Verksamhetsplan for utskottet for svensk fostran och utbildning for fullmaktigeperioden 2025-
2029

Inledning

Svenska utskottet for fostran och utbildning har som mal att under fullmaktigeperioden stodja
genomforandet av Grankulla stads strategi inom den svensksprakiga smabarnspedagogiken,
forskoleundervisningen, den grundlaggande utbildningen och gymnasieutbildningen.
Tyngdpunkten ligger pa att starka en hogklassig fostran och utbildning, barns och ungas
valbefinnande samt stadens attraktionskraft pa ett ekonomiskt hallbart satt.

Utskottet foljer forandringar i verksamhetsmiljon, utvecklingen av servicebehoven, resultaten
inom ldarande och vélbefinnande samt tjansternas genomslag och kostnadseffektivitet. | arbetet
beaktas stadens mal for en balanserad ekonomi samt samarbete med finska utskottet for fostran
och utbildning, valfardsomradet och andra samarbetspartner.

1. Hogklassig smabarnspedagogik och en sammanhingande larstig

Utskottet framjar en hogklassig smabarnspedagogik och smidiga 6vergangar fran
smabarnspedagogik till férskoleundervisning, grundldggande utbildning och andra stadiet.

Centrala teman ar:

e utveckling av den pedagogiska kvaliteten

e stod for barnens sprakutveckling

e starkande av det tidiga stodet

e smidiga 6vergangar mellan utbildningsstadierna
e utveckling av kundndjdheten

o tillgang till kompetent personal

2. Larande och utbildningens kvalitet

Utskottet stoder stadens mal att uppna de basta inlarningsresultaten i Finland genom att utveckla
undervisningens kvalitet pa alla utbildningsnivaer.

Centrala teman ar:

e starkande av las-, skriv- och andra grundlaggande fardigheter

e utveckling av en verksamhetskultur som framjar arbetsro och larande

e pedagogiskt andamalsenlig anvandning av digitala verktyg och artificiell intelligens
e utnyttjande av utvarderingsresultat i utvecklingen av verksamheten

e starkande av gymnasieutbildningens attraktionskraft



3. Barns och ungas vilbefinnande

Utskottet framjar en trygg uppvaxt- och larmiljé som stéder barns och ungas valbefinnande.
Centrala teman ar:

e forebyggande av mobbning, trakasserier och vald

e starkande av gemenskap och delaktighet

e utveckling av stodet for larandet

e framjande av elevers och studerandes delaktighet

e samarbete med vardnadshavare och valfardsomradet

4. Tvasprakiga Grankulla

Utskottet fraimjar stadens tvasprakighet som en strategisk styrka.
Centrala teman ar:

e samarbete mellan utskotten for fostran och utbildning (SUFU och KASKOV)
e genomfdrande av stadens tvasprakighetsprogram

e utveckling av fungerande sprakbadsstigar

e gemensamma utvecklingsprojekt

e att starka tvasprakigheten som en attraktionsfaktor for staden

5. Kompetent personal, andamalsenliga larmiljéer och hallbar ekonomi

Utskottet sakerstaller en langsiktig utveckling av tjansterna och en verkningsfull anvandning av
resurserna.

Centrala teman ar:

e personalens kompetens och valbefinnande i arbetet
e utveckling av ledarskapet

e langsiktig utveckling av daghems- och skollokaler

e kunskapsbaserat ledarskap

e utvardering av tjansternas genomslag

e ekonomiskt hallbara l6sningar



