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gf“ Tilinpaatos 2025: strategisten toimenpiteiden toteuma

Kauniaisten kaupunkistrategia 2023-2030

Pa svenska

KAUNIAINEN | GRANKULLA

Strateginen teema, tavoite ja toimenpide

a_
£ 1. Resurssiviisaan toiminnan kaupunki
£l 1.1. Kestdva ja terve kuntatalous
1.1.8. Selvitetaan sote-kiinteistéjen/toimitilojen
omistusjdrjestelyt ja tahtotila

1.1.10. Palvelujen tuotantotapoja tarkastellaan

£l 1.2. Henkildston hyvinvointi ja osaaminen

1.2.9. Kaupungin henkildstéohjelman
toimenpiteita toteutetaan

=l 2. Turvallinen, vihrea kdvelykaupunki
£l 2.1. Kaupungin hiilineutraalius

2.1.7. Resurssiviisauden tiekartan
toimenpiteiden toteutus etenee (toimialojen
padstovahennysohjelmat)

[#

2.2. Kasvutavoite 0,75 % / v.
2.3. Tasapainoinen kaupunkirakenne

H #

2.4. Liikenneturvallisuuden tason parantaminen

&)

2.5. Asuntokannan kehittaminen

o

2.6. Kiinteistokannan maaran optimointi ja
kayton lisadminen
2.6.5. Kiinteistoistd luopumisen toimeenpano
kdynnistetdan

=l 3. Kuntalainen keskiossa

[

3.1. Kokonaisvaltainen hyvinvointi

3.2. HYTE-tyo

3.3. Ehed oppimispolku tulevaisuuteen
3.4. Avoin Grani

BH EH H

Osasto

Toimialojen
yhteinen
Toimialojen
yhteinen

YH/Hallinto- ja
talouspalvelut

YT/Ymparistotoi
mi

Toimialojen
yhteinen

Seuranta- Toteutusvaihe

taso

Kaupunginh . Toteutunut
allitus (OVK2)
Kaupunginh O Kaynnissa
allitus

Kaupunginh . Toteutunut
allitus

Kaupunginh O Kaynnissa
allitus

Kaupunginh O Kaynnissa
allitus

Mittari (mittayksikko)

-Paatokset sote-kiinteistdjen
yhtidittamisestd/luopumisesta on tehty
-Valitut tarkastelut ja paatokset niiden
johdosta on tehty

-ARA-asuntokanta luovutetaan

-Tyopaikan suosittelevuus NPS (%) /
tavoite 26 (%)

-Esihenkilon suosittelevuus eNPS (%) /
tavoite 40 (%)

-Toteutettujen toimenpiteiden osuus
vuositavoitteista (%)

-Kaupungin omistamien kiinteistdjen
KEM vdahenee 10 % strategiakauden
aikana (vertailuvuosi 2023) / tavoite 10
(%)

Toteuma
/ tavoite

32/26%
44 / 40 %

59.1/80
%

-/10%

Toteuma sanallisesti

Selvitys on valmis ja paatos yhtioittamisesta on
tehty Kh 7.4.2025 § 60.

Vuonna 2025 on valmisteltu yhteensa 11 kappaletta
tuotantotapaselvityksia (yhdyskuntatoimen
kunnossapitoa ja hyvinvointipalveluiden
ulkoilupaikkoja sekd myos ruoka- ja
puhdistuspalveluiden selvitykset koskevat
selvitykset toteutettu yhtena kokonaisuutena.
Naista seuraavat selvitykset on kasitelty KH:ssa: 1)
HR- ja palkkapalveluiden tuotantotapaselvitys 2025
KH: 26.5.2025 § 85 > aloitetaan HR- ja
palkkajarjestelmien uudistusprosessi, ja selvitetaan
palkkapalveluiden mahdollista ulkoistamista. 2)
Ruoka- ja puhdistuspalveluiden
tuotantotapaselvitys KH: 24.11.2025 § 205 >
toiminta jatkuu paaosin omana tuotantona.
Sopeutetaan henkilostomaaraa -> -9 HTV. 3)
Koulujen johtamisjarjestelman tuotantotapaselvitys
KH: 24.11.2025 § 206 > toiminta jatkuu nykyisella
johtamisjarjestelmalla.

Toteutunut, laaja tyohyvinvointikysely
marraskuussa 2025

Toimialojen paastovdahennystoimenpiteista 59,1 %
on vuoden aikana toteutuneet, 29,1 % ovat kesken
(jatkuvat vuonna 2026) ja 11,8 % jai toteuttamatta
tai ei ole aloitettu. Yhteensa
padastovahennysohjelmiin oli listattu 110
erityyppista toimenpidetta.

Asia kasitelty KH 5.5.2025. Vaihe 2 menossa ja
vaihetta 3 valmistellaan.




