Vastaus valtuustoaloitteeseen Kuntaliiton ansiomerkkien jaosta kaupungin henkilostélle

KV 09.02.2026

87/00.02.10.00/2025

Lisatiedot:
henkilostéjohtaja Maari Valli, puh. 040 670 8856
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi

Tapani Ala-Reinikka jatti 10.2.2025 seuraavan valtuustoaloitteen
(oheismateriaalina):

Takavuosina oli Kauniaisten kaupungilla tapana muistaa ja palkita
tyontekijoitddn pitkdaikaisesta ja tuloksellisesta tydstddn Kauniaisten kaupungin
palveluksessa Kuntaliiton 20-, 30- ja 40-vuotisjuhlamerkillé. Témdé tapa
lakkautettiin kuitenkin jostain syystd muutamia vuosia sitten.

Tiedokseni on tullut, ettd monet pitkdén Kauniaisten kaupungin palveluksessa
olleet arvostavat tdllaista huomionosoitusta ja haluaisivat, ettd kaupunki
tyénantajana ottaisi tdmdn muistamisen uudelleen kéyttéén. Kuntaliiton
kymmenvuotismerkkien antaminen asianomaisille kaupungin tyéntekijéille
voitaisiin liittdd Kauniaisten kaupungin kevdisen Grani pdivén tapahtumien
yhteyteen entiseen tapaan. Esitén/esitémme, ettd ylldesitetty Kauniaisten
kaupungin henkiléstén huomionosoitustapa otetaan uudelleen kaupungin
toimintoihin mukaan.

Kauniaisten kaupungilla luovuttiin kunniamerkkikaytannoista 1.1.2022 lukien
henkilost6jaoston paatoksella 24.5.2021 § 15 .Henkilostdjaosto uudisti tuolloin
kaupungin henkilostdetuja ja vuonna 2021 tehdyn henkildstokyselyn mukaan
Kuntaliiton ansiomerkkeja ei pidetty tarkedna verrattuna muihin
henkilostéetuuksiin.

Taman jdlkeen henkilostd6a on muistettu merkkivuosipaivina seka elakoitymisen
yhteydessa lahjakortilla. Henkilostolle on myds otettu kdytt6on ePassi
latausarvoltaan 260 euroa/tyontekija vuodessa, jota voi kayttaa lilkunta-,
hyvinvointi- ja kulttuuripalveluihin sekad tyématkaetuutena.

Lahjakorttisopimukset olivat umpeutumassa 2024 ja henkilostolta oli kuulunut
toiveita muistamiskaytannon paivittamisesta.

Halusimme selvittda toiveita ja tilannetta, jonka vuoksi teimme henkildstokyselyn
huhtikuussa 2025, johon vastauksia saapui noin 200. Kyselyssa kysyttiin toiveita
muistamisesta seka toivetta juhlamerkkikdaytannon palauttamiselle. Henkilosto
toivoi laajasti erilaisia tuote- ja palvelulahjakortteja. Yli 90 % vastaajista ei
kannattanut juhlamerkkikaytantda, minka vuoksi ko. toimintamallia emme tassa
vaiheessa palauta. Paadyimme siirtymaan nykyaikaiseen, joustavaan henkiloston
omaan lahjavalintaan mahdollistavan toimintamallin KiitosKauppa.fi kautta.
Henkildstojaosto paatti 29.4.2025 § 8 Kiitoskaupan kayttoonotosta. Muistettava
tyontekija saa sovittuna padivana sahkdisen lahjakortin ja han voi
lahjakorttinettikaupasta valita suuresta valikoimasta lahjakortin summaa
oikeuttavan lahjan, jonka hdan noutaa omasta postitoimipaikastaan. Lahjakortin
arvo pysyi samana toimintamallin muutoksen yhteydessa. Tyontekija voi lunastaa
my0s kalliimman lahjan, kdyttamalla lahjakortin lisdksi omaan rahaa.


https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=202195-3

Verkkokauppamalli on nykyaikainen, mika ei sido resursseja ja mahdollistaa
tyontekijalle laajat mahdollisuudet lahjavalintaan.

Kaupunginhallitus:

Valtuusto merkitsee tiedoksi edelld olevan vastauksena valtuustoaloitteeseen
Kuntaliiton ansiomerkkien jaosta kaupungin henkilostélle ja toteaa aloitteen
loppuun kasitellyksi.
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