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Kokouksen järjestäytyminen 
  
HYVAV 26.11.2025 § 56    
 
      

 
Valiokunta on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. 
 

Päätösehdotus: 
 
Puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Valiokunta valitsee pöytäkirjantarkastajan. 
 

Päätös: 
Puheenjohtaja totesi läsnä olevat sekä kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Valiokunta valitsi jäsen Tobias Althoffin pöytäkirjantarkastajaksi. 
 
Valiokunta muutti asioiden käsittelyjärjestystä siten, että lisälistalla tuotu asia 
"Yhteistyösopimus GrIFK Alpine rf:n kanssa koskien Kauniaisten laskettelurinteen 
käyttöä" käsiteltiin viidentenä asiana ennen asian "Kauniaisten kaupungin 
hyvinvointisuunnitelma 2022–2025, vuosiraportti 2025 ja raportit erillisohjelmista 
2025" käsittelyä. 
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Viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat (kuntalain 92 §) 
  
HYVAV 26.11.2025 § 57    
 
      

 
Valiokunta, sen puheenjohtaja tai toimialajohtaja voivat kuntalain 92 §:n ja 
hallintosäännön 25.1 §:n mukaan ottaa käsiteltäväkseen alaisensa viranhaltijan 
toimivaltaan siirretyssä asiassa tehdyn päätöksen, jollei kaupunginhallitus, sen 
puheenjohtaja tai kaupunginjohtaja ole ilmoittanut asian ottamisesta 
kaupunginhallituksen käsiteltäväksi. 
 
Kuntalain mukaan valiokunnan käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa lain tai 
asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta tai toimitusmenettelyä koskevia 
asioita. Käsiteltäväksi ei myöskään saa ottaa kuntalain 51 §:ssä tarkoitetulle 
kuntien yhteiselle toimielimelle siirrettyjä asioita, jos asianomaiset kunnat niin 
sopivat. 
 
Valiokunnalle on kuntalain 92 §:n mukaisesti lähetetty viranhaltijoiden 
päätöspöytäkirjoja edellisen kokouksen jälkeen tehdyistä päätöksistä. 
Päätösluettelo on esityslistan oheismateriaalina (ei julkaista). Puheenjohtajalle ja 
toimialajohtajalle viranhaltijapäätökset on toimitettu sähköisesti hallintosäännön 
26.3 §:n määräyksen mukaisesti. 
 
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, jossa 
kuntalain 134 §:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. Tämän 
varmistamiseksi valiokunnan jäsenten tulee ilmoittaa ennen kokousta 
valiokunnan puheenjohtajalle tai toimialajohtajalle päätökset, joihin harkitsevat 
otto-oikeuden käyttämistä ja mielellään myös ne päätökset, joista muutoin 
toivovat lisätietoja kokouksessa. 
 
Valiokunnan puheenjohtajan ja toimialajohtajan on otto-oikeuskelpoisista 
päätöksistä hallintosäännön 26.3 §:n mukaisesti tiedon saatuaan otettava 
huomioon otto-oikeusaika ja valiokunnan kokousaikataulu. 
 

Sivistys- ja hyvinvointitoimenjohtaja Mikael Flemmich: 
 
Valiokunta 
 
a) merkitsee tiedoksi oheismateriaalista ilmenevät päätökset, 
 
b) päättää olla käyttämättä kuntalain 92 §:n mukaista otto-oikeuttaan niissä 
ottokelpoisissa päätöksissä, joissa kuntalain mukainen otto-oikeusaika ei ole 
kulunut umpeen ja  
 
c) toteaa, että myöskään valiokunnan puheenjohtaja ja toimialajohtaja eivät ole 
ottaneet asioita valiokunnan käsiteltäviksi. 
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Päätös: 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 

Oheismateriaali: 
EI JULKAISTA - Viranhaltijapäätösten päätösluettelo 
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Yhteistyösopimuksen solmiminen taiteen perusopetuksen oppilaitoksen kannatusyhdistyksen kanssa 
  
HYVAV 26.11.2025 § 58    
 
398/00.04.03/2025    

 
Lisätiedot: 
sivistys- ja hyvinvointitoimenjohtaja Mikael Flemmich, 040 733 0264 
kaupunginlakimies Lena Filipsson-Korento, 050 354 0121 
kirjasto- ja kulttuuripalveluiden päällikkö Jaakko Tiinanen, 050 505 6403 
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi 
 
Taiteen perusopetuksen järjestämisessä avustaminen on kunnille vapaaehtoista. 
Kauniaisten kaupunki on satsannut toimintaan merkittävästi: vuoden 2024 
kuntataloustilastossa taiteen perusopetuksen menot olivat Kauniaisten osalta 
yhteensä 53 euroa per asukas, kun kaupunkimaisten kuntien keskiarvo on 16 
euroa per asukas ja esimerkiksi Espoon tuen määrä 18 euroa per asukas. 
 
Kauniaisissa toimii kaksi kannatusyhdistysten ylläpitämää taiteen perusopetuksen 
oppilaitosta, Kauniaisten kuvataidekoulu ja Kauniaisten musiikkiopisto. Kaupunki 
on avustanut molempia toimijoita vuosikymmeniä rahallisesti ja tilojen 
muodossa. Toiminnan tukeminen ei edellytä nimenomaista kirjallista 
yhteistyösopimusta ja valtaosan ajasta on toimittu ilman erillistä sopimusta. 
Kaupunki voi tukea toimintaa myös ilman sopimusta jakamalla avustusta ja 
antamalla tiloja kannatusyhdistysten käyttöön. Yhteistyösopimus kuitenkin 
turvaa yhdistysten asemaa paremmin, velvoittaen kaupungin tähän. 
 
Sittemmin toiminnasta on laadittu kummankin oppilaitoksen kanssa kirjallinen 
yhteistyösopimus. Kaupunki ei aikanaan yhteistyösopimusta laadittaessa 
huomioinut kaikkia relevantteja oikeudellisia näkökohtia, ja syksyllä 2025 
havahduttiin vuonna 2010 solmittuihin sopimuksiin sisältyneisiin useisiin 
kaupungin näkökulmasta epäselviin ja ongelmallisiin muotoiluihin. Tämän vuoksi 
hyvinvointi- ja vapaa-aikavaliokunta on kokouksessaan 10.9.2025 päättänyt 
irtisanoa sopimukset vuoden irtisanomisajalla. Todettakoon, että kuten 
hyvinvointi- ja vapaa-aikavaliokunnan listatekstistä ilmenee, oikeudellinen 
epäselvyys sopimusmuotoiluissa on kohdistunut vain kaupunkiin eikä yhdistysten 
toimintaan. Kaupungin tiedossa ei ole, että yhdistykset olisivat koulutuksen 
järjestäjinä laiminlyöneet velvoitteitaan. 
 
Kaupunki sopi sopimusten irtisanomista koskevan päätöksen lainvoimaiseksi 
tulon jälkeen neuvotteluajasta taiteen perusopetuksen oppilaitosten kanssa. 
Neuvottelutapaamisia on ollut useita. Neuvotteluiden lisäksi molempiin tahoihin 
pidettiin tiiviisti yhteyttä puhelimitse ja sähköpostitse. 
 
Kuvataidekoulun kannatusyhdistyksen kanssa on saavutettu neuvottelutulos 
(liitteenä), joka esitetään hyväksyttäväksi. Uudessa sopimuksessa osapuolten 
asema, oikeudet ja velvollisuudet vastaavat pääosin aiempaa sopimusta sillä 
erotuksella, että oikeudelliset epäselvyydet on täsmennetty ja tilojen luovutus 
organisoitu nykyisen hallintosäännön mukaisesti. Vaikka musiikkiopiston 
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kannatusyhdistyksen kanssa on pidetty useita neuvottelutapaamisia sekä laadittu 
niiden pohjalta monta sopimusluonnosversiota, ei sen kanssa ole onnistuttu 
saavuttamaan sellaista sopimusta, joka yhtäältä mahtuu kuntalain ja kaupungin 
hallintosäännön pakottaviin raameihin ja toisaalta on musiikkiopiston 
kannatusyhdistyksen hyväksyttävissä. Kaupungin tulee huomioida toiminnassaan 
toimijoiden tasapuolinen kohtelu. 
 

Sivistys- ja hyvinvointitoimenjohtaja Mikael Flemmich: 
 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikavaliokunta hyväksyy oheisen Kauniaisten 
kuvataidekoulun kannatusyhdistyksen kanssa saavutetun neuvottelutuloksen 
yhteistyösopimukseksi, sekä valtuuttaa toimialajohtajan allekirjoittamaan sen 
sekä tekemään tarvittaessa siihen teknisluontoisia tai muita vähäisiä muutoksia ja 
korjauksia. Lisäksi se valtuuttaa toimialajohtajan hyväksymään samansisältöisen 
sopimuksen musiikkiopiston kannatusyhdistyksen kanssa. 
 

Päätös: 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Liitteet: 

Sopimusluonnos taiteen perusopetuksen antamisesta Kauniaisissa 
(Kauniaisten kuvataidekoulu) 

 
Jakelu: 

Kauniaisten kuvataidekoulu 
Kauniaisten musiikkiopisto
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Taiteen perusopetusta antavien oppilaitosten avustuksen ensimmäinen maksuerä 2026 
  
HYVAV 26.11.2025 § 59    
 
224/02.05.01.03/2025    

 
Lisätiedot: 
kirjasto- ja kulttuuripalveluiden päällikkö Jaakko Tiinanen, puh. 050 505 6403 
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi 
 
Kaupungin taiteen perusopetuksen oppilaitosten kannatusyhdistysten kanssa 
solmimien yhteistyösopimusten perusteella kaupunki maksaa niille toiminta-
avustusta vuosittain kahdessa erässä. Kaupungin vuoden 2026 talousarviossa 
taiteen perusopetuksen oppilaitosten avustuksiin käytettävissä olevaa 
määrärahaa on vähennetty vuodesta 2025. 
 
Ottaen huomioon taiteen perusopetuksen oppilaitosten edellytykset sopeuttaa 
toimintaansa, on perusteltua, että avustuksen ensimmäinen maksuerä 
maksetaan samansuuruisena kuin vuonna 2025 ja valtuuston päättämä säästö 
huomioidaan vasta jälkimmäisessä maksuerässä. Päätös jälkimmäisestä 
maksuerästä tehdään keväällä 2026. 
 
Hallintosäännön 21 §:n mukaisesti valiokuntien yleiseen toimivaltaan kuuluu 
päättää toiminta-avustusten ja muiden avustusten myöntämisestä. Avustusten 
myöntämistä raamittaa valtuuston hyväksymä talousarvio. 
 

Sivistys- ja hyvinvointitoimenjohtaja Mikael Flemmich: 
 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikavaliokunta päättää, että mikäli valtuuston 10.11.2025 
tekemä päätös koskien vuoden 2026 talousarviota saavuttaa lainvoiman, taiteen 
perusopetuksen oppilaitosten kannatusyhdistysten toiminta-avustuksen 
ensimmäinen erä maksetaan alkuvuodesta 2026 seuraavasti: 
 
• Kauniaisten musiikkiopiston kannatusyhdistykselle 107 825 euroa 
• Kauniaisten kuvataidekoulun kannatusyhdistykselle 64 000 euroa 
 
Avustuksen toisesta maksuerästä päätetään erikseen keväällä 2026. 
 

Päätös: 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Jakelu: 

Kauniaisten musiikkiopisto 
Kauniaisten kuvataidekoulu
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Yhteistyösopimus GrIFK Alpine rf:n kanssa koskien Kauniaisten laskettelurinteen käyttöä 
  
HYVAV 26.11.2025 § 60    
 
576/00.04.03/2022    

 
Lisätiedot: 
liikuntapäällikkö Tero Kuivalainen, p. 050 380 7687 
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi 
 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikavaliokunnan kokouksessa HYVAV 22.10.2025 (§ 52) 
hyväksyttiin sopimus Kauniaisten laskettelurinteen käytöstä vuodelle 2026. 
Sopimus on yksivuotinen ja voimassa vuoden 2026 loppuun. Tämän ja 
aikaisempien päätösten yhteydessä on useasti tuotu esille tarve uudelle, 
monivuotiselle sopimusmallille, jossa käyttöoikeus olisi ympärivuotinen (nykyisin 
1.10.–30.4.). 
 
Yhdistys on valiokunnan edellisen päätöksen jälkeen lähestynyt kaupunkia 
toiveella pitempikestoisesta sopimuksesta, joka samalla mahdollistaisi 
yhdistykselle alueen kehittäminen nykyistä paremmin. 
 
GrIFK Alpine rf:n kehityshankkeet 
 
GrIFK Alpine rf. on esittänyt kaupungille rinteen kehityshankkeita ja 
tulevaisuuden suunnitelmia (oheismateriaali, EI JULKAISTA). Keskeiset hankkeet 
ovat: 

• lumen varastointi 
• Lastenmaa 
• hyppypatja 

 
Lumen varastointi 
 
Lumen varastointi mahdollistaa laskettelukauden aloituksen aikataulun 
vakioinnin, riippumatta syksyn sääolosuhteista. Tämä vähentää riskiä, että 
kauden alku viivästyy lämpimän syksyn tai vähäisen luonnonlumen vuoksi. 
 
Varastoidun lumen ansiosta hiihtokoulujen, kilpailujen ja muiden tapahtumien 
suunnittelu helpottuu, kun voidaan luottaa siihen, että rinne on ajoissa 
käyttövalmis. Ensimmäistä kertaa lumensäilöntää käsiteltiin 
hyvinvointivaliokunnan kokouksessa 13.3.2024 (HYVA 13.03.2024 § 13) ja tämän 
jälkeen se sisällytettiin vuoden 2025 (HYVAV 12.12.2024 § 75) ja 2026 
sopimuksiin (HYVAV 22.10.2025 § 52). Lumensäilöntä on nyt ollut käytössä jo 
toista vuotta, ja kokemukset ovat osoittaneet sen merkittävän hyödyn kauden 
aloituksen varmistamisessa. 
 
 
 
 

https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2024462-8
https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2024561-5
https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2025666-5
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Lastenmaa 
 
Lastenmaa on laskettelurinteen suurin yksittäinen uudistus, joka laajentaa 
rinnekeskuksen palvelutarjontaa erityisesti lapsille ja perheille. Hanke 
toteutetaan kolmessa vaiheessa, joista ensimmäinen on jo valmis. 
 
Lastenmaa tarjoaa turvallisen ja ilmaisen harrastusalueen, jossa lapset voivat 
opetella laskettelua ja muita talvilajeja. Tämä madaltaa kynnystä aloittaa uusi 
harrastus. Yhdistys vastaa alueen kaikesta ylläpidosta. 
 
Lastenmaa-hankkeen vaiheen 1 maanvuokrasopimus perustuu 
yhdyskuntavaliokunnan päätökseen 19.3.2024 (19.3.2024 § 23). Sopimuksen 
perusvuokra on 432 € vuodessa. Yhdyskuntavaliokunta on päättänyt 28.10.2025 
(28.10.2025 § 88) maanvuokrasopimuksen päivittämisestä Lastenmaan-hankkeen 
vaiheen 2 perusteella, mutta tätä sopimusta ei ole vielä allekirjoitettu. Uusi 
perusvuokra olisi 715,20 € vuodessa. Maisematyölupa ei ole vielä lainvoimainen, 
minkä takia hanketta ei voida edistää kuluvan vuoden aikana. 
 
Hyppypatja 
 
Hyppypatja on suuri ilmatäytteinen turvapatja, jota käytetään freestyle-
laskettelun ja lumilautailun harjoittelussa laskettelukauden ulkopuolella.  Patja ei 
ole kiinteä rakenne, vaan se kootaan keväällä ja puretaan syksyllä, joten 
talvikaudella rinne toimii normaalisti. Se mahdollistaa temppujen ja hyppyjen 
turvallisen harjoittelun sekä junioreille että huippu-urheilijoille ilman 
loukkaantumisriskiä. Hyppypatja mahdollistaa uusien tapahtumien ja leirien 
järjestämisen, mikä elävöittää aluetta ja tukee paikallista urheiluyhteisöä. 
 
Kauniaisiin suunniteltu hyppypatja olisi Suomen ensimmäinen laatuaan. Jos 
patjaa ei rakenneta Kauniaisiin, se toteutettaneen Espooseen tai Helsinkiin, 
jolloin Kauniainen menettää mahdollisuuden olla edelläkävijä ja hyötyä 
kasvavasta kysynnästä. 
 
Hyppypatjan toteuttaminen vaatii, että yhdistyksellä on ympärivuotinen käyttö- 
ja hallintaoikeus maa-alueeseen. Yhdyskuntavaliokunnan hyväksymän 
maanvuokrasopimuksen allekirjoittamisen jälkeen yhdistyksellä on mahdollisuus 
toteuttaa hanke. 
 
Sopimusmallin uudistamisen tarve 
 
Yhdistys on tuonut esiin huolensa siitä, että kehityssuunnitelmat jäävät 
toteutumatta ilman sopimusta, joka luo pitkän aikavälin näkymän ja yhteiset 
tavoitteet kaupungin kanssa. Uuteen sopimusmalliin on päästävä 
mahdollisimman nopeasti, jotta investoinnit ja kehittäminen voidaan toteuttaa. 
 
Sopimusmallin keskeiset edellytykset: 

• Pitkän aikavälin sopimus kaupungin kanssa – mahdollistaa investoinnit ja 
kehittämisen. 

https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2024461-4
https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2025665-4
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• Varmuus tilojen ja infran käyttöoikeudesta (kahvila, huoltohalli, hissit) – 
toiminnan ehdoton edellytys. 

• Kaupungin kertainvestoinnit – tukevat yhdistyksen omavaraisuutta. 

• Yhteiset tavoitteet ja aikataulutettu suunnitelma (budjetointi). 
 
Huoltorakennus 
 
Kaupunginhallitus on 30.9.2024 ja 5.5.2025 käsitellessään kaupungin 
kiinteistökantaa ja kiinteistöistä luopumisen päättänyt, että laskettelurinteen 
huoltorakennus myydään. Yhdistyksen näkökulmasta huoltorakennuksen 
menettäminen vaarantaisi toiminnan jatkuvuuden ja rinteen ylläpidon. 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikavaliokunta päättikin viime kokouksessaan samalla kun 
käsitteli yksivuotisen sopimuksen, muun ohessa esittää yhdyskuntavaliokunnalle 
ja kaupunginhallitukselle, että laskettelurinteen huoltorakennuksen myyntiä 
koskeva päätös otetaan uudelleen harkittavaksi. 
 
Kaupunginhallitus käsitteli huoltorakennusta koskevan myyntipäätöksen 
muuttamisen kokouksessaan 24.11.2025. Siinä asiassa päätettiin, että 
kaupunginhallitus muuttaa aikaisemmat päätöksensä väljemmiksi tavoitteena 
edelleen, että kaupunki jollain aikavälillä luopuu rakennuksesta, mutta että 
luovutuksessa huomioidaan GrIFK Alpine rf, ja kaupungin yhdistyksen kanssa 
solmimat sopimukset. Tarkoituksena olisi löytää ratkaisu, joka toisaalta turvaisi 
yhdistyksen aseman ja toisaalta vähentäisi kaupungin kustannuksia. 
 
Nykyinen sopimusmalli (HYVAV 22.10.2025 hyväksymä) 
 
Voimassa oleva sopimus määrittää kaupungin omistaman laskettelurinteen ja 
siihen kuuluvan alueen käyttöoikeuden luovuttamisen yhdistykselle 
laskettelutoimintaa varten. Käyttöoikeus on voimassa ajalle 1.10.-30.4. 
 
Yhdistyksen vastuulla ovat: 

• Rakennusten vähäiset, arkipäiväiset ylläpitokorjaukset, 

• Lumetusjärjestelmän käyttö ja huolto (viimeksi mainittu ei koske kaupungin 
omistamaa lumitykkiä), 

• Kaikkien toimintaa varten tarvittavien koneiden ja laitteiden polttoaineet, 

• Yhdistyksen omistaman tai vuokraaman omaisuuden hankinta-, huolto- ja 
korjauskustannukset, 

• Veden- ja sähkönkulutuksesta se osuus, joka ylittää 40 000 euroa vuodessa. 
 
Kaupungin vastuulla ovat: 

• Omistamiensa rakennusten, rakennelmien, laitteiden, kaluston ja 
järjestelmien rakenteet sekä niiden huolto-, uusimis- ja korjauskustannukset, 

• Hissien viranomaistarkastusten kustannukset, 
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• Toiminnan sähkön- ja vedenkulutuksesta aiheutuvat kustannukset 40 000 
euroon saakka kalenterivuodessa, 

• Rinnekoneen leasing-kustannukset sekä säännöllinen vuosihuolto tai 
käyttömäärään perustuva huolto. 

 
Kaupungin vuosittaiset kustannukset 
 
Vuosi 2021: 87 000 € 
Vuosi 2022: 87 500 € 
Vuosi 2023: 94 200 € 
Vuosi 2024: 108 300 €  
Vuosi 2025: 106 000 € 
 
Kustannusten nousu vuosina 2023–2025 johtuu osittain siitä, että sopimuksessa 
päivitettiin kustannusjako veden ja sähkön osalta vastaamaan todellista kulutusta 
kalenterivuoden sisällä. Energiahintojen nousu vaikutti myös kustannusten 
tarkasteluun. Kaupungin osuus nousi tarkastelun myötä 19 000 eurolla, mikä 
auttoi varmistamaan resurssien riittävyyden ja yhdistyksen toiminnan tukemisen 
entistä paremmin. Lisäksi vuosien 2024–2025 kustannuksiin kohdistui merkittäviä 
investointeja, kuten jäähdytystornin hankinta ja hissien korjaustyöt, jotka olivat 
välttämättömiä rinteen toiminnan ja turvallisuuden varmistamiseksi. 
 
Ehdotetut muutokset yhteistyöhön 
 
Uusi yhteistyösopimus on määräaikainen ja kattaa kalenterivuodet 2026-2032. 
 
Sopimuksen uusimisen yhteydessä on tärkeää huomioida kaupungin taloudelliset 
realiteetit sekä tukea GrIFK Alpine ry:n omavaraisuuden kehittymistä. Näiden 
tavoitteiden saavuttamiseksi ehdotetaan siirtymistä malliin, jossa kaupunki 
maksaa yhdistykselle vuosittain kiinteän tuen siirtämällä omista määrärahoistaan 
osan Yhdistyksen toiminnan tukemiseksi. Tämä malli mahdollistaa yhdistyksen 
huomattavasti ketterämmän toiminnan koska resurssien käyttö on joustavampaa 
ja talouden suunnittelu helpottuu. Lisäksi välikäsien vähentyminen tehostaa 
resurssien käyttöä ja parantaa yhdistyksen taloudellista ennustettavuutta. 
 
Malli kannustaa yhdistystä seuraamaan ja optimoimaan esimerkiksi veden ja 
sähkön kulutusta, mikä edistää energiatehokkuutta ja kustannusten hallintaa. 
Jotta voidaan varmistaa, että korvaukset kohdentuvat tarkoituksenmukaisesti ja 
tukevat yhdistyksen omavaraisuuden kehittymistä, kaupungin kustannusjakauma 
on käyty läpi neljältä edellisvuodelta yhdessä yhdistyksen kanssa. 
 
Tukimalli tarjoaa kaupungille selkeän ja ennakoitavan kustannusrakenteen, mikä 
on etu talouden suunnittelussa ja budjetoinnissa. Kaupunki maksaa vuosittain 
kiinteän tuen, mikä vähentää yhdistyksen puolella taloudellista epävarmuutta ja 
mahdollistaa resurssien tehokkaamman käytön. 
 
Malli on portaittain laskeva, mikä tarkoittaa, että kaupungin taloudellinen vastuu 
vähenee asteittain sopimuskauden aikana. Tuen lasku perustuu yhdistyksen 
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toimintavalmiuden ja omavaraisuuden parantumiseen. Tuen lasku edellyttää 
lähtökohtaisesti kaupungilta joitakin kertainvestointeja, jotka mahdollistavat 
yhdistyksen itsenäisemmän toiminnan. Tällaiset kehityshankkeet ovat esimerkiksi 
sähköinfran nykyaikaistaminen ja maanalainen putkitus (toteutus vuonna 2026), 
Lastenmaa vaihe III tai Lippajärvestä rinnekeskukseen rakennettava vesijohto. 
 
Sähköinfran nykyaikaistaminen ja maanalainen putkitus (2026) 

Vuokra-alueelle toteutetaan turvallinen ja säännösten mukainen sähköistys 
kiinteillä ratkaisuilla. Parkkipaikan sähköistys erotetaan rinteen sähköistyksestä, 
jotta kustannukset kohdistuvat oikein. Putkitus mahdollistaa lisäkaapeloinnin ja 
alueen jatkokehittämisen. Toteutus sisältyy kaupungin hyväksyttyyn 
talousarvioon vuodelle 2026, ja määrärahat on varattu liikuntapalveluiden 
budjetissa. 
 
Lastenmaa, vaihe III (2027) 

Lastenmaan vaihe III linkittyy uuden rinteen kokonaisuuden 
loppuunsaattamiseen. Lastenmaa hanketta on käsitelty viimeksi hyvinvointi- ja 
vapaa-aikavaliokunnassa syksyllä 2025 (HYVAV 10.09.2025 § 40). Vaiheen suurin 
toimenpide on sillan rakentaminen, mikä olisi mitoitettu rinnekoneen ylitykseen. 
Alustava arvio kustannuksista on sillan osalta n. 43 000-70 000 euroa riippuen 
sillan rakenteesta ja muodosta, sekä töiden osalta n. 20 000 euroa. Lastenmaan 
laajentaminen mahdollistaa monipuolisempien palveluiden tarjoamisen ja tekee 
rinnekeskuksesta houkuttelevamman perheille ja lapsille, mikä voi puolestaan 
lisätä kävijämääriä ja tuloja. 
 
Vesiputki (2028) 

Uudesta vesiputkesta on käyty jo useamman vuoden ajan keskusteluja. 
Liikuntavaliokunta (LIIKV 04.09.2018 § 38) käsitteli 4.9.2018 Sitowisen 15.8.2018 
teettämää selvitystyötä vesiputken vetämisestä Lippajärvestä, jolloin 
kokonaiskustannusarvio oli 568 255 euroa (alv. 0 %). Tässä suunnitelmassa ei 
kuitenkaan ollut huomioitu suuntaporausta, mikä on huomattavasti halvempi 
vaihtoehto ja lisäksi hinnat oli arvioitu aukikaivuu-menetelmällä. Vuonna 2021 
saatiin tarjous suuntaporausmenetelmällä toteutetusta työstä, minkä perusteella 
kokonaiskustannus olisi noin 250 000 euroa edullisempi. Lopullista 
kustannusarviota ei kuitenkaan ole tiedossa, ja nämä luvut ovat suuntaa antavia. 
Kaupungin tulisi siirtyä pois vesijohtoveden käytöstä rinteen lumetuksessa useista 
syistä, jotka liittyvät sekä ympäristövaikutuksiin että taloudellisiin tekijöihin. 
Päätöstä uudesta vesiputkesta ei ole vielä tehty. 
 
Kaupunki ei sopimuksessa vielä sitoudu toteuttamaan mainittuja tai muita 
kehityshankkeita, vaan näiden toteutuminen vaikuttaa siis vuosittaisen tuen 
määrään. Kaupunki päättää hankkeista erikseen tarveselvitysten pohjalta ja 
talousarvion yhteydessä. 
 
Ehdotettu tukimalli 
 
Ehdotettu tukimalli on seuraavanlainen: 

https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2025656-4
https://kauniainenfi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=20182688-7
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Vuosi 2026: 92 000 € 
Vuosi 2027: 90 000 € 
Vuosi 2028: 87 000 € 
Vuosi 2029: 75 000 € 
Vuosi 2030: 70 000 € 
Vuosi 2031: 70 000 € 
Vuosi 2032: 70 000 € 
 
Mikäli jokin kaupungin investoinneista viivästyy tai jää toteutumatta, tuen määrä 
ei laske suunnitellusti. Tällöin tuen määrää ja portaittaista laskua tarkasteltaisiin 
uudelleen sopimuksen toimivaltaisten tahojen kesken. Toisaalta mikäli 
Yhdistyksen ja/tai kaupungin kehityshankkeiden myötä Yhdistyksen taloudellinen 
tulos paranee odotettua merkittävästi enemmän, sen vaikutuksesta tukeen 
neuvotellaan erikseen osapuolten välillä. 
 
On tärkeää huomioida, että tämä sopimusmalli ei aiheuta lisämäärärahatarvetta 
kaupungille. Kaikki kustannukset katetaan liikuntapalveluiden budjetin puitteissa, 
ja sopimus on suunniteltu siten, että se ei vaadi ylimääräisiä taloudellisia 
resursseja. Edellytyksenä tälle on luonnollisesti, että liikuntapalveluiden 
käyttötalouden määrärahat pysyvät suurin piirtein samalla tasolla jatkossakin 
kuin vuoden 2026 osalta. 
 
Sopimuksen mukaan yhdistys sitoutuisi myös käyttämään kaikki rinnekeskuksen 
voitot rinnekeskuksen kehittämiseen ja ylläpitoon.  
 
Todettakoon vielä, että yhdistys selvittää mahdollisuutta yhtiöittää 
rinnekeskustoiminta. Mikäli yhtiöittämisvaihtoehto tulisi kyseeseen, sitoutuvat 
osapuolet neuvottelemaan kaupungin omistamien rakennusten, rakennelmien, 
laitteiden, järjestelmien ja kaluston siirtämisestä kokonaan perustettavalle 
yhtiölle. 
 
Neuvottelutilanne ja jatkotoimenpiteet 
 
Sopimuksesta ja siihen liittyvistä yksityiskohdista on käyty perusteellisia 
neuvotteluja GrIFK Alpine rf.:n kanssa. Neuvottelujen aikana on pyritty löytämään 
molempia osapuolia tyydyttävä ratkaisu, joka tukee yhdistyksen toimintaa ja 
kaupungin strategisia tavoitteita. Yhdistys on ilmaissut voivansa alustavasti 
hyväksyä esitetyn mallin ja luonnosvaiheessa olevan sopimuksen, mutta on 
ilmoittanut päättävänsä asiasta vasta sitten kun kaikki asiaan liittyvät kaupungin 
päätökset on tehty. Tässä varsin kiireellisessä aikataulussa ei ole esimerkiksi 
ehditty valmistella tarvittavaa maanvuokrasopimusta, missä luovutettaisiin 
yhdistyksen käyttöön maa-alueet ja niillä sijaitsevat kiinteät rakenteet yms. 
Maanvuokrasopimus viedään myöhemmin yhdyskuntavaliokunnan päätettäväksi. 
 
Liitteenä on luonnos uudeksi sopimukseksi yhdistyksen kanssa, mikä korvaisi 
viimeksi päätetyn sopimuksen (HYVAV 22.10.2025 § 52). 
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Aikataulusyistä ja koska sopimukseen saattaa tulla vielä juridisia ja 
teknisluontoisia tarkennuksia, lisäyksiä tai muutoksia, esitetään, että sivistys- ja 
hyvinvointitoimenjohtaja oikeutetaan hyväksymään mahdolliset tämän kaltaiset 
muutokset sopimukseen, kunhan sopimuksessa käsiteltävät yhteistyöperiaatteet 
eivät muutu. On myös mahdollista, että tuleva maanvuokrasopimus, jonka 
hyväksyminen sinänsä kuuluu yhdyskuntavaliokunnan toimivaltaan, asettaa 
kaupungille vastuita, joista maankäytön sijaan liikuntapalveluiden tulisi vastata. 
Tässä olisi kysymys sellaisista yhteistyötahojen vastuunjakoon liittyvistä asioista, 
jotka ovat sisältyneet aikaisempiin sopimuksiin, mutta jotka luonteensa vuoksi 
tulee sisällyttää maanvuokrasopimukseen, eikä nyt käsiteltävänä olevaan 
yhteistyösopimukseen. Aikataulusyistä esitetään, että tältäkin osin annetaan 
sivistys- ja hyvinvointitoimenjohtajalle oikeus hyväksyä tällaiset ehdot. 
 
Koska valiokunta ei voi sitoutua vuosittaiseen tukeen muutoin kuin vuoden 2026 
osalta, esitetään myös, että määräraha-asia viedään erikseen valtuuston 
hyväksyttäväksi. Sopimus on sen vuoksi tältä osin ehdollinen. 
 

Sivistys- ja hyvinvointitoimenjohtaja Mikael Flemmich: 
 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikavaliokunta 
 
• hyväksyy GrIFK Alpine rf:n kanssa neuvotellut yhteistoimintaa koskevat uudet 

yhteistyöperiaatteet tukimallin osalta, 

• hyväksyy liitteenä olevan sopimusluonnoksen, todeten sopimuksen 
ehdolliseksi valtuustokauden aikaisen määrärahan osalta, 

• oikeuttaa sivistys- ja hyvinvointitoimenjohtajan hyväksymään mahdolliset 
juridiset ja teknisluontoiset tarkennukset, lisäykset tai muutokset 
sopimukseen, pääperiaatteita muuttamatta, 

• oikeuttaa sivistys- ja hyvinvointitoimenjohtajan tarvittaessa hyväksymään 
liikuntapalveluiden osalta yhdyskuntavaliokunnan hyväksymän 
maanvuokrasopimuksen, 

• päättää, että edellä mainitut sopimukset niiden tultua allekirjoitetuksi 
korvaavat hyvinvointi- ja vapaa-aikavaliokunnan 22.10.2025 hyväksymän 
sopimuksen kyseisessä asiassa. 

 
Lisäksi HYVAV esittää kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle, 
että kaupunki sitoutuu myöntämään liikuntapalveluille valtuustokauden aikana 
vastaavan suuruisen määrärahan laskettelurinteen kustannuspaikalle kuin 
tähänkin saakka, vähintään kuitenkin 103 000 euroa. 
 
………. 
 
Varapuheenjohtaja Patrick Nysten esitti seuraavaa evästystä: 
 
”Sopimuksen kohdassa 5 on kaupungin kannalta merkittävä riski: kustannuksille 
ei ole asetettu ylärajaa, ja useita korjauksia voidaan yhdistää yhdeksi hankkeeksi, 
jolloin kaupunki joutuisi maksamaan automaattisesti 80 % erittäin suuristakin 
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kuluista. Lisäksi yli 7 000 € hankintojen pakollinen kilpailutus kaupungin kautta on 
käytännössä epäedullinen, koska yhdistys saa tyypillisesti paremmat hinnat ja 
nopeammat toimitukset hoitamalla kilpailutuksen itse. Nämä ongelmat voidaan 
ratkaista esimerkiksi sitomalla 80 %:n rahoitus vain ennalta hyväksyttyihin 
korjaus- ja investointiprojekteihin sekä sallimalla yhdistyksen tehdä kilpailutus, 
mutta kaupungin hyväksyä toimittaja ja hinta ennen tilausta. Näin saadaan sekä 
kustannusohjaus että tehokkaampi hankintaprosessi. Esitän, että edellä mainitut 
riskit ratkaistaan ja sopimukseen lisätään taloudellisen vastuun ja 
hankintamenettelyn selkeyttävät täsmennykset.” 
 
Valiokunta oli evästyksestä yksimielinen. 
 
Valiokunta katsoo, että edellä mainitun evästyksen huomioiminen sopimusta 
laadittaessa sisältyy sivistys- ja hyvinvointitoimenjohtajan oikeutukseen tehdä 
lisäyksiä ja muutoksia päätösehdotuksen mukaisesti. 
 

Päätös: 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Valiokunta antoi lisäksi seuraavan evästyksen: 
 
Sopimuksen kohdassa 5 on kaupungin kannalta merkittävä riski: kustannuksille ei 
ole asetettu ylärajaa, ja useita korjauksia voidaan yhdistää yhdeksi hankkeeksi, 
jolloin kaupunki joutuisi maksamaan automaattisesti 80 % erittäin suuristakin 
kuluista. Lisäksi yli 7 000 € hankintojen pakollinen kilpailutus kaupungin kautta on 
käytännössä epäedullinen, koska yhdistys saa tyypillisesti paremmat hinnat ja 
nopeammat toimitukset hoitamalla kilpailutuksen itse. Nämä ongelmat voidaan 
ratkaista esimerkiksi sitomalla 80 %:n rahoitus vain ennalta hyväksyttyihin 
korjaus- ja investointiprojekteihin sekä sallimalla yhdistyksen tehdä kilpailutus, 
mutta kaupungin hyväksyä toimittaja ja hinta ennen tilausta. Näin saadaan sekä 
kustannusohjaus että tehokkaampi hankintaprosessi. Edellä mainitut riskit tulee 
ratkaista ja sopimukseen lisätä taloudellisen vastuun ja hankintamenettelyn 
selkeyttävät täsmennykset.” 
 
Valiokunta katsoo, että edellä mainitun evästyksen huomioiminen sopimusta 
laadittaessa sisältyy sivistys- ja hyvinvointitoimenjohtajan oikeuteen tehdä 
lisäyksiä ja muutoksia päätöksen mukaisesti. 

 
Liitteet: 

Yhteistyösopimus GrIFK Alpine rf:n kanssa koskien Kauniaisten laskettelurinteen 
käyttöä 

 
Oheismateriaali: 

EI JULKAISTA - Laskettelurinteen kehityshankkeet 
 
Jakelu: 

Kaupunginhallitus
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Kauniaisten kaupungin hyvinvointisuunnitelma 2022–2025, vuosiraportti 2025 ja raportit erillisohjelmista 2025 
  
HYVAV 26.11.2025 § 61    
 
347/00.01.02.01/2022    

 
Lisätiedot: 
hyvinvointipäällikkö Laura Salomaa, puh. 040 194 8508 
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi 
 
Tausta 
 
Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämislain 6 § mukaan kunnan on strategisessa 
suunnittelussaan asetettava hyvinvoinnin ja terveyden edistämiselle tavoitteet ja 
määriteltävä tavoitteita tukevat toimenpiteet. Kunnan on seurattava ja 
raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista, terveydestä ja turvallisuudesta sekä 
toteutetuista toimenpiteistä vuosittain kaupunginvaltuustolle. 
 
Lainsäädännön lisäksi kuntien ja hyvinvointialueiden HYTE-työtä ohjaavat useat 
kansalliset ohjelmat ja ohjeistukset. Näihin kuuluvat muun muassa 
valtioneuvoston periaatepäätös hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden 
edistämisestä vuoteen 2030, kansallinen mielenterveysstrategia, kansallinen 
lapsistrategia, laatusuositus aktiivisen ja toimintakykyisen ikääntymisen ja 
kestävien palvelujen turvaamiseksi vuosille 2024–2027, ehkäisevän päihdetyön 
opas, koti- ja vapaa-ajan tapaturmien ehkäisyä käsittelevä "Turvallisesti kaiken 
ikää 2021–2030" -ohjelma sekä ohjeistus lähisuhdeväkivaltatyön järjestämisestä. 
Kunnalla ja hyvinvointialueella on kullakin oma roolinsa näihin edellä mainittuihin 
ilmiöihin puuttumisessa. 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen toteuttamiseksi Kauniaisten kaupunki 
laatii valtuustokau-sittain hyvinvointisuunnitelman sekä raportoi vuosittain 
kaupunginvaltuustolle sen toteutuksesta hyvinvointiraportin muodossa. 
Hyvinvointisuunnitelman tietopohja perustuu nyt päättyvän valtuustokauden 
vuosittaisiin hyvinvointiraportteihin, HYTE-neuvottelujen tuloksiin sekä useaan 
muuhun kansalliseen tai kaupungin omaan tietolähteeseen. 
 
Edellinen hyvinvointisuunnitelma vuosille 2022–2025 (oheismateriaalina) 
hyväksyttiin kaupungin-valtuustossa 19.12.2022 (§ 69) ja seuraavan 
valtuustokauden hyvinvointisuunnitelma tuodaan päätöksentekoon joko 
loppuvuodesta 2025 tai vaihtoehtoisesti alkuvuodesta 2026. 
Hyvinvointisuunnitelman toimenpiteiden etenemistä sekä väestön hyvinvoinnin 
muutoksista on raportoitu kaupunginvaltuustolle Kauniaisissa tällä 
valtuustokaudella kolme kertaa, vuosilta 2022 ja 2023 ja 2024. Vuoden 2025 
osalta raportointi toteutuu erillisellä raportilla (liitteenä) 
hyvinvointisuunnitelman toimenpiteiden etenemisestä. Valtuustokauden aikana 
tehtävässä vuosittaisessa hyvinvointiraportoinnissa keskitytään erityisesti 
valtuustokaudelle asetettujen hyvinvointitavoitteiden ja -toimenpiteiden 
toteutumisen raportointiin. 
 

https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022304-6
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Kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen (HYTE) on yksi kunnan 
keskeisimmistä tehtävistä. Kuntalain 1 § korostaa, että kunnan tehtävänä on 
edistää asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa sekä järjestää palvelut 
taloudellisesti, sosiaalisesti ja ympäristöllisesti kestävällä tavalla. Hyvinvoinnin ja 
terveyden edistäminen on luonteeltaan ennaltaehkäisevää työtä, jonka 
tavoitteena on vähentää hyvinvointi- ja terveyseroja sekä tukea asukkaiden 
hyvinvointia, terveyttä ja osallisuutta. Työhön sisältyy myös ehkäisevä päihdetyö 
sekä turvallisuuden parantaminen, kuten tapaturmien ja väkivallan ehkäisy. 
 
Sosiaali- ja terveydenhuollon uudistus toi mukanaan merkittäviä muutoksia 
hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistämistä koskevaan lainsäädäntöön, 
mikä korostaa kunnan vastuuta näiden tehtävien toteuttamisessa. Hyvinvoinnin, 
terveyden ja turvallisuuden edistämistä toteutetaan laajasti osana eri toimialojen 
ja kunnan perustehtäviä eri palveluissa sekä yhteistyössä hyvinvointi-alueen, 
järjestöjen ja muiden kumppanien kanssa. Ihmisten hyvinvointi, terveys ja arjen 
turvallisuus kytkeytyvät tiiviisti toisiinsa muun muassa varhaiskasvatuksen, 
koulutuksen, hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalvelujen, liikunta-, 
ravitsemus- ja kulttuuripalvelujen, asumisen ja kaavoituksen, liikennejärjestelyjen 
sekä monien muiden kunnan lakisääteisten tehtävien kautta. Tämä korostaa 
kokonaisvaltaisen lähestymistavan merkitystä hyvinvoinnin edistämisessä, jossa 
kaikki sektorit tukevat toisiaan ja luovat perustan asukkaidensa hyvinvoinnille. 
 
Hyvinvointikertomustyön kokonaisuus ja kaupungin hyvinvointisuunnitelma 
 
Nyt päätöksentekoon tuotavan hyvinvointisuunnitelman 2022–2025 
vuosiraportin 2025 lisäksi raportoidaan seuraavat ohjelmat vuoden 2025 osalta: 
 
• Kotoutumisen edistämisen ohjelma 2024–2025 (KV 20.5.2024 § 15) 
• Ehkäisevän päihdetyön ohjelma 2023–2025 (KV 12.2.2024 § 2) 
• Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2024–2025 (KV 17.6.2024 § 30) 
• Kauniaisten kaupungin ikäohjelma 2023–2025 (19.12.2022 § 65) 
 
Selkeyden vuoksi, tässä listatekstissä tuodaan kyseisten ohjelmien tavoite- ja 
toimenpidetaulukot yhtenäisenä tiedostona. Tulevalla valtuustokaudelle nämä 
neljä ohjelmaa tulevat olemaan osa Kauniaisten kaupungin 
hyvinvointisuunnitelmaa. (Laki kotoutumisen edistämisestä 45 §, Laki ehkäisevän 
päihdetyön järjestämisestä 5 §, Laki sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä 
6 §, Lastensuojelulaki 12 § ja Laki ikääntyneen väestön toimintakyvyn tukemisesta 
sekä iäkkäiden sosiaali- ja terveyspalveluista 5 §) 
 
Todettakoon, että aiemmin on jo päätetty, että myös kaupungin osallisuutta 
edistävät tavoitteet kirjataan jatkossa hyvinvointisuunnitelmaan (KH 9.12.2024 
(§ 180) sekä tuotu esiin, että kotoutumisen edistämisestä annetun lain 45 §:ssä 
mainitut tavoitteet, toimenpiteet, vastuutahot, yhteistyö ja seuranta esitetään 
valtuustokausikohtaiseen hyvinvointisuunnitelmaan paremman kokonaisvaltai-
sen kuvan saamiseksi (KH 18.11.2024 § 163 ja KV 20.5.2024 § 15). 
Kaupunginhallitus päätti myös 27.1.2025 (§ 4) myös, että erillisen 

https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2024473-2
https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2024435-2
https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2024498-10
https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022304-2
https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/saadoskokoelma/2023/681#OT4_OT0
https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/saadoskokoelma/2015/523#sec_3__subsec_1
https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/saadoskokoelma/2015/523#sec_3__subsec_1
https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/2021/612
https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/2021/612
https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/2007/417#chp_3__sec_12
https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/saadoskokoelma/2012/980
https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/saadoskokoelma/2012/980
https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2024551-12
https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2024551-12
https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2025562-4


 
KAUNIAISTEN KAUPUNKI 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikavaliokunta 

PÖYTÄKIRJA 8/2025 19 

 
Hyvinvointi- ja vapaa-
aikavaliokunta 

§ 61 26.11.2025 
 

 

 

liikkumisohjelman sijaan kaupungin liikuntaa edistävät tavoitteet kirjataan 
jatkossa hyvinvointisuunnitelmaan. 
 
Kauniaisten kaupungin hyvinvointisuunnitelma 2026–2029 on tarkoitus tuoda 
päätöksentekoon keväällä 2026. 
 

Sivistys- ja hyvinvointitoimenjohtaja Mikael Flemmich: 
 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikavaliokunta merkitsee tiedoksi, ja lähettää 
kaupunginhallitukselle ja edelleen kaupunginvaltuustolle 
hyvinvointisuunnitelman 2022–2025 vuosiraportin 2025, sekä raportit seuraavien 
ohjelmien tavoitteista ja toimenpiteistä: 
 

• Kotoutumisen edistämisen ohjelma 2024–2025 
• Ehkäisevän päihdetyön ohjelma 2023–2025 
• Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2024–2025 
• Kauniaisten kaupungin ikäohjelma 2023–2025 

 
Päätös: 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Liitteet: 

Hyvinvointisuunnitelman 2022–2025 vuosiraportti 2025 
Vuoden 2025 raportoitavat taulukot erillisohjelmista 

 
Oheismateriaali: 

Hyvinvointisuunnitelma 2022–2025 (KV 19.12.2022 § 69) 
Kotoutumisen edistämisen ohjelma 2024–2025 (KV 20.5.2024 § 15) 
Ehkäisevän päihdetyön ohjelma 2023–2025 (KV 12.2.2024 § 2) 
Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma 2024–2025 (KV 17.6.2024 § 30) 
Kauniaisten kaupungin ikäohjelma 2023–2025 (19.12.2022 § 65) 

 
Jakelu: 

Kaupunginhallitus
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Kauniaisten kaupungin hyvinvointisuunnitelma 2026–2029, luonnos 
  
HYVAV 26.11.2025 § 62    
 
533/00.01.02.01/2025    

 
Lisätiedot: 
hyvinvointipäällikkö Laura Salomaa, puh. 040 194 8508 
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi 
 
Tausta 
 
Kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen (HYTE) on yksi kunnan 
keskeisimmistä tehtävistä. Kuntalain 1 § korostaa, että kunnan tehtävänä on 
edistää asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa sekä järjestää palvelut 
taloudellisesti, sosiaalisesti ja ympäristöllisesti kestävällä tavalla. Hyvinvoinnin ja 
terveyden edistäminen on luonteeltaan ennaltaehkäisevää työtä, jonka 
tavoitteena on vähentää hyvinvointi- ja terveyseroja sekä tukea asukkaiden 
hyvinvointia, terveyttä ja osallisuutta. Työhön sisältyy myös ehkäisevä päihdetyö 
sekä turvallisuuden parantaminen, kuten tapaturmien ja väkivallan ehkäisy. 
 
Sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämislain 6 § mukaan kunnan on strategisessa 
suunnittelussaan asetettava hyvinvoinnin ja terveyden edistämiselle tavoitteet ja 
määriteltävä tavoitteita tukevat toimenpiteet. Kunnan on seurattava ja 
raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista, terveydestä ja turvallisuudesta sekä 
toteutetuista toimenpiteistä vuosittain kaupunginvaltuustolle. 
 
Lainsäädännön lisäksi kuntien ja hyvinvointialueiden HYTE-työtä ohjaavat useat 
kansalliset ohjelmat ja ohjeistukset. Näihin kuuluvat muun muassa 
valtioneuvoston periaatepäätös hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden 
edistämisestä vuoteen 2030, kansallinen mielenterveysstrategia, kansallinen 
lapsistrategia, laatusuositus aktiivisen ja toimintakykyisen ikääntymisen ja 
kestävien palvelujen turvaamiseksi vuosille 2024–2027, ehkäisevän päihdetyön 
opas, koti- ja vapaa-ajan tapaturmien ehkäisyä käsittelevä "Turvallisesti kaiken 
ikää 2021–2030" -ohjelma sekä ohjeistus lähisuhdeväkivaltatyön järjestämisestä. 
Kunnalla ja hyvinvointialueella on kullakin oma roolinsa näihin edellä mainittuihin 
ilmiöihin puuttumisessa. 
 
Sosiaali- ja terveydenhuollon uudistus toi mukanaan merkittäviä muutoksia 
hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistämistä koskevaan lainsäädäntöön, 
mikä korostaa kunnan vastuuta näiden tehtävien toteuttamisessa. Hyvinvoinnin, 
terveyden ja turvallisuuden edistämistä toteutetaan laajasti osana eri toimialojen 
ja kunnan perustehtäviä eri palveluissa sekä yhteistyössä hyvinvointialueen, 
järjestöjen ja muiden kumppanien kanssa. Ihmisten hyvinvointi, terveys ja arjen 
turvallisuus kytkeytyvät tiiviisti toisiinsa muun muassa varhaiskasvatuksen, 
koulutuksen, hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalvelujen, liikunta-, 
ravitsemus- ja kulttuuripalvelujen, asumisen ja kaavoituksen, liikennejärjestelyjen 
sekä monien muiden kunnan lakisääteisten tehtävien kautta. Tämä korostaa 
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kokonaisvaltaisen lähestymistavan merkitystä hyvinvoinnin edistämisessä, jossa 
kaikki sektorit tukevat toisiaan ja luovat perustan asukkaidensa hyvinvoinnille. 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen toteuttamiseksi Kauniaisten kaupunki 
laatii valtuustokausittain hyvinvointisuunnitelman sekä raportoi vuosittain 
kaupunginvaltuustolle sen toteutuksesta hyvinvointiraportin muodossa. 
Hyvinvointisuunnitelman tietopohja perustuu nyt päättyvän valtuustokauden 
vuosittaisiin hyvinvointiraportteihin, HYTE-neuvottelujen tuloksiin sekä useaan 
muuhun kansalliseen tai kaupungin omaan tietolähteeseen. 
 
Hyvinvointisuunnitelma 2026–2029 
 
Kauniaisten kaupungin hyvinvointisuunnitelma 2026–2029 on tarkoitus tuoda 
päätöksentekoon keväällä 2026. Tässä käsittelyssä pyydetään valiokunnalta 
evästyksiä valmisteluun. Hyvinvointisuunnitelma toteuttaa kaupungin strategiaa 
hyvinvointitavoitteiden muodossa. Kauniaisten valtuusto hyväksyi uuden 
strategian 15.9.2025. (KV 15.09.2025 § 48) 
 
Keskeisenä lähtökohtana uudelle hyvinvointisuunnitelman suunnittelulle on ollut 
erityisesti vaikuttavuuden ja selkeyden tavoittelu. Uudessa 
hyvinvointisuunnitelmassa on vahva strategia- sekä talouskytkös, mutta ennen 
kaikkea suunnitelmassa pyritään selkeyttämään ja johdonmukaistamaan 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen vaikuttavuuden, hyvinvointisuunnitelman 
ja palveluiden omien toimintasuunnitelmien yhteyttä. 
 
Todettakoon, että aiemmin on jo päätetty, että myös kaupungin osallisuutta 
edistävät tavoitteet kirjataan jatkossa hyvinvointisuunnitelmaan (KH 9.12.2024 
§ 180) sekä tuotu esiin, että kotoutumisen edistämisestä annetun lain 45 §:ssä 
mainitut tavoitteet, toimenpiteet, vastuutahot, yhteistyö ja seuranta esitetään 
valtuustokausikohtaiseen hyvinvointisuunnitelmaan paremman kokonaisvaltaisen 
kuvan saamiseksi (KH 18.11.2024 § 163 ja KV 20.5.2024 § 15). Kaupunginhallitus 
päätti myös 27.1.2025 (§ 4) myös, että erillisen liikkumisohjelman sijaan 
kaupungin liikuntaa edistävät tavoitteet kirjataan jatkossa 
hyvinvointisuunnitelmaan. 
 
Hyvinvointisuunnitelmaan tullaan siis sisällyttämään useita niin lakisääteisiä kuin 
kunnan vapaaehtoisiakin ohjelmia tavoitteineen. Tällä pyritään ennen kaikkea 
yhdistämään useiden eri ohjelmien lähemmän tarkastelun myötä ilmennyt 
päällekkäisyys, sekä keskittyä kaikessa kunnan peruspalveluiden kautta 
tapahtuvassa hyvinvointia ja terveyttä edistävässä toiminnassa vaikuttavuuteen, 
selkeyteen, toimenpiteiden tehokkuuden saavuttamiseen etenkin sivistyksen- ja 
hyvinvoinnin toimialan organisaatiossa. 
 
Hyvinvointisuunnitelma sisältää sekä ikäkausittaisia että ikärajoista 
riippumattomia hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen tavoitteita ja 
toimenpiteitä. Ikäkausittaiset tavoitteet kohdentuvat lapsiin, nuoriin, työikäisiin 
ja ikääntyneisiin, kun taas ikärajattomat toimenpiteet tukevat koko väestön 
hyvinvointia ja osallisuutta. 
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Suunnitelmassa on lisäksi määritelty kaikki ikäkaudet kattavia yhteisiä 
toimenpiteitä, kuten yhteisöllisyyden ja osallisuuden vahvistaminen, mielen 
hyvinvoinnin tukeminen ja liikkumisen lisääminen. Nämä tavoitteet edistävät 
hyvinvointia elämänkaaren eri vaiheissa ja kokoavat kaupungin eri toimialojen 
HYTE-työn yhtenäiseksi kokonaisuudeksi. 
 
Lasten ja nuorten hyvinvointitavoitteet tarkentuvat edelleen, mikäli Kauniainen 
hyväksytään mukaan Unicefin Lapsiystävällinen kunta -malliin. Mallin 
toimintasuunnitelmavaiheessa määritellään paikalliset tavoitteet ja toimenpiteet, 
jotka perustuvat lasten ja nuorten kuulemiseen sekä olemassa oleviin 
hyvinvointitietoihin. Tämä työ syventää ja täsmentää Kauniaisten 
hyvinvointisuunnitelman lapsia ja nuoria koskevia painopisteitä, vahvistaen 
samalla osallisuuden, turvallisuuden ja yhdenvertaisuuden toteutumista 
kaupungin toiminnassa. 
 
Hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen kannustin 
 
HYTE-kerroin otettiin käyttöön uutena rahallisena kannustinjärjestelmänä 
sosiaali- ja terveydenhuollon kokonaisuudistuksessa (laki kunnan peruspalvelujen 
valtionosuudesta 15 § sekä laki hyvinvointialueiden rahoituksesta 15 §). Tällä 
tuetaan ja palkitaan kuntia ja hyvinvointialueita, jotka ovat kyenneet 
parantamaan tai ylläpitämään asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttä. Tulevan 
hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden ja toimenpiteiden vahva kytkös terveyden 
edistämisen mittariin (TEA-viisari), ja edelleen hyvinvointia ja terveyttä kunnassa 
edistävien palveluiden toimintasuunnitelmiin, vaikuttaa siis suoraan kunnalle 
yleiskatteellisesti maksettavaan valtionosuuteen. 
 
Lisäksi TEA-viisarin tavoitteiden ja toimenpiteiden sisällyttäminen 
hyvinvointisuunnitelmaan varmistaa, että kunnan HYTE-työ perustuu 
valtakunnallisesti vertailukelpoiseen, tutkittuun tietoon, jonka avulla voidaan 
seurata toiminnan vaikuttavuutta, tunnistaa kehittämiskohteita ja kohdentaa 
resursseja tarkoituksenmukaisesti. Tämä lisää suunnitelmallisuuden, 
läpinäkyvyyden ja vaikuttavuuden tasoa kunnan hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen työssä. 
 
Kauniaislaisten hyvinvoinnin tila 
 
Kauniaisissa lasten ja nuorten hyvinvointi on monilla kansallisilla mittareilla maan 
keskiarvoa parempi. Kouluterveyskyselyn 2025 perusteella arjen 
terveystottumukset, liikkuminen ja kouluruokailu ovat selkeitä vahvuuksia. 
Osallisuus on vahvistunut erityisesti toisella asteella, ja aikuiskontakti on 
parantunut. Samaan aikaan alakoulussa on havaittu tarvetta vahvistaa 
turvallisten aikuisten läsnäoloa ja oppilaiden osallistumismahdollisuuksia. 
 
Haasteina näkyvät valtakunnalliset ilmiöt myös Kauniaisissa: mielenhyvinvoinnin 
kuormitus, nikotiinituotteiden (mm. sähkösavukkeet, nuuska/nikotiinipussit) 
käyttö, sekä yksinäisyyden kokemukset. Lisäksi alkoholinkäyttö on lukioikäisillä 
suhteellisesti yleisempää kuin maassa keskimäärin. Viimeaikaiset 
yhteiskunnalliset muutokset ja epävarmuustekijät heijastuvat lasten ja nuorten 
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arkeen. Kaiken kaikkiaan suunta on monella osa-alueella myönteinen, mutta 
tukea tarvitaan edelleen erityisesti matalan kynnyksen vapaa-ajan toimintaan, 
turvallisten aikuisten saatavuuteen sekä kiireettömään kouluarkeen, joka 
mahdollistaa oppimisen ja kasvun. 
 
Vuoden 2023 datan perusteella Kauniaisten aikuisväestö on hyvin koulutettua ja 
vähän sairastavaa. Kauniaisissa koettua hyvinvointia heikentävät ilmiöt ovat myös 
valtakunnallisia ilmiöitä. Näitä ovat erityisesti mielenterveyden kuormittuneisuus, 
yksinäisyys, arjen kiire ja riittämätön palautuminen sekä taloudelliseen 
tilanteeseen liittyvä epävarmuus. 
 
Vaikka väestön keskimääräinen hyvinvointi on monilla mittareilla hyvä, 
hyvinvointierot eri väestöryhmien välillä ovat olemassa, ja ne näkyvät muun 
muassa koetussa terveydessä, toimintakyvyssä ja osallisuudessa. Tämä korostaa 
ennaltaehkäisevän työn, matalan kynnyksen palvelujen sekä yhteisöllisyyttä ja 
mielen hyvinvointia tukevien toimenpiteiden merkitystä. 
 
Tulevassa hyvinvointisuunnitelmassa indikaattorit aikuisväestön osalta on 
valittava erityisen huolella, jotta tiedon seuranta ja vertailtavuus säilyvät. 
Päätöksiä vuoden 2026 jälkeisistä väestötutkimuksista ei vielä ole, ja ratkaisut 
saadaan arviolta vasta kuluvan vuoden (2025) loppuun mennessä. Aikuisten 
osalta uusin käytettävissä oleva väestödata on vuodelta 2023, joten sitä tulee 
uudessa hyvinvointisuunnitelmassa mahdollisesti täydentää rekisteri-, palvelu- ja 
paikallisella seurantatiedolla. 
 
Kouluterveyskysely toteutetaan kahden vuoden välein (parittomina vuosina) 
keväällä, ja tulokset julkaistaan samana vuonna – ne toimivat keskeisenä 
tietopohjana lasten ja nuorten hyvinvoinnin seurannassa. TEA-viisari on kuntien 
terveyden edistämisen rakenteita ja prosesseja kuvaava työkalu, jonka 
tiedonkeruu vuorottelee toimialoittain kevään ja syksyn jaksoissa parittomina ja 
parillisina vuosina. Uusi hyvinvointisuunnitelma laaditaan sähköisessä muodossa, 
jotta sitä voidaan päivittää ketterästi ja linkittää suoraan indikaattoreihin 
(Kouluterveyskysely, TEA-viisari ym.). 
 
Tässä valmisteluvaiheessa hyvinvointi- ja vapaa-aikavaliokunnalta toivotaan 
erityisesti evästyksiä koko hyvinvointisuunnitelman valmisteluun sekä linjauksia 
sen tavoitteisiin ja toimenpiteisiin. Suunnitelma tuodaan valiokunnan käsittelyyn 
kolmesti, koska kyseessä on merkittävä muutos aiempaan: uusi 
hyvinvointisuunnitelma laaditaan sähköisenä, Power BI -pohjaisena 
kokonaisuutena perinteisen asiakirjan sijaan. 
 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikavaliokunta vastaa kaupungin hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisen kokonaisuudesta, minkä vuoksi sen evästykset ohjaavat koko 
hyvinvointisuunnitelman jatkovalmistelua. Hyvinvointisuunnitelman toinen 
käsittely valiokunnassa on helmikuussa 2026, minkä jälkeen lausunnot pyydetään 
kasvatus- ja koulutusvaliokunnilta sekä yhdyskuntavaliokunnalta. Lisäksi 
hyvinvointisuunnitelman tavoitteita ja toimenpiteitä esitellään kaupungin 
lakisääteisissä vaikuttamistoimielimissä keväällä 2026. Tämä menettely tukee 
sitä, että hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen toteutuu kunnassa 
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poikkihallinnollisena työnä, jota hyvinvointi- ja vapaa-aikavaliokunta valvoo ja 
koordinoi. 
 
Lausuntojen ja evästysten pohjalta tarkennettu hyvinvointisuunnitelma tuodaan 
toukokuussa 2026 uudelleen hyvinvointi- ja vapaa-aikavaliokunnan käsiteltäväksi, 
ja tämän jälkeen suunnitelma etenee lakisääteisesti kaupunginvaltuuston 
hyväksyttäväksi kesäkuussa 2026. 
 
Muilta valiokunnilta pyydetään lausunnot ensisijaisesti liitteenä olevista 
tavoitteista ja toimenpiteistä, ei niinkään hyvinvointisuunnitelman esitystavasta 
tai teknisestä toteutuksesta. Näin kukin toimielin voi tarkastella sisältöjä oman 
vastuualueensa näkökulmasta. 
 
Esityslistan liitteenä oleva PowerPoint-esitys (pdf) on kuvaus ja koonti 
hyvinvointisuunnitelman Power BI -pohjasta. Varsinainen Power BI -pohja 
esitellään hyvinvointi- ja vapaa-aikavaliokunnalle kokouksessa sähköisessä 
muodossa. Lisäksi liitteinä ovat hyvinvointisuunnitelman alustavat tavoitteet ja 
toimenpiteet sekä alustava koonti hyödynnettävissä olevista mittareista, joita 
voidaan käyttää suunnitelman seurannassa ja arvioinnissa. Materiaalien 
tarkoituksena on antaa valiokunnalle kokonaiskuva valmistelun tilanteesta ja 
saada evästyksiä jatkotyöhön. Valiokunnan evästysten pohjalta 
hyvinvointisuunnitelman pohja sekä sen tavoitteet ja toimenpiteet viimeistellään 
ja tuodaan päätöksentekoon helmikuussa 2026. 
 

Sivistys- ja hyvinvointitoimenjohtaja Mikael Flemmich: 
 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikavaliokunta merkitsee tiedoksi luonnoksen Kauniaisten 
kaupungin hyvinvointisuunnitelmaksi 2026–2029, sekä antaa evästyksiä 
valmisteluun. 
 

Päätös: 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Liitteet: 

Hyvinvointisuunnitelma 2026–2029 (luonnos) 
Hyvinvointisuunnitelman tavoitteet ja toimenpiteet 2026–2029 (luonnos)
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Sivistyksen ja hyvinvoinnin toimialan maksu- ja vuokrahinnasto 1.8.2026 alkaen 
  
HYVAV 26.11.2025 § 63    
 
296/02.05.00.00/2021    

 
Lisätiedot: 
vapaa-aikapäällikkö Roger Renman, puh. 050 411 6382 
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi 
 
Kaupungin sisäisen valvonnan ohjeiden mukaan talousarvioon merkittyjen tulojen 
kertymiseksi toimialojen on säännöllisesti arvioitava maksujen, taksojen, vuokrien 
ja muiden vastaavien tulojen osalta oikeaa tasoa ja toimittava niiden 
tarkistamiseksi, mikäli se osoittautuu perustelluksi. 
 
Kaupungin hallintosäännön § 21 mukaan valiokuntien yleiseen päätösvaltaan 
kuuluu toimialallaan päättää perittävistä maksuista, tulorajoista, vuokrista ja 
muista korvauksista. 
 
Liitteenä olevaa hinnastoa käytetään hyvinvointi- ja vapaa-aikapalveluiden 
hallinnoimien tilojen ja palveluiden hinnoittelussa sekä niiden markkinoinnissa ja 
viestinnässä. Hyvinvointi- ja vapaa-aikavaliokunta ottaa kantaa hyvinvointi- ja 
vapaa-aikapalveluiden maksuihin ja taksoihin, siltä osin kuin se kuuluu 
valiokunnan päätösvaltaan. 
 
Hinnastossa on korotettu kokonaisuudessaan kulttuuri- ja liikuntapalveluiden 
maksuja talousarvion 2026 mukaisesti (KV 10.11.2025). Tämän lisäksi on lisätty, 
että kansalaisopisto tarjoaa yhden maksuttoman kurssin Kauniaisiin lukuvuoden 
aikana ulkomailta muuttaneille, joilla on muu äidinkieli kuin suomi tai ruotsi, ja 
Frosteruksen pitkäaikaiselle vuokraukselle hinta, sekä tarkistettu koulujen ja 
varhaiskasvatuksen hinnastoa. Hinnasto astuu voimaan 1.8.2026, lukuun 
ottamatta Frosteruksen pitkäaikaisen vuokrauksen hintaa, joka astuu voimaan 
1.1.2026, sekä koulujen ja varhaiskasvatuksen uinnin tuntihintoja, jotka astuvat 
voimaan 1.1.2027. 
 
Tilojen maksuton käyttö ja alennusryhmien määritelmä käsitellään sivistys- ja 
hyvinvointitoimen hallinnoimien tilojen vuokrausperiaatteiden yhteydessä 
hyvinvointi- ja vapaa-aikavaliokunnan ensimmäisessä ensi vuoden kokouksessa. 
 

Sivistys- ja hyvinvointitoimenjohtaja Mikael Flemmich: 
 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikavaliokunta hyväksyy hyvinvointi- ja vapaa-
aikapalveluiden ehdottaman maksu- ja vuokrahinnaston. 
 
Hinnastonmuutos astuu voimaan 1.8.2026 ja koskee kaikkia maksuja ja varauksia, 
lukuun ottamatta Frosteruksen pitkäaikaisen vuokrauksen hintaa, joka astuu 
voimaan 1.1.2026, sekä koulujen ja varhaiskasvatuksen uinnin tuntihintoja, jotka 
astuvat voimaan 1.1.2027. 
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Päätös: 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Liitteet: 

Sivistyksen ja hyvinvoinnin toimialan maksu- ja vuokrahinnasto 1.8.2026 alkaen
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Sivistys- ja hyvinvointitoimen päästövähennysohjelma vuodelle 2026 (HYVAV) 
  
HYVAV 26.11.2025 § 64    
 
208/00.01.02.02/2021    

 
Lisätiedot: 
hyvinvointipäällikkö Laura Salomaa, puh. 040 194 8508 
vapaa-aikapäällikkö Roger Renman, puh. 050 411 6382 
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi 
 
Kauniaisten kaupungin ilmastotyötä ohjaavat kaupunkistrategian tavoitteet ja 
niihin kytkeytyvä resurssiviisauden tiekartta. Tiekartan päätavoitteena on, että 
Kauniaisista tulee hiilineutraali vuoteen 2030 mennessä. Tiekarttaan on koottu 
hiilineutraalisuuden ja resurssiviisauden tavoittelemiseksi tärkeät teemat ja osa-
alueet sekä kymmeniä toimia, joiden toteuttaminen on tärkeää tiekartan 
tavoitteiden saavuttamiseksi. 
 
Kaupunkiorganisaation toimialat toteuttavat omalta osaltaan tiekartan tavoitteita 
vuosittain laadittavan toimialakohtaisen päästövähennysohjelman avulla. Näihin 
ohjelmiin kootaan kunakin vuonna toteutettavat teot, jotka liittyvät tiekartan 
pääteemoihin ja näiden osateemoihin. 
 
Vuosittaisten päästövähennysohjelmien suunnittelu kulkee käsi kädessä 
kaupungin talousarvion suunnittelun kanssa. Talousarviovalmistelun yhteydessä 
tiekartasta nostetaan toimenpiteitä (esim. investointeja vaativia toimenpiteitä tai 
suurempia hankkeita), joiden toteuttamiseksi on varattava seuraavan vuoden 
budjettiin erillistä rahaa. Kaikki tiekartan toteutukseen liittyvät toimenpiteet eivät 
kuitenkaan vaadi erillistä rahoitusta. Päästövähennysohjelmiin viedään sekä 
erikseen budjetoitavia että ilman erillistä rahoitusta toteutettavia toimenpiteitä. 
 
Kaupungin päästövähennystoimenpiteet voidaan jakaa mm. päästöjä suoraan 
vähentäviin toimenpiteisiin (esim. tekniset toimenpiteet kuten aurinkopaneelien 
asentamista jne.) ja päästöjä välillisesti vähentävät toimenpiteet (esim. 
kuntalaisten mukaan saanti viestinnällisin tavoin). 
 
Päästövähennysohjelmissa toimenpiteet on jaoteltu tiekartan ns. 
kaistaotsikoiden mukaisesti: 
 

• Vihreä kaupunkirakenne ja liikenne 
• Kiinteistöjen energiankäyttö ja vähähiilinen energiantuotanto 
• Kestävä ruokakulttuuri 
• Luonnonvarojen kestävä kulutus ja kiertotalous 
• Ympäristötietoinen kaupunkiorganisaatio ja asukkaat 

 
Koska kaikilla toimialoilla on omat, erilaiset painopisteet hiilineutraalisuustyön 
toteutuksessa, ei kaikkien kaistaotsikoiden alle välttämättä nouse kuluvan 
vuoden aikana uusia toimenpiteitä tai kehitysideoita. Vapaa-aikapalveluiden 
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ensisijaisena tavoitteena on viestinnällisin ja pedagogisin keinoin ohjata 
kuntalaisia sekä mahdollistaa palveluiden toimintaympäristö siten, että myös 
asukkaiden on mahdollista tehdä kestäviä valintoja arjessaan. Hyvinvointityön 
tulosalue edistää kestävää kehitystä huomioimalla erityisesti luonnosta saatavien 
hyötyjen vaikutukset mielen hyvinvoinnille. 
 
Vapaa-aikapalveluiden ja hyvinvointityön tulosalueen päästövähennysohjelma 
vuodelle 2026 on liitteenä. 
 

Sivistys- ja hyvinvointitoimenjohtaja Mikael Flemmich: 
 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikavaliokunta hyväksyy vapaa-aikapalveluihin ja 
hyvinvointityölle kohdistuvat toimenpiteet sivistys- ja hyvinvointitoimen 
hiilineutraalisuuteen tähtäävässä päästövähennysohjelmassa vuodelle 2026. 
 

Päätös: 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Liitteet: 

Sivistys- ja hyvinvointitoimen päästövähennysohjelma 2026 (HYVAV) 
 
Jakelu: 

Kaupunginhallitus



 
KAUNIAISTEN KAUPUNKI 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikavaliokunta 

PÖYTÄKIRJA 8/2025 29 

 
Hyvinvointi- ja vapaa-
aikavaliokunta 

§ 65 26.11.2025 
 

 

 

Villa Apollon-ryhmäkodin HYTE-pilotti yhteistyössä Granin Lähiavun kanssa keväällä 2026 
  
HYVAV 26.11.2025 § 65    
 
534/10.03.02.03/2025    

 
Lisätiedot: 
hyvinvointipäällikkö Laura Salomaa, puh. 040 194 8508 
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi 
 
Villa Apollon-Ryhmäkodin tilojen hallinta siirtyi hyvinvointialueuudistuksen 
yhteydessä Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle (LUVN) lain nojalla kolmeksi 
vuodeksi. LUVN on nyt ilmoittanut, ettei se jatka vuokrasopimusta kyseisten 
tilojen osalta. Kaupungin sisällä ei ole vielä tarkemmin selvitetty tai päätetty 
tilojen tulevia käyttötarkoituksia. Kevään 2026 aikana on tarkoitus arvioida, 
tarvitaanko Villa Apollon tiloja jatkossa esim. kaupungin hallinnon käyttöön 
väistötilana. Koska tilat muuten olisivat tyhjinä ensi vuoden alkupuolella, 
kaupungin tilakeskus on antanut tilat kaupungin hyvinvointityön tulosalueen 
käyttöön, joka esittää sen käyttämistä HYTE-pilottina yhteistyössä Granin Lähiapu 
ry:n kanssa keväällä 2026. 
 
Tausta 
 
Kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen (HYTE) on yksi kunnan 
keskeisimmistä tehtävistä. Kuntalain 1 § korostaa, että kunnan tehtävänä on 
edistää asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa sekä järjestää palvelut 
taloudellisesti, sosiaalisesti ja ympäristöllisesti kestävällä tavalla. Hyvinvoinnin ja 
terveyden edistäminen on luonteeltaan ennaltaehkäisevää työtä, jonka 
tavoitteena on vähentää hyvinvointi- ja terveyseroja sekä tukea asukkaiden 
hyvinvointia, terveyttä ja osallisuutta. Kuntalain 1 § korostaa, että kunnan 
tehtävänä on edistää asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa sekä 
järjestää palvelut taloudellisesti, sosiaalisesti ja ympäristöllisesti kestävällä 
tavalla. 
 
Sosiaali- ja terveydenhuollon uudistus toi mukanaan merkittäviä muutoksia 
hyvinvoinnin, terveyden ja turvallisuuden edistämistä koskevaan lainsäädäntöön, 
mikä korostaa kunnan vastuuta näiden tehtävien toteuttamisessa. Hyvinvoinnin, 
terveyden ja turvallisuuden edistämistä toteutetaan laajasti osana eri toimialojen 
ja kunnan perustehtäviä eri palveluissa sekä yhteistyössä hyvinvointialueen, 
järjestöjen ja muiden kumppanien kanssa. Ihmisten hyvinvointi, terveys ja arjen 
turvallisuus kytkeytyvät tiiviisti toisiinsa muun muassa varhaiskasvatuksen, 
koulutuksen, hyvinvointialueen sosiaali- ja terveyspalvelujen, liikunta-, 
ravitsemus- ja kulttuuripalvelujen, asumisen ja kaavoituksen, liikennejärjestelyjen 
sekä monien muiden kunnan lakisääteisten tehtävien kautta. Tämä korostaa 
kokonaisvaltaisen lähestymistavan merkitystä hyvinvoinnin edistämisessä, jossa 
kaikki sektorit tukevat toisiaan ja luovat perustan asukkaidensa hyvinvoinnille. 
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Kauniaisten kaupungin strategia 2026 Kestävästi onnellinen – i en lite bättre stad 
painottaa tavoitetta Hyvinvoiva ja osallistava Grani, jossa yhteisöllisyys, osallisuus 
ja sukupolvien välinen vuorovaikutus ovat keskeisiä hyvinvoinnin edellytyksiä. 
 
Strategian mukaisesti kaupunki kehittää myös tapoja hyödyntää omia tilojaan 
monikäyttöisesti ja yhteisöllisesti ennen mahdollisia myynti- tai 
ulosvuokrauspäätöksiä; 1.4 VÄLITULOS: Sivistyksen ja hyvinvoinnin toimialan 
tilojen vuokrausperiaatteet on päivitetty ja tilojen käyttöä yhdistyksille arvioitu 
kokonaisuutena uudelleen. Vuoden 2026 talousarvion yhtenä tavoitteena 
hyvinvoinnin ja terveyden edistämisessä onkin tavoitetaso: Sivistyksen ja 
hyvinvoinnin toimialojen tilojen vuokrausperiaatteet päivitetty 2026. 
 
Villa Apollo, Granin Lähiapu ja tilapilotti 
 
Koska tila on tällä hetkellä vapaana, sivistyksen ja hyvinvoinnin toimiala 
(hyvinvointityön tulosalue) on vuokrannut Villa Apollon ryhmäkodin (alakerta) 
Tilakeskukselta kevääksi 2026. Tänä aikana toteutetaan yhteistyössä paikallisen 
toimijan, Granin Lähiavun, kanssa monisukupolvista ja yhteisöllistä toimintaa, 
joka tukee asukkaiden hyvinvointia, osallisuutta ja arjen kohtaamisia. Granin 
Lähiapu on Kauniaisissa toimiva yhdistys, joka edistää ikääntyneiden hyvinvointia, 
arjessa selviytymistä ja yhteisöllisyyttä vapaaehtoistoiminnan keinoin. 
 
Yhteistyö tukee kaupungin strategista tavoitetta vahvistaa kolmannen sektorin 
roolia osana kunnan HYTE-työtä. Pilotissa kehitetään mallia, jossa senioreiden 
olohuonetoiminta ja nuorten osallistavat projektit kytkeytyvät toisiinsa. 
 
Toiminta sisältää muun muassa: 
 
• Senioreiden olohuoneen, joka tarjoaa matalan kynnyksen kohtaamispaikan ja 

ehkäisee yksinäisyyttä. 
 

• “Mun huone, monta tarinaa” -valokuvausprojektin yhdessä Kauniaisten 
yläkoulujen kanssa, jossa nuoret pääsevät tuottamaan sisältöä ja 
vahvistamaan osallisuuttaan. 

 
Vaikka Kauniaisissa järjestetään jo avointa ja yhteisöllistä toimintaa esimerkiksi 
nuorisotalossa, tämän pilotin painopiste on toiminnan viemisessä sinne, missä 
haavoittuvassa asemassa olevat ihmiset jo kokoontuvat. Tavoitteena on madaltaa 
osallistumisen kynnystä, vahvistaa yhteisöllisyyttä ja tuoda hyvinvointia 
lähemmäs ihmisten arkiympäristöjä. 
 
Tilapilottia Villa Apollossa hyödynnetään myös kaupungin tilojen 
vuokrausperiaatteiden päivittämisessä yleisellä tasolla. Villa Apollon HYTE-
tilapilotti toteuttaa konkreettisesti kaupungin hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämistyötä sekä kaupungin strategiaa. Pilotti tukee myös kaupungin 
strategista välitavoitetta vuokrausperiaatteiden päivittämisestä vuoteen 2026 
mennessä, kun tarkastellaan, miten kaupungin tiloja voidaan käyttää 
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yhteisöllisemmin ja monikäyttöisemmin osana elinvoimaista ja hyvinvoivaa 
kaupunkia. 
 
Tilasta olisi joka tapauksessa aiheutunut kaupungille kuluja, sillä se olisi ollut 
tyhjillään kevään 2026 ajan. Mahdollista myyntiä tai ulosvuokrausta ei ole 
realistista toteuttaa näin tiukalla aikataululla, kun Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueen vuokrasopimus päättyy joulukuussa 2025, eikä tilan tulevaa 
käyttöä koskevaa selvitystyötä ole kaupungin sisällä vielä perusteellisesti 
aloitettu. 
 
Pilotti tarjoaa kustannustehokkaan ja strategisesti perustellun tavan testata, 
miten kaupungin omia kiinteistöjä voidaan hyödyntää ennaltaehkäisevään, 
yhteisölliseen ja hyvinvointia tukevaan toimintaan ennen mahdollisia myynti- tai 
ulosvuokrauspäätöksiä. 
 
Pilotti kytkeytyy Kauniaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen 
suunnitelmaan, jossa keskeisiä tavoitteita ovat yksinäisyyden vähentäminen, 
sukupolvien välisen vuorovaikutuksen vahvistaminen ja yhteisöllisyyden 
lisääminen. Pilotti toteuttaa kunnan hyvinvoinnin ja terveyden 
edistämisvelvoitetta ja on linjassa Kauniaisten strategian 2026 tavoitteiden 
kanssa. 
 

Sivistys- ja hyvinvointitoimenjohtaja Mikael Flemmich: 
 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikavaliokunta päättää, että 
 
1. Villa Apollo annetaan Granin Lähiavun käyttöön maksutta kevään 2026 ajaksi 

osana sivistyksen ja hyvinvoinnin toimialan ja Granin Lähiavun yhteistä HYTE-
tilapilottia. 

2. Pilottitoiminta toteutetaan tammi–kesäkuussa 2026, 

3. Pilotin tulokset ja arviointi tuodaan valiokunnan käsittelyyn myöhemmin 
vuonna 2026 osana sivistyksen- ja hyvinvoinnin toimialan 
vuokrausperiaatteiden jatkovalmistelua. 

 
………. 
 
Jäsen Risto Palojoki poistui esteellisenä kokouksesta asian käsittelyn ajaksi 
(yhteisöjäävi). 
 

Päätös: 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Oheismateriaali: 

Granin Lähiavun kuvaus Villa Apollon toiminnasta 
 
Jakelu: 

Granin lähiapu
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Sivistyksen ja hyvinvoinnin toimialan erityisavustuksia saaneet hankkeet vuonna 2025 
  
HYVAV 26.11.2025 § 66    
 
532/12.00.01.02/2025    

 
Lisätiedot: 
suunnittelija Henna Turunen, puh. 050 382 6265 
varhaiskasvatuspäällikkö Annika Hiitola, puh. 050 341 6269 
opetuspäällikkö Agneta Eklund, puh. 050 308 6262 
vapaa-aikapäällikkö Roger Renman, puh. 050 411 6382 
hyvinvointipäällikkö Laura Salomaa, puh. 040 194 8508 
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi 
 
Erityisavustukset ovat harkinnanvaraisia tukia, jotka myönnetään tiettyyn 
tarkoitukseen tai hankkeeseen. Ne eroavat perusrahoituksesta siten, että 
avustuksen saaminen edellyttää hakemusta, arviointia ja usein 
omarahoitusosuutta. Avustusten tarkoituksena on tukea kohdennetusti 
esimerkiksi pedagogisen toiminnan kehittämistä ja palveluiden laadun 
parantamista. 
 
Kauniaisissa tämä näkyy konkreettisesti siten, että sivistyksen ja hyvinvoinnin 
toimiala on saanut vuodelle 2025 hankerahoitusta eri avustustahoilta yhteensä 
noin 675 000 euroa. Kaupungin omarahoitusosuus näissä hankkeissa on ollut noin 
230 000 euroa. Osa hankkeista on monivuotisia, ja rahoitus kattaa useamman 
vuoden ajanjakson. 
 
Avustusten hakeminen on strategisesti tärkeää, sillä niiden avulla kaupunki voi 
toteuttaa tavoitteitaan kustannustehokkaasti ja suunnitelmallisesti. 
Erityisavustukset tukevat Kauniaisten keskeisiä painopisteitä: laadukasta 
varhaiskasvatusta ja koulutusta, elävän kaksikielisyyden vahvistamista sekä lasten 
ja nuorten hyvinvoinnin ja liikkumisen edistämistä. Avustuksia tarkastellaan 
kokonaisuutena, ja eri hankerahoituksia pyritään yhdistämään ja 
aikatauluttamaan joustavasti, jotta vaikuttavaa toimintaa, kuten 
hyvinvointivalmentajatoimintaa, voidaan jatkaa mahdollisimman keskeytyksettä. 
Erityisavustukset mahdollistavat uusien toimintamallien kokeilemisen, 
henkilöstön osaamisen systemaattisen kehittämisen sekä palvelujen laadun ja 
vaikuttavuuden parantamisen ilman pysyvää menojen lisäystä. 
 
Valtion talousarviossa määritellään, mihin käyttötarkoituksiin valtionavustuksia 
voidaan myöntää. Avustuksiin sovelletaan valtionavustuslakia, jossa säädetään 
yleisistä myöntämisperusteista ja menettelytavoista. Lain mukaan avustus ei 
yleensä kata hankkeen tai toiminnan kaikkia kustannuksia. Poikkeus on 
mahdollinen, jos täysimääräinen tuki on välttämätöntä avustuksen tavoitteiden 
saavuttamiseksi. Hankkeilta edellytetään yleensä omarahoitusosuutta, joka 
vaihtelee noin 5–50 %. Omarahoitus varmistaa hakijan sitoutumisen, jakaa 
taloudellista riskiä ja mahdollistaa valtion rajallisten resurssien tehokkaan käytön. 
Poikkeuksena esimerkiksi Erasmus+-ohjelmassa rahoitus voi kattaa hankkeen 
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kaikki kustannukset, kun täysimääräinen tuki on ohjelman tavoitteiden kannalta 
välttämätöntä. 
 
Kauniaisten kaupungin sivistyksen ja hyvinvoinnin toimialalle on myönnetty 
hankerahoitusta vuodelle 2025 seuraavasti: 
 
Sivistyksen ja hyvinvoinnin toimialan yhteiset hankkeet 
 
Granimalli – Granimodellen 

Kauniaisten kaupunki haluaa Granimallin avulla mahdollistaa jokaiselle lapselle ja 
nuorelle mieluisan ja maksuttoman harrastuksen koulupäivän yhteydessä. Hanke 
on osa Harrastamisen Suomen mallia ja keskittyy erityisesti vähävaraisten 
perheiden, maahanmuuttajataustaisten nuorten ja yläkoululaisten tarpeisiin. 
Tavoitteena on edistää nuorten hyvinvointia, osallisuutta ja yhteisöllisyyttä sekä 
ehkäistä segregaatiota. Toiminnassa on tällä hetkellä 34 Granimallin kerhoa. 

Rahoitus ja rahoittaja: 

• Hankeajalle 21.10.2024 – 31.10.2025: 

o Avustus: 60 000 € (kattaa 70 % kokonaismenoista) 
o Kaupungin oma osuus: noin 26 000 € 
o Rahoittaja: Aluehallintovirasto 

 
• Hankeajalle 1.11.2025 – 31.7.2026: 

o Avustus: 40 000 € (kattaa 70 % kokonaismenoista) 
o Kaupungin oma osuus: noin 18 000 € 
o Rahoittaja: Aluehallintovirasto 

 
Rahoitusta käytetään Granimalli-toimintaa koordinoivan henkilön 
palkkakustannuksiin sekä harrastustoiminnan toteuttamisesta aiheutuviin 
kuluihin. 

Hankeaika: 21.10.2024 – 31.7.2026 
 
Kauniaisten yhteisöllisen opiskeluhuollon toimintamallien ja menetelmien 
kehittäminen, vahvistaminen sekä koordinointi 

Hankkeella on rahoitettu hyvinvointityön integrointi koulun yhteisölliseen 
opiskeluhuoltoon. Käytännössä tämä tarkoittaa hyvinvointivalmentajien 
toimintaa, joka tukee nuoria yksilöllisesti ja yhteisöllisesti erityisesti 
syrjäytymisvaarassa olevia, yksinäisiä tai arjenhallinnan haasteita kokevia 
oppilaita. Lisäksi hankkeessa on kehitetty moniammatillista yhteistyötä koulun, 
opiskeluhuollon, kouluterveydenhuollon ja muiden sidosryhmien välillä, jotta 
hyvinvointia tukevat rakenteet muodostavat yhtenäisen kokonaisuuden. 

Rahoitus ja rahoittaja: 

• Avustus: noin 28 000 € (kattoi 70 % kokonaismenoista) 
• Kaupungin omarahoitusosuus: noin 12 000 € 
• Rahoittaja: Opetus- ja kulttuuriministeriö 
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Hankeaika: 1.1.2024 – 31.7.2025 
 
Move!-prosessi ja koulu-PT-toiminta & “Liikunta kantaa – hyvinvointivalmentajat 
nuoren osallisuuden vahvistajana” 

Hankekokonaisuus edistää liikuntaneuvontaa ja Move!-prosessia Kauniaisten 
yläkouluissa yhteistyössä koulujen, kunnan ja hyvinvointialueen kanssa. 
Painopisteenä on syrjäytymisriskissä olevien nuorten tukeminen liikunnallisen 
elämäntavan omaksumisessa sekä kouluyhteisön hyvinvoinnin vahvistaminen. 
Ensimmäisessä vaiheessa palkattiin kaksi hyvinvointivalmentajaa kouluihin, ja 
jatkohankkeessa toimintaa jatkaa yksi valmentaja. Lisäksi kehitetään 
liikuntaneuvonnan palveluketjua, selkeytetään Move!-prosessia ja arvioidaan 
aiempia toimenpiteitä. 

Rahoitus ja rahoittaja: 

• Ensimmäinen vaihe (1.8.2024–30.6.2025): Avustus 22 000 € (kattaa 60 % 
kokonaismenoista), kaupungin osuus n. 14 700 € 

• Jatkohanke (1.8.2025–31.7.2026): Avustus 36 000 € (kattaa 60 % 
kokonaismenoista), kaupungin osuus 24 000 € 

• Rahoittaja: Etelä-Suomen aluehallintovirasto 

Hankeaika: 1.8.2024 – 31.7.2026 
 
Liike & Löytö – Liikkumisen ilo, luovuus ja yhdessä tekeminen 

Hanke tukee lasten ja nuorten paikallista harrastustoimintaa, jossa korostuvat 
liikkumisen ilo, luovuus ja yhdessä tekeminen. Avustusta käytetään mm. koulujen 
loma-aikaan sijoittuvaan päiväleiritoimintaan; esimerkiksi syyslomalla 2025 
leireille osallistui yhteensä 100 lasta. 

Rahoitus ja rahoittaja: 

• Avustus: 3 000 € (kattaa 90 % kokonaismenoista) 
• Kaupungin oma osuus: noin 350 € 
• Rahoittaja: Etelä-Suomen aluehallintovirasto 

Hankeaika: 1.5.2025 – 31.5.2026 
 
Varhaiskasvatus- ja opetuspalveluiden hankkeet 
 
Kauniaisten kaupungin kielikylpypolku esikoulusta 9. luokalle (Grankulla stads 
språkbadstig från förskolan till nian) 

Hankkeen tavoitteena on kehittää Kauniaisten kielikylpypolkua 
varhaiskasvatuksesta perusopetuksen loppuun. Toimenpiteisiin kuuluu yhteistyön 
tiivistäminen kaikkien toimijoiden kesken, yhteisen kehittämissuunnitelman 
laatiminen ja toteuttaminen, verkostoyhteistyön vahvistaminen, 
kielikylpyoppilaiden lukutaidon parantaminen, ryhmädynamiikan kehittäminen, 
henkilöstön lisäkoulutus, kieliprofiilin kehittäminen sekä arviointikäytäntöjen 
parantaminen. 
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Rahoitus ja rahoittaja: 

• Avustus: 40 000 € (kattaa 90 % kokonaismenoista) 
• Kaupungin oma osuus: 4 445 € 
• Rahoittaja: Opetushallitus 

Hankeaika: 19.6.2024 – 31.12.2025 
 
Me yhdessä, vi tillsammans – Kauniaisten yhteinen malli turvalliselle koululle 

Hankkeen tavoitteena on luoda Kauniaisten yhteinen kiusaamisen, häirinnän ja 
väkivallan vastainen toimintamalli, joka edistää turvallista toimintakulttuuria 
esiopetuksessa, perusopetuksessa ja lukioissa. Rahoituksella on palkattu vuodeksi 
projektiasiantuntija koordinoimaan hanketta. 

Rahoitus ja rahoittaja: 

• Avustus: noin 62 000 € (kattaa 95 % kokonaismenoista) 
• Kaupungin omarahoitusosuus: noin 3 200 € 
• Rahoittaja: Opetushallitus 

Hankeaika: 31.3.2025 – 31.7.2027 
 
Tiedon silta - Yhteinen suunta asiakirjoihin 

Kyseessä on kahdeksan Länsi-Uudenmaan kaupungin (Lohja, Siuntio, Hanko, Vihti, 
Karkkila, Inkoo, Raasepori ja Kauniainen) yhteishanke, jota hallinnoi Lohjan 
kaupunki. Maksuliikenne hoidetaan Lohjan toimesta, joten varat eivät kulje 
Kauniaisten budjetin kautta. Hankkeen tavoitteena on kehittää kaupungeille 
yhtenäiset ja toimivat tiedonhallinnan käytännöt esi- ja perusopetuksen tuen 
uudistuksen toteuttamiseksi. 

Rahoitus ja rahoittaja: 

• Avustus: yhteensä 55 000 € 
• Rahoittaja: Opetus- ja kulttuuriministeriö 

Hankeaika: 1.7.2025 – 31.8.2026 
 
Kerhotoiminta 2024–2026 – Kauniaisten peruskoulu 

Koulun kerhotoimintaa toteutetaan koulupäivinä osana koulun toimintaa. 
Valtionavustus on tarkoitettu kerhojen toteuttamisesta aiheutuviin välittömiin 
kustannuksiin. 

Rahoitus ja rahoittaja: 

• 2024–2025: 

o Avustus: 12 600 € (avustusprosentti 70 %) 
o Kaupungin oma osuus: 5 400 € 

 
• 2025–2026: 

o Avustus: 11 200 € (avustusprosentti 70 %) 
o Kaupungin oma osuus: 4 800 € 
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• Rahoittaja: Opetushallitus 

Hankeaika: 17.6.2024 – 31.12.2026 
 
Klubbverksamhet 2024–2026 – Grundskolan i Grankulla 

Koulun kerhotoimintaa toteutetaan koulupäivinä osana koulun toimintaa. 
Valtionavustus on tarkoitettu kerhojen toteuttamisesta aiheutuviin välittömiin 
kustannuksiin. 

Rahoitus ja rahoittaja: 

• 2024–2025: 

o Avustus: 9 000 € (kattaa 70 % kokonaismenoista) 
o Kaupungin omarahoitusosuus: noin 3 900 € 

 
• 2025–2026: 

o Avustus: 7 000 € (kattaa 70 % kokonaismenoista) 
o Kaupungin omarahoitusosuus: noin 3 000 € 

 
• Rahoittaja: Opetushallitus 

Hankeaika: 17.6.2024 – 31.12.2026 
 
Erasmus KA121 – Kauniaisten peruskoulu  

Kauniaisten peruskoululle on myönnetty Erasmus-akkreditoinnin status 
kansainvälisen toiminnan toteuttamiseksi. Avustusta käytetään mm. 
kansainvälisen kouluyhteistyön kehittämiseen sekä henkilöstön koulutuksiin ja 
liikkuvuuteen. 

Rahoitus ja rahoittaja: 

• Avustus: noin 15 000 € (lukuvuodelle 2025-2026, kattaa hankkeen 
kokonaismenot täysimääräisesti) 

• Rahoittaja: Opetushallitus 

Hankeaika: 16.5.2025 – 31.8.2026 
 
Erasmus-projekti - Grundskolan i Grankulla 

Peruskoululle on myönnetty rahoitusta lyhytaikaiseen Erasmus+ -
liikkuvuushankkeeseen, jolla mahdollistetaan oppilaiden kansainvälinen 
liikkuvuus. Hankkeen teemana on kestävä ruokakulttuuri. Projekti tarjoaa 
oppilaille ainutlaatuisen mahdollisuuden kehittää osaamista kestävän 
ruoanlaiton, kulttuurivaihdon ja digitaalisen yhteistyön alueilla. Yhteistyö 
espanjalaisen koulun kanssa vahvistaa kulttuuri- ja historiatietoisuutta, lisää 
sosiaalista osaamista ja valmistaa oppilaita globalisoituvaan maailmaan. 

Rahoitus ja rahoittaja: 

• Avustus: noin 25 000 € 
• Rahoittaja: Opetushallitus (Erasmus+ -ohjelma) 
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Hankeaika: 1.6.2025 – 31.3.2026 
 
Erasmus KA121 – Kauniaisten lukio 

Kauniaisten lukiolle on myönnetty Erasmus-akkreditoinnin status kansainvälisen 
toiminnan toteuttamiseksi. Avustusta käytetään lukuvuonna 2025-2026 
opiskelijoiden ja henkilöstön kansainväliseen liikkuvuuteen: kahteen 
opiskelijavaihtoon ja opettajan job shadowing –toimintaan. 

Rahoitus ja rahoittaja: 

• Avustus: noin 22 000 € (lukuvuodelle 2025–2026, kattaa hankkeen 
kokonaismenot täysimääräisesti) 

• Rahoittaja: Opetushallitus 
• Akkreditointi takaa rahoituksen hakemisen joka helmikuussa seuraavalle 

lukuvuodelle. Rahoitus on taattu lukuvuoteen 2027–2028 asti. 

Hankeaika: 1.6.2025 - 31.8.2026 
 
Mereltä merelle: taide ja ympäristötietoisuus - Kauniaisten lukio 

Hanke toteutettiin osana Transatlantic Classroom -ohjelmaa, joka tukee Suomen 
ja Yhdysvaltojen välistä koulutusyhteistyötä. Ohjelma on Suomen Yhdysvaltain 
suurlähetystön osarahoittama. 

Rahoitus ja rahoittaja: 

• Avustus: 20 000 € (kattaa 88,1 % kokonaismenoista) 
• Kaupungin omarahoitusosuus: 2 700 € 
• Rahoittaja: Opetushallitus 

Hankeaika: 1.1.2024 – 30.6.2025 
 
Speciellt i Gymnasiet – Gymnasiet Grankulla samskola 

Hankkeen tavoitteena oli jakaa tietoja, materiaaleja ja hyviä käytäntöjä sekä 
kehittää yhteisiä toimintamalleja kuuden ruotsinkielisen lukion yhteistyönä (Tölö 
gymnasium, Ekenäs gymnasium, Sibbo gymnasium, Lovisa gymnasium, Gymnasiet 
Grankulla samskolan ja Kyrkslätts gymnasium). 

Rahoitus ja rahoittaja: 

• Avustus: 70 200 € (kattaa 90 % kokonaismenoista) 
• Kaupungin omarahoitusosuus: 7 800 € 
• Rahoittaja: Opetushallitus 

Hankeaika: 20.12.2023 – 30.6.2025 
 
Vapaa-aikapalveluiden ja hyvinvointityön hankkeet 
 
Liikuntaneuvonnan kehittäminen Kauniaisissa (liikuntapalvelut) 

Hankkeen tavoitteena on käynnistää liikuntaneuvontaohjelma, joka tukee 
kaikenikäisten hyvinvointia tarjoamalla yksilöllistä ohjausta liikkumisen 
lisäämiseen. Erityishuomio kiinnitetään syrjäytymisriskissä oleviin. Neuvonta 
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motivoi, kannustaa ja auttaa löytämään arkeen sopivia liikuntatapoja tiiviissä 
yhteistyössä kunnan, terveydenhuollon ja muiden toimijoiden kanssa. 
Rahoituksella on palkattu liikuntaneuvoja. 

Rahoitus ja rahoittaja: 

• Avustus: 26 000 € (kattaa 60 % kokonaismenoista) 
• Kaupungin omarahoitusosuus: noin 17 500 € 
• Rahoittaja: Etelä-Suomen aluehallintovirasto (Suomi liikkeelle -ohjelma) 

Hankeaika: 1.1.2025 – 31.12.2025 
 
Opistojen tulevaisuuskuvat (kansalaisopisto) 

Hankkeen tavoitteena oli luoda tulevaisuusvisioita erikokoisten ja erilaisissa 
toimintaympäristöissä toimivien opistojen kehittämiseen. Mukana oli 12 
kansalaisopistoa eri puolilta Suomea, ja rahoituksella katettiin kunkin opiston 
kahden henkilön työpanos. 
 

• Rahoitus: 79 900 € (kattaa 85 % kokonaismenoista) + omarahoitus 14 100 € 
• Kaupungin omarahoitusosuus: 14 100 € 
• Rahoittaja: Opetushallitus 

Hankeaika: päättyi 30.6.2025 
 
Vapaan sivistystyön opintoseteliavustukset 2025 (kansalaisopisto) 

Opetushallitus myöntää vuosittain opintoseteleitä, joita käytetään tiettyjen 
ryhmien kurssimaksujen alennuksiin. Vuonna 2025 Kauniaisten kansalaisopisto 
sai 3 300 €, joka kohdennetaan maahanmuuttajien kursseihin. 
 

• Rahoitus: 3 300 € 
• Rahoittaja: Opetushallitus 

Hankeaika: 16.5.2025 – 31.12.2026 
 
Estradi (kulttuuripalvelut) 

Hankkeen tavoitteena oli tuottaa kulttuurisisältöjä ikäihmisille suunnattuun 
Lämpiö-verkkopalveluun. Mukana olivat pääkaupunkiseudun kunnat, ja hankkeen 
hallinnointi sekä maksuliikenne hoidettiin Helsingin kaupungin kautta – varat 
eivät kulkeneet Kauniaisten budjetin kautta. 
 

• Rahoitus: yhteensä 369 000 € (kattaa 90 % kokonaismenoista) + 
omarahoitus 41 000 € 

• Rahoittaja: Opetus- ja kulttuuriministeriö 

Hankeaika: päättyi 30.6.2025 
 
Uudenmaan kulttuurimarkkina (kulttuuripalvelut) 

Uudenmaan liitto on saanut kuntien kulttuuritoiminnan kehittämistehtävän 
erityisavustusta Uudenmaan Kulttuurimarkkinat - Nylands Kulturmarknad –
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hankkeeseen. Hankkeen osana kaikki Uudenmaan kunnat saivat pienen summan 
taiteilijoiden palveluiden ostoihin. 
 

• Rahoitus: Kauniaisten kaupungille jaettu osuus 3 000 €, kaupungin 
omarahoitusosuus 1 000 € 

• Rahoittaja: Opetus- ja kulttuuriministeriö, rahoitus kanavoitunut kunnille 
päätoteuttajana toimineen Uudenmaan liiton kautta 

Hankeaika: päättyi 30.9.2025 
 
Etsivä nuorisotyö 2025 (nuorisopalvelut) 

Avustus kohdistuu etsivän nuorisotyön palkkakustannuksiin, jotta voidaan 
tavoittaa nuoria, jotka tarvitsevat tukea koulutukseen, työhön ja arjen hallintaan. 
 

• Rahoitus: 27 500 € (kattaa n. 39 % kokonaismenoista) 
• Kaupungin omarahoitusosuus: n. 46 000 € 
• Rahoittaja: Etelä-Suomen aluehallintovirasto 

Hankeaika: 1.1.2025 – 31.12.2025 
 
Treenaa lukulihaksia! / Träna läsmusklerna! (kirjasto) 

Kehittämishankkeen tarkoituksena on innostaa lapsia lukemaan ja edistää 
lukemisen kulttuuria sekä kouluissa että vapaa-ajalla. Kirjat tuodaan lasten 
arkeen esimerkiksi kouluihin, kerhoihin ja urheilutapahtumiin. Kauniaisten 
kirjaston remontti vuonna 2025 tarjosi mahdollisuuden pilotoida uusia 
yhteistyömuotoja. 
 

• Rahoitus: 24 000 € (kattaa 80 % kokonaismenoista) 
• Kaupungin omarahoitusosuus: 6 000 € 
• Rahoittaja: Etelä-Suomen aluehallintovirasto 

Hankeaika: 1.3.2024 – 30.9.2026 
 
Vi hör ihop – kotoutumista ruotsiksi, yhdessä (hyvinvointityö) 

Hankkeen tavoitteena on luoda Kauniaisiin ruotsinkielinen kotoutumispolku, joka 
tukee ulkomaalaisten perheiden integroitumista yhteiskuntaan, koulutukseen ja 
työelämään. Polku tarjoaa kielitietoisia palveluja ja vahvistaa koko perheen 
osallisuutta. 
 

• Rahoitus: 30 000 € (kattaa 70 % kokonaismenoista) 
• Kaupungin omarahoitusosuus: n. 13 000 € 
• Rahoittaja: Hämeen ELY-keskus 

Hankeaika: 1.8.2025–31.8.2026 
 

Sivistys- ja hyvinvointitoimenjohtaja Mikael Flemmich: 
 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikavaliokunta merkitsee sivistyksen ja hyvinvoinnin 
toimialan meneillään olevat hankkeet tiedoksi. 
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Päätös: 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Hyvinvointi- ja vapaa-aikavaliokunnan kokousaikataulu 2026 
  
HYVAV 26.11.2025 § 67    
 
273/00.02.09/2025    

 
Lisätiedot: 
sivistys- ja hyvinvointitoimenjohtaja Mikael Flemmich, puh. 040 733 0264 
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi 
 
Hallintosäännön 113 §:n mukaan toimielin päättää kokoustensa ajan ja paikan. 
Kokous pidetään myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai 
enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen 
pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja määrää 
kokousajan. Puheenjohtaja voi perustellusta syystä peruuttaa kokouksen. 
 
Hallintosäännön 114 §:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen 
estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava 
kokouksen aika ja paikka sekä käsiteltävät asiat. Kokouskutsu lähetetään 
sähköisesti jäsenille ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus sekä 
henkilökohtaisille varajäsenille vähintään kolme (3) päivää ennen kokousta. 
 
Esityslista, joka sisältää selostuksen käsiteltävistä asioista ja ehdotukset 
toimielimen päätöksiksi, lähetetään kokouskutsun yhteydessä, jolleivat erityiset 
syyt ole esteenä. Jos esityslistalla, liitteissä tai oheismateriaalissa on salassa 
pidettäviä tietoja, asiakirjaan tehdään merkintä salassapidosta. Kokouskutsu 
lähetetään kaupungin antamaan viralliseen sähköpostiosoitteeseen. 
 
Hallintosäännön 117 §:n mukaan toimielimen jäsenen on kutsuttava varajäsen 
sijaansa, mikäli hän ei pääse kokoukseen. Kun jäsen on esteellinen jossakin 
kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian käsittelyyn, hän voi 
kutsua varajäsenen yksittäisen asian käsittelyyn. Pöytäkirja lähetetään sähköisesti 
puheenjohtajalle hyväksyttäväksi pääsääntöisesti kokousta seuraavana päivänä. 
Puheenjohtajan hyväksymä tarkastamaton pöytäkirja julkaistaan, ja pöytäkirjan 
tarkastajalle lähetetään tästä ilmoitus sähköpostitse. Tarkastettu pöytäkirja 
julkaistaan viimeistään viikon päästä kokouksesta. Pöytäkirjantarkastaja tarkastaa 
pöytäkirjan viimeistään julkaisua edeltävänä päivänä klo 12:00 mennessä. Jos 
hyväksymisviestiä ei tule pöytäkirjanpitäjälle em. ajankohtaan mennessä, 
pöytäkirja katsotaan tarkastetuksi. 
 
Valiokunnan kokousaikataulu on laadittu kaupunginhallituksen, 
kaupunginvaltuuston sekä sivistystoimen muiden valiokuntien kokoukset 
huomioiden. 
 

Sivistys- ja hyvinvointitoimenjohtaja Mikael Flemmich: 
 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikavaliokunta päättää 
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1 kokoontua kaupunginhallituksen kokoushuoneessa tai sähköisen 
kokousjärjestelmän välityksellä puheenjohtajan päätöksen mukaisesti klo 
17.00 keskiviikkoisin 04.02., 11.03., 06.05., 10.06., 12.08., 16.09., 21.10. ja 
25.11.2026 ellei ajasta ja paikasta toisin erikseen sovita, 

 
2 että esityslista on nähtävillä sähköisesti jäsenille kokousta edeltävänä 

torstaina yleisessä tietoverkossa. Kokouskutsu tai tieto siitä, milloin ja mistä 
kutsu on sähköisesti noudettavissa, lähetetään kaupungin antamaan 
viralliseen sähköpostiosoitteeseen, 

 
3 todeta, että mikäli valiokunnan varsinainen jäsen on estynyt saapumasta 

kokoukseen, on hänen itsensä ilmoitettava asiasta henkilökohtaiselle 
varajäsenelleen sekä valiokunnan puheenjohtajalle ja sihteerille, 

 
4 tarkastettu pöytäkirja julkaistaan viimeistään viikon päästä kokouksesta. 

 
Päätös: 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 56, § 57, § 59, § 61, § 62, § 66, § 67 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO VALMISTELUA TAI TÄYTÄNTÖÖNPANOA KOSKEVASTA PÄÄTÖKSESTÄ 
 
Tähän päätökseen ei saa hakea muutosta, koska asia koskee vain valmistelua. 
 
Sovellettavat lainkohdat: Kuntalaki (410/2015) 136 § 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 58, § 60, § 63, § 64, § 65 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE 
 
Kuntalain mukainen oikaisuvaatimus toimielimen päätökseen 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen. Työsopimussuhteeseen ottamisesta 
tai päättämisestä sekä yksityisoikeudellista vahingonkorvausvaatimusta koskevasta päätöksestä voidaan 
kuitenkin tehdä oikaisuvaatimus vain jos perusteina ovat, että 1) päätös on syntynyt virheellisessä 
järjestyksessä, 2) päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 3) päätös on muuten 
lainvastainen. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, ja yhteystiedot: 
 
Hyvinvointi- ja vapaa-aikavaliokunta 
Kauniaisten kaupunki  Sähköposti:  kirjaamo@kauniainen.fi 
Kirjaamo   Puh.  09 50561 
Kauniaistentie 10  Faksi:  09 5056 535 
PL 52, 02701 KAUNIAINEN Kirjaamon aukioloaika: klo 8.00–15.45 
 
Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista ja se on toimitettava 
kirjaamoon viimeistään määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on 
nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemäntenä 
päivänä kirjeen lähettämisestä, jollei muuta näytetä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksiantotodistukseen merkittynä aikana. Asian katsotaan kuitenkin tulleen viranomaisen tietoon kirjeen 
saapumispäivänä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon 
päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimuksen sisältö ja muoto 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 
1) päätös, johon haetaan oikaisua, 
2) se, millaista oikaisua vaaditaan, 
3) millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava oikaisuvaatimuksen tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös saadaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 
Oikaisuvaatimuksen tekijän, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava oikaisuvaatimus. 
Asiamiehen on tarvittaessa esitettävä valtakirja. Sähköistä asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse täydentää 
allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole syytä 
epäillä. 


