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1. SUUNNITELMAN PERUSTEET

Lukuvuosisuunnitelmaa ja sen kasittelya ohjaavat lait

Perusopetusasetus (20.11.1998/852),9 §

Opetuksen jarjestdjan tulee laatia lukuvuosittain opetussuunnitelmaan perustuva suunnitelma, josta
madrataan opetuksen yleisesta jarjestamisestd, opetustunneista ja opetuksen yhteydessa jarjestettavasta
muusta toiminnasta seka tydajoista, koulun ulkopuolella annettavasta opetuksesta seka muista tarpeellisista
opetuksen jarjestamiseen liittyvista asioista.

Opetuksen jarjestdjan tulee ennalta ilmoittaa oppilaille ja ndiden huoltajille keskeisistd 1 momentissa
tarkoitetuista asioista.

Hallintosaanto ja delegointipaatos

Kaupungin hallintosdannén 22 § mukaan kasvatus- ja koulutusvaliokunnat hyvaksyvat koulujen ja lukioiden
lukuvuosisuunnitelmat.

Valiokunnat ovat siirtaneet toimivallan edelleen opetuspaallikolle, joten han paattaa opetussuunnitelmaan
perustuvasta lukuvuosittaisesta suunnitelmasta (KASKOV 20.08.2025 ja SUFU 27.08.2025).




4 (35)

Lukuvuosisuunnitelma 2025-2026

Kauniaisten kaupunkistrategia 2023-2030 ja opetukseen liittyvat strategiset
tavoitteet

1. Kaupunkistrategia: Resurssiviisaan toiminnan kaupunki - “Avoin, rohkea ja innovatiivinen”

1.1. Kestava ja terve kuntotalous
1.2. henkiléstén hyvinvointi ja osaaminen

2. Kaupunkistrategia: Turvallinen, vihrea kadvelykaupunki — ”Resurssiviisas Kauniainen”

2.1. Kaupungin hiilineutraalius
2.3. Tasapainoinen kaupunkirakenne
2.6. Kiinteistokannan maaran optimointi ja kdyton lisddminen

3. Kaupunkistrategia: Kuntalainen keski6ssa — ”Kaikki mukaan”

3.1. Kokonaisvaltainen hyvinvointi
3.2. HYTE-tyd
o kaikessa toiminnassa luodaan turvallinen ymparisto, missa kiusaamiseen puututaan aina
e Monipuolisten matalan kynnyksen harrastamismahdollisuuksien turvaaminen
e Koronavaikutusten korjaus
3.3. Ehed oppimispolku tulevaisuuteen
e ”Jokaisella on oikeus kasvaa potentiaaliinsa”
o Ldpieldman
e lLaadukas oppiminen
3.4. Avoin Grani
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Suomenkielisen ja ruotsinkielisen opetuksen kehittamistavoitteet 2025 - 2026

1. Hyvinvoivat oppilaat (Kaupungin tavoite 3)
1.1 Positiivinen psykologia — oppilaiden vahvuudet keskidssa
1.2 Kasvatuskumppanuus kotien kanssa
1.3 Hyvinvoiva oppilas ja opiskelija - osallisuus
1.4 Yhtendinen oppimispolku

2. Hyvinvoiva henkilé6kunta (Kaupungin tavoite 1)
2.1 Hyvinvointikoulutus tyoyhteisotaitojen kehittamiseksi
2.2 Tybaikasuunnittelu, vuosikello
2.3 Foorumi vuoropuhelulle ja viestinnalle
2.4 Me yhdessa

3. Kestdva arki ja elamantyyli (Kaupungin tavoite 2 ja 3)
3.1 Kestava arki ja elamantyyli
- Kohtuullinen kuluttaminen
3.2 Vihrea kustannustehokas toiminta

4. Toiminnan systemaattinen kehittaminen (Kaupungin tavoite 1 ja 3)
4.1 Selkeat tyoprosessit laatukriteereineen
- Perustaitojen tukeminen
4.2 Vuosikello
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2. KOULUN PERUSTIEDOT

Yhteystiedot
Koulun nimi Kauniaisten peruskoulu
Koulun osoite ja rehtorin Mantymaentie 2, 02700 Kauniainen
yhteystiedot rehtori Leena-Maija Niemi
040 6318 469

Kaupunkistrategian koulukohtainen toteutus seka kehittamistavoitteet
suomenkielisessa ja ruotsinkielisessa opetuksessa

Arviointi:
Hyvinvoivat oppilaat (Kaupungin tavoite 3)
1.3 Hyvinvoiva oppilas ja opiskelija — osallisuus

Hyvinvoiva henkilokunta (Kaupungin tavoite 1)

2.4 Me yhdessa

Kestava arki ja elamantyyli (Kaupungin tavoite 2 ja 3)
3.1 Kestdva arki ja elamantyyli

Toiminnan systemaattinen kehittdminen (Kaupungin tavoite 1 ja 3) 4.1
Selkeat tyoprosessit laatukriteereineen
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Koulun toimintaidea

Kauniaisten suomenkielisen perusopetuksen unelmana ja kantavana voimana on kirkas
nédkemys hyvdstd eldmdstd, joka syntyy yhdessd tekemdilld. Tehtdvimme on antaa
oppijalle vahvat juuret ja siivet.

Unelmakoulun pedagogiikka perustuu humanistiseen ihmiskdsitykseen. Sen mukaisesti
koulussa vallitsee innostava ja avoin ilmapiiri, jossa oppilas on pedagogiikan ja
toiminnan keskidssd. Korostamme oppilaiden osallisuutta ja yhdessd tekemistd.
Yhdessd oppilaan ja kodin kanssa vahvistamme oppilaan positiivisen minédkuvan
kehittymistd ja hdnen kasvamistaan yhteiskunnan vastuulliseksi jéiseneksi.

Opettaja on oppimisen mahdollistaja. Opettajan eettisyys on pedagogiikan ja toiminnan
kivijalka. Tavoitteenamme on oppijan ilon, uteliaisuuden, sisdisen motivaation ja
intohimon sytyttéminen.
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Koulukohtaisten kehittamiskohteiden pitkdn aikavalin kehittdamissuunnitelma

Painopistealueet

Lukuvuosi 2025-2026
Lukuvuoden teema: Kaikille
yhteinen koulu — oppimisen
tukea ja lukutaitoa
vahvistaen

Perustaitojen

vahvistaminen:

Oppimisen tuen

kehittiminen

Oppimisen tuen lakimuutoksen ja
oppimisen tuen
opetussuunnitelmamuutoksen
edellyttamien tuen
toimintatapojen kehittaminen.
Laadukkaan tuen kdyttaminen
jokaisen oppilaan tukena.

Uusi tuntijako voimaan
1.8.2025 alkaen

Valinnaisaineiden ja taito-
taideaineiden valinnaisten
tuntien kokonaisuuden
kehittdminen

Yhteisopettajuuden
toimintamallien kehittdminen ja
monipuolistaminen edelleen.
Arvioinnin yhdenmukaistamistyén
jatkaminen.

Kodin ja koulun vilisen
viestinnan kehittdminen

Turvallisen kouluyhteison
vahvistaminen

Turvallisen tilan
periaatteiden
kayttoéonotto, Kiusaamisen
vastaisen tyon
kehittdminen.

Lukuvuosi 2026-2027
Lukuvuoden teema:
Meiddn yhteisomme

Perustaitojen
vahvistaminen:
Oppiaineiden
oppimispolkujen vi1-9
tarkastelu ja
oppiainekohtaisten
opetussuunnitelmien
mahdollisten
paivitystarpeiden
kartoittaminen
Jatkuu Iv2027-28

Uudistettu
valinnaisainekokonaisuus
toiminnassa

Perustaitojen

vahvistaminen:

Oppimisen tuen

kehittaminen

Oppimisen tuen lakimuutoksen
ja oppimisen tuen
opetussuunnitelmamuutoksen
edellyttdmien tuen
toimintatapojen kehittdminen.
Laadukkaan tuen kdyttaminen
jokaisen oppilaan tukena.

Tulevaisuustaitojen
kehittdaminen seka toivon ja
resilienssin vahvistaminen
kestavan kehityksen
nakokulma huomioiden

S2-kielitaitoprofiilin
kehittaminen

Lukuvuosi 2027-2028
Lukuvuoden teema:
Pddtetddn myéohemmin

Perustaitojen
vahvistaminen:
Oppiaineiden
oppimispolkujen
vi1-9 tarkastelu ja
oppiaine-
kohtaisten
opetusuunnitelmien
paivittaminen

Muut kehittamiskohteet
tarkentuvat myéhemmin.
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Perusopetuksen Turvallisen kouluyhteison
johtoryhma luo rakenteet vahvistaminen

koulun arvojen nakyvaksi Turvallisen tilan periaatteet osana
tekemiselle. arkea

Oppilaiden ja

henkil6kunnan osallisuus

uusien

oppimisympadristéjen
suunnittelussa (erityisesti
Kasavuoren opetuspiste)

AV-tekniikan kehittdminen
opetustiloissa

Kielikylvyn

Kehittamissuunnitelma
Verkostoituminen eri
kielikylpytoimijoiden kesken,
oppimisen tuki kielikylpyyn,
kieliprofiili ja ryhmadynamiikan
kehittaminen
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3. JOHTAMINEN

Rehtori: Leena-Maija Niemi

Virka-apulaisrehtorit: Jussi Koivusalo (Kasavuori 7-9) ja Jarmo Ranta (Mantymaki 1-6)
Rehtorin sijainen, mikali KV: Anne Aaltonen, MM: Marika Ainoa

apulaisrehtori on poissa:

Johtoryhma: Perusopetuksen johtoryhma: Leena-Maija Niemi, Jarmo Ranta, Jussi

Koivusalo KV; Anne Aaltonen, Kia Rajakaltio, Paivi Rohkimainen, Marjo
Kekki, Roosa Heiska ja Maiju Heinonen. MM: Marika Ainoa, Tarja
Angerman, Johanna Langenskiold, Anni Blomvall, Sini Kaartinen, Lotta
Ulvelin seka rehtorit

Tiimit, tiimijohtajat ja tiimien Vuosiluokkatiimit
vastuualueet:
1-2 tiimi: tiiminvetaja Virva Wahlstedt
3-4 tiimi: tiiminvetaja Pia Noyrdnen
5-6 tiimi: tiiminvetaja Satu Katajisto
7-tiimi: tiiminvetdja Tuukka Kangas
8-tiimi: tiiminvetdja Anssi Lauha
9-tiimi: tiiminvetaja Jenni Pitkdnen

Kehittamistiimit
-Pedagoginen kehittamistiimi: Sini Kaartinen ja Maiju Heinonen
-Oppimisen tuen ja ohjauksen kehittamistiimi: Lotta Ulvelin ja Roosa

Heiska

-Kestdvan tulevaisuuden rakentaminen -kehittamistiimi: Anni Blomvall ja
Marjo Kekki

-Hyvinvoiva kouluyhteiso -kehittamistiimi: Johanna Langenskidld ja Kia
Rajakaltio

-Oppilaiden osallisuus ja toimijuus -kehittamistiimi: Tarja Angerman ja
Paivi Rohkimainen

Arviointi

Muu toiminta liittyen koulun
johtamiseen: Rehtori toimii opettajien, vahtimestareiden

ja koulujen yhteisen kalustekorjaajan
esihenkilona.

Virka-apulaisrehtorit toimivat
koulunkdynninohjaajien, aamu-ja
iltapaivatoiminnan ohjaajien seka
koulunuorisotydntekijoiden esihenkildina.

Mantymaen virka-apulaisrehtori johtaa
aamu- ja iltapdivatoiminnan arkea
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yhteistyossa apip-koordinaattorin ja
vastaavien ohjaajien kanssa.

Yhteisollista opiskeluhuoltoryhmaa ja
hyvinvointity6ta johtaa Mantymaella
peruskoulun rehtori ja Kasavuoressa virka-
apulaisrehtori

Molemmilla opetuspisteilld on virka-
apulaisrehtorin vetama arkijohtoryhma,
jonka muodostavat luokkatasotiimien ja
erityisopetustiimien vetajat ja virka-
apulaisrehtoreiden varahenkil6t.
Arkijohtoryhma auttaa virka-
apulaisrehtoria opetuspisteen arjen
kdytanteiden johtamisessa ja
kehittamisessa.

Suomenkielisen perusopetuksen
rehtoritiimi kokoontuu sdaanndllisesti.

Opetuspaallikén johtamat kokoukset
suomen- ja ruotsinkielisten rehtoreiden
kanssa.

Rehtori ja virka-apulaisrehtorit osallistuvat
kaupungin esihenkil6forumeihin ja
sivistystoimen esihenkilGiltapaiviin.

Tiedottaminen
Virka-apulaisrehtorit |dhettavat viikoittain
opetuspistekohtaiset viikkotiedotteet.

Rehtorin tiedotteet sahkdpostissa koko
henkilokunnalle.

Koulun toimintakulttuurin Koulutusten, opettajien

kehittaminen: yhteissuunnitteluajan ja VESO-paivien
suunnittelu ja kdytto toimintakulttuurin
kehittdmiseen. Oppimisen tuen
uudistuksen toimeenpano
toimintakulttuurin kehittamisen
keskeisimpana tavoitteena tana
lukuvuonna.

Osallistava, jaettu johtaminen
luokkatasotiimien ja kehittamistiimien
kautta.
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Tiimien omien lukuvuosisuunnitelmien
laatiminen ja toiminnan arviointi.

Oppilaiden osallisuuden vahvistaminen.

4. HENKILOSTO

Arviointi

Opetushenkil6stén rakenne Henkildsto liitteessa 1
(opettaja/koulunkdynninohjaaja):
Opettajien ja koulunkdynninohjaajien tunnit,
liitteend 1

Opetushenkiloston rakenne (muu Henkilosto liitteessa 1
henkil6kunta):

Henkil6ston osaamisen kehittaminen Opettajien Veso-iltapaivissa 9.9.
(tavoite 2.1): (yhdessa Grundskolanin kanssa) ja
6.10. koulutusta oppimisen tuen
uudistukseen liittyen.
Koulunkaynninohjaajille ja
koulunuorisotydntekijolle koulutusta
nepsy-oppilaan kohtaamisesta 2.10.

VERME-toimintaa
(vertaismentorointi) tarjotaan

Henkilostoa osallistuu
suunnitelmallisesti koulutuksiin, jotka
tukevat koulun yhteisia tavoitteita.
Kehitetadn malleja jakaa koulutusten
anti laajemmin.

Lukuvuodelle 2025-26 suunniteltuja
koulutuksia mm.

- suomen kielen ja
kirjallisuuden opetuksen
kehittamispaivat

- OPH Lukeva koulu —seminaari

- Kielikylpyopettajien paivat

- VERSO-koulutus verso-
oppilaille ja aikuisille

- Turvallisuuskoulutukset
kohdennetusti (ensiapu,
kiinnipitotilanteet)

Tyohyvinvoinnin kehittaminen (tavoite 2): Kouluarjessa tyéhyvinvointia pitavat
ylla toimivat johtamisen rakenteet ja
arjen kadytanteet seka henkiloston




Lukuvuosisuunnitelma 2025-2026

13 (35)

mahdollisuudet vaikuttaa koulun
kehittamiseen.

Kehitamme toimintaa kaupungin
tyontekijoille tehtava Pulssi-
(2xkevaalld) ja laajan
tyohyvinvointikyselyn (10/2025)
vastausten perusteella.

Hyvinvoiva kouluyhteiso -
kehittamistiimi suunnittelee ja
koordinoi tyohyvinvointiin liittyvia
asioita yhdessa johtoryhmien kanssa.
Tyo6ajan vaihdolla kaytetdan
0,5vvt/opetuspiste erityistehtdvaan
Hyvinvointia kouluyhteiséon:
Ty6hyvinvointia tukevan toiminnan
kehittaminen.

Suunnitelma yhteissuunnitteluajalle
(tavoite 2.2):

Liite 2

5. TALOUDELLISET RESURSSIT

Arviointi

Opetuksen ja muun koulutoiminnan
taloudellisten resurssien painopisteet:
(mihin resursseja halutaan kohdentaa
koulussa?)

Oppimisen tuen uudistuksen
toimeenpano.

Oppilaskohtaisen tuen oppilaiden
tukeminen.

Ryhmakohtaisen tuen vahvistaminen.

Kielitietoisen toimintakulttuurin
kehittaminen, S2-oppilaiden tuki.

Lukutaidon vahvistaminen
Kouluun kiinnittymisen tukeminen.
Yhteisollisen toimintakulttuurin
vahvistaminen, yhteisopettajuus,

tyohyvinvointi

Oppimisymparistéjen kehittdminen
(AV-tekniikka ja saneerattavien tilojen
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toiminnallisuus, vaativan tuen
ryhman tarpeet)

6. KOULUN ITSEARVIOINTI JA MUU ARVIOINTITOIMINTA

Arviointi

Koulun toiminnan itsearviointi: (Kuinka
koulun omaa toimintaa arvioidaan?)

Tiimit ja johtoryhmat laativat
toiminnalleen lukuvuosittaisen
toimintasuunnitelman ja toteutunutta
toimintaa arvioidaan kevaalla.

Saannollisesti toteutetut zef-kyselyt
huoltajille, oppilaille ja henkilostolle.

Opettajien laatima suunnitelma arvioinnin
vuosikellosta

Toteutus opetussuunnitelmassa
maaritellyn arvioinnin toimintamallin
mukaan: evastykset,
arviointikeskustelut,
lukuvuosiarviointi ja peruskoulun
paattoarviointi. Vuosiluokilla 7.-9.
oppiaineiden arviointiaikataulu
vaihtelee oppiaineitta, riippuen
oppiaineen laajuudesta ja
jaksotuksesta.

Osallistuminen koulun arviointiin:

Saanndllisesti toteutetut Zef-kyselyt
huoltajille, oppilaille ja henkildstolle.

Sivistystoimen auditointi.
7. luokat osallistuvat Karvin

matematiikan ja didinkielen
osaamisen arviointiin.

7. OPETUKSEN TOTEUTUS (PAINOPISTEALUEET)

Arviointi

Oppilasarvioinnin toteutus (tavoite 1.1):

Oppilaat osallistuvat oman
oppimisensa arviointiin
evastyskeskusteluissa ja
itsearvioinnilla. Kayttaytymisen
arviointia kasitellaan
luokanohjaajan/-opettajan, oppilaan
ja huoltajan valisessa
kolmikantakeskustelussa

KV: Mahdollinen valiarviointi
oppiaineittain joko 1., 2. tai 3. jakson
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jalkeen ja lukuvuosi- seka
paattoarviointi kevatlukukauden
lopussa. Kayttaytymisen arviointi 7. ja
8. luokilla kaksi kertaa vuodessa, 9.
luokalla syyslukukauden lopussa.
Arvioinnit kdydaan lapi oppilaiden
kanssa evastyskeskusteluissa ja
kayttaytymisen arviointia kdydaan
lapi oppilaan, huoltajan ja
luokanohjaajan kesken
kolmikantakeskustelussa.

MM: Evastyskeskustelu lukuvuoden
aikana, kolmikantakeskustelu
(oppilas, huoltaja, opettaja).
Kayttaytymisen arviointia kdydaan
mm. kolmikantakeskusteluissa.

Kehittamistavoitteena arviointiin
liittyvien asioiden tiedottamisen laatu
ja aikataulutus.

Laaja-alainen osaaminen ja monialaiset
oppimiskokonaisuudet (tavoite 1.3): (miten
toteutetaan koulussa?)

Ajattelu ja oppimaan oppiminen (L1)
Kulttuurinen osaaminen,
vuorovaikutus ja ilmaisu (L2)

Itsestd huolehtiminen ja arjen taidot
(L3)

Monilukutaito (L4)

Tieto- ja viestintateknologinen
osaaminen (L5)

Tybelamataidot ja yrittajyys (L6)
Osallistuminen, vaikuttaminen ja
kestavan tulevaisuuden
rakentaminen (L7)

Toteutetaan jokaisessa oppiaineessa
ja monialaisissa
oppimiskokonaisuuksissa (min.
2kpl/oppilas) seka
lukuvuositeemassa, joka on 2025-
2026 Kaikille yhteinen koulu —
Oppimisen tukea ja lukutaitoa
yhdessa vahvistaen.

Perusopetuksen yhteinen
monialainen oppimiskokonaisuus 5
koulupdivaa: Yhdessa lukutaitoa
vahvistaen.

KV: Luokkatasojen monialaiset
oppimiskokonaisuudet VL7 Arjen
matematiikkaa, VL8 kestavyyshaaste,
VL9 yrittajyys

Nivelvaiheen yhteistyon toteutus,
esiopetuksesta alkuopetukseen (tavoite

1.4):

Nivelvaiheiden yhteistyon
toteutuksessa noudatetaan
Kauniaisissa esi- perusopetuksen
yhteistyona rakennettua nivelvaiheen
vuosikelloa. Vuosikelloa kehitetaan
edelleen.
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Nivellys esiopetuksesta ekaluokalle:
eskariryhmien vierailut
alkuopetuksessa ja nivellyspalaverit.
Toteutuksessa mukana yhteisollinen
opiskeluhuoltoryhma.

Koordinaattori on Lotta Ulvelin

KASKOV paattaa syksylla 2025
oppilaaksiottomaarat. Kouluun
ilmoittautuminen tammikuussa,
toissijainen haku, oppilaaksiotto.
Huoltajien tiedotus joulukuussa.

Nivelvaiheen yhteistyon toteutus,
alakoulusta ylakouluun (tavoite 1.4):

Koordinaattoreina toimivat Suvisirkku
Kunnas ja Lotta Ulvelin.

Alakoulusta ylakouluun nivellysta
toteuttavat yhteisolliset
opiskeluhuoltoryhmit ja
erityisopettajat.

KASKQV paattaa syksylla 2025
oppilaaksiottomaarat.

Tammikuu: toissijaisen oppilaaksioton
infoilta Kauniaisten peruskouluun 7.
vuosiluokalle hakeville ja hakuaika.
Kauniaisten peruskoulussa
kauniaislaisten Mantymaella
opiskelevien vl6 oppilaiden ei tarvitse
erikseen ilmoittautua eika heille
tarvitse tehda
oppilaaksiottopaatoksia.

Helmi-maaliskuu: toissijaisten
oppilaaksiotto, Mantymaelta
siirtyvien oppilaiden niveltietojen
kerdaminen

Huhtikuu: toissijaisten
oppilaspaikkojen oppilaiden
nivellykset, luokkien koostaminen

Toukokuu: 7. luokkien koostaminen ja
tutustuminen ylakouluun

Elokuu: 7. luokkien ryhmaytys alkaa ja
sita jatketaan lukuvuoden aikana.
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Niveltietojen tiedonsiirto 7. luokkien
luokanohjaajille ja opettajille.

Nivelvaiheen yhteistyon toteutus,
yldkoulusta toiselle asteelle (tavoite 1.4):

Nivelvaiheen yhteistyon koordinointi
Suvisirkku Kunnas ja oppilaanohjaajat.

Oppilaanohjaajat valvovat ja ohjaavat
oppivelvollisten hakeutumista toisen
asteen koulutukseen siihen asti, kun
valvonta- ja ohjausvastuu siirtyy
oppivelvollisuuslain mukaisesti
nuoren asuinkunnalle.

Opetussuunnitelmasta tiedottaminen
(tavoite 1.2):

o oppilaille

e huoltajille

Rehtori tiedottaa
opetussuunnitelman muutoksista
oppilaita ja huoltajia.

OPS on nahtavilla koulun kotisivuilla.
Lukuvuoden aikana paikallinen OPS
pyritadn siirtamaan ePerusteet-
palveluun.

KV: Opettajat esittelevat oppiaineiden
keskeiset tavoitteet ja arvioinnin
kriteerit oppilaille.

MM: vuosiluokkakohtaista
opetussuunnitelmaa kaydaan lapi
vanhempainilloissa.

Opetussuunnitelman toteutuksen arviointi
ja kehitys (tavoite 1.2)
o  Yhteistyo koulujen valilla
e Yhteistyo huoltajien kanssa
e  Yhteistyd muiden toimijoiden
kanssa

- Yhteinen keskustelu
peruskoulun ja grundskolanin
opettajien valilla

- Huoltajien osallisuus
mobiililaitekdytanteiden
kehittdmisessa

- Huoltajien osallisuus
oppimisen tuen palavereissa

- Yhteisty6 Kauniaisten
kouluyhdistys ry:n kanssa

Opetuksen luku- ja loma-ajat:
e Poikkeukset

Lukuvuosi alkaa 7.8.2025 ja paattyy
30.5.2026. Tyopaivia on yhteensa
187. Syysloma on 13.-17.10.2025,
joululoma 22.12.2025-6.1.2026,
talviloma 16.-20.2.2026 Ei
poikkeuksia loma-ajoissa.

Paivittdiset tyGajat
e Poikkeukset

Itsendisyyspaivan aatto 5.12.2025 ja
kiirastorstai 2.4.2026 voivat olla
lukujarjestyksesta poikkeavia.
Syyslukukauden viimeinen koulupaiva
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on lauantai 20.12.2025.

Monialaisten oppimiskokonaisuuksien
MOK-paivien ja liilkuntapdivien
aikataulu voi olla lukujarjestyksesta
poikkeava.

Mahdollisten opettajainkokousten tai
koulutusten takia koulupaiva voidaan
poikkeuksellisesti aloittaa
myohemmin tai pdaattda aiemmin.

Lukuvuoden ensimmaisilla viikoilla ja
viimeisella viikolla seka joululoman
alusviikolla aikataulu voi olla
lukujarjestyksesta poikkeava.

Lukuvuoden toimintakalenteri:
o Teemapaivat
e Juhlatilaisuudet
e  Muut tapahtumat

Luontotekopaiva 29.8.2025

Monialaiset
oppimiskokonaisuuspaivat
lukuvuoden aikana.

Itsendisyysjuhla 5.12. molemmissa
opetuspisteissa

4.luokkalaisten Itsendisyyspaivan
tanssiaiset yhdessa ruotsinkielisen
peruskoulun kanssa 4.12. illalla.

Paatostilaisuus syyslukukauden
viimeisena koulupéivana 20.12.2025

Yhteinen katsomusaineiden tilaisuus
7-9.luokilla 2.4.2026, mahdollisesti
my0os vi1-6.

Joulukirkko vl 7.-9. 20.12.2025 ja vl 1.-
6.17.12.2025 ja samanaikaisesti
toteutettavat vaihtoehtoiset
tilaisuudet koulussa. 1-6 —luokilla
kevatkirkko ja vaihtoehtoinen
tilaisuus 29.5.2026.

Kevatjuhla 30.5.2026.

Opetusjarjestelyt:
o Kielikylpyopetus
e Valinnaisaineiden kuvaus ja
niiden arviointi
e Katsomusaineiden opetus

Kielikylpyopetusta toteutetaan
vuosiluokilla 1-9. 7. luokkien
kielikylpyoppilaiden musiikin,
kotitalouden ja
elamankatsomustiedon opetus
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e Uimaopetus
e Yhteisopettajuus

toteutetaan Kauniaisten
Grundskolanissa Hagelstamin
opetuspisteessa. Kielikylpyopetuksen
kehittamishanke kdynnissa.

Katsomusaineopetusta jarjestetdan
elamankatsomustiedossa, evankelis-
luterilaisessa-, islam- seka
ortodoksiuskonnoissa.

Uimaopetus jarjestetdan yhteistyossa
kunnan liikuntatoimen kanssa (vl 1-6).
VI 7-9 opetuksesta vastaavat ao.
Lilkkunnanopettajat

Yhteisopettajuutta toteutetaan ja
vahvistetaan suunnitelmallisesti
kaikilla vuosiluokilla. Vuosiluokilla 1-6
yhteisopettajuutta joustavin ryhmin
toteutetaan vahintdaan suomen
kielessa ja matematiikassa kaikilla
oppilailla. Kielikylpyoppilaat liittyvat
joustaviin ryhmittelyihin
suomenkielisten ryhmien kanssa 3.
vuosiluokasta alkaen. Vuosiluokilla 7-
9 yhteisopettajuutta kehitetdan ja
toteutetaan esimerkiksi aineryhmissa.
Lukujarjestysten laadinnalla tuetaan
yhteisopettajuuden rakenteita.

Monikielisten oppilaat:
e Valmistava opetus
e Suomi toisena kielena
e Oman didinkielen opetus

Lukuvuonna 2025-26 valmistavaa
opetusta toteutetaan inklusiivisesti
luokan-ja aineenopettajien seka S2-
opettajien yhteistyona.
Tilastointipdivdana 20.9.2025 koulussa
on kolme (3) valmistavan opetuksen
oppilasta.

Suomi toisena kielena opetusta
annetaan kummassakin
opetuspisteessa 2 opettajan voimin,
yhteensa 4 opettajaa koko
perusopetuksessa.

Oman didinkielen opetusta
jarjestetdan arabian, englannin,
kiinan, saksan, venajan ja ukrainan
kielissa. Oman aidinkielen opetukseen
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osallistuu oppilaita myds oppilaita
Grunskolanista.

Koulun ulkopuolinen toiminta:
o retket
o leirikoulut
o TET-harjoittelu
e Kansainvdlinen toiminta

6AC leirikoulu, Virrat, 8.-10.9.
6B leirikoulu, Lohja, 25.-27.8.

6D leirikoulu, Pajulahti, 20.-22.8.
1-6 luokilla retkia tehdaan
padsdantoisesti HSL-alueella.

9.-luokkalaisilla on viiden paivan
pituinen TET-jakso viikoilla 44 ja 45.
8.-luokkalaisilla on viiden paivan
pituinen TET-jakso viikoilla 16 ja 17.

Oppilaiden Erasmus+ -vaihto
hollantilaisen Christjelijk Lyceum Zeist
koulun kanssa. Hollantilaiset oppilaat
ovat Kauniaisissa 5.-10.2.2026. 8.
luokan oppilaita on Hollannissa 9.-
14.4.2026.

8. Luokkalaiset Taidetestaajat-retkella
Turussa 1.10. Turun filharmonisen
orkesterin ja Red Nose Companyn
Soivan Suomen historia -konsertissa.

7. luokan elamankatsomustiedon
oppilaiden retki Suomenlinnaan
huhtikuussa.

9. luokkien naytos Kansallisteatterissa
kevatlukukaudella 2026. Pdivamaara
tarkentuu myéhemmin.

Koulupaivan aikana oppiaineissa ja
luokkatasoittain tehdaan
mahdollisesti retkia |dhiymparistoon
HSL-alueen sisalla.

Yhteisty6 muiden toimijoiden kanssa:

e koulujen vélinen toiminta
e kirjastotoimi

e nuorisotoimi

e liikuntatoimi

e  kulttuuritoimi

e poliisi

e seurakunta

e jarjestot

Koulujen vilinen toiminta:
Lukuvuonna 2025-26 yhteistyon
virittdminen Grundskola i Grankullan
kanssa toteutetaan ys-ajalla. Yksi
tapaaminen syyslukukaudella, yksi
kevatlukukaudella. Lisaksi yhteinen
puolipdiva-VES 10.9.
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museot, luontokoulut yms.

vuosikello, joka maarittelee

ryhmaytymis- ja

yhteydenpito kaupungin

nuorisotoimen kanssa.

opetuksessa.

aikana saannollisesti

kuuluu kaikille —tunnit ja

huoltajailta.

kanssa.

vastaisessa tydssa.

oppilaiden yhteinen

monta tarinaa”,
yhteistydkumppaneina

Kirjaston kanssa on laadittu yhteinen
yhteisty6ta (kirjavinkkaukset ym.).
Nuorisotoimi on mukana 4-7 luokkien

toimintakokemuspadivissa seka
osallistuu resurssiensa puitteissa
muuhunkin toimintaan. Tiivis

Kauniaisten Digilab:ia voidaan kayttaa

Kauniaisten ev.lut seurakunta on
aktiivinen yhteistydkumppani
mahdollistaen nuorisotyontekijansa
osallistumisen MM leirikouluihin. KV:
Seurakunta osallistuu 7. luokkien
ryhmaytyspadiviin ja pitaa lukuvuoden

tunnustuksetonta valituntitoimintaa.

Ehyt Ry:n yhteistyosopimuksen
mukaisesti toteutetaan VL4 Kaupunki

mahdollisesti huoltajailta sekd VL7 ja
9 paihteisiin liittyvat HUBU-oppitunnit
ja niihin liittyvat henkil6stokoulutus ja

Mantymaella jatketaan perinteista
luokkamummo/vaari -toimintaa. 7.-
9 toteutetaan koulukummi-toimintaa
yhteistydssa Granin Lahiapu ry:n

Yhteisty6 Someturva-palvelun kanssa
verkossa tapahtuvan kiusaamisen

Peruskoulun ja grundskolanin vi7

valokuvaprojekti “Yksi huone -
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Valovoimaamo/Nina Kellokoski ja
Granin Lahiapu ry

Luontokoulupdivat vuosittain vi5
Naturskolan Uttern

Huoltajayhteistyon kumppanit
Kauniaisten kouluyhdistys ry ja
Kauniaisten kielikylpy-yhdistys ry

8. KASVUN JA OPPIMISEN TUKI

Tavoitteet 1

Arviointi

Tuen jarjestaminen:

Oppimisen edellytyksia tukevat
opetusjarjestelyt 20 b §
Ryhmaikohtaiset tukimuodot 20
b§

Oppilaskohtaiset tukimuodot 20
c§

- Yhteiset linjaukset oppimisen

edellytyksia tukevien
opetusjarjestelyjen
toteuttamiseksi kaikissa
oppiaineissa kaikilla

vuosiluokilla ja toiminnan tuki

koulutuksin ja keskusteluin
- Yhteisopettajuuden
toimintamallit ja niiden
vahvistaminen
- Ryhmakohtaisen tuen

suunnittelun ja resursoinnin
yhteistydmallien ja
toimintapojen kehittaminen
opetuspisteittdin
Opetuspaallikdn ja oppimisen
tuen koordinaattorin pitamat
tyopajat jokaisen vuosiluokan
luokanopettajille/-ohjaajille
Kehittamisyhteistyo
grundskolanin kanssa
Oppimisen tuen
koordinaattori erityisopettaja
Lotta Ulvelin, tydaikaresurssi
1pv/viikko (sijaisjarjestelyt
opetuksessa)

Koulunkaynninohjaajaresurssit:

KV: 6 koulunkaynninohjaaja, joista
yksi tyoskentelee kokoaikaisesti ja
muut 5 osa-aikaisesti.

MM: 18 koulunkdynninohjaajaa,
joista 7 toimii kokoaikaisesti, muut
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osa-aikaisesti. 7 iltapdivatoiminnan
ohjaajaa, joista 2 kokoaikaista
vastuuohjaajaa, muut osa-aikaisia
ohjaajia

Opiskeluhuollon toiminta:
Lisatietoja liite 4

Yhteisolliset opiskeluhuoltoryhmat
(YOHR) kokoontuvat opetuspisteittdin
joka toinen viikko. Opetuspisteiden
YOHR:t tyoskentelevat
suunnitelmallisesti myods yhdessa
(vetaytymispaivat 2/lukuvuosi ja
muut yhteiskokoukset). Huoltajille
jarjestetdaan Kodin ja koulun
aamutapahtuma Mantymaella
25.9.2025 ja Kasavuoressa 26.9.2025.
Lukuvuoden keskeiset tavoitteet:

- Hyvinvointiosaamisen ja
rohkeuden vahvistaminen
osana jokaisen kouluyhteison
tyontekijan perustehtavaa
(esim. VESO 6.10, case-
tyoskentely YS-ajalla)

- Luokkien
hyvinvointi/ilmapiirikyselyt ja
Meidan luokka —keskustelut
ja mahdolliset
luokkainterventiot

- Kouluterveyskyselyn tulosten
tarkastelu ja toiminnan
suunnittelu tulosten pohjalta

Kauniaisten peruskoulu kuuluu LUVN
kehittajakumppanioppilaitosverkosto
on Leppavaaran-Kauniaisten alueen
edustajana. Mukana rehtori Leena-
Maija Niemi ja Mantymaen-
esiopetuksen kuraattori Elina Alatalo.

Rehtori kuuluu kaupungin
opiskeluhuollon ohjausryhmaan.

Rehtori kuuluu tyéryhmaan, joka
valmistelee ja toteuttaa LUVN
oppilaitosjohdon tapaamiset 2-
3/vuosi.
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Oppilaanohjaus: Ohjaus kuuluu kaikille.
Perusopetuksessa vI7-9 on yhteensa
kahden oppilaanohjaajan resurssi:

1 kokonaistybajassa oleva
oppilaanohjauksen lehtori seka 2
oppilaanohjauksen tuntiopettajaa,
joiden oppilaanohjauksen tunneista
muodostuu yhteensd yhden
oppilaanohjaajan tuntiresurssi

Kouluruokailun jarjestaminen ja Koululounas tarjoillaan jokaisena
ruokailuvuorot: koulupaivina oppilaille. Ruokailu on
jarjestetty siten, etta oppilailla on
mahdollisuus sy6da kiireettomasti
kouluruokalassa.

MM kaksi ruokailuvuoroa (30min)
KV yksi ruokailuvuoro (35-45min)

Molemmissa opetuspisteissa toimii
ruokaraati, jossa on oppilas-,
opettaja- ja huoltajaedustajat.

MM jarjestetaan myos
iltapdivatoiminnan valipala.

KV keskuskeittio jarjestaa
valipalamyyntia 3krt/vk

Kasvatuskeskustelut ja kurinpito: Noudatetaan suomenkielisen
e Vahingonkorvaus perusopetuksen
seuraamuskaytanteita (liite 5).

Oppilas on vahingonkorvausvastuussa
tahallaan tai huolimattomuuttaan
aiheuttamistaan vahingoista. Oppilas
vastaa myos lainaksi saamiensa
oppimateriaalien ja -vélineiden
palautumisesta kadyttokuntoisina.
Tarvittaessa oppilas hankkii uuden
vastaavan tilalle tai maksaa rahallisen
korvauksen esim. kadottamastaan
kirjasta. Oppilaiden kaytossa olevista
Chromebook-tietokoneista tehdaan
erillinen kayttajasopimus.

9. OSALLISUUS

Arviointi
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Oppilaiden osallisuus toimintakulttuurissa
(esim.):

e oppilaskunnan toiminta

e kiusaamisen vastainen toiminta

e ystavaoppilastoiminta

e  kummiluokkatoiminta

e nuorisofoorumi

e muu vastaava toiminta

Molemmissa opetuspisteissa toimii
oppilasparlamentti.
Oppilasparlamenttitoiminnan
ohjaajat:

MM Eeva Backstrém ja Anni Sukari
KV Paivi Rohkimainen ja Sakarie
Ahmed Nuur

Molemmissa opetuspisteissa toimii
0OSSU eli oppilaiden osallisuuden ja
toimijuuden kehittamistiimi (ks. Liite
3.)

Kiusaamisen vastaisen toiminnan
kehittamiseksi tehdaan
kaupunkitasoista yhteistyota,
hankekoordinaattorina toimii Minna
Grano. Koulun vastuuhenkilot
kehittamistydssa: Johanna
Langenskiold, Heli Manu, Juhani
Kulmala

Kaytossa olevia toimintamalleja:
VERSO, RESTO, KiVa-koulu ja REILU-
malli, Someturva

Mantymaen opetuspisteessa
toteutetaan kummiluokkatoimintaa
parein vl1-vl4, vI2-vI5, vI3-vl6

Kasavuoren opetuspisteessa
tukioppilastoiminta, ohjaajat Sakarie
Ahmed Nuur ja tukioppilas-
valinnaiskurssien opettajat

Yhteisty6 nuorisovaltuuston kanssa.

Oppilaiden osallisuus
lukuvuosisuunnitelman suunnittelussa ja
arvioinnissa:

Oppilasparlamenttien omat
suunnitelmat

Oppilaiden osallisuuden edistéminen
koulussa:

Oppilaiden osallisuuden ja
toimijuuden kehittamistiimit.

Kasavuoressa rehtorien kyselytunnit
eri vuosiluokille.

10. YHTEISTYO KODIN JA KOULUN VALILLA

Tavoite 1.2

Arviointi
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Vanhempainyhdistyksen yhteystiedot:

Kouluyhdistys@gmail.com

Tiedonkulku kodin ja koulun vililla (tavoite
1.2):

e vanhempainillat

¢ |uokkakomiteat

Luokkatasojen omat
huoltajaillat toteutetaan vi1-8
lukuvuoden alkupuolella,
tulkkeja tilataan tarpeen
mukaan monikielisyyden
tukemiseksi

Kodin ja koulun paivan
monikieliset
aamutapahtumat 25.9.
Mantymaella ja 26.9.
Kasavuoressa, esittelyssa mm.
Poissaoloihin puuttumisen
malli, kiusaamisen vastainen
tyo, opiskeluhuollon palvelut
seka mahdollisuus osallistua
Wilma-tydpajaan.
Wilma-viestinta
Kouluyhdistyksella
luokkavanhempi-verkosto

Opetussuunnitelman toteutuksen arviointi
ja kehitys (tavoite 1.2):

Toiminnan kehittdminen
kevaalla 2025 toteutetun
huoltajakyselyn pohjalta,
kehittamistavoite arvioinnista
tiedottaminen
Mobiililaitekaytanteiden
kehittdminen

Muu yhteisty6 kodin ja koulun valilla
(tavoite 1.2):

Rehtori osallistuu
saannollisesti
kouluyhdistyksen hallituksen
kokouksiin

Erilaiset oppilaskohtaiset
huoltajatapaamiset ja
verkostopalaverit

Kodin ja koulun vilisen yhteistyon
kehittdminen ja arviointi (tavoite 1.2):

Koulun oman toiminnan
arviointi

Yhteistyd kouluyhdistyksen
kanssa

11. FYYSINEN OPPIMISYMPARISTO

Arviointi

Oppimisymparistot ja tyotavat:
e Oppimateriaalit, laitteet ja
jarjestelyt

Jokaisella oppilaalla kdytossa
henkilokohtainen laite Chromebook
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Monipuoliset sdahkoiset
oppimisymparistot, joihin
kirjaudutaan Desku-tyopoydan
kautta.

Runsaasti ajantasaista painettua
oppimateriaaalia.

Opettajat valitsevat itse
opetusmateriaalit. Mantymaen
opetuspisteessa tatad koordinoi
arkijohtoryhma, Kasavuoressa
suunnitelmat ja hankintaehdotukset
tekevat aineryhmat.

Tilaratkaisut:

Molemmissa opetuspisteissa pyritdan
olemassaolevien tilojen
mahdollisimman tehokkaaseen ja
monipuoliseen kayttoon.

Kestavan kehityksen periaatteiden
mukainen toiminta (liitteena yksikon
hiilineutraalisuussuunnitelma; tavoite 3):

Koulu ei Kauniaisissa tee omaa
hiilineutraaliussuunnitelmaa.

Kestavan kehityksen periaatteiden
mukaisen toiminnan tavoitteet on
kuvattu Kestdvan tulevaisuuden
rakentaminen -kehittamistiimien
lukuvuosisuunnitelmissa (ks. Liite 3.)

12. OPPIMISYMPARISTON TURVALLISUUS

Arviointi

Valituntivalvonta ja muu valvonta:

Mantymaella virka-apulaisrehtori ja
Kasavuoressa Primus-Kurre-
apuyhteyshenkild suunnittelee
valituntivalvonnat opettajia kuullen.

Mantymaella kaytossa Valittavan
valvonnan valituntivalvontaohjeet.

Koulukuljetukset ja siihen liittyvat
jarjestelyt:
e Valvonta odotusajalla

Yksittaisia oppilaita, joilla
koulukuljetuspaatos, kaytannon
jarjestelyissa apuna
koulunkaynninohjaaja.

Opetussuunnitelman tavoitteet liittyen
turvallisuuteen:
(turvallisuussuunnitelma liitteena)

Pelastussuunnitelmat Liite 6 ja Liite 7
HUOM. Ei saa julkaista
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Toimet, jotka lisdavat oppimisympariston
turvallisuutta (esim. poistumisharjoitusten
aikataulu):

Turvallisuusharjoitukset
suunnitelmallisesti molemmissa
opetuspisteissa, Kasavuoressa
yhdessa Kauniaisten lukion kanssa.

Molemmissa opetuspisteissd on
turvallisuuspaallikké (MM Marika
Ainoa ja KV Anne Aaltonen)

Henkil6ston ja oppilaiden
turvallisuustaitojen kehittaminen:

Pidetaan huolta, ettd henkilostossa
on riittava maara EA-taitoisia.
Lisdkoulutusta jarjestetdan
tarvittaessa (kaupunkitasoiset
koulutukset) Kiinnipitokoulutukset /
aggressiivisen oppilaan kohtaamisen
koulutukset erityisesti Mdantymaen
opetuspisteessa (Kipind-ryhma)
Turvallisuusharjoitukset oppilaiden
kanssa, henkiloston
turvallisuuskavelyt. Palotarkastukset
suunnitelmallisesti yhteistyossa
pelastuslaitoksen kanssa.

Turvallisuusperehdytys uusille
tyontekijoille.

Alkusammutusharjoitus henkilostolle

Erilaiset turvallisuuskoulutukset
oppilaille, esim. Someturva-
oppitunnit ja poliisin online-tunnit
kaikilla vuosiluokilla ja vI8
liikenneturvallisuuskoulutuspaiva

13. PERUSOPETUKSEN AAMU- JA ILTAPAIVATOIMINTA

Arviointi

Toimintasuunnitelma:

Aamu- ja iltapéivatoiminnan vetijien/
yhteyshenkildiden yhteystiedot:

Toiminnassa tyoskentelee 7 ohjaajaa,
joista 2 on toiminnasta vastaavia
vastuuohjaajia. Lisaksi koulun puolen
ohjaajista kokoaikaiset ohjaajat
osallistuvat osittain apip-toiminnan
ohjaukseen. Vastuuohjaajat: Hilla
Hirvonen ja Paula Lehtonen.
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14. KOULUN KERHOTOIMINTA

Arviointi

Oppilaille tarjottavat kerhot ja kerhojen
vetdjat

Mantymaen opetuspisteen kerhot
syksylla 2025:

Rentokerho 3.-5. Ik.
Rentokerhossa vietetdan aikaa
rennosti askartelun, lautapelien,
piirtamisen ja mukavan yhteisen
tekemisen parissa.
e Kerhon ohjaajat: Samuli Selin
ja Ville Kyllénen

Kaunokirjoituskerho 1.-4. Ik.
Opit kerhossa hyvan kasialan ja
kirjoitustyylin perusteet. Kokeilemme
my0s erilaisia koristeellisia
kirjoitustyyleja ja kasintehtya
kalligrafiaa.

e Kerhon ohjaaja: Prita Karkare

Poytaroolipelikerho 4.-6. k.
Poytaroolipelit ovat sosiaalisia peleja,
joissa pelaajat luovat ja nayttelevat
hahmoja kuvitteellisessa maailmassa.
Pelin kulkua ohjaa yleensa
pelinjohtaja, joka kuvailee
ymparistoa, tapahtumia ja muita
hahmoja. Pelaajat tekevat valintoja
hahmojensa puolesta, jotka
vaikuttavat tarinan etenemiseen.
N&ita valintoja ja tapahtumien
lopputuloksia maaritelldan usein
noppien avulla.

e Kerhon ohjaaja: Kim Turunen

Juoksukerho 4.-6. Ik.
e Kerhon ohjaaja: Jenna Wilén

Book Worms' Club 3.-6. Ik.

Tama kerho on tarkoitettu erityisesti
niille lapsille, jotka haluavat lukea
englanninkielisia kirjoja, mutta joilla
ei silti ole tarvittavaa kykya aloittaa
englanninkielisten kirjojen lukemista.
Joka viikko luen heille novelleja ja
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runoja seka teen listan uusista
sanoista. Tavoitteena on oppia
englannin perussanoja. Voimme myos
tehda tarinoista pienta draamaa
lasten halun mukaan ja tehda siita
hauskaa seka nautinnollista.

e Kerhon ohjaaja: Swati

Choudhury

o
Liikuntavalitunti 4.-6.-luokille
maanantaina ja torstaina klo 9.45-
10.15 Luokilla on oma vuoro
liilkuntavalitunnille. Liikuntavalitunnin
ohjaaja on Grankulla IFK:n valmentaja
Ben Koyate. Valitunnin alkaessa
saman luokan oppilaat voivat menna
halutessaan joko liikuntavalitunnille
saliin tai ulos valituntipihalle. Tama
kerho ei vaadi erillista
ilmoittautumista

Kasavuoren opetuspisteen kerhot,
tilanne lokakuun alussa 2025, lisaa
kerhoja voidaan vield perustaa
Kuviskerho, Tuukka Kangas
Koriskerho, Anssi Lauha, Tuukka
Kangas

Kiipeilykerho, Sampo Taskinen
Neulotaan hyvaa -kerho, Paivi
Rohkimainen

Bandikerho, Annemari Kukkonen
Hygieniapassi -kerho, Tuuli Ahde
Vilituntiliikunta, Ben Koyate, GrIFK

Ulkopuolisen tahon tarjoama
kerhotoiminta:

Granimallin kerhotoiminta

Koulun vastuuhenkild kerhotoiminnalle:

Jeena Wilén (MM) ja Sampo Taskinen
(KV 6.1.2026 saakka) / Tuukka Kangas
(KV 7.1.206 alkaen)

15. POIKKEUSTILA

Arviointi

Kuvaus mahdollisesta poikkeustilasta:

Poikkeustilaan siirrytdaan tarvittaessa
vain valiokunnan, kaupunginjohtajan
tai sivistystoimenjohtajan virallisesta
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paatoksesta. Perusopetuksessa on
hyvat valmiudet siirtya esimerkiksi
etdopetukseen mahdollisen
poikkeustilaan siirryttaessa.
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Liite 1 Opettajien opetukseen ja erityistehtaviin kayttamat tunnit vuosiviikkotunteina

Vakanssi- | Nimi Tehtéva, luokka/ | Tunnit / Tunnit / | Erityistehtavit 1) Pois toisti Sijainen Kokonais
numero oppiaine yleis- erityis- ajalla tunti-
opetus opetus maara
Vakanssi- | Nimi Tehtivi, luokka/ | Tunnit / Tunnit / | Erityistehtévit 1) Pois toista Sijainen Kokonais
numero oppiaine yleis- erityis- ajalla tunti-
opetus opetus maara
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TUNNIT
YHTEENS
i

Kontaktio
petuksen
tuntimaar
a2)

1) Koodi (esim. MU, ATK) / tuntim3éara
2) Opettaja-oppilas-kontakti opetuksessa (ei esim. demotunnit)

Erityisopetukseen kaytetty tuntimaara luokassa (h/viikko)

Erityisopetukseen osa-aikaisesti kaytetty tuntimaara (h/viikko)




Liite 2 Koulunkdynninohjaajien tunnit
Suunnitelma voi muuttua oppilaiden/koulun tarpeen mukaan.

Voidaan taydentaa soveltuvin osin.
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Vakanssinumero

Nimi

Tyosuhde (vakituinen,
maardaikainen, sijaisuus)

Opetustuntien maara,
joihin
koulunkdynninohjaaja
osallistuu

Tuntimaara
iltapdivatoiminnassa

Tunnit
yhteensa




