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KAUNIAISTEN KAUPUNKI

ﬁ GRANKULLA STAD

VARHAISKASVATUSSUUNNITELMAN LIITE 1:
VARHAISKASVATUKSEN TOIMINTASUUNNITELMA

BILAGA 1 TILL PLANEN FOR SMABARNSPEDAGOGIK:
VERKSAMHETSPLAN INOM SMABARNSPEDAGOGIKEN

VARHAISKASVATUSYKSIKKO

ENHET FOR
SMABARNSPEDAGOGIK

KIELIKYLPY GRANI SPRAKBAD

TOIMINTAVUOSI

VERKSAMHETSAR

Toimintavuosi 2024-2025 Piivittdinen toiminta-aika 7.20-17.00

Verksamhetsar Daglig verksamhetstid

YKSIKON TOIMINTA-AJATUS

ENHETENS
VERKSAMHETSIDE

Kielikylpy Grani Sprékbad tarjoaa varhaiskasvatusta sekd esiopetusta kauniaislaisille 3-6-
vuotiaille lapsille.

Toiminta jarjestetddn 3-4-vuotiaiden ryhmissd suomen kielelld. Kyseisissa ryhmissa ruotsin
kieleen tutustutaan vahitellen esimerkiksi lorujen ja laulujen avulla.

5-vuotiaiden- ja esiopetusikdisten ryhmissa toiminta jarjestetdan ruotsin kielen
kielikylpymenetelman mukaisesti ruotsin kielelld. Tavoitteena on lasten toiminnallinen
kaksikielisyys esiopetusvuoden pddttyessa.

Toimintaamme ohjaavat Kauniaisten kaupungin strategia ja arvot,
varhaiskasvatussuunnitelman- ja esiopetussuunnitelman perusteet sekd suunnitelmien
paikalliset osiot seka yksikon arvot.

YKSIKON ARVOT

ENHETENS VARDERINGAR

Arvomme pohjautuvat kaupungin strategiaan ja arvoihin. Strategian teemoista etenkin
“Resurssiviisaan toiminnan kaupunki” sekd “Kuntalainen keskitssa” ohjaavat
toimintaamme.

1. Asukasldhtdisyys - lapset ja huoltajat tuntevat olonsa tervetulleiksi
varhaiskasvatukseen ja esiopetukseen. Lasten aloitteita ja kiinnostuksen kohteita
otetaan huomioon teiminnan suunnittelussa. Kielikylpymenetelman avulla luodaan
elavad, luontevaa kaksikielisyytta.

2. Avoimuus - viestintd huoltajille on avointa ja sitd kehitetddn jatkuvasti tarpeita
vastaavaksi.

Turvallisuus - sekd fyysinen ettd henkinen turvallisuus. Kiusaamiseen puututaan aina.

Yhteisallisyys ja yhdenvertaisuus — jokainen lapsi tulee kuulluksi ja arvostetuksi
omana itsenddn. Varmistetaan jokaisen lapsen tasavertainen kuuluminen ryhméaan ja
kannustetaan jokaista lasta osallisuuteen.

5. Positiivinen pedagogiikka— jokainen lapsi saa pdivittdin positiivista palautetta ja
kannustusta yrittdmisestd ja onnistumisesta. Jokaisen lapsen vahvuuksia nostetaan
aktiivisesti esiin arjen toiminnassa. Jokaiselle lapsella on oikeus kasvaa potentiaaliinsa.

TOIMINNAN LINJAUKSET JA
MAHDOLLISET
PAINOTUKSET

Painotuksemme on strategian teeman “Kuntalainen keskidssa” mukainen eldvén
kaksikielisyyden vahvistaminen ruotsinkielisen kielikylpyvarhaiskasvatuksen ja —
esiopetuksen keinoin.
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LINJEDRAGNINGAR OCH
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Suomendkielisissa ryhmissd ehedd oppimispolkua vahvistetaan kielitietoisella
varhaiskasvatuksella.

TOIMINTAKULTTUURIN
KEHITTAMINEN

UTVECKLING AV
VERKSAMHETSKULTUREN

Kehittdmisen keskitssa on positiiviseen pedagogiikkaan perustuva laadukas oppiminen ja
vuorovaikutus. Tavoitteena on lasten osallisuuden lisddminen, inkluusio ja lasten seki
henkildstén hyvinvointi kaupungin strategian mukaisesti.

Toimintaa arvioidaan sddnnéllisesti Karvin arvioinnin sekd yksikdn oma-arvioinnin pohjalta.
Toimintaa kehitetddan havaittujen tarpeiden pohjalta ja henkil6ston ammatillista osaamista
sekad hyvinvointia vahvistetaan strategian tavoitteiden mukaisesti.

YHTEISTY®, OSALLISUUS JA
VIESTINTA

SAMARBETE, DELAKTIGHET
OCH KOMMUNIKATION

Lasten ja huoltajien osallisuus ja yhteistyd:

Barnens och vardnadshavarnas delaktighet och samarbete:

Lasten aloitteisiin ja kiinnostuksen kohteisiin vastataan. Toimintaa suunnitellaan ja
kehitetddn lasten tarpeiden ja huoltajien antaman palautteen pohjalta.

Viestinndssa tavoitellaan avoimuutta, selkeytta sekd ajantasaisuutta.

Jarjestetddn tapahtumia seka yksikon sisdisesti (lapset ja henkilostd) ettad huoltajien kanssa
vhdessa.

Tehd&dan yhteisty6td Kielikylpy-yhdistyksen kanssa erilaisissa tapahtumissa.

Viestinndn padkanavaksi tulee vuoden 2024 aikana kayttoon otetettava
asiakastietojdrjestelmd eVaka, joka korvaa nykyiset viestintdkanavat (sdhk&postin,
Muksunetin)

Toiminnasta tiedottaminen:

Informering om verksamheten:

Huoltajille tiedotetaan toiminnasta sanallisesti, kirjallisesti séhkdpostitse seki
Muksunetissa.

Uuden asiakastietojarjestelman tuomat uudet mahdollisuudet viestintddn otetaan
kdyttd6on tdman toimintavuoden aikana.

TOIMINTA

VERKSAMHET

Suunnittelu- ja kokouskdytannét yksikossa:

Planerings- och métesrutiner i enheten:

Aamuisin jérjestetddn lyhyt tilannekatsaus, johon osallistuu yksi henkilé joka tiimista.
Tilannekatsauksessa kaydaan lapi ryhmien pdivan ohjelma ja paikalla olevan henkiléstdn
maara. Henkildstdn poissaolojen suhteen tehdaddn yhteistyota ja suunnitellaan toimintaa
kunkin pdivdn resursoinnin perusteella.

Tiimeilld on viikoittainen palaveri, jossa suunnitellaan ja arvioidaan ryhman toimintaa
lasten tarpeisiin perustuen ja kaupungin strategiaan, arvoihin seké yksikén arvoihin
pohjautuen,
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Yksikon palaveri jarjestetdan joka toinen viikko, jossa on mukana joka ryhmésta edustaja.

Kerran kuukaudessa yksikossa jarjestetddn pedagoginen tiimipalaveri, johon osallistuu
ryhmien varhaiskasvatuksen opettajat. Tarvittaessa pedagogiseen tiimipalaveriin osallistuu
eri teemoihin liittyen eri alojen asiantuntijoita kuten varhaiskasvatuksen erityisopettaja tai
kieli- ja kulttuuriryhmien opettaja.

Varhaiskasvatuksen opettajilla on joka toinen viikko yksikkékohtainen yhteinen
suunnittelu- arviointi ja kehittamisaika.

Opettajien suunnittelu- arviointi- ja kehittamisty6aika sijoittuu padsaantdisesti klo 12-
13.30 viliselle ajalle.

Yksikossd jarjestetddn kaksi koko yksikon henkilostéad koskevaa toiminnan
suunnitteluiltapdivaa (yksi syyskaudella ja toinen kevatkaudella). Talldin paivakoti suljetaan
klo. 14.30. Mikali huoltaja(t) ei(vét) pysty hakemaan lasta klo 14.30 mennessa, jarjestetaan
varhaiskasvatus tarpeen mukaisesti, mahdollisesti sijaisjarjestelyin, normaalin aukioloajan
puitteissa.

Toimintasuunnitelman toteutumisen arviointi. Taytetdan toimintakauden péattyessa, viimeistadn 30.6.

Utvardering av hur verksamhetsplanen har realiserats. Fylls i vid verksamhetsarets slut, senast 30.6.

TOIMINTASUUNNITELMA ON LAADITTU 17.9.2024
YKSIKON HENKILOSTON TOIMESTA.

PAIVAYS JA VASTUUHENKILON NIMI Kati Tikka

VERKSAMHETSPLANEN HAR GIJORTS UPP
AV ENHETENS PERSONAL.

DATUM OCH ANSVARSPERSONENS NAMN
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Varhaiskasvatuksen toimintasuunnitelma on julkinen asiakirja. Se toimitetaan tdytettynd 15.9. mennessd
varhaiskasvatuspaallikolle ja viedddn tiedoksi opetus- ja varhaiskasvatusvaliokuntaan.

Verksamhetsplanen inom smabarnspedagogiken dr ett offentligt dokument. Det skickas senast 15.9. till chefen for
smabarnspedagogik och fors fér kinnedom till utskottet fér undervisning och smabarnspedagogik.

Toimintasuunnitelman toteutumista arvioidaan yksikssad 30.6. mennessa. Arviointi sdilytetdan yksikfssa ja toimintaa
kehitetdan arvioinnin pohjalta.

Verksamhetsplanen utvdrderas i enheten arligen senast 30.6. Utvdrderingen sparas i enheten och verksamheten
utvecklas pa basis av utvadrderingen.

Toimintasuunnitelman yksikkdkohtaiset liitteet:
Verksamhetsplanens enhetsvisa bilagor:
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PIKKU AKATEMIA

TOIMINTAVUOSI

VERKSAMHETSAR

Toimintavuosi 2024-25 Toiminta-aika paivittdin
Verksamhetsar klo 6:20-17.00, -17:15

Daglig verksamhetstid

YKSIKON TOIMINTA-AJATUS

ENHETENS
VERKSAMHETSIDE

Yksilollisyys, kuulluksi tuleminen, joustavuus

- ndhddan haasteiden sijaan opeteltavia asioita, taitoja, jotka vield kehittyvat; ollaan lasten
parissa, pysahdytdan, kuunnellaan lasta, keskitytdan lapsiin, otetaan ja yllapidetdén
katsekontakti; tehddan havaintoja ja jaetaan ne tiimin kesken; toimintaa suunnitellaan ja
kehitetdan lapsilahtdisesti: peilataan tiimissd omia ndakemyksid muiden ndakemyksiin,
peilataan lapsen puhetta ja rikastutetaan sita

- kaikkien lasten ei tarvitse tehdd samoja asioita eika selviytyd samoista asioista;
ajatuksena on kiireetén toiminta; pienryhmajaot tehddan pedagogisin perustein;
arvioinnissa tarkastellaan, mikd tunne lapselle jdd tekemisesta (positiivinen kokemus)

Osallisuus, oppimisympdristén muuntautuminen

- toiminta on suunniteltu lasten mielenkiinnon ja kohteiden, vahvuuksien ja aloitteiden
pohjalta: lasten ajatukset huomioidaan leikissa (esim. palikat kotileikissa ruokana),
annetaan lasten luovuuden nakya (esim. askartelu), lapsilta voi kysyad esim. mitd
tarvitsisitte lisda tahan leikkiin, lapsilta voi kysyd mita leikkeja voisi laittaa tauolle ja mita
tilalle; hyddynnetdan kielipedaa myds oppimisympariston kehittdmisessa

- kielipedan jalkautuminen arkeen ja lisatdan kiekun toimintaa ryhmissa

Positiivisuus seka kaveritaidot ja tunnetaidot

- annetaan ryhmayttdmiseen riittdvasti aikaa; oma positiivinen ja iloinen asenne; ollaan
lasnd ja kuunnellaan mitd tapahtui (esim. ristiriitatilanteissa) ja katsotaan osaavatko lapset
selvittdd asiaa itse vai tarvitsevatko apua (ratkaisukeskeisyys, ohjaa ja opeta lapsia
ratkaisemaan konflikteja rakentavalla tavalla); arjen tukena tunnetaitoympyra ja tunne- ja
kaveritaitojen polku -materiaalit

Tyonjako ja tehtdviat tiedossa, selked arki

- tehtavakuvaukset on hyva kdyda lapi toimintakauden alussa ja tarpeen mukaan
muutoksien aikana ja perehdytyksessd; koko talo perehdyttdd uusia tydntekijoita;
kommunikoidaan ja sanoitetaan arkea: on hyva tietda ajoissa, kuka tekee mitakin; selked ja
pedagogisesti perusteltu pdivajarjestys (kuvatuki, samalla kaavalla kaikissa ryhmissa),
sdantdjen lapikdynti lasten kanssa

Ammatillisuus, kunnioittava tydote
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- meilld on kunnioittava tapa puhua toisille; ndhd3dan myos lapsen térkea elama
pdivakodin ulkopuolella, silld lapsi voi olla vakassa erilainen kuin kotona —
maailmat taydentavat toisiaan; kaikilla perheilld eri toimintakulttuuri, jolle
annetaan tilaa ja hyvaksyntd, lapsi ei voi valita vanhempiaan; turvallinen arki
kaikista tarkein

- moniammatillisen yhteistyon aktiivinen yhteydenpito

- suunnitelmallisuus; ennakoitavuus; mallittaminen; havainnointi; ryhman tarpeet
edelld, lapsen tarpeet edelld; info tiimeille siitd, mitd kaikki toimijat tekevét; minun
ei tarvitse osata kaikkea vaan voin pyytda apua; muistetaan ettd meilld on hyvat
resurssit

- kulttuurisen tietoisuuden lisddminen: kiekun osaamisen aktiivinen hyédyntaminen
(soitto, viestit); kaikkien kulttuurien arvostaminen ja niistd kiinnostuminen,
juhlavuoden kalenteri

- toimiminen moninaisuus- ja yhdenvertaisuussuunnitelman mukaan

YKSIKON ARVOT

ENHETENS VARDERINGAR

Ihmisarvo: humaanisuus, yksiléllisyys
Oikeudenmukaisuus: tasa-arvo, kuulluksi tuleminen

Totuudellisuus, tutkittu tieto: lainsdadanndn ja tutkimustiedon tunteminen, yksiléllinen ja
yhteisdllinen reflektointi

Vastuullisuus: autonominen asema; itsendinen ajattelu; tydn sisdllon tunteminen ja sen
tuoma vastuu (laki ja asetukset), sosiaalisen ja ekologisen kestdvén kehityksen
suuntautuneisuus

TOIMINNAN LINJAUKSET JA
MAHDOLLISET
PAINOTUKSET

LINJEDRAGNINGAR OCH
EVENTUELLA
PRIORITERINGAR |
VERKSAMHETEN

Yleista: positiivinen pedagogiikka; iloitsemme yhdessd onnistumisista; tunne-, turva- ja
sosiaaliset taidot (TUVA-taidot); osallisuus; hyvét kdytdstavat; aikuisen tuki ja lasndolo on
saatavilla; tulevaisuuden taitojen opettaminen: aktivoidutaan Digilabin hy6dyntdmisessa

Leikki: pitkdkestoisuus, keskeytymdattomyys; leikin rikastuttaminen; lasten ideat
huomioidaan; lasten osallisuus varmistetaan

Luonto ja muu ympdristd: kokonaisvaltainen oppimisymparistd; jokaisen oikeudet ja
velvollisuudet; retket

Liikunta: positiivinen asenne liikuntaa kohtaan; monipuolisuus; eri liikuntamuodot seka
sisdlld ettd ulkona huomioiden myds vuodenajalle tyypilliset liilkuntamuodot; litkunnan
hyédyntaminen oppimisen metodina; sdanndllisyys; liilkuntapaikkojen hyédyntdaminen
Pienissa ryhmissa toimiminen: toimintaa yli ryhmarajojen; erilaisia ryhmia lasten idn,
tarpeiden tai kehitystason mukaan; ryhmien sisdiset pienryhmat lasten idn, tarpeiden tai
kehitystason mukaan; leikkiryhmaét; vuorovaikutusleikki- ryhmat; kieli -ryhmat/kieku

Pedagoginen havainnointi ja dokumentointi: monipuoliset dokumentointitavat
(kirjallinen, kuvallinen, danitteet), joita hyddynnetdan lasten tarpeiden mukaisen
toiminnan toteuttamiseen; Muksunetti; MOI; DIGI-polku
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Kestdvi kehitys: asenne; ruokahavikki; kierratys; eko -toiminta: korjataanko vai
hankitaanko uutta, kierrdtyskeskuksessa asiointi, mita kestava kehitys on arjessa, Roju-
P6ho

Lasten ja vanhempien osallisuus ja osallistaminen: lapset kokevat tulevansa kuulluksi ja
arvostetuksi sellaisina kuin ovat; aikuisen sensitiivinen ldsnédolo vuorovaikutustilanteissa;
lasten sekd vanhempien aito kuuleminen; kohtaamiset huoltajien kanssa, vanhempainillat,
kyselyt, juhlat

Yhteiséllisyys: ryhmaan kuuluminen; talon sisdiset yhteiset tapahtumat sekd perheille
suunnatut tilaisuudet; yhteisvastuullinen tydote

Pedagoginen arviointi ja kehittdminen: jatkuva toiminnan arviointi sekd kehittdminen:
tiimipalaverit, kehityskeskustelut, vartti- keskustelut, arviointiympyra, peda-tiimit,
porinatorit sekd kehittdmis- ja arviointi iltapdivat, vakan startti -pdivat, KARVI:n arviointi

TOIMINTAKULTTUURIN
KEHITTAMINEN

UTVECKLING AV
VERKSAMHETSKULTUREN

Kehittdmis-/suunnittelu- ja arviointi-iltapdiva. Ryhmissd jatkuvaa arviointia, esim.
tiimipalavereissa tapahtuva arviointi, arviointiympyrd, ryhman pedagoginen sitoumus seki
ryhmavasu. Jatkuva ja sdd@nndllinen itsearviointi. Kehitys- ja vartti -keskustelut. KARVI:n
arviointikriteerit.

YHTEISTY®, OSALLISUUS JA
VIESTINTA

SAMARBETE, DELAKTIGHET
OCH KOMMUNIKATION

Yhteisvastuullisuus; toimintaa yli ryhmarajojen; peda -tiimit; palaverit (talon palaverit seka
tiimipalaverien mahdollistaminen)

Ryhmikohtaisesti veon kanssa sovitut kehityksen ja oppimisen tuet.
Kieku konsultoi ryhmia tarpeiden mukaan.

Neuvola, perheneuvola, terapeutit, kouluy, liikuntatoimi, kirjasto, seurakunta,
kulttuuritarjonta, oppilaitosten kanssa tehtédva yhteistyd, erikoissairaanhoito,
vammaispalvelut, lastensuojelu, perhetyéryhmd, vieraat ja vierailut.

Yhteistyd/tiedonkulku seurakunnan kerhon ja avoimen perhetoiminnan kanssa, kun asia
liittyy lapsijonoon ja -valintoihin, yhteistyd muiden varhaiskasvatusyksikdiden kanssa.

Paivittdiset kohtaamiset, asiakaskyselyt vanhemmille, vanhempien sensitiivinen
kuuleminen vuorovaikutustilanteissa, vasu -keskustelut, LP-keskustelut, asiakaspalautteet,
aloituskeskustelut, pehmeddn laskuun liittyvat kdytanteet.

Toiminnasta tiedottaminen:

Informering om verksamheten:

Palaverit sekd palaverimuistiot. Sahkdpostitse tapahtuva tiedottaminen. WhatsApp ja
viestit. Ryhmien sisdiset viestivihkot. Kirjalliset tiedotteet. Kyselyt. Muksunetti. Infotaulut.
Kansallisten ja PKS —alueellisten kyselyiden julkisuus (KARVI ja muiden kyselyiden
tulosten). Vanhempainillat, juhlat ja muut huoltajille suunnatut tilaisuudet. Lehdisto.
Kaupungin ja yksikdn netti -sivut. Some.




VARHAISKASVATUSSUUNNITELMAN LIITE 1:

KAUNIAISTEN KAUPUNKI VARHAISKASVATUKSEN TOIMINTASUUNNITELMA

GRANKULLA STAD
BILAGA 1 TILL PLANEN FOR SMABARNSPEDAGOGIK:
VERKSAMHETSPLAN INOM SMABARNSPEDAGOGIKEN
TOIMINTA Suunnittelu- ja kokouskdytdnnot yksikossa:

Planerings- och métesrutiner i enheten:

VERKSAMHET Tiimipalaverit joka ryhmalld 1xvk, talon palaverit 1xvk, peda -tiimit 1xkk, talon yhteiset
porinatorit 1krt/6kk/tarvittaessa, tarvittaessa ryhmien omia porinatoreja,
varttikeskustelut, tiimin pedagogisen sitoumuksen keskustelut, opettajan/opettajien muu
ryhmaén ulkopuolella tapahtuva suunnittelu sekd valmistelu SAK-aika, suunnittelu-
/kehittamis-/arviointi-iltapaivat /toimintavuosi. Tarvittaessa: PeTo -palaverit, tyhy-tiimi,
vaka -tiimia, pomo+vara, muut suunnittelupalaverit

Toimintasuunnitelman toteutumisen arviointi. Taytetddn toimintakauden padttyessa, viimeistddn 30.6.

Utvardering av hur verksamhetsplanen har realiserats. Fylls i vid verksamhetsarets slut, senast 30.6.

Alla olevat onnistuivat riittdvan hyvin, osassa lisimainintaa poikkeavasta arvioinnista

Arvot, toiminta-ajatukset ja linjaukset:
Yksilollisyys, kuulluksi tuleminen, joustavuus
Osallisuus, oppimisympariston muuntautuminen
Positiivisuus seka kaveritaidot ja tunnetaidot
Tydnjako ja tehtdvat tiedossa, selked arki
Ammatillisuus, kunnioittava ty6ote
positiivinen pedagogiikka

Leikki

Luonto ja muu ympdristd

Lilkunta

Pienissa ryhmissa toimiminen

Pedagoginen havainnointi ja dokumentointi
Kestdva kehitys

lasten ja huoltajien osallisuus ja osallistaminen
Yhteisollisyys

Pedagoginen arviointi ja kehittdaminen
Suunnittelu- ja kokouskiytannot, kehittaminen:
talon ja tiimien palaverit

varttikeskustelut

tiimin pedagogisen sitoumuksen keskustelut
Yhteistyo:

yhteisollisyys
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veo+ryhmat
sivin muut toimijat
muut (kalmas osapuoli)
kieku
TOIMINTASUUNNITELMA ON LAADITTU 10.9.2024
YKSIKON HENKILOSTON TOIMESTA. .
PAIVAYS JA VASTUUHENKILON NIMI Paula Somila
VERKSAMHETSPLANEN HAR GIORTS UPP
AV ENHETENS PERSONAL.
DATUM OCH ANSVARSPERSONENS NAMN

Varhaiskasvatuksen toimintasuunnitelma on julkinen asiakirja. Se toimitetaan tdytettynd 15.9. mennessd
varhaiskasvatuspaillikdlle ja viedddn tiedoksi opetus- ja varhaiskasvatusvaliokuntaan.

Verksamhetsplanen inom smabarnspedagogiken ar ett offentligt dokument. Det skickas senast 15.9. till chefen for
smabarnspedagogik och fors fér kinnedom till utskottet for undervisning och smabarnspedagogik.

Toimintasuunnitelman toteutumista arvioidaan yksikdssa 30.6. mennessd. Arviointi sdilytetddn yksikossd ja toimintaa
kehitetadn arvioinnin pohjalta.

Verksamhetsplanen utvirderas i enheten arligen senast 30.6. Utvarderingen sparas i enheten och verksamheten
utvecklas pa basis av utvdrderingen.

Toimintasuunnitelman yksikkdkohtaiset liitteet:
Verksamhetsplanens enhetsvisa bilagor:



)

KAUNIAISTEN KAUPUNKI
GRANKULLA STAD

VARHAISKASVATUSSUUNNITELMAN LIITE 1:
VARHAISKASVATUKSEN TOIMINTASUUNNITELMA

BILAGA 1 TILL PLANEN FOR SMABARNSPEDAGOGIK:
VERKSAMHETSPLAN INOM SMABARNSPEDAGOGIKEN

VARHAISKASVATUSYKSIKKG

ENHET FOR
SMABARNSPEDAGOGIK

SANSINPELTO

RYHMAT: POLLOT, HIPPIAISET, PEIPOT, TIAISET, JOUTSENET (5V.) JA KURJET (5V.)

TOIMINTAVUOSI

VERKSAMHETSAR

Toimintavuosi 2024-2025

Piivittdinen toiminta-aika 7-17

Verksamhetsar Daglig verksamhetstid

YKSIKON TOIMINTA-AJATUS

ENHETENS
VERKSAMHETSIDE

VARHAISKASVATUKSEN MAHDOLLISTAMINEN KAIKILLE SITA TARVITSEVILLE ALLE
KOULUIKAISILLE LAPSILLE.

YKSIKON ARVOT

ENHETENS VARDERINGAR

YHDENVERTAISUUDEN JA OSALLISUUDEN HUOMIOIMINEN SEKA TURVALLISUUDEN
TUNTEEN LUOMINEN SENSITIIVISESSA JA KIIREETTOMASSA ILMAPIIRISSA HUOMIOIDEN
YKSILOT OSANA YHTEISOA.

TOIMINNAN LINJAUKSET JA
MAHDOLLISET
PAINOTUKSET

LINJEDRAGNINGAR OCH
EVENTUELLA
PRIORITERINGAR |
VERKSAMHETEN

LEIKKI JA TUNNETAIDOT, JA NIIDEN VAHVISTAMINEN
OSALLISUUS JA AVOIMUUS
YHTEISOLLISYYS

TOIMINTAKULTTUURIN
KEHITTAMINEN

UTVECKLING AV
VERKSAMHETSKULTUREN

AVOIMUUDEN,MONINAISUUDEN JA TOIMINNALLISUUDEN KEHITTAMINEN SEKA
HUOLTAJIEN JA PERHEIDEN ETTA TYONTEKIJOIDEN KESKEN ERILAISIN TILAISUUKSIEN
KEINOIN ESIM. YHTEISET TAPAHTUMAT

YHTEISTYO, OSALLISUUS JA
VIESTINTA

SAMARBETE, DELAKTIGHET
OCH KOMMUNIKATION

Lasten ja huoltajien osallisuus ja yhteistyd:

Barnens och vardnadshavarnas delaktighet och samarbete:

- MAHDOLLISET TOIMINALLISET VANHEMPAINILLAT
- SYYSKAUDELLA KOKO PERHEEN TAPAHTUMA

- KOKO YHTEISON JUHLA/JUHLAT

- LAPSET PUHEEKSI- KESKUSTELUT

- ALOITUSKESKUSTELUT

- TULKA:N KAYTTO




VARHAISKASVATUSSUUNNITELMAN LIITE 1:

KAUNIAISTEN KAUPUNKI VARHAISKASVATUKSEN TOIMINTASUUNNITELMA

GRANKULLA STAD

BILAGA 1 TILL PLANEN FOR SMABARNSPEDAGOGIK:
VERKSAMHETSPLAN INOM SMABARNSPEDAGOGIKEN

Toiminnasta tiedottaminen:

Informering om verksamheten:

TIIMIT, VASTUUOPETTAJAT, PAIVAKODIN JOHTAJA

TOIMINTA Suunnittelu- ja kokouskadytdnnot yksikossa:

Planerings- och mdtesrutiner i enheten:

VERKSAMHET JOKA TIIMILLA TIIMIPALAVERI 1KRT/VIIKKO
TALON PALAVERI/ PEDATIIMI 1 KRT/VIIKKO

Toimintasuunnitelman toteutumisen arviointi. Taytetdan toimintakauden pddttyessd, viimeistadn 30.6.

Utvardering av hur verksamhetsplanen har realiserats. Fylls i vid verksamhetsarets slut, senast 30.6.

TOIMINTASUUNNITELMA ON LAADITTU
YKSIKON HENKILOSTON TOIMESTA.

PAIVAYS JA VASTUUHENKILON NIMI

VERKSAMHETSPLANEN HAR GJORTS UPP 9.9.2024 Kirsi Vuosalmi
AV ENHETENS PERSONAL.

Esiopetus- ja varhaiskasvatusyksikén johtaja
DATUM OCH ANSVARSPERSONENS NAMN

Sansinpelto

Varhaiskasvatuksen toimintasuunnitelma on julkinen asiakirja. Se toimitetaan taytettynd 15.9. mennessd
varhaiskasvatuspédlliktlle ja viedadan tiedoksi opetus- ja varhaiskasvatusvaliokuntaan.

Verksamhetsplanen inom smabarnspedagogiken &r ett offentligt dokument. Det skickas senast 15.9. till chefen for
smabarnspedagogik och férs for kinnedom till utskottet fér undervisning och smabarnspedagogik.

Toimintasuunnitelman toteutumista arvioidaan yksikéssa 30.6. mennessa. Arviointi sdilytetdan yksikdssa ja toimintaa
kehitetddn arvioinnin pohjalta.




VARHAISKASVATUSSUUNNITELMAN LIITE 1:

KAUNIAISTEN KAUPUNKI VARHAISKASVATUKSEN TOIMINTASUUNNITELMA

GRANKULLA STAD

BILAGA 1 TILL PLANEN FOR SMABARNSPEDAGOGIK:
VERKSAMHETSPLAN INOM SMABARNSPEDAGOGIKEN

Verksamhetsplanen utvarderas i enheten arligen senast 30.6. Utvdrderingen sparas i enheten och verksamheten
utvecklas pa basis av utvarderingen.

Toimintasuunnitelman yksikkdkohtaiset liitteet:
Verksamhetsplanens enhetsvisa bilagor:



IVARHAISKASVATUSYKSIKKO

ENHET FOR
ISMABARNSPEDAGOGIK

SATUVUOREN RYHMAPERHEPAIVAKOTI

ITOIMINTAVUOSI

VERKSAMHETSAR

Toimintavuosi 2024-2025

Verksamhetsar

Paivittdinen toiminta-aika 8.00-16.39. ENNEN
JA JALKEEN TOIMINTA-AJAN
VARHAISKASVATUSTA TARJOTAAN
YHTEISTYONA KIELIKYLPY GRANI
SPRAKBADETIN TILOISSA

Daglig verksamhetstid

YKSIKON TOIMINTA-AJATUS

ENHETENS
ERKSAMHETSIDE

Satuvuoren ryhmaperhepéivakoti tarjoaa laadukasta, suomenkielista
varhaiskasvatusta alle 2-3vuotiaille lapsille.

Toimintaa ohjaa varhaiskasvatussuunnitelman sekd suunnitelman paikallinen
osio.

Taman toimintakauden erityisend painotuksena on tunteet ja niiden
tunnistaminen sekd niiden hallitseminen pdivittdisissd arjen toiminnoissa.

IYKSIKON ARVOT

ENHETENS VARDERINGAR

1. Lidmminhenkisyys - lapset ja huoltajat tuntevat meilla olonsa
tervetulleiksi varhaiskasvatukseen ja esiopetukseen

2. Vuorovaikutustaidot - henkilosté tukee lasten keskindista
vuorovaikutusta ja leikkid

3. Lasndolo - aikuisen tuki ja ldsndolo on saatavilla

4. Yksiléllisyys - lapset kokevat tulevansa kuulluiksi sekd
arvostetuiksi sellaisina kuin ovat

5. Positiivinen pedagogiikka — kaikki lapset saavat paivittdin
positiivista palautetta ja kannustusta yrittdmisesta ja onnistumisesta
6. Yhteisdllisyys - lasten kuuluminen ryhmaén ja sosiaalinen
kiinnittyminen ryhmaan varmistetaan jatkuvan ryhmaytymisen
keinoin.

ITOIMINNAN LINJAUKSET JA
MAHDOLLISET PAINOTUKSET

LINJEDRAGNINGAR OCH

EVENTUELLA

PRIORITERINGAR |
ERKSAMHETEN

'Yksikkd toimii kodinomaisesti ja lapsilahtGisesti. Painotuksena lapsen ja
henkildstén Valinen positiivinen vuorovaikutus ja pienryhmatoiminta.
'Yksikdssd luodun turvallisen ilmapiirin avulla lapsi uskaltaa tutkia ja oppia
uusia asioita.

Taman toimintakauden erityisend painotuksena on tunteiden tunnistaminen
ja hallinta erilaisin pedagogisin keinoin.

OIMINTAKULTTUURIN
KEHITTAMINEN

UTVECKLING AV
ERKSAMHETSKULTUREN

Kehittdmisen keskidssd on eettisesti kestdva toimintakulttuuri sekd
positiiviseen pedagogiikkaan perustuva vuorovaikutus henkildstén, lasten
sekd huoltajien kesken. Tavoitteena on lasten osallisuuden liséaminen,
inkluusio ja lasten sekd henkiléstdn hyvinvointi.

lokaisen tydyhteisddn kuuluvan tiedossa oleva pdamaddra, toiminnan arviointi
sekd sadnnolliset keskustelut kehittamiskohteista, oppimisymparist&jen
muokkaaminen sekd ammatillisen osaamisen vahvistaminen ovat
kehittdmistydssamme avainasemassa.




IYHTEISTYO, OSALLISUUS JA
IVIESTINTA

ISAMARBETE, DELAKTIGHET
OCH KOMMUNIKATION

Lasten ja huoltajien osallisuus ja yhteistyd:
Barnens och vardnadshavarnas delaktighet och samarbete:

Pdivittdiset kuulumisten vaihdot huoltajien kanssa, WhatsApp-ryhma
huoltajille seka vasu keskustelut.

Lasten osallisuutta tuetaan siing, lapset saavat valita leikkeja ja toimintaa.
Lasten kiinnostuksen kohteen mukaista toimintaa vahvistetaan ja
lisdtdan. Tavoitteena kuvien kdyttdonotto leikinvalintaan.

IToiminnasta tiedottaminen:
Informering om verksamheten:

Keskustelut, sihkdpostit, viestit ja WhatsApp-ryhma huoltajille.

TOIMINTA

[VERKSAMHET

Suunnittelu- ja kokouskdytannt yksikossa:
Planerings- och motesrutiner i enheten:

Tiimilld on viikoittainen palaveri, jossa suunnitellaan ja arvioidaan ryhman
toimintaa.

Tyoyhteison (Grani Sprakbad, Grani Sprakbad esiopetus seka Satuvuoren
ryhméperhepdivikoti) yhteinen palaveri 2krt/kk, jossa on mukana joka
ryhmdsta edustaja. Palavereissa kdyddan 1api yksikon kaytdnteitd,
suunnitelmia sekd toiminnan kehittdmiseen liittyvid teemoja.
'Yhteistoimintaa ja tarvittavat palaverit toteutetaan varhaiskasvatuksen
erityisopettajan kanssa, joka vastaa yksikon varhaiskasvatussuunnitelmista.

[Toimintasuunnitelman toteutumisen arviointi. Téytetddn toimintakauden padattyessd, viimeistddn 30.6.
Utvardering av hur verksamhetsplanen har realiserats. Fylls i vid verksamhetsarets slut, senast 30.6.

OIMINTASUUNNITELMA ON LAADITTU 25 9 2024 Kati Tikka

KSIKON HENKILOSTON TOIMESTA.
PAIVAYS JA VASTUUHENKILON NIMI
ERKSAMHETSPLANEN HAR GJORTS UPP

V ENHETENS PERSONAL.

DATUM OCH ANSVARSPERSONENS

NAMN

Varhaiskasvatuksen toimintasuunnitelma on julkinen asiakirja. Se toimitetaan tdytettynd 15.9. mennessa
varhaiskasvatuspailliktlle ja vieddén tiedoksi opetus- ja varhaiskasvatusvaliokuntaan.

Verksamhetsplanen inom smabarnspedagogiken ar ett offentligt dokument. Det skickas senast 15.9. till chefen

fér smabarnspedagogik och férs for kinnedom till utskottet fér undervisning och smabarnspedagogik.

Toimintasuunnitelman toteutumista arvioidaan yksikdssa 30.6. mennessa. Arviointi sdilytetdadn yksikdssa ja
toimintaa kehitetddn arvioinnin pohjalta.

Verksamhetsplanen utvdrderas i enheten arligen senast 30.6. Utvdrderingen sparas i enheten och
verksamheten utvecklas pa basis av utvdrderingen.




Toimintasuunnitelman yksikkékohtaiset liitteet:
Verksamhetsplanens enhetsvisa hilagor:



VARHAISKASVATUSSUUNNITELMAN LIITE 1:

SR  KAUNIAISTEN KAUPUNKI VARHAISKASVATUKSEN TOIMINTASUUNNITELMA
GRANKULLA STAD
BILAGA 1 TILL PLANEN FOR SMABARNSPEDAGOGIK:

VERKSAMHETSPLAN INOM SMABARNSPEDAGOGIKEN

VARHAISKASVATUSYKSIKKO

ENHET FOR
SMABARNSPEDAGOGIK

Tammikummun pdivékoti

TOIMINTAVUOSI

VERKSAMHETSAR

Toimintavuosi 2024-2025 Piivittdinen toiminta-aika 24/7

Verksamhetsar Daglig verksamhetstid

YKSIKON TOIMINTA-AJATUS

ENHETENS
VERKSAMHETSIDE

Yksikko tarjoaa laadukasta positiiviseen pedagogiikkaan pohjautuvaa varhaiskasvatusta 0—
5-vuotiaille lapsille.

Toimintaa ohjaavat Kauniaisten kaupungin strategia ja arvot,
varhaiskasvatussuunnitelman- ja esiopetussuunnitelman perusteet seka suunnitelmien
paikalliset osiot seka yksikon arvot.

Yksikdssa tarjotaan myds ympérivuorokautista varhaiskasvatusta

YKSIKON ARVOT

ENHETENS VARDERINGAR

Arvomme pohjautuvat kaupungin strategiaan ja arvoihin. Strategian teemoista toimintaa
ohjaavat etenkin “Resurssiviisaan toiminnan kaupunki” sekd “Kuntalainen keskitssa”.

1. Asukasléhtdisyys - lapset ja huoltajat tuntevat olonsa tervetulleiksi
varhaiskasvatukseen. Lasten aloitteita ja kiinnostuksen kohteita otetaan huomioon
toiminnan suunnittelussa.

2. Avoimuus — viestinta huoltajille on avointa ja sitd kehitetdan jatkuvasti tarpeita
vastaavaksi.

3. Turvallisuus - seka fyysinen ettd henkinen turvallisuus. Kiusaamiseen puututaan aina.

4. Yhteisollisyys ja yhdenvertaisuus — jokainen lapsi tulee kuulluksi ja arvostetuksi
omana itsenddn. Varmistetaan jokaisen lapsen tasavertainen kuuluminen ryhméan ja
kannustetaan jokaista lasta osallisuuteen.

5. Positiivinen pedagogiikka— jokainen lapsi saa paivittdin positiivista palautetta ja
kannustusta yrittdmisestd ja onnistumisesta. Jokaisen lapsen vahvuuksia nostetaan
aktiivisesti esiin arjen toiminnassa. Jokaiselle lapsella on oikeus kasvaa potentiaaliinsa.

TOIMINNAN LINJAUKSET JA
MAHDOLLISET
PAINOTUKSET

LINJEDRAGNINGAR OCH
EVENTUELLA
PRIORITERINGAR |
VERKSAMHETEN

Painotuksemme on strategian teeman “Kuntalainen keskitssa” mukainen.

Painotamme tulevaisuuden ehedn oppimispolun lisdksi positiivista ja sensitiivistd
pedagogiikkaa.




KAUNIAISTEN KAUPUNKI
GRANKULLA STAD

VARHAISKASVATUSSUUNNITELMAN LIITE 1:
VARHAISKASVATUKSEN TOIMINTASUUNNITELMA

BILAGA 1 TILL PLANEN FOR SMABARNSPEDAGOGIK:
VERKSAMHETSPLAN INOM SMABARNSPEDAGOGIKEN

TOIMINTAKULTTUURIN
KEHITTAMINEN

UTVECKLING AV
VERKSAMHETSKULTUREN

Kehittdmisen keskidssa on positiiviseen pedagogiikkaan perustuva laadukas oppiminen ja
vuorovaikutus. Tavoitteena on lasten osallisuuden lis@dminen, inkluusio ja lasten seka
henkildstdn hyvinvointi kaupungin strategian mukaisesti.

Toimintaa arvioidaan sdannollisesti Karvin arvioinnin seka yksikdn oma-arvioinnin
pohjalta. Toimintaa kehitetd&n havaittujen tarpeiden pohjalta ja henkildstdn ammatillista
osaamista sekd hyvinvointia vahvistetaan strategian tavoitteiden mukaisesti.

YHTEISTYO, OSALLISUUS JA
VIESTINTA

SAMARBETE, DELAKTIGHET
OCH KOMMUNIKATION

Lasten ja huoltajien osallisuus ja yhteistyo:

Barnens och vardnadshavarnas delaktighet och samarbete:

Lasten osallisuutta tuetaan havainnoimalla ja huomioimalla heiddn mielenkiintonsa
kohteita ja vahvuuksia. Toimintaa suunnitellaan ja kehitetddn lasten tarpeiden ja
huoltajien antaman palautteen pohjalta.

Viestinndssa tavoitellaan avoimuutta, selkeyttd sekd ajantasaisuutta.

Jarjestetddn tapahtumia seka yksikon sisdisesti (lapset ja henkildstd) ettd huoltajien kanssa
yhdessa.

Huoltajien kanssa yhteistyita toteutetaan pdivittdisilld kohtaamisilla ja esimerkiksi lapsen
varhaiskasvatussuunnitelman laatimiseen liittyvilld tapaamisilla.

Viestinndn pdakanavaksi tulee vuoden 2024 aikana kayttdon otettava
asiakastietojarjestelma eVaka, joka korvaa nykyiset viestintdkanavat (sdhk&postin,
Muksunetin)

Toiminnasta tiedottaminen:

Informering om verksamheten:

Huoltajille tiedotetaan toiminnasta sanallisesti, kuvallisesti ja kirjallisesti infotauluissa,
sahkopostitse sekd Muksunetissa.

Uuden asiakastietojdrjestelman tuomat uudet mahdollisuudet viestintadn otetaan
kdyttéon tdmédn toimintavuoden aikana.

TOIMINTA

VERKSAMHET

Suunnittelu- ja kokouskdytannét yksikossa:

Planerings- och maétesrutiner i enheten:

Tiimeilld on viikoittainen palaveri, jossa suunnitellaan ja arvioidaan ryhmén toimintaa
lasten tarpeisiin perustuen ja kaupungin strategiaan, arvoihin seka yksikdn arvoihin
pohjautuen.

Yksikdn palaveri jarjestetdan joka toinen viikko, jossa on mukana joka ryhmasta
edustaja.

Kerran kuukaudessa yksikOssa jarjestetaan pedagoginen tiimipalaveri, johon osallistuu
ryhmien varhaiskasvatuksen opettajat. Tarvittaessa pedagogiseen tiimipalaveriin osallistuu
eri teemoihin liittyen eri alojen asiantuntijoita kuten varhaiskasvatuksen erityisopettaja tai
kieli- ja kulttuuriryhmien opettaja.




VARHAISKASVATUSSUUNNITELMAN LIITE 1:

KAUNIAISTEN KAUPUNKI VARHAISKASVATUKSEN TOIMINTASUUNNITELMA

GRANKULLA STAD

BILAGA 1 TILL PLANEN FOR SMABARNSPEDAGOGIK:
VERKSAMHETSPLAN INOM SMABARNSPEDAGOGIKEN

Varhaiskasvatuksen opettajilla on tarpeen mukaan yksikkdkohtainen yhteinen suunnittelu-
arviointi ja kehittamisaika.

Opettajien suunnittelu- arviointi- ja kehittdmistydaika sijoittuu paddsdantoisesti klo. 10-11
ja 12-14.00 valiselle ajalle.

YksikOssa jarjestetdan kaksi koko yksikon henkildstéa koskevaa toiminnan
suunnitteluiltapaivaa (yksi syyskaudella ja toinen kevatkaudella). Tall6in paivakoti
suljetaan klo. 14.30. Mikali huoltaja(t) ei{vat) pysty hakemaan lasta klo 14.30 menness8,
jarjestetdan varhaiskasvatus tarpeen mukaisesti, mahdollisesti sijaisjarjestelyin, normaalin
aukioloajan puitteissa.

Toimintasuunnitelman toteutumisen arviointi. Taytetddn toimintakauden paattyessa, viimeistadn 30.6.

Utvirdering av hur verksamhetsplanen har realiserats. Fylls i vid verksamhetsarets slut, senast 30.6.

TOIMINTASUUNNITELMA ON LAADITTU 25.9.2024 Kati Tikka
YKSIKON HENKILOSTON TOIMESTA.

PAIVAYS JA VASTUUHENKILON NIMI

VERKSAMHETSPLANEN HAR GJORTS UPP
AV ENHETENS PERSONAL.

DATUM OCH ANSVARSPERSONENS NAMN

Varhaiskasvatuksen toimintasuunnitelma on julkinen asiakirja. Se toimitetaan tdytettynd 15.9. mennessa
varhaiskasvatuspaillikélle ja vieddan tiedoksi opetus- ja varhaiskasvatusvaliokuntaan.

Verksamhetsplanen inom smabarnspedagogiken ar ett offentligt dokument. Det skickas senast 15.9. till chefen for
smabarnspedagogik och fors for kinnedom till utskottet fér undervisning och smabarnspedagogik.

Toimintasuunnitelman toteutumista arvioidaan yksikdssd 30.6. mennessd. Arviointi sdilytetdadn yksikossd ja toimintaa
kehitetddn arvioinnin pohjalta.

Verksamhetsplanen utvdrderas i enheten arligen senast 30.6. Utvdrderingen sparas i enheten och verksamheten
utvecklas pa basis av utvdrderingen.

Toimintasuunnitelman yksikkdkohtaiset liitteet:
Verksamhetsplanens enhetsvisa bilagor:



