


SIVISTYSTOIMEN STRATEGISET TOIMENPITEET 2024

Strateginen teema Strateginen tavoite Strateginen toimenpide
Toimenpiteen seurannan 

organisaatiotaso

Toimenpiteen mittari, mittayksikkö 

ja kuvaus 1

Toimenpiteen mittari, mittayksikkö 

ja kuvaus 2

1.1. Kestävä ja terve kuntatalous 1.1.6. Taksojen tarkastelu HYVA

1.2.7. Opetuksen henkilöstön kelpoisuusaste SOVV & SUUS Sivistystoimi/Kelpoisuusaste (%)

1.2.8. Varhaiskasvatuksen henkilöstön 

kelpoisuusaste

SOVV & SUUS Sivistystoimi/Kelpoisuusaste (%)

3.2. HYTE-työ

3.2.4. Laaditaan toimintaperiaatteet 

yhdistysten ja järjestöjen tukemiselle yhdessä 

hyvinvointialueen kanssa

HYVA Aloitettu /kesken/valmis

3.3. Eheä oppimispolku tulevaisuuteen

3.3.9. Eheä oppimispolku tulevaisuuteen      - 

Kasavuoren A-siiven uudisrakennuksen 

hankesuunnitelman hyväksyminen - Uuden 

suomenkielisen esiopetuksen/alakoulun 

hankesuunnitelman hyväksyminen - 

Varmistetaan kouluihin yhdenvertainen 

oppilaskohtainen budjetointi

SOVV Päätetty 28.8.2023

TOIMINNAN PAINOPISTEALUEET:

Turvallinen oppimisympäristö Varhaiskasvatus- ja opetuspalvelut

3.2.8. Yhdyspintojen rakentaminen hyvinvointialueen kanssa Hyvinvointipalvelut

3.2.7. Ehkäisevä päihdetyö kaiken ikäisille Hyvinvointipalvelut

3.2.12. Mielenterveysongelmien ennaltaehkäisy Hyvinvointipalvelut

3.2.16. Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen, esim. matalan kynnyksen lajien lisääminen Hyvinvointipalvelut, vathaiskasvatus- ja opetuspalvelut

3.2.14. Hyvinvointiopetus Opetuspalvelut

Asukasillat ja työpajat (lkm) // 

LUVNilta tieto

Saavutettavat ja tasapuoliset palvelut SOVV, SUUS & HYVA

Asukaskysely/Oletko tyytyväinen 

saamiisi palveluihin? 

Effika/Osallistumisaste 

varhaiskasvatuspalveluihin

Matalan kynnyksen toiminta SOVV, SUUS & HYVA Digitaaliset tunnusluvut

1. Resurssiviisaan toiminnan kaupunki
1.2. Henkilöstön hyvinvointi ja osaaminen

3. Kuntalainen keskiössä

3.1. Kokonaisvaltainen hyvinvointi

3.4. Avoin Grani
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