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Kunta- ja hyvinvointialojen sopimusratkaisut vuosina 2022-2025 saivat
maaliskuussa 2023 lopulliset muotonsa, kun sovintoesitysten mukainen
peralautaratkaisu saatiin paatokseen. Peralautaratkaisun mukaisesti yksityisten
alojen sopimusratkaisut vaikuttavat kunta- ja hyvinvointialojen palkankorotuksiin.
Toisaalta merkittdva osa palkankorotuksista on tydnantajaperalaudalla, eli viime
kddessa tyonantaja paattaa niiden kohdentamisesta.

Kokouksessa esitelldan sovittuja valtakunnallisia korotuksia ja sopimusmuutoksia
seka niiden kustannusvaikutuksia yleisesti. Sopimuskausi on kaikissa kunta- ja
hyvinvointialojen ty6- ja virkaehtosopimuksissa 1.5.2022-30.4.2025.

Henkilostojohtaja Maari Valli:

Paatos:

Henkilostdjaosto merkitsee tiedoksi kunta- ja hyvinvointialojen sopimusratkaisut
vuosina 2022-2025.

Merkittiin tiedoksi.



