Ruoka- ja puhdistuspalvelupaallikon viran tayttdminen
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Lisatiedot:

vhdyskuntatoimen johtaja Marianna Harju, puh. 050 304 1234
ruoka- ja puhdistuspalvelupaallikké Anja Hankala, puh. 050 5161446
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Kaupungin ruoka- ja puhdistuspalvelujen esimies- ja asiantuntijatehtavassa
toimiva ruoka- ja puhdistuspalvelupaallikké on irtisanoutunut virastaan siten, etta
viimeinen tydpaiva Kauniaisten kaupungin palveluksessa on 31.3.2023.
Kaupunginhallitus paatti 21.11.2022 (§ 179) julistaa ruoka- ja
puhdistuspalvelupaallikdn viran haettavaksi ja virka on ollut haettavana 23.11.—
12.12.2022 valisena aikana. IImoitus on julkaistu Kuntarekry.fi -sivustolla,
tyévoimahallinnon internet -sivuilla osoitteessa www.mol.fi. ja kaupungin
kotisivuilla.

Viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva korkeakoulututkinto, perehtyneisyys
ruoka- ja puhdistuspalvelujen kehittamiseen ja kdytannossa osoitettu
johtamiskokemus. Kielitaitovaatimuksena on suomen ja ruotsin kielen hyva
suullinen ja kirjallinen taito. Lisaksi valittavalla toivotaan olevan hyvat
vuorovaikutustaidot seka alalle tyypillisten tuotannonohjausjarjestelmien
tuntemus, kokemusta julkisista hankinnoista seka nakemysta ruoka- ja
puhdistuspalvelujen kehittamisesta asiakaslahtoisesti.

Ruoka- ja puhdistuspalvelupaallikén tehtaviin kuuluu yksikdn operatiivisen
johtamisen lisdksi asiakassuhteiden hoitaminen, hankintojen kilpailuttaminen ja
hankintasopimuksista vastaaminen seka ruoka- ja puhdistuspalvelujen
tuotantoprosessien suunnittelu ja kehittdminen.

Hallintosdanndn 33 §:n mukaan ruoka- ja puhdistuspalvelupaallikon valitsee
kaupunginhallitus.

Virkaa haki yhteensa 8 hakijaa. Yhteenveto hakijoista jaetaan
kaupunginhallituksen jasenille oheismateriaalina (ei julkaista). Hakuasiakirjat
ovat nahtavina kokouksessa ja kaupunginkansliassa ennen kokousta.

Kaupungin yhdyskuntatoimen johtaja ja ruoka- ja puhdistuspalvelupaallikko
kutsuivat hakuasiakirjojen pohjalta tehdyn vertailun perusteella haastateltaviksi
yhteensa nelja hakijaa (Alamaki, Hyvarinen, Kokki ja Suoranta), joiden katsottiin
omaavan soveltuvan koulutuksen lisdksi hakuilmoituksessa edellytetyn
kokemuksen ja taidot. Kutsutuista kaksi ilmoitti, etteivat ole kdytettavissa
taytettavana olevaan virkaan. Kahdella haastatellulla hakijalla (Hyvarinen ja
Kokki) on pitka kaytannon tyokokemus ja kokemusta esimiestyosta seka
vaihtelevasti kokemusta talous- ja hankinta-asioista,
tuotannonohjausjarjestelmista seka ruoka- ja puhdistuspalveluiden
tehtavakentasta. Haastattelut suoritettiin 19.—20.12.2022.

Suoritettujen haastattelujen perusteella voitiin todeta, etta hakijat Hyvéarinen ja
Kokki omaavat osoittamiensa vuorovaikutustaitojen lisdksi pitkdan tyokokemuksen
ja hyvan perehtyneisyyden ruoka- ja puhdistuspalveluihin. Tarkempi ansiovertailu



em. kahden ehdokkaan kesken jaetaan kaupunginhallituksen jasenille
oheismateriaalina (ei julkinen).

Ruoka- ja puhdistuspalvelupaallikon viran tayttamisessa, hakijoiden vertailussa ja
ansioiden painottamisessa on ensisijaisesti kysymys siita, kenella hakijoista
katsotaan olevan parhaat edellytykset kaupungin ruoka- ja puhdistuspalvelujen
kehittdmiseen ja henkilostdon johtamiseen seka hallinto- ja talouskysymysten
hoitamiseen. Kyse on siten erityisesti henkilokohtaisista ominaisuuksista ja niista
edellytyksista, joita henkil6lla arvioidaan olevan kehittya ty6ssaan ja
osaamisessaan seka eri kehittdmisprosessien tydstamisessa. Tata arvioitaessa on
my0s otettava huomioon, ettd tehtaviin kuuluu suhteellisen paljon hallinnollista
tyota eikd ruoka- ja puhdistuspalveluissa ole esim. erillista talous-, hankinta- tai
muuta toimistoesikuntaa.

Arvioitaessa hakijoiden hieman eri tavalla painottuvia ansioita, em. virkaan
esitetdan valittavaksi hakija Jaana Kokki. Hanelld on kelpoisuusehdot tayttava
soveltuva korkeakoulututkinto restonomi (AMK) ja lisdksi Isannéinnin
ammattitutkinto. Tutkintonsa ja tydkokemuksensa ansiosta Kokilla on toista
karkihakijaa laajempi tyokokemus- ja koulutuspohja ruoka- ja
puhdistuspalvelupaallikon tehtdvan haasteisiin vastaamiseksi. Lisdksi Kokilla on
pitka yrittajakokemus ruokapalvelun tuottajana seka innostava ote ja kiinnostusta
Kauniaisten ruoka- ja puhdistuspalvelujen asiakaslahtoiseen kehittamiseen.

Kaupungin hallintosaanndn mukaan tulosaluepaallikélta ja muilta ns. itsenaisissa
asiantuntijatehtavissa olevilta viran- ja toimenhaltijoilta vaaditaan suomen ja
ruotsin kielen hyvaa suullista ja kirjallista taitoa. Hallintosdaanndén mukaan viran
tai toimen tayttava elin voi valintapaatoksen yhteydessa myontaa lievennyksen
vaadittavasta kielitaidosta milloin erittdin painavat syyt niin vaativat. Toimialojen
tulee huolehtia siita, etta niilla on palveluksessaan kielilaissa tarkoitetun
kielellisen palvelutason yllapitamiseksi riittdva maara suomen ja ruotsin kielta
taitavia henkil6ita, jotka pystyvat palvelemaan asiakkaita edella mainituilla
kielilla.

Valittavaksi ehdotetun kohdalla ruotsin kielen taito ei tayty kaupungin
hallintosdaannossa madritellylla tavalla. Valittavaksi ehdotetun ruotsin kielen taito
on kuitenkin riittava tehtdavan hyvaan hoitamiseen. Kaupungin organisaatiossa on
toki perusteltua, etta tulosaluepaallikoilla lahtokohtaisesti on hyva ruotsin kielen
suullinen ja kirjallinen taito. Kyseisella tulosalueella kuitenkin vain muutamalla
tyontekijallda on suomi tai ruotsi didinkielendan, ja 72 % henkilokunnasta on muun
kielista. Tyokieli on kdytanndssa suomi tai englanti, ja valittavaksi ehdotetun
osaamiseen sisaltyva englannin kielen taito on tydyhteis66n nahden hyva.
Yleishallinnossa, jonne ruoka- ja puhdistuspalvelut kaupungin organisaatiossa
sijoittuu, on muutoin erittdin kattavasti molemmat kotimaiset kielet hallitseva
henkilokunta. Edelld olevan perusteella katsotaan ettd viran tayttava elin voi
asiassa myontaa lievennyksen hallintosaannossa vaadittavasta kielitaidosta.

Kokki on toimittanut kaupungin tyéterveyshuollon antaman hyvaksytyn
selvityksen terveydentilastaan.

Kaupunginjohtaja Christoffer Masar:

Kaupunginhallitus paattaa valita ruoka- ja puhdistuspalvelupaallikdn virkaan
restonomi (AMK) Jaana Kokin kuuden kuukauden koeajalla 1.4.2023 lukien.

Viran tehtdvakohtainen palkka on 3992,46 euroa/kk. Taman lisdksi maksetaan



muut mahdolliset KVTES:n mukaiset palkanosat.

Lisaksi kaupunginhallitus paattaa myontaa Jaana Kokille lievennyksen
vaadittavasta kielitaidosta.
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