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Kaupunginhallitus § 158 31.10.2022

Kokouksen jarjestaytyminen

KH 31.10.2022 § 158

Kaupunginhallitus on paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on
[dsna.

Kaupunginjohtaja Christoffer Masar:
Puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka kokouksen lailliseksi ja paatdsvaltaiseksi.
Kaupunginhallitus valitsee poytakirjantarkastajan.

Paatos:
Puheenjohtaja totesi Iasna olevat seka kokouksen lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Kaupunginhallitus valitsi jasen Johan Johanssonin poytakirjantarkastajaksi.
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Toimielinten ja yleishallinnon viranhaltijoiden paatospoytakirjat (kuntalain 92 §)

KH 31.10.2022 § 159

Kaupunginhallitus, sen puheenjohtaja tai kaupunginjohtaja voivat kuntalain 92
§:n mukaan ottaa hallituksen kéasiteltavaksi asian, joka on kuntalain nojalla
siirretty hallituksen alaisen toimielimen tai viranhaltijan toimivaltaan ja jossa
asianomainen viranomainen on tehnyt paatoksen.

Kuntalain mukaan kaupunginhallituksen kasiteltavaksi ei kuitenkaan saa ottaa lain
tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelya koskevia
asioita, eika yksiloon kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai
sosiaalitoimen asioita.

Kaupunginhallitukselle on lahetetty toimielinten ja yleishallinnon viranhaltijoiden
paatospoytakirjoja edellisen kokouksen jalkeen tehdyista paatoksista.
Toimielinten paatosten otsikkoluettelo ja viranhaltijapaatosten paatosluettelo (ei
julkaista) ovat esityslistan oheismateriaalina. Puheenjohtajalle poytakirjat ja
viranhaltijapaatokset on toimitettu sahkoisesti hallintosadannoén 25 §:n 3
momentin maarayksen mukaisesti.

Asia on otettava ylemman toimielimen kasiteltavaksi sen ajan kuluessa, jossa
kuntalain 134 §:ssa tarkoitettu oikaisuvaatimus paatoksesta on tehtava. Taman
varmistamiseksi kaupunginhallituksen jasenten tulee ilmoittaa ennen kokousta
kaupunginjohtajalle tai hallintojohtajalle ne paatokset, joihin harkitsevat otto-
oikeuden kayttamistd ja mielellddn myos ne paatokset, joista muutoin toivovat
lisatietoja kokouksessa.

Kaupunginjohtaja Christoffer Masar:
Kaupunginhallitus merkitsee tiedokseen toimielinten ja yleishallinnon
viranhaltijoiden paatokset ja paattaa olla kdyttamatta kuntalain 92 §:n mukaista

otto-oikeuttaan.

Paatos:
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Oheismateriaali:
El JULKAISTA - Viranhaltijapaatosten paatosluettelo
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Nimetyista palvelussuhdeasunnoista luopuminen Oy Granilla Ab:n ja Kiinteistd Oy Jermun kohdalla (Asia
poistettiin esityslistalta)

KH 31.10.2022 § 160
716/00.01.01.00/2022

Esittelija veti asian pois esityslistalta.
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Kaupunginhallitus § 161 31.10.2022

Energiansaastdtoimenpiteiden toteutus kaupungin kiinteistdissa ja muussa toiminnassa

YLKV 25.10.2022 § 95

Lisatiedot:
rakennuttajapaallikké Tomi Salminen, puh. 050 411 5905
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi

Taustaa

Yhdyskuntavaliokunta kasitteli 13.09.2022 § 84 esitysta energian sadstokohteista
ja paatti lahettdd sen kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunnalle,
terveysvaliokunnalle, suomenkieliselle opetus- ja varhaiskasvatusvaliokunnalle,
svenska utskottet for undervisning och smabarnspedagogik:lle kommentoitavaksi.

Linkki kokoukseen:

https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&i

d=2022260-8

Yhdyskuntavaliokunta ohjeisti 13.09.2022 kdaynnistdmaan seuraavat toimenpiteet

valittomasti:

e Kiinteistdjen lampdtilan alentaminen alimmillaan 19 asteeseen
e Toteutettu ja lampétilat seurannassa

e Uimahallin saunojen (osittainen) sulkeminen ja ison altaan lampétilan

laskeminen
e Toteutettu

e Jadhallin kesakayton rajoittamisen suunnittelu yhdessa Kulttuuri- ja vapaa-

aikavaliokunnan kanssa
o Kaynnistetty
e Kiinteistdjen pihavalaistuksen optimointi
e Toteutettu ja harkinta tehty tapauskohtaisesti

e Kiinteist6jen ilmanvaihdon kayntiaikojen optimointi voidaan aloittaa, mutta
tdman osalta valiokunta painottaa kayttdjien palautteen aktiivista kuulemista ja

palautteeseen reagoimista pienelld kynnyksella.

e Toteutettu niiden kiinteistdjen osalta joissa olosuhteet, tekniikka ja

toiminta mahdollistavat toteutuksen

Lisaksi valiokunta valtuutti toimialan tekemaan tarvittaessa myos muita kaytannon
energiansaastotoimenpiteitd ilman valiokunnan erillistd paatosta.

mainittakoon mm.

- Palloiluhallissa olevien lauhduttimien hukkalampd (n.100kW) tulisi saada

hyotykayttoon hallin lammityksessa. Perustetaan oma

energiatehokkuushanke, joka pyritdan suunnittelemaan seka toteuttamaan


https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022260-8
https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022260-8
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Yhdyskuntavaliokunta §95 25.10.2022
Kaupunginhallitus § 161 31.10.2022

mahdollisimman pian. Samassa yhteydessa tarkastellaan, voidaanko kesaisin
sisdilman kuivaus toteuttaa energiatehokkaammin.

- Keskusurheilukentan huoltorakennuksen talvikauden lammityskulujen
minimointi. Markatiloihin tulee lisata erilliset patterit yllapitolammitysta
varten, jotta sdhkdiset lattialammitykset voidaan kytkea pois paalta.

- Kaydaan yhdessa kiinteistojen kayttajien kanssa lapi mahdollisuuksia
tehostaa toimintaa

o lltakadyton keskittaminen tiettyihin kiinteistoihin
o Siivous tulisi hoitaa normaalikdyton aikana, jolloin valtetdan turhaa
valaistusta ja ilmanvaihdon tehostusta

- Energiatehokkuuteen liittyvaa koulutusta kayttdjille

- Osallistuttu kuntalaisten energiansaastoiltaan yhdessa HSY:n kanssa

- Kaupungin katuvalaistus on uusittu energiatehokkaaksi LED-tekniikaksi jo v.
2020. Tama mahdollistaa ydaikaisen valaistuksen himmennyksen 40 %.
Himmennys on ollut valaistuksen uusimisesta alkaen kdytdssa suojateiden
ylityskohtia lukuun ottamatta.

- Jouluvalaistuksen laajuutta ja aikataulua supistetaan

Sosiaali- ja terveysvaliokunta kasitteli esityksen kokouksessaan 12.10.2022.
Linkki kokoukseen:
https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&i
d=2022262-3

Svenska utskottet for undervisning och smabarnspedagogik kasitteli esityksen
kokouksessaan 29.09.2022.

Linkki kokoukseen:
https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&i
d=2022280-7

Kommenteista nousi esille uusia ehdotuksia energiansaastétoimenpiteiksi:

- Paivdkotien vesileikkitilojen kaytén vahentdminen tai lopettaminen
maardajaksi

- Automaattihanojen saataminen ja vesimaarien pienentdaminen

- Kouluilla selvitetdan olisiko IT-laitteiden sammuttaminen ydajaksi mahdollista
ja kannattavaa

Kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunta kasitteli esityksen kokouksessaan 6.10.2022.
Linkki kokoukseen:
https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&i
d=2022281-6

Kommenteista nousi esille uusia ehdotuksia energiansaastétoimenpiteiksi:

- Parkkipaikkojen paivittaminen LED-valaistukseen mahdollistaisi valaistuksen
himmentymaan asteittain halutulle ajanjaksolle. Kulttuuri- ja vapaa-aikatoimi
hakee valtuustolta lisamaararahaa liikuntapaikkojen ulkovalaistuksen
uusimiseen.


https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022262-3
https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022262-3
https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022280-7
https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022280-7
https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022281-6
https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022281-6
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"Talla hetkelld toinen saunoista (kuumempi sauna) on suljettu, mutta jos
taman lisaksi tarvitaan lisatoimenpiteitd, suopeampi vaihtoehto kaikkien
saunojen sulkemiselle, on saunojen osittainen sulkeminen viikon sisalla.
Saunat voisivat olla paalla esim. kolmena pdivana viikossa, jolloin saadstoa
kertyy, mutta asiakkaat huomioitaisiin samalla.”

"Huolimatta siitd, paadytaanko sulkemaan saunat osittain tai kokonaan, on
syytda huomioida, ettd saunan kiinniollessa asiakkaat saattavat viettda
enemman aikaa lampimassa suihkussa, jolloin myods kulut nousevat taman
osalta. Talla hetkelld suihkun veden lampdétila on n. 37 celsiusastetta.
Lampotilan laskeminen muutamalla asteella ennaltaehkaisee, ainakin osittain,
kyseisen riskin olemassaoloa ja olisi samalla uusi toimenpide
energiankulutuksen vahentamiseen.”

"Pujottelurinteen energiakulut ovat liikuntapaikkojen neljanneksi suurimmat,
jaahallin, palloiluhallin ja uimahallin jalkeen. Vaikka rinteen energiankulutus
onkin vain kymmenesosa jaahalliin verrattuna, tulee myods taman
saastotoimenpiteita tarkastella.”

Toteutettavat toimenpiteet:

Pujottelurinteen valojen kdayton minimointi lumetuksen aikana: LED-valaisimet
lumitykkeihin, monkijan valaistuksen tehostaminen, otsalamppujen kaytto.
Hissien paallaoloaikojen rajoittaminen: toinen hisseista vain osan aikaa
kaytossa, lasten hissin kaytén minimointi.

Huoltohallin lammityksen vaihtoehtoisten ratkaisujen selvittaminen. Talla
hetkella hallissa puhaltaa kaksi lampoépuhallinta ympari vuorokauden
talvikaudella ja tama ei ole energiatehokkain ratkaisu. Huoltohallissa ei ole
lammitysjarjestelmda ja tilan lammittdminen on valttdmatonta, silla
lumetusletkut, rinnekone ja muut tyovédlineet tulee saada sulatettua
aikavédlein. Hallissa toteutetaan myo6s kaikki huoltoty6t, mitka edellyttavat
[ammitysta.

"Tilapdinen energiamaksu, minka seurauksena kayttdmaksuja korotettaisiin
olisi syytd kohdistaa ottelutapahtumiin. Ottelutapahtumien aikana myos
energiankulutus on suurempaa, sillda valaistus on suuremmalla teholla
harjoituksiin verrattuna, suihkujen kaytto lisdantyy ja jaahallissa jadnajo seka
tdman myotd lisddntynyt veden kulutus. Edeltdvista syistd johtuen, on
perusteltua korottaa ottelutapahtumien kdyttomaksua.”

Suomenkielinen opetus- ja varhaiskasvatusvaliokunta ei ole vield ehtinyt
kasittelemaan esitysta.

Kaupungin nettisivuilla julkaistiin energiansadstovinkki-kysely, missa pyydettiin
asukkailta ideoita ja vinkkeja. Kooste kyselyn vastauksista on esityslistan
oheismateriaalina. Kuntalaisten palautteista uusia ehdotuksia, joita ei vield ole
huomioitu energiansaastotoimenpiteissa ovat ainakin seuraavat:
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- Ulkojaiden tekeminen harkintaan

- Voiko osan kavelyreittien valoista sammuttaa tai valoja himmentaa enemman?

- Kuntoradan valaistuksen vahentaminen ja sammuttaminen yolla

- Voisiko viikonloppuisin, kun péaivdkodit/koulut ei ole kadyt6ssd, niiden
lampdotilaa laskea entistd enemman.

- Jaahalli kiinni toukokuusta elokuun loppuun, Uimahalli kiinni kesa-elokuun,
palloiluhalli kiinni touko-heinakuu, koulujen liikuntasalit kiinni koululomien
ajan, kansalaisopisto kiinni kesa-elokuu.

- Liikennevalojen sammuttaminen yolla

- Kauniaistentien peltikuusten valaistuksen sammuttaminen tai rajoittaminen

- Urheilu ym. tilojen 2-3,5kk hallittu sulku, niin ettd seurojen toimintaa seka
harrastamista on mahdollista jatkaa sulun jalkeen

- Kouluruokailuun 1 kertaa viikossa puuropaiva

- Kaupungin autojen tarkoitusperainen kaytto

- Edullisemmat kesdkukat istutuksiin

- Kotitalouksien ohjeistaminen ja tukeminen energiankulutuksen
vahentdamisessa

- Esimerkiksi Asematieltda voisi yon hiljaisimpina tunteina sammuttaa tien
toiselta puolelta katuvalot.

- Uimahalliin lisaa kynttilduinteja ja valoja himmeammalle.

- Keskusurheilukentan aukioloa ja valaistusta tulisi rajoittaa

- Katujen kunnossapidon tasosta voisi vdhan tinkid (lehtien poisto ja lumen
auraus).

Yhdyskuntatoimi kay kaikki ehdotukset lapi yhdessd kayttdjien kanssa ja
toteutuskelpoiset esitykset pyritadn toteuttamaan pikaisella aikataululla.
Toimenpiteet pyritddn toteuttamaan kayttdjahallintokuntien kanssa yhdessa
sopien ilman valiokuntien erillistd p&aatostd, mikali tdma on mahdollista
hallintosdantoa noudattaen.

Toimenpiteiden vaikutuksia olosuhteisiin seka energiankulutukseen seurataan
aktiivisesti. Tavoite on, ettd kaikki tavoitellut toimenpiteet olisi toteutettu
viimeistddn  marraskuun  loppuun  mennessd. Joulukuussa  verrataan
energiankulutusta edellisiin  vuosiin. Tarvittaessa, mikali siihen astiset
energiasadstotoimenpiteet osoittautuvat riittdmattomiksi, asiasta valmistellaan
uusi esitys yhdyskuntavaliokunnalle tammikuun 2023 kokoukseen.
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Kiinteist6jen energiasddstotoimenpiteet Sadstopotentiaali
Energia-
Ldmpo Sahko kustannusten
o ba .
MWh / a €/a MWh / a €/a € / a| Toteutuksen tilanne 13.10.22
Kohteen nimi
Kiinteistdjen ilmanvaihdon kdyntiaikojen Toteutettu tapauskohtaisesti
o 1100 80 000 € 570 70 000 € 150 000 €] )
optimointi harkiten
Kiinteistéjen lammityksen alentaminen Toteutettu & rohtaisest
méaraysten mukaisella alarajalle 21,5 astetta{ 1120 82 000 € 25 3000 € 85000 €, = EPaus oA et
> 20-astetta
Kiinteistojen pihavalaistuksen sammuttaminen 33.00 400000 4 000 €| Totevtettu tapauskohtaisesti
yolla (aikaisemmin, kuin nyt) ! ! harkiten
Ulmzjjhallm sauncij‘en.sulkemlnen osittain (100 120,00 14700,00 14 700 €|roteutettu
asteiset saunat kiinni)
Uimahallin saunojen sulkeminen kokonaan 220,00 26950,00 26 950 €]oPTIO 1
Ulmaha.IIm ison altaan veden lampétilan 102,50 7500,00 7500 €|roteutertu
laskeminen 27 °C -> 26 °C
Uimahalli Ikemi kayttajilta joulu-
imahatiin suikeminen kaytaiita jouly 155,00  11350,00] 90,00  11000,00 22 350 €|opTio 2
helmikuuksi
Jaahallin sulkeminen 250,00 18300,00( 850,00 104000,00 122 300 €|oPTIO 3
reae . . . Hanke priorisoitu kiireelliseksi
Jaghallin energiatehokkuushankkeen pikainen | . co o 55000 00| 62,00 7500,00 62 500 €]ja suunnittelun kilpailutus
kdynnistaminen ja toteutus Kéynnissa
Jaahallin remontin aikainen energiansaasto 200,00 14500,00| 550,00 67000,00 81 500 €]Oteutus siirtyy
todenndkdisesti vuoteen 2024
Jziahéllln kesaajan kayton rajoittaminen (halli 137,00 10000,00{ 300,00 35000,00 45 000 € Tésté neuyotellaan
Ikiinni touko-elokuu) liikuntatoimen kanssa
VE1 r.nak5|m| energiansaastot (jakautuvat 562 100 €
vuosille 2022-2024)
VE2 harmaalla esitetyt
energiansadstokohteet (jakaantuvat vuosille 450 200 €
2022-2024

OPTIO 1 ei ole yhdyskuntavaliokunnan paatosvallassa. Kdyttdjavaliokunnan esitys: jos tdman lisdksi tarvitaan
lisdatoimenpiteitd, suopeampi vaihtoehto kaikkien saunojen sulkemiselle, on saunojen osittainen sulkeminen viikon
sisalla. Saunat voisivat olla paalla esim. kolmena paivana viikossa, jolloin sdastoa kertyy, mutta asiakkaat

huomioitaisiin samalla.

OPTIOT 2 ja 3 eivat ole yhdyskuntavaliokunnan paatosvallassa. Kayttajavaliokunta on kommentoitunut esityksia

eivatka suosittele niitd toteutettavaksi.

Jadhallin energiatehokkuushankkeen toteutusta ei

todennédkadisesti

pystyta

aloittamaan kesalla 2023, koska suunnittelu on kesken ja hankkeen kilpailutukseen
on varattava riittavasti aikaa. Hankkeen kdynnistaminen saattaisi olla mahdollista
loppuvuodesta 2023, mutta silloin haitta toiminnalle olisi suurempi seka
vuodenaika huonompi rakentamiselle.

Mikali jadhallin remonttia ei saada aloitettua kesalla 2023 ja YLKV 13.9.2022

esityksen VE2 mukaiset saddstotoimenpiteet eivat toteudu, tarvitaan
lisdtoimenpiteita.
Kriittisimmat  kuukaudet sdhkoenergian korkean hinnan osalta seka

valtakunnallisesti energian riittavyyden turvaamisen kannalta tulevat olemaan
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marraskuu 2022 —maaliskuu 2023. Tarkeinta olisi siis toteuttaa toimenpiteita, joilla
saataisiin  laskettua  erityisesti ndiden  kuukausien energiankulutusta.
Toimenpiteiden suunnitteluun ja toteutukseen tarvitaan kaikkien toimialojen seka
jokaisen tyontekijan ja kuntalaisen aktiivista osallistumista.

Suurin energiankulutus kohdistuu kiinteistdjen lammittdmiseen, ilmanvaihtoon ja
muuhun sdhkdenergian kayttoon, jolloin vaikuttavimmat sdastopotentiaalit
[6ytyvat naistd toiminnoista.

Lopuksi todettakoon vield, etta tilakeskus toteuttaa suunnitellusti ja aiemmin
hyvaksytysti kiinteistdjen 10-vuotiskauden energiatehokkuusohjelmaa seka
jokaisen talonrakennusinvestointihankkeen yhteydessa energiatehokkuuden
parantamista. Toteutettavia parannuksia ovat esim. uusiutuvien energiamuotojen
(maalampd, aurinkoenergia) kayttoonotto kiinteistoisséa sekd lammon
talteenottojarjestelmien hyoédyntaminen. Naiden rahoitus sisdltyy vuosittain
kaupungin investointiohjelmaan. Nyt tavoitellut energiansaastétoimet ovat eri asia
ja niitd tarvitaan energiatehokkuusinvestointien lisdksi merkittdvdassa maarin
tulevan talvikauden aikana seka energian riittdvyyden turvaamiseksi etta
padasiassa kdyttotalouteen kohdistuvan voimakkaan kustannusnousun hallinnan
vuoksi.

Yhdyskuntatoimen johtaja Marianna Harju:

Paatos:

Oheismateriaali:

Jakelu:

KH 31.10.2022 § 161
589/10.03.02.03/2022

Kaupunginhallitus:

Yhdyskuntavaliokunta hyvaksyy oman omaan toimivaltaansa kuuluvat toimenpiteet
esityksen mukaisesti toteutettavaksi ja lahettaa KH:lle tiedoksi seka tarvittaessa
paatettavaksi koko kaupungin kootut energiansaadstétoimenpiteet.
Kayttajavaliokuntien ja kuntalaisten esittdmat toimenpiteet pyritddan toteuttamaan
kayttajahallintokuntien kanssa yhdessa sopien ilman valiokuntien erillistd paatosta,
mikali tdma on mahdollista hallintosddantéa noudattaen.

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kotisivun energiansaastovinkki-kysely, asukkaiden mielipiteet ja ideat

Kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus merkitsee energiansdastotoimenpiteiden toteutuksen
kaupungin kiinteistoissa ja muussa toiminnassa tiedoksi.
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Yhdyskuntavaliokunta §95 25.10.2022

Kaupunginhallitus § 161 31.10.2022

Paatos:

Merkittiin tiedoksi.
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Kaupunginhallitus § 162 31.10.2022
Tiedoksi merkittavat asiat
KH 31.10.2022 § 162
722/08.00.00.01/2022
Lisatiedot:

kaupunginlakimies Lena Filipsson-Korento, puh. 050 354 0121
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi

Hallinto-oikeuden p&aitos asiassa 25783/03.04.04.04.16/2021
(Venevalkamantie 1)

Hallinto-oikeus paatti olla tutkimatta valitusta maankayttésopimuksen
hyvaksymispaatokseen kohdistuvalta osalta eikd kaavamuutoksen
toteuttamisesta aiheutuvan haitan korvaamista koskevalta osalta. Hallinto-oikeus
paatti myos olla tutkimatta vastaselityksessa esitettya valitusperustetta
puutteellisesta tiedottamisesta kaavoitusmenettelyn kuluessa. Hallinto-oikeus
hylkasi taytantéonpanon kieltamista ja katselmuksen jarjestamista koskevat
vaatimukset. Hallinto-oikeus hylkasi valituksen myds muilta osin seka valittajien
oikeudenkayntikuluvaatimuksen. Hallinto-oikeuden paatos asiassa dnro
25783/03.04.04.04.16/2021 on esityslistan oheismateriaalina.

Helsingfors férvaltningsdomstols beslut, avvisning av besvar och undanrdjning
av stadsstyrelsens beslut 12.4.2021 § 76

Hallinto-oikeus katsoi paatoksessadan, etta koska kyseessa olevat asiat on jo
aiemmin ratkaisu vireilla olleiden lupa- ja muiden késittelyiden yhteydessa ja
kaupunginhallituksen paatos 15.2.2021 § 29 ei ole ollut luonteeltaan sellainen,
josta voisi valittaa, ei kaupunginhallituksella olisi ollut tarvetta ottaa
oikaisuvaatimusta kasittelyyn eika siis myoskdan antaa sellaista valitusosoitusta,
joka mahdollistaa valituksen. Hallinto-oikeus on tdman vuoksi kumonnut
kaupunginhallituksen paatdksen 12.4.2021 § 76 ja sitd koskevan
valitusosoituksen. Hallinto-oikeuden paatos asiassa dnro
22499/03.04.04.04.04.10/2021 on esityslistan oheismateriaalina.

Lahijunaliikenteen varikoita koskeva selvitys

Helsingin seudun kuntien ja valtion valisen MAL-sopimusta koskevan
neuvottelutuloksen (2.6.2020) mukaan kuntien ja HSL:n tulee yhteistydssa
Vaylaviraston kanssa ratkaista tarvittavien lahijunaliikenteen uusien varikoiden
sijoittuminen Rantaradan, Keharadan ja Paaradan suunnissa ja laatia tarvittaville
selvityksille ja toteuttamiselle uusien junien hankintatarpeen huomioon ottava
aikataulu ja suunnitelmat seka ratkaista varikoiden toteuttaja, suunnittelija,
rakentaja ja omistuksellisen rakenne. Toteuttajatahoksi valittu
Paakaupunkiseudun Junakalusto Oy on laatinut toimeksiannon mukaisesti
kuntien yleissuunnitelman tasoisen varikoiden alustavan selvityksen HSL-alueen
lahijunaliikenteen varikkotarpeesta, joka sisaltda arvion vuoteen 2035 mennessa
tarvittavien varikoiden maarasta, varikoiden toiminnallisista vaatimuksista,
mitoituksesta seka sijaintisuunnista.
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Kaupunginhallitus § 162 31.10.2022

Selvitys HSL-alueen lahijunaliikenteen varikoista on nyt valmis ja se on kasitelty
27.9.2022 Paakaupunkiseudun kaupunginjohtajakokouksessa. Alustava
varikkoselvitys tuodaan tassa vaiheessa pks-kuntien kaupunginhallitusten
tietoon.

Oheismateriaalina HSL-alueen ldhijunaliikenteen alustava varikkoselvitys,
31.8.2022 (salassa pidettava, JulkL 5 ja 24 § 1 mom.).

Kaupunginjohtaja Christoffer Masar:
Kaupunginhallitus merkitsee asiat tiedoksi.

P&atos:
Merkittiin tiedoksi.

Oheismateriaali:
Herlsingin hallinto-oikeuden paatokset
El JULKAISTA - Lahijunaliikenteen alustava varikkoselvitys
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Kaupunginhallitus § 143 24.10.2022
Kaupunginhallitus § 163 31.10.2022

Tuloveroprosentin maaraaminen vuodelle 2023

KH 24.10.2022 § 143

Lisatiedot:
talousjohtaja Mikael Bostréom, puh. 050 377 1228
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi

Vuoden 2023 tuloveroprosentti ja kiinteistoveroprosentit on ilmoitettava
verohallitukselle viimeistdan marraskuun 17. pdivana 2022.

Vuonna 2023 tapahtuu merkittdava muutos, kun Sote-uudistuksen yhteydessa
kuntien verotuloja siirretdan valtiolle hyvinvointialueiden toiminnan
rahoittamiseksi. Ansiotuloveroja siirretdan koko maan tasolla noin 13,6 miljardia
euroa ja yhteisoveroja noin 0,9 miljardia euroa vuoden 2023 tasossa arvioituna.

Ansiotuloverotuksen muutokset toteutetaan nykyisen verojarjestelman sisalla.
Vuodelle 2023 ei saa muuttaa kunnallisveroprosentteja. Kaikkien kuntien
kunnallisveroprosentteja alennetaan 12,64 prosenttiyksikolla ja valtion verotusta
kiristetaan vastaavasti. Kauniaisten kaupungin kunnallisveroasteen ollessa 17,00
prosenttia sote-uudistuksen myo6ta jaljelle jaa 4,36 prosenttia.

Kuntien osuutta yhteisdveron tuotosta pienennetdan yhdella kolmasosalla ja
valtion osuutta kasvatetaan vastaavasti.

Paatoksenteko kuntien tuloveroprosenteista vapautuu taas vuoden 2024
tuloveroprosentista paatettaessa.

Kauniaisten kaupungin tuloveroprosentti muuttuu sote-uudistuksen myota ja on
4,36 prosenttia vuonna 2023. Vuoden 2023 talousarvioehdotus seka talousarvion
suunnitelmavuodet 2023-2025 on valmisteltu tdman tuloveroprosentin (4,36)
pohjalta.

Talousarvion ja talousarvion suunnitelmavuosien 2023—-2025 verotuloarvion
apuna on kaytetty Suomen Kuntaliiton viimeisinta syyskuussa paivitettya
verotulojen ennustekehikkoa. Ennuste on tehty huomioiden
veroperustemuutokset oletetun vdaestokasvun ja ansiotulojen ennusteet.

Kaupunginjohtaja Christoffer Masar:

Kaupunginhallitus paattaa esittaa, etta valtuusto vahvistaa vuoden 2023
tuloveroprosentiksi 4,36 prosenttia.

Puheenjohtajan ehdotus asian jattamisesta poydalle 31.10.2022 pidettavadan
kokoukseen, hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Kaupunginhallitus § 143 24.10.2022
Kaupunginhallitus § 163 31.10.2022
Paatos:

Asia jatettiin poydalle.

KH 31.10.2022 § 163
693/02.03.01.00/2022
Kaupunginjohtaja Christoffer Masar:

Kaupunginhallitus paattaa esittaa, etta valtuusto vahvistaa vuoden 2023
tuloveroprosentiksi 4,36 prosenttia.

Paatos:
Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 144 24.10.2022
Kaupunginhallitus § 164 31.10.2022

Kiinteistoveroprosenttien maaraaminen vuodelle 2023

KH 24.10.2022 § 144

Lisatiedot:
talousjohtaja Mikael Bostréom, puh. 050 377 1228
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi

Vuoden 2023 kiinteistoveroprosentit on ilmoitettava samaan aikaan
tuloveroprosentin kanssa verohallitukselle eli viimeistdaan marraskuun 17. pdivana
2022.

Kiinteistéverolain (654/1992) 11 §:n (1266/2001) mukaan kunnanvaltuusto
maaraa kunnan kiinteistéveroprosenttien suuruuden laissa sdddettyjen
vaihteluvalien rajoissa vuosittain. Kiinteistdveroprosentit maarataan prosentin
sadasosan tarkkuudella. Vuonna 2023 ei ole tulossa muutoksia
kiinteistoveroprosenttien vaihteluvaleihin.

Vakituisten asuinrakennusten kiinteistoveroprosentti tulee maarata valilla 0,41—
1,00.

Yleinen kiinteistoveroprosentti seka muiden asuinrakennusten
kiinteistoveroprosentti tulee maarata valilla 0,93-2,00.

Rakentamattoman rakennuspaikan veroprosentti tulee maarata valilla 2,00-6,00
mutta tietyissa kunnissa on poikkeava alaraja ja Kauniainen kuuluu naihin.
Poiketen siitd, mita laissa muutoin sdddetadan, Espoon, Helsingin, Hyvinkadan,
Jarvenpaan, Kauniaisten, Keravan, Kirkkonummen, Mantsalan, Nurmijarven,
Pornaisten, Sipoon, Tuusulan, Vantaan ja Vihdin kunnanvaltuustojen on
maarattava rakentamattomalle rakennuspaikalle veroprosentti, joka on
vahintaan 3,00 prosenttiyksikkda kunnanvaltuuston maaraamaa yleista
kiinteistoveroprosenttia korkeampi.

Yleishyodyllisen yhteison kiinteistoveroprosentti tulee maarata valilla 0,00-2,00.

Kiinteistdveroprosentit esitetdadan muutoin vahvistettavaksi lain salliman
pienimman prosentin mukaisena paitsi yleishyodyllisen yhteison
kiinteistoveroprosentin kohdalla. Yleishyodyllisen yhteison
kiinteistoveroprosentti esitetdan vahvistettavaksi saman suuruiseksi kuin yleinen
kiinteistoveroprosentti, eli 0,93.

Talousarvio ja -suunnitelma on laadittu kdyttaen naita nykyisia
kiinteistoveroprosentteja.
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Kaupunginhallitus § 144 24.10.2022
Kaupunginhallitus § 164 31.10.2022

Kaupunginjohtaja Christoffer Masar:

Kaupunginhallitus paattaa esittaa, etta valtuusto maaraa vuoden 2023
kiinteistoveroprosentit vahvistettavaksi seuraavasti:

- Yleinen kiinteistoveroprosentti 0,93 %

- Vakituinen asuinrakennus 0,41 %
- Muut asuinrakennukset 0,93 %
- Rakentamaton rakennuspaikka 3,93 %
- Yleishyodylliset yhteisot 0,93%

Puheenjohtajan ehdotus asian jattamisesta poydalle 31.10.2022 pidettavaan

kokoukseen, hyvaksyttiin yksimielisesti.
P&atos:
Asia jatettiin poydalle.
KH 31.10.2022 § 164
694/02.03.02.00/2022
Kaupunginjohtaja Christoffer Masar:

Kaupunginhallitus paattaa esittaa, ettad valtuusto maaraa vuoden 2023
kiinteistoveroprosentit vahvistettavaksi seuraavasti:

- Yleinen kiinteistoveroprosentti 0,93 %

- Vakituinen asuinrakennus 0,41 %
- Muut asuinrakennukset 0,93%
- Rakentamaton rakennuspaikka 3,93 %
- Yleishyodylliset yhteisot 0,93 %

Paatos:
Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Kaupunginhallitus § 145 24.10.2022
Kaupunginhallitus § 165 31.10.2022

Sivistystoimen ja yleishallinnon toimialojen vialiset vakanssisiirrot 1.1.2023

KH 24.10.2022 § 145

Lisatiedot:

varhaiskasvatuspaallikké Annika Hiitola, puh 050 341 6269

ruoka- ja puhdistuspalvelupaallikké Anja Hankala, puh. 050 5161 446
hallintojohtaja Camilla Soderstrom, puh. 050 411 0205
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi

Toimialojen talousarviovalmistelun yhteydessa on nahty tarkoituksenmukaiseksi
tehdd muutamia tehtavien siirtoja sivistystoimesta yleishallintoon. Vuoden 2023
talousarviovalmistelussa ja vakanssitarkastelussa esitetaan, etta
varhaiskasvatuksen ruokapalveluhenkildkunta siirtyisi organisaatiossa
paivakotijohtajien alaisuudesta keskuskeittion alaisuuteen, ja IT-asiantuntija
suomenkielisesta opetustoimesta tietohallintoon.

Sivistystoimeen kuuluvissa paivakodeissa/varhaiskasvatusyksikoissa tyoskentelee
6 ruokapalveluvastaavaa seka yksi keittaja/kokki. Henkil6t kuuluvat
paivakotijohtajien alaisuuteen. Nykyisen jarjestelman haasteena on ammatillisen
ohjauksen ja tuen seka sijaisten puuttuminen yksikoéissa. Yleishallintoon
kuuluvissa ruokapalveluissa on 10 ruokapalvelutydntekijaa ja 12 kokkia, joista 6
henkil6a siirtyy Villa Bredan keittiétoiminnan mukana Lansi-Uudenmaan
hyvinvointialueelle 1.1.2023. Ammatillisen ja kollegiaalisen tuen seka
sijaisuuksien jarjestamisen mahdollisuudet puoltavat ko. vakanssien ja
henkildiden siirtamista yleishallinnon ruokapalveluihin, keskuskeittion
alaisuuteen.

Kaupunginhallitus on lisdksi 11.4.2022 § 59 perustanut ruokapalvelutyéntekijan
vakanssin 1.8.2022 alkaen yleishallinnon ruokapalveluihin, ensisijaisena
toimipisteenaan Granhultsskolanin keittio, esiopetuksen alettua
Granhultsskolanissa.

Varhaiskasvatuksen ruokapalvelutyontekijoille pidettiin yhteistoiminnallinen
22.9.2022 keskustelu- ja kuulemistilaisuus, jossa sai esittaa kysymyksia
suunnitteilla olevasta organisatorisesta muutoksesta. Kutsussa kerrottiin, etta
muutoksen myo6ta ruokapalveluhenkil6sto siirtyisi varhaiskasvatuksen
tulosalueelta ruoka- ja puhdistuspalveluiden tulosalueelle. Suunniteltu muutos on
organisatorinen, eli nakyvin muutos olisi tyontekijan kannalta esihenkilon
vaihtuminen.

Vakanssien siirron yhteydessa on palkkakulujen lisdksi myos varhaiskasvatuksen
elintarvikkeisiin (aamupala, lounas, valipala) varatut maararahat varattu
kokonaisuudessaan ruokapalveluille/keskuskeittioon, kun ateriakulut vastaavasti
on varattu varhaiskasvatuksen sisaisiin ruokapalvelumenoihin.
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Kaupunginhallitus § 145 24.10.2022
Kaupunginhallitus § 165 31.10.2022

Toinen esitetty muutos on IT-asiantuntijan vakanssin siirtdminen
suomenkielisestad opetustoimesta tietohallinnon tulosyksikkéon. Tulosalueella
suomenkielinen opetus on yksi IT-asiantuntija (Hallinto ja yhteiset toiminnot),
joka kuuluu opetuspaallikon alaisuuteen ja toimii suomenkielisilla kouluilla.
Vastaavaa tehtavaa ei ole muilla toimialoilla eikda muilla sivistystoimen
tulosalueilla. Koska sivistystoimen rooli kaupungin suurimpana toimialana
korostuu vuoden vaihteen jalkeen ja mm. tietohallinnon palvelut yha
enenemadssa maarin keskittyvat sivistystoimen eri toimintojen tukemiseen, on
tarkoituksenmukaista yhdistda tietohallinnon resurssit yhteen yksikkoon.
Tietohallinnon nykyisestd kuudesta vakanssista yksi siirtyy sosiaali- ja
terveystoimen mukana Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueelle 1.1.2023. IT-
asiantuntijan kanssa on kayty keskusteluja, ja han suhtautuu esitettyyn
organisatoriseen muutokseen mydnteisesti.

Esitetyillda muutoksilla vastataan osittain strategiseen toimenpiteeseen
"Toimintaan tehokkuutta sisdisia prosesseja ja toimintamalleja kehittamalla”.

Kaupunginjohtaja Christoffer Masar:

Kaupunginhallitus paattaa siirtda seuraavat vakanssit sivistystoimen toimialalta
yleishallinnon toimialaan 1.1.2023 lukien: varhaiskasvatuksen 6
ruokapalveluvastaavaa (815001, 816008, 816015, 816017, 816019, 816022) seka
yksi keittdja/kokki (816023) keskuskeittion alaisuuteen, seka suomenkielisen
opetustoimen IT-asiantuntija (717201) tietohallinnon tulosyksikkoon.

Puheenjohtajan ehdotus asian jattamisesta poydalle 31.10.2022 pidettavadan
kokoukseen, hyvaksyttiin yksimielisesti.

Paatos:
Asia jatettiin poydalle.

KH 31.10.2022 § 165

702/01.01.00.00/2022

Kaupunginjohtaja Christoffer Masar:
Kaupunginhallitus paattaa siirtda seuraavat vakanssit sivistystoimen toimialalta
yleishallinnon toimialaan 1.1.2023 lukien: varhaiskasvatuksen 6
ruokapalveluvastaavaa (815001, 816008, 816015, 816017, 816019, 816022) seka
yksi keittdja/kokki (816023) keskuskeittion alaisuuteen, seka suomenkielisen

opetustoimen IT-asiantuntija (717201) tietohallinnon tulosyksikkéon

Paatos:
Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunta § 14 07.10.2021
Kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunta  § 41 08.06.2022
Kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunta  § 53 08.09.2022
Kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunta  § 56 06.10.2022
Kaupunginhallitus § 166 31.10.2022

Kulttuuri- ja vapaa-aikatulosalueen organisaatio

KUVA 07.10.2021 § 14

Lisatiedot:
sivistystoimenjohtaja Mikael Flemmich, puh 040-733 0264
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi

Kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikké Anders Lindholm-Ahlefelt irtisanoutui virastaan
31.03.2021 siten, etta hanen viimeinen tydpaivansa oli 01.05.2021.
Kansalaisopiston rehtori Roger Renman, joka on useampaan otteeseen toiminut
kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikon sijaisena, maarattiin vt. kulttuuri- ja vapaa-
aikapaallikoksi 02.05.2021 alkaen, kunnes uusi kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikko
on valittu.

Jarjestely, missa kansalaisopiston rehtori oman virkansa ohella on hoitanut
tulosaluepaallikon tehtavaa, on toiminut saumattomasti. Ehdotuksena on
virkajarjestely, missa kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikon virka yhdistetaan
kansalainopiston rehtorin virkaan.

Kulttuuri- ja vapaa-aikatoimessa on talla hetkella maaraaikaisia vakansseja, jotka
pitdisi vakinaistaa toiminnan varmistamiseksi pitkalla tahtdimelld. Muutenkin on
tarpeen tarkistaa kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen organisaatiorakennetta.

Kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelujen sisdisiin vakanssi- ja toimintajarjestelyihin
ehdotetaan seuraavaa:

e  Kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunta esittda kaupunginhallitukselle, etta
kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikon virka lakkautetaan 01.01.2022 alkaen.
Saastynyt maararaha kdytetdan osittain sisdisiin vakanssijarjestelyihin.

e Kansalaisopiston rehtori - maarataan oman virkansa ohella kulttuuri-
ja vapaa-aikapaallikdksi 01.01.2022 alkaen toistaiseksi. Uusi virkanimike on
Kansalaisopiston rehtori / kulttuuri- ja vapaa-aikapddllikké. Kansalaisopiston
rehtorin tehtavakohtaista palkkaa korotetaan 300 €. Asianosainen on antanut
suostumuksensa jarjestelyihin.

¢ Nuoriso-ohjaaja _ tehtavankuvaa tarkistetaan niin, etta siihen
lisatdan nuorisotoimen tiimivastaavan tehtavat, mm. laskujen hyvaksyminen,
nuorisotoimen tydntekijoiden lomista ja tyOvapaista paattaminen,
pienhankintojen tekeminen. Uusi tehtavanimike on nuorisopalvelujen
vastaava 01.01.2022 alkaen. Tehtavakohtaista palkkaa korotetaan 200 €:lla
samasta ajankohdasta lukien. Asianosainen on antanut suostumuksensa
jarjestelyihin.
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Kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunta § 14 07.10.2021
Kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunta  § 41 08.06.2022
Kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunta  § 53 08.09.2022
Kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunta  § 56 06.10.2022

Kaupunginhallitus

§ 166 31.10.2022

Kulttuurituottaja _ tehtdvankuvaa tarkistetaan niin, etta siihen
lisataan kulttuuritoimen tiimivastaavan tehtavat, mm. laskujen
hyvaksyminen, kulttuuritoimen tydntekijoiden lomista ja tydvapaista
paattaminen, pienhankintojen tekeminen. Uusi tehtdavanimike on
kulttuuripalveluvastaava. Tehtavankohtaista palkkaa korotetaan 200 €:lla
1.1.2022 lukien. Asianosainen on antanut suostumuksensa jarjestelyihin.

Kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunta esittda kaupunginhallitukselle, ettd uusi
kulttuurituottajan toimi perustetaan 01.01.2022. tehtavankuvaan kuuluu
kulttuuri- ja vapaa-aikatoimen tapahtumien markkinointi mm. sosiaalisessa
mediassa seka kaupungin kotisivuilla seka tilojen teknisen varustuksen hoito
ja yllapito. Ty6 painottuu iltoihin ja viikonloppuihin, eli ajankohtiin, jolloin
tapahtumia jarjestetdaan kaupunkilaisille. Toimi sijoitetaan kulttuuri- ja vapaa-
aikapalveluihin siten, etta se palvelee niin nuorisotoimea, lilkkuntatoimea kuin
kulttuuritoimeakin. tehtavankohtainen palkka on 2 656 euroa kuukaudessa,
ja se katetaan niilla saastaoilla, jotka tulevat kulttuuri-ja vapaa-aikapaallikon
viran lakkauttamisella.

Liikuntapaikkapaallikdon toimeen valittiin 29.04.2021 _ ajalle

10.05. - 31.12.2021. Syy madradaikaisuuteen oli toimialan organisaatiomuutos.
- on suoriutunut tehtdvistdan erinomaisesti. Jotta liikuntatoimen
edelleen kehittaminen olisi kestavalla pohjalla, on syyta vakinaistaa
liilkuntapaikkapaallikon tehtava. Samalla vakanssinimike tulee muuttaa
liikuntapalveluvastaavaksi, joka vastaa paremmin tehtavankuvausta. Muutos
ei vaikuta palkkaukseen.

Sivistystoimenjohtaja Mikael Flemmich:

Kulttuuri ja vapaa-aikavaliokunta

- esittda kaupunginhallitukselle kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikén viran
lakkauttamista 01.01.2022 alkaen.

- esittda kaupunginhallitukselle uuden kulttuurituottajan toimen perustamista
01.01.2022 alkaen.

- valitsee _ Kansalaisopiston rehtori / kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikon
virkaan 01.01.2022 alkaen.

- muuttaa _ vakanssinimikkeen nuorisopalvelujen vastaavaksi ja lisaa
tehtdvankuvaan esittelyn mukaiset nuorisotoimen tiimivastaavan tehtavat
01.01.2022 alkaen.
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- muuttaa _ vakanssinimikkeen kulttuuripalveluvastaavaksi ja lisaa
tehtavankuvaan esittelyn mukaiset kulttuuritoimen tiimivastaavan tehtavat
01.01.2022 alkaen.

- vakinaistaa liikuntapaikkapaallikké _ toimeensa 01.01.2022 alkaen ja
esittaa henkilostdjohtajalle nimikkeen muutosta (liikuntapaikkapaallikko >
liilkuntapalveluvastaava).

Sivistystoimenjohtaja muutti padtdsehdotustaan:
Kulttuuri ja vapaa-aikavaliokunta

- esittda kaupunginhallitukselle kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikén viran
lakkauttamista 01.01.2022 alkaen ja kansalaisopiston rehtorin virkanimikkeen
muuttamista kansalaisopiston rehtori / vapaa-aikapddllikéksi 01.01.2022 alkaen.

- esittda kaupunginhallitukselle uuden kulttuurituottajan toimen perustamista
01.01.2022 alkaen.

- valitsee _ Kansalaisopiston rehtori / vapaa-aikapaallikon virkaan
01.01.2022 alkaen.

- esittdd _ vakanssinimikkeen muuttamista nuorisopalvelujen
vastaavaksi ja lisattavaksi tehtdvankuvaan esittelyn mukaiset nuorisotoimen
tiimivastaavan tehtavat 01.01.2022 alkaen.

- esittaa _ vakanssinimikkeen muuttamista

kulttuuripalveluvastaavaksi ja lisattavaksi tehtavankuvaan esittelyn mukaiset
kulttuuritoimen tiimivastaavan tehtavat 01.01.2022 alkaen.

- esittaa liikuntapaikkapaallikon nimikkeen muuttamista
liilkuntapalveluvastaavaksi.

Varapuheenjohtaja Patrick Nysten ehdotti jasenten Lotta Vaenerberg, Minna
Aitola ja Risto Palojoki kannattamana seuraavaa:

Kulttuuri ja vapaa-aikavaliokunta

- esittda kaupunginhallitukselle kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikdn viran
lakkauttamista 01.01.2022 alkaen,

- esittda kaupunginhallitukselle uuden kulttuurituottajan toimen perustamista
maaraajaksi 01.01.2022 —31.12.2022,
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- paatti, etta kansalaisopiston rehtori maarataan hoitamaan virkaa
Kansalaisopiston rehtori / vapaa-aikapaallikké6 maaraajaksi 1.1.2022 —
31.12.2022.

Muilta osin paatésehdotukseen ei esitetty muutoksia.

Suoritetussa ddnestyksessa, jossa pohjaehdotusta kannattavat danestivat "jaa" ja
varapuheenjohtaja Patrick Nystenin ehdotusta kannattavat danestivat "ei",
kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunta paatti vastaehdotuksen mukaisesti danin 8-1
(Lerche).

Paatos:
Kulttuuri ja vapaa-aikavaliokunta

- esittaa kaupunginhallitukselle kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikdn viran
lakkauttamista 01.01.2022 alkaen,

- esittda kaupunginhallitukselle uuden kulttuurituottajan toimen perustamista
maaraajaksi 01.01.2022 —31.12.2022,

- paatti, etta kansalaisopiston rehtori maarataan hoitamaan virkaa
Kansalaisopiston rehtori / vapaa-aikapaallikko maaraajaksi 1.1.2022 —
31.12.2022,

- esittaa _ vakanssinimikkeen muuttamista nuorisopalvelujen

vastaavaksi ja lisattavaksi tehtdvankuvaan esittelyn mukaiset nuorisotoimen
tiimivastaavan tehtavat 01.01.2022 alkaen,

- esittaa _ vakanssinimikkeen muuttamista

kulttuuripalveluvastaavaksi ja lisattavaksi tehtavankuvaan esittelyn mukaiset
kulttuuritoimen tiimivastaavan tehtavat 01.01.2022 alkaen,

- esittaa liikuntapaikkapaallikon nimikkeen muuttamista
liilkuntapalveluvastaavaksi.

Hallintosddnnon § 128 1. momentin mukaisesti

KUVA 08.06.2022 § 41

Kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunta paatti kokouksessaan 7.10.2021 § 14

- esittda kaupunginhallitukselle kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikdn viran
lakkauttamista 01.01.2022 alkaen,
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- esittda kaupunginhallitukselle uuden kulttuurituottajan toimen perustamista
madradajaksi 01.01.2022 - 31.12.2022,

- paatti, etta kansalaisopiston rehtori maardtaan hoitamaan virkaa
Kansalaisopiston rehtori / vapaa-aikapaallikké maaradajaksi 1.1.2022 - 31.12.2022,

- esittad nuoriso-ohjaaja _ vakanssinimikkeen muuttamista
nuorisopalvelujen vastaavaksi ja lisattavaksi tehtavankuvaan esittelyn mukaiset
nuorisotoimen tiimivastaavan tehtavat 01.01.2022 alkaen,

- esittaa kulttuurituottaja _ vakanssinimikkeen muuttamista
kulttuuripalveluvastaavaksi ja lisattavaksi tehtdavankuvaan esittelyn mukaiset
kulttuuritoimen tiimivastaavan tehtavat 01.01.2022 alkaen,

- esittaa liikuntapaikkapaallikon nimikkeen muuttamista
liilkuntapalveluvastaavaksi.

Kaupunginhallitus paatti kayttaa asiaan otto-oikeuttaan kokouksessaan
25.10.2021 § 216. Puheenjohtajan ehdotuksesta kaupunginhallitus paatti
vksimielisesti asian poydalle jattamisesta.
https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&i
d=2021147-3

Seuraavan kerran kaupunginhallitus kasitteli asiaa kokouksessaan 8.11.2021

§ 243. Kaupunginhallitus paatti, ettd asia tuodaan uudestaan paatoksentekoon
kevaalla 2022, kun uusi kaupunkistrategia on hyvaksytty.
https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&i
d=2021159-14

Uusi kaupunkistrategia vuosille 2023-2030 on kaupunginhallituksessa 28.3.2022
§ 48 esitetty kaupunginvaltuustolle hyvaksyttavaksi.
https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&i
d=2022215-6

Kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 25.4.2022 § 18 hyvaksynyt
kaupunkistrategian vuosille 2023-2030.
https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&i
d=2022222-2

Hyvaksytyn strategian arvot-osioissa nostetaan avoimuus yhdeksi arvoksi.
Avoimuudella tarkoitetaan, etta kaupungin avoin paatéksenteko- ja
viestintakulttuuri ndkyy organisaation sisalla seka yhteyksissa asukkaiden,
kaupungin yhteistydkumppaneiden ja kolmannen sektorin kanssa.

Strategian tavoite-osiossa nostetaan mm. seuraavia tavoitteita:
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e Rohkeus tehda valintoja terve kuntatalous huomioiden
e Tarkastellaan kriittisesti menoja ja etsitdan uusia tuloja
e Veto- ja pitovoimainen tydpaikka

Seuraavilla toimenpiteilla halutaan saavuttaa ylla olevat tavoitteet:

e Toimintaan tehokkuutta sisdisia prosesseja ja toimintamalleja kehittamalla

e Varmistetaan, ettd kaupungin organisaatio vastaa SOTE-uudistuksen jalkeisia
tarpeita ja taloudellista kantokykya.

e Johtamis- ja esimiestyon saannollinen arviointi ja kehittdaminen

Tulosaluetta Kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut on kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikon
lopettamisen jalkeen hoidettu niin, ettad kansalaisopiston rehtori, joka on yksi
kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelujen tulosyksikdn vetdja, on toiminut vt. kulttuuri- ja
vapaa-aikapaallikkond oman tehtdvansa ohella. Jarjestely on toiminut hyvin ja
seka tulosalueen sisalla etta sivistystoimen eri palvelukokonaisuuksien valilla
yhteisty6 on ollut saumatonta ja kehittynyt tdman jarjestelyn aikana. Tulosalueen
sisalla on saavutettu synergiaetuja, esimerkiksi kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelujen
johtoryhmatyoskentely on tiiviimpi ja tuloksellisempi verrattuna entiseen.
Organisaation sisalld on saatu aikaiseksi matalampi, ei-hierakkinen organisaatio.

Jarjestelylld on myos taloudellisia vaikutuksia. Kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikon
vakanssin tayttamatta jattamisella saastda kertyy noin 55 000 € vuodessa.
Kansalaisopiston rehtorille on maksettu n. 3 800 € vuodessa siitd, ettd hdn on
hoitanut tulosaluepaallikon tehtdvaa oman tehtdvansa ohella. Vuositasoinen
sadsto on siis noin 51 000 €. Tulosalue Kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelut ovat
tulosalueena, verrattuna muihin sivistystoimen tulosalueisiin, pienehko seka
henkilostomaaraltaan etta talousarvioltaan. Myo6s tdama mahdollistaa
ketteramman ja matalamman organisaation tulosalueen sisalla.

Kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikon tehtavankuvaus on aika suppea, joka myods
mahdollistaa sen, ettd yhden tulosyksikdn vetdja pystyy toimimaan myoés koko
tulosalueen paallikkona.

Tehtdvat, jotka ovat kuuluneet kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikolle, ovat:

e vastata tulosalueensa kehittamisestd ja seurannasta

e vastata toiminnan ja talouden koordinoinnista

e toimia esimiehena ja valiokuntatyossa valmistelijana

e tehdad muiden tulosalueiden kanssa yhteistyota esim. sivistystoimen
johtoryhmassa seka TEJO-ryhmadssa

e tehda muiden kuntien kanssa yhteistyotd, esim. PKS-yhteistyoryhmissa

o tyohon kuuluu myos tietty vastuu kiinteistoista ja fyysisista liikuntapaikoista,
seka investoinneista, ja ndissa asioissa kiintea yhteistyd yhdyskuntatoimen
kanssa.
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Nykyinen jarjestely on paatetty jatkuvan 31.12.2022 saakka.
Jarjestelyn toimivuuden ja kokonaistaloudellisuuden takia ehdotetaan, etta
nykyinen jarjestely vakinaistetaan. Mikdan ei esta, ettd tulosaluepaallikon virka
voidaan tulevaisuudessa tayttda, jos siihen on tarve.

Sivistystoimenjohtaja Mikael Flemmich:
Kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunta paattaa

- jattaa kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikon vakanssi toistaiseksi tayttamatts,

- ettd yhdelle virkasuhteessa olevalle kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelujen
tulosyksikon vetajalle maarataan tulosaluepaallikon tehtavat,

- kansalaisopiston rehtori maarataan hoitamaan virkaa Kansalaisopiston rehtori /
vapaa-aikapaallikko 1.1.2023 alkaen,

- esittda kaupunginhallitukselle talousarviokasittelyn yhteydessa uuden kulttuuri-
ja viestintasuunnittelijan toimen perustamista 1.1.2023 alkaen.
Kustannusvaikutus: 42 800 € vuodessa.

Kansalaisopiston rehtori/ vt. kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikko jaavasi itsensa asian
kasittelyn ajaksi (HL § 28.4).

Puheenjohtaja Minna Korpelan tekema ja jasen Minna Aitolan kannattama
ehdotus asian poydalle jattamisesta hyvaksyttiin yksimielisesti.

Paatos:

Asia jatettiin poydalle.

KUVA 08.09.2022 § 53

Kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunta paatti 8.6.2022 § 41 jattaa kulttuuri- ja vapaa-
aikatulosalueen organisaatio —asia poydalle. Asia tuodaan kokoukseen 8.9.2022
valiokunnan paatettavaksi.
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Sivistystoimenjohtaja Mikael Flemmich:
Kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunta paattaa
- jattaa kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikon vakanssi toistaiseksi tayttamatta,

- ettd yhdelle virkasuhteessa olevalle kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelujen
tulosyksikon vetajalle maarataan tulosaluepaallikon tehtavat,

- kansalaisopiston rehtori maarataan hoitamaan virkaa Kansalaisopiston rehtori /
vapaa-aikapaallikkd 1.1.2023 alkaen,

- esittda kaupunginhallitukselle talousarviokasittelyn yhteydessa uuden kulttuuri-

ja viestintdasuunnittelijan toimen perustamista 1.1.2023 alkaen.
Kustannusvaikutus: 42 800 € vuodessa.

Puheenjohtaja Minna Korpelan tekema ja varapuheenjohtaja Patrick Nystenin
kannattama ehdotus asian poydalle jattamisesta hyvaksyttiin yksimielisesti.

Paatos:

Asia jatettiin poydalle.

KUVA 06.10.2022 § 56

Kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunta paatti 8.9.2022 § 53 jattaa kulttuuri- ja vapaa-
aikatulosalueen organisaatio —asia poydalle. Valiokunta piti kulttuuri- ja vapaa-
aikapalvelujen organisaatiosta erillisen iltakoulun 14.9.2022. Asia tuodaan
kokoukseen 6.10.2022 valiokunnan paatettavaksi.

Sivistystoimenjohtaja Mikael Flemmich:
Kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunta paattaa

- jattaa kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikon vakanssi toistaiseksi tayttamatta,

- ettd yhdelle virkasuhteessa olevalle kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelujen
tulosyksikon vetajalle maarataan tulosaluepaallikon tehtavat,

- kansalaisopiston rehtori maarataan hoitamaan virkaa Kansalaisopiston rehtori /
vapaa-aikapaallikko 1.1.2023 alkaen,
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- esittaa kaupunginhallitukselle talousarviokasittelyn yhteydessa uuden kulttuuri-
ja viestintasuunnittelijan toimen perustamista 1.1.2023 alkaen.
Kustannusvaikutus: 42 800 € vuodessa. Toimen liittyvat henkildstokustannukset
sisaltyvat talousarvio kehykseen.

Puheenjohtaja Minna Korpela esitti, ettd hyvinvointi- ja vapaa-aika paallikon virka
taytetaan 1.1.2023 alkaen tdysiaikaisena:

"Vapaa-ajan ja hyvinvointipalveluiden kehittaminen, uudet toimintamuodot ja
niihin panostaminen ovat kunnalle erityisen tarkeita kuntalaisten hyvinvoinnin ja
terveyden lisddmiseksi ja edistamiseksi. Lisdksi hyvinvointipalveluiden yhtenaisen
toimintamallin ja synergian tehostaminen vaativat palveluyksikon taysiaikaisen
esimiehen. Naista syista organisaatiota tulee vahvistaa, ei karsia.”

Esitys raukesi kannattamattomana.

Jasen Harri Fagerlund ehdotti jasen Juha Pesosen kannattamana seuraavaa
lisdysta paatdsehdotukseen:

Valiokunta tarkastelee tilannetta uudelleen kesakuussa 2023.
Valiokunta oli lisdyksesta yksimielinen.

Paatos:
Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Valiokunta tarkastelee tilannetta uudelleen kesdkuussa 2023.

Puheenjohtaja Minna Korpela jatti eridvan mielipiteensa.

KH 31.10.2022 § 166
925/01.01.00.00/2021

Kaupunginhallitus paatti 24.10.2022 § 142 kayttaa kuntalain 92 §:n mukaista
otto-oikeuttaan kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunnan paatokseen 6.10.2022 § 56
"Kulttuuri- ja vapaa-aikatulosalueen organisaatio" ja ettd asia valmistellaan
kaupunginhallituksen kokoukseen 31.10.2022.



KAUNIAISTEN KAUPUNKI POYTAKIRIA 15/2022 30
Kaupunginhallitus

Kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunta § 14 07.10.2021
Kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunta  § 41 08.06.2022
Kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunta  § 53 08.09.2022
Kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunta  § 56 06.10.2022
Kaupunginhallitus § 166 31.10.2022

Kaupunginjohtaja Christoffer Masar:
Kaupunginhallitus paattaa
- jattaa kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikon vakanssi toistaiseksi tayttamatta,

- ettd yhdelle virkasuhteessa olevalle kulttuuri- ja vapaa-aikapalvelujen
tulosyksikon vetajalle maarataan tulosaluepaallikon tehtavat,

- ettd kansalaisopiston rehtori maarataan hoitamaan vapaa-aikapaallikon virkaa
oman virkansa ohella 1.1.2023 alkaen,

- ettd uusi kulttuuri- ja viestintdasuunnittelijan toimi perustetaan ajalle 1.1.2023—
31.12.2024.

Jasen Mikko Salminen esitti varapuheenjohtaja Lauri Ant-Wuorisen
kannattamana, etta kulttuuri- ja vapaa-aikapaallikén nimike muutetaan
hyvinvointipaallikoksi ja julistetaan haettavaksi, ja etta muita esitettyja
toimenpiteita ei tehda.

Suoritetussa ddnestyksessa, jossa pohjaehdotusta kannattavat danestivat "jaa" ja
Salmisen ehdotusta kannattavat danestivat "ei", pohjaehdotus voitti 4dnin 4-3
(Ant-Wuorinen, Rintaméaki-Ovaska, Salminen).

Paatos:
Paatésehdotus hyvaksyttiin.



KAUNIAISTEN KAUPUNKI POYTAKIRIA 15/2022 31
Kaupunginhallitus

Kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunta  § 58 06.10.2022
Kaupunginhallitus § 148 24.10.2022
Kaupunginhallitus § 167 31.10.2022

Selvitys liikuntapaikkahoitajien siirtamisesta yhdyskuntatoimeen

KUVA 06.10.2022 § 58

Lisatiedot:

liilkuntapaallikkd Tero Kuivalainen, puh. 050 380 7687
kunnossapitoinsindori Keijo Fonselius, puh. 050 553 5179
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi

Kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunta kasitteli kokouksessaan 10.02.2022 § 6
vaihtoehtoisia tapoja liikuntapaikkahoitajien siirtdmiseksi yhdyskuntatoimeen.
Paatosehdotuksessa esitettiin valmistelun pohjalta, etta kulttuuri- ja vapaa-
aikavaliokunta esittaisi kaupunginhallitukselle, ettd nykyistd organisaatiomallia
kehitetdan ilman liikkuntapaikkahoitajien ja/tai liikuntatoimen teknisen
henkildston siirtoa tilakeskukseen.

Kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunta paatti palauttaa asian lisaselvityksia varten
danestyksen 7-1 jalkeen. Palauttamisen perusteluiksi kirjattiin, mahdollisuudet
vapauttaa liikuntapaallikon tyéaikaa mm. tyévuorosuunnittelun osalta, seka
tarkempi selvitys vaihtoehdosta, jossa vain tekniset henkil6t siirretdaan
vhdyskuntatoimen alaisuuteen. Todettakoon, etta myds yhdyskuntavaliokunta
palautti asian kokouksessaan 15.2.2022 § 16 valmisteluun lisdselvityksia varten.

Toimialat ovat tdman jalkeen jatkaneet keskustelua ja selvittaneet valiokuntien
paatosten mukaisesti edellytyksia liikkuntapaikkahoitajien siirtdmiseksi
yhdyskuntatoimeen. Samanaikaisesti on yhteistydn parantamiseksi tehty ja
jatkettu aiemmin sovittuja toimenpiteita. Liikuntatoimen tehtavat
kiinteistonhoidossa ja vastuualueiden rajapinnat ovat selkiytyneet mm. yhdessa
tehtavien kiinteistokierrosten ja yhteydenpidon tiivistdmisen ansiosta.

Yhteenvetona jatketuista keskusteluista ja aiemmista valmisteluista todettakoon
seuraavaa:

Valmistelu helmikuussa 2022 perustui KH:n 8.11.2021 vuoden 2022
talousarvioehdotuksen kasittelyn yhteydessa hyvaksymaan ehdotukseen, jossa
yhdyskuntatoimen henkilostéosuuden alle lisattiin seuraava lause: "Valmistellaan
helmikuun loppuun mennessd liikuntapaikkahoitajien siirtoa yhdyskuntatoimeen".
KH ei perustellut asiaa tarkemmin, mutta valmistelussa oletettiin, etta siirron
tarkoitus olisi, kuten KH:n aiemmassakin toimenpide-ehdotuksessa 28.10.2019,
varmistaa liikuntakiinteistéjen paras mahdollinen ylld- ja kunnossapito sekd
palvelut, joilla luodaan tilojen kéyttdjille mahdollisimman hyviit puitteet
liikunnan harrastukseen. Todettakoon, etta KH paatti aiemman valmistelun
pohjalta kokouksessaan 02.11.2020 § 203 hyvaksya toimintamallin, missa
liilkuntapalveluiden ja tilakeskuksen yhteistyota kehitetddn ja parannetaan
olemassa olevan organisaation puitteissa, ilman liikuntapalveluiden
henkilokunnan siirtdmista yhdyskuntatoimeen.
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Toiminnan ja yhteistyon kehittamista on jatkettu taman mukaisesti, kuten
kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunnan 10.02.2022 esitystekstissa tarkemmin
selostetaan. Lisdksi tarkasteltiin uudelleen vaihtoehtoja, joissa joko kaikki
liilkuntapaikkahoitajat tai vain liikuntakiinteistojen teknista vastuuta omaavat
kaksi henkil6a (huoltomestari ja uimahallin vastuuhenkild) siirrettaisiin
yhdyskuntatoimeen. Esitystekstissa alla selvitetyn mukaisesti molemmissa
ratkaisumalleissa olisi kuitenkin enemman haittoja kuin saavutettavissa olevia
hyotyja edella lihavoidulla kirjatun tavoitteen kannalta.

Merkittavimmat haasteet aiheutuisivat erilaisista tehtavankuvista, koulutuksista
ja tybajoista, jolloin muutos edellyttaisi lisdkoulutusta nykyiselle henkilokunnalle
mutta myos lisaresursointia liikuntapalveluiden puolella. Liikuntapaikkahoitajat
osallistuvat liikuntapalveluiden tuottamiseen kaksivuorotydssa, jolloin siirtyvien
henkildiden vaje tulisi korvata uusilla tyontekijoilla. Liikuntapaikkahoitajien ja
kiinteistonhoitajien tehtavankuvat ja koulutukset poikkeavat toisistaan siina
maarin, etta yhteisessa yksikdssa toimiminen edellyttdisi molempien
lisakouluttautumista, mita ei tyoyksikoissa pideta tarkoituksenmukaisena. Niin
liilkunta- kuin kiinteistopalveluiden tuottamisen kannalta on hyva, ettd molemmat
yksikot hallitsevat oman alansa ja voivat keskittyd omaan erityisosaamiseensa.
Jatkossa myos rekrytointi olisi huomattavan haasteellista, mikali tehtaviin
edellytettaisiin seka liikuntapaikkahoitajan etta kiinteisténhoitajan patevyytta.
Puhtaasti kiinteistoyksikon kannalta katsottuna liikuntapalveluiden teknisen
henkilokunnan siirto tilakeskukseen voisi yhtendistaa teknisen kiinteistonhoidon
toimintoja ja tehtavia. Silti on huomattava, etta yksikoéiden valilla tarvitaan aina
tehtdvien jaosta sopimista, joten organisaatiomuutoksen toteuttamisessa kyse
olisi pitkaaikaisen kdytanndon mukaisen rajapinnan uudelleen maarittelysta ja
organisoinnista. Edelleen liikuntakiinteistdissa tarvittaisiin myos laitteistojen
teknistd osaamista osana liikuntapalveluita.

Asiasta paatettdessa huomioon tulee ottaa myos seuraukset paatdksenteossa.
Mikali liikuntapaikkahoitajat sijoittuisivat yhdyskuntatoimen organisaatioon, ei
kulttuuri ja vapaa-aikavaliokunnalla olisi nykyisen kaltaista mahdollisuutta
paattaa toiminnan ohjauksesta, milla olisi vaikutusta liikuntapalveluiden
jarjestamiseen.

Organisaatiomuutos edellyttaisi usean vuoden aikana toteutettavia
lisakoulutuksia, jotta kaikki muutoksen piirissa olevat henkil6t ja esimiehet olisi
perehdytetty uuteen toimenkuvaan. Vastuiden lisddantyminen tehtavankuvien
laajentuessa olisi myds huomioitava nykyisen henkilékunnan palkkauksessa. YT-
neuvotteluihin tulisi varata oma aikansa ennen muutoksen toteuttamista.
Lisahenkilokunnan palkkaaminen liikuntapalveluihin, siirtyvan henkilékunnan
madrasta riippuen, tarkoittaisi uusien vakanssien perustamista, noin 40 000 e/v
vakanssia kohden. On my6s mahdollista, etta henkilékunta ei kokisi muutosta
motivoivaksi. Molempien alojen henkil6kunnassa on rekrytointihaasteita.

Edelld selostetun perusteella sivistystoimen ja yhdyskuntatoimen yhteinen
nakemys on ollut, ettd paras toimintatapa niin liikunta- kuin kiinteistépalveluiden
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tuottamiseksi kuntalaisille on jatkaa nykyisen organisaatiomallin mukaisesti,
edelleen tiivistaen ja parantaen yhteistyota kiinteisténhoidon kysymyksissa.

Ratkaisuehdotus

Liikuntapaallikon tyoaika helpottuu etenkin tydvuorosuunnittelun osalta, silla
sithen on tehtyna toimiva malli, mita ei tarvitse jaksoittain rakentaa uudelleen.
Tarvittaessa liikuntapaikkahoitajien tiimivastaava ottaa tdayden vastuun
ty6vuorosuunnittelusta.

Tarkemman selvityksen laatiminen, siitd milla edellytyksin ja milld aikataululla
henkil6sto6 voitaisiin siirtda yhdyskuntatoimen organisaatioon (lisdresurssit,
koulutukset jne.) on laaja-alainen tehtava ja tarvinnee lisdksi
konsulttitoimeksiannon. Toimeksiantoa ei toistaiseksi ole tilattu, silla
keskustelujen aikana ja asiaa pohdittaessa on syntynyt ratkaisuehdotus
tavoitellun liikuntakiinteistéjen teknisen hoidon varmistamiseksi.

Ratkaisuksi esitetdan liikuntapalvelujen kohdevastaavien nimeamista
merkittavimpiin liikkuntakiinteistoihin, jotka ovat palloiluhalli, uimahalli ja jaahalli.
Noin kymmenen vuotta sitten vastaavan kaltainen jarjestely oli olemassa ja
toiminta sujui erittdin hyvin. Silloisten hallimestarien elakoidyttya tai muista
syista poistuttua kaupungin palveluksesta ei heille palkattu seuraajaa, vaan
vakansseja uudistettiin toisen tyyppisella sisall6lla. Ndin tekninen osaaminen
liilkuntakiinteistdjen hoidossa vahitellen heikkeni. Tilannetta on osittain korjattu
vuonna 2019, kun liikkuntapalveluihin perustettiin huoltomestarin tehtava. Hanen
aikansa ei kuitenkaan riita kaikkeen tarvittavaan sijaistuksien ohella.

Liikuntapalvelujen kohdevastaavat vastaisivat oman vastuukiinteistonsa
liilkuntapalveluille kuuluvista ilmoitus- ja hoitotehtavistd vastuunjakotaulukon
mukaisesti. Yhdyskuntatoimen kiinteistdyksikkd vastaisi edelleen kiinteiston
omistajalle kuuluvista tehtavista niin ikddn vastuunjakotaulukon mukaisesti.
Liikuntapalvelujen kaksi kohdevastaavaa muodostaisivat liikuntapalvelussa
toisiaan tukevan tiimin, jonka kesken sijaistusjarjestelyt olisivat hoidettavissa
suunnitelmallisesti. Nimetyt kohdevastaavat parantaisivat tehtdavanjaon selkeytta
ja yhteydenpitoa liikuntapalvelujen ja tilakeskuksen vililla. Mainittakoon, etta
tilakeskuksen kiinteistoyksikossa on vastaava jarjestely kdytossa, jokaisella
kiinteistonhoitajalla on nimetyt vastuukiinteistot (5-7 kiinteistda
kiinteistonhoitajaa kohden).

Nimeamalla kohdevastaava nykyisten liikuntapaikkahoitajien joukosta edellyttaa
lisakoulutusta vain nimetyn henkilon osalta. Muutos olisi helposti toteutettavissa
henkiléstésuunnitelmassa nykyisten vakanssien puitteissa tehtavankuvien ja
nimikkeiden muutoksella. Myds uudet rekrytoinnit olisivat suoraan
kohdistettavissa taman mukaisesti.
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Sivistystoimenjohtaja Mikael Flemmich:

Paatos:

Oheismateriaali:

KH 24.10.2022 § 148

Kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunta esittdaa kaupunginhallitukselle, etta

- merkittavimpiin liikuntakiinteistoihin (palloiluhalli, uimahalli, jadhalli) nimetaan
kohdevastaavat / hallimestarit vastaamaan kiinteistdjen vastuunjakotaulukon
mukaisista liikuntapalveluille kuuluvista tehtavista ja yhteistyotahoiksi
tilakeskuksen kiinteistdyksikon kanssa,

-em. ratkaisuesitys toimii valiokuntien vastauksena KH:n ehdotukseen
liilkuntapaikkahoitajien siirtdamisesta yhdyskuntatoimeen.

Valiokunta kavi keskustelua aiheesta, ja paatti yksimielisesti seuraavasta
lisdyksesta:

" Liikuntapalveluiden tulee laatia yksityiskohtainen vastuunjakotaulukko
liilkuntapaikkahoitajien tehtavista. Lisaksi valiokunta kehottaa tulevaa
hyvinvointipalveluiden johtoa ja yhdyskuntatoimen johtoa huolehtimaan
palveluiden rajapinnoista yhteistydssa.”

Paatosehdotus hyvaksyttiin.

Liikuntapalveluiden tulee laatia yksityiskohtainen vastuunjakotaulukko
liilkuntapaikkahoitajien tehtavista. Lisdksi valiokunta kehottaa tulevaa
hyvinvointipalveluiden johtoa ja yhdyskuntatoimen johtoa huolehtimaan
palveluiden rajapinnoista yhteistydssa.

Liikuntapaikkahoitajien tehtavankuvaus
Kiinteistohoitajien tehtdavankuvaus

Yhdyskuntavaliokunta on kasitellyt vastaavaa esitystd 13.9.2022 § 83.
https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&i
d=2022260-7

Kaupunginjohtaja Christoffer Masar:

Kaupunginhallitus hyvdksyy ylldolevan vastauksen selvityspyyntdon ja kehottaa
sivistystointa ja yhdyskuntatointa pikimmiten nimedméaan kohdevastaavat /
hallimestarit ja laatimaan kiinteistojen vastuunjakotaulukot.


https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022260-7
https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022260-7

KAUNIAISTEN KAUPUNKI
Kaupunginhallitus

POYTAKIRJIA 15/2022 35

Kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunta  § 58 06.10.2022

Kaupunginhallitus
Kaupunginhallitus

§ 148 24.10.2022
§ 167 31.10.2022

Paatos:

Oheismateriaali:

KH 31.10.2022 § 167

100/01.01.00.00/2022

Jasen Johan Johansson esitti jasen Mikko Salmisen kannattamana, etta asia
jatetaan poydalle. Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Asia jatettiin poydalle.

Liikuntapaikkahoitajien tehtavankuvaus
Kiinteistohoitajien tehtdavankuvaus

Kaupunginjohtaja Christoffer Masar:

Paatos:

Kaupunginhallitus hyvdksyy ylldolevan vastauksen selvityspyyntdon ja kehottaa
sivistystointa ja yhdyskuntatointa pikimmiten nimeamé&an kohdevastaavat /
hallimestarit ja laatimaan kiinteistéjen vastuunjakotaulukot.

Jasen Mikko Salminen esitti jasen Tiina Rintdamaki-Ovaskan kannattamana, etta
liilkuntapaikkahoitajat siirretdan yhdyskuntatoimeen.

Suoritetussa ddnestyksessa, jossa pohjaehdotusta kannattavat danestivat "jaa" ja

Salmisen ehdotusta kannattavat danestivat "ei", pohjaehdotus voitti danin 4-2
(Rintamaki-Ovaska, Salminen), yhden danestiessa tyhjaa (Johansson).

Paatosehdotus hyvaksyttiin.
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Henkilostosuunnitelma 2023 seka perustettavat, lakkautettavat ja muutettavat vakanssit

KH 24.10.2022 § 146

Lisatiedot:
henkilostéjohtaja Ulla Palmroos, puh. 040 670 8856
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi

Henkilostosuunnitelma laaditaan osana talousarviota. Suunnitelma sisaltaa
luettelon kaikista kaupungin vakansseista ja tehtavista.

Kaupungin hallintosdannon 30 §:n mukaan kaupunginhallitus paattaa virkojen ja
tyosopimussuhteisten tehtavien perustamisesta ja lakkauttamisesta, pois lukien
kaupunginjohtajan, toimialajohtajan, talousjohtajan ja henkilost6johtajan virat.
Perustamisen yhteydessa vahvistetaan vaadittava kelpoisuus ja kielitaito.

Henkilokunnan kielitaitovaatimukset maaritelladn Kauniaisten kaupungin
hallintosdannoén 48 §:n mukaan.

Henkildstosuunnitelma sisaltaa kaikki kaupungin tehtavat ja vakanssit
taulukkomuodossa (oheismateriaalina).

Henkildstésuunnitelmassa on esitetty toimialojen muutosesitykset uusien
tehtédvien ja virkojen perustamisen, lakkautettavien vakanssien ja
vakanssimuutosten osalta vuodelle 2023 perusteluineen.

Hyvinvointialueelle siirtyy 186,6 htv:n edestd vakansseja, mitka lakkautetaan
Kauniaisten kaupungin vakanssirekisterista. Sosiaali- ja terveystoimesta seka
oppilashuollosta siirtyvat kaikki vakanssit, lisdksi yleishallinnosta siirtyy ruoka- ja
puhdistuspalveluista ja IT:std yhteensa 9 vakanssia.

Liitteessa esitetddn uudet tehtavat/virat, niiden kelpoisuusehdot, lakkautettavat
tehtavat/virat, esitetyt vakanssimuutokset seka ndiden kustannusvaikutukset.

Kaupunginjohtaja Christoffer Masar:

Kaupunginhallitus paattaa

- perustaa liitteen mukaisesti uudet tehtavat ja virat seka vahvistaa niille
kelpoisuusehdot esityksen mukaisesti,

- lakkauttaa liitteen mukaisesti tehtavat ja virat,
- tehda vakanssimuutokset esityksen mukaisesti seka

- sisallyttdd muutokset talousarvioesityksen yhteydessa olevaan
henkilostdsuunnitelmaan.
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Paatos:

Liitteet:

Oheismateriaali:

KH 31.10.2022 § 168

688/01.00.02.00/2022

Henkildstojohtaja kavi lapi vuodelle 2023 suunnitellut vakanssimuutokset.

Puheenjohtajan ehdotus asian jattamisesta poydalle 31.10.2022 pidettavaan

kokoukseen, hyvaksyttiin yksimielisesti.

Asia jatettiin poydalle.

Esitetyt muutokset vakansseihin ja tehtaviin

Henkilostosuunnitelma 2023

Liitteena olevaa vakanssimuutostaulukkoa on pdivitetty palkkatietojen osalta
(asumisneuvoja) sekd 24.10.2022 kaupunginhallituksessa esitettyjen
korjausehdotusten perusteella (mm. kielitaitovaatimukset).

Kaupunginjohtaja Christoffer Masar:

Paatos:

Liitteet:

Oheismateriaali:

Kaupunginhallitus paattaa

- perustaa liitteen mukaisesti uudet tehtavat ja virat seka vahvistaa niille
kelpoisuusehdot esityksen mukaisesti,

- lakkauttaa liitteen mukaisesti tehtavat ja virat,
- tehda vakanssimuutokset esityksen mukaisesti seka

- sisallyttda muutokset talousarvioesityksen yhteydessa olevaan

henkilostosuunnitelmaan.

Paatésehdotus hyvaksyttiin.

Esitetyt muutokset vakansseihin ja tehtaviin

Henkilostésuunnitelma 2023
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Vuoden 2023 talousarvioehdotus ja vuosien 2023—2025 taloussuunnitelmaehdotus seka vuosien 2023-2027
investointisuunnitelmaehdotus

KH 24.10.2022 § 147

Lisatiedot:

talousjohtaja Mikael Bostréom, puh. 050 377 1228
laskentasuunnittelija Pauliina Aurala, puh. 050 411 1428
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi

Kuntalain mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessa hyvaksyttava
kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio. Samanaikaisesti valtuuston
on hyvaksyttava vahintaan kolmea vuotta koskeva taloussuunnitelma.
Talousarvio on samalla suunnittelukauden ensimmainen vuosi.
Taloussuunnitelman ja talousarvion valmistelusta vastaa kaupunginhallitus.
Talousarvion hyvdksymisen yhteydessa tulee myos hyvdksya kaupungin
toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet.

Kaupunginvaltuuston 25.4.2022 hyvaksymassa strategiassa edellytetdan, etta
veroprosentit pysyvat ennallaan, rakenteellinen tulos on valtuustokaudella
ylijadmainen ja investointien tulorahoitus, eli vuosikatteen osuus
nettoinvestoinneissa on yli 100 %. Sote-uudistus muuttaa
kunnallisveroprosenttia, kun kaikkien kuntien kunnallisveroprosentteja
alennetaan 12,64 prosenttiyksikolla ja valtion verotusta kiristetdan vastaavasti.
Kauniaisten kaupungin kunnallisveroasteen ollessa 17,00 prosenttia sote-
uudistuksen myota jaljelle jaa 4,36 prosenttia. Muutoin talousarvio ja -
suunnitelma on laadittu niin etta veroprosentit pysyvat ennallaan.

Kaupunginhallitus antoi 23.5.2022 valiokunnille talousarvion laadintaohjeet,
joissa linjattiin taloussuunnitelman valmistelua seuraavasti:

- Toimialat laativat talousarvion valmistelun yhteydessa henkilostomitoituksen
kehitysta koskevan arvion (henkiléstésuunnitelman) suunnittelukaudelle ml.
mahdollisten eldkoitymisten vaikutukset mitoitukseen. Kaupungin toiminnot
tulee jarjestaa siten, ettei minkdaan kaupungin toimialan henkildston
kokonaislukumaara kasva 2023-2025, ellei voida osoittaa, etta palvelutarve
edellyttaa sita. Tahan liittyen on tosin huomioitava, etta vuodelle 2022 oli
sivistystoimeen otettu maaraaikaisia lisdvakansseja ennaltaehkaisevaan
"coronaexit" toimintaan, jotka valiaikaisesti nostavat toimialan henkil6ston
kokonaislukumaaraa.

- Taloussuunnitelman yhteydessa laaditaan investointiohjelma vuosille 2023—
2027. Investointiohjelmaa tullaan tarkastelemaan erikseen.

- Talousarvion yhteydessa valtuusto hyvaksyy myos kaupungin
kehittamisstrategian, joka perustuu valtuuston 25.4.2022 hyvaksymaan
Kauniaisten kaupunkistrategiaan vuosille 2023—2030. Vuosittaiset mitattavat
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tavoitteet asetetaan kunkin vuoden talousarvion hyvaksymisen yhteydessa.
Toimialat tyostavat ja tarkentavat talousarviovuoden tavoitteitaan em.
pohjalta.

- Kayttotalouden osalta on laadittu toimialakohtaiset kehykset.

- Kehysvalmistelun Iahtékohtana on kaytetty vuoden 2022 talousarviota.
Toimialat ovat tuoneet esille muutostarpeet verrattuna vuoden 2022
talousarvioon. Lisdykset vuoden 2023 kustannuksissa ovat paaosin
sivistystoimessa (n. 1,7 miljoonaa euroa). Sivistystoimen suurimmat lisaykset
tulevat varhaiskasvatuksesta (n. 659 000 euroa), suomenkielisesta
opetustoimesta (n. 503 000 euroa), ruotsinkielisesta opetustoimesta (n.

159 000 euroa) seka kulttuuri- ja vapaa-ajasta (n. 350 000). Kulttuuri- ja
vapaa-ajan lisdys tulee padosin sisdisistd vuokrista (nuorisotalo 320 000
euroa). Muilla lisdykset koostuvat useista eri asiasta. Erityisena painopisteena
on ollut suomenkielinen opetustoimi ja siella erityisesti perusopetus, johon
kohdistetaan lisaresursseja.

Yhdyskuntatoimen suurimmat muutokset tulevat
maankayttosopimuskorvauksista ja maaomaisuuden myynneista. Vuoden 2022
maankayttosopimuskorvauksista Helsingintie 10 ja Venevalkamantie 1 siirtyvat
vuodelle 2023. Vuoden 2022 maaomaisuuden myyneista Helsingintie 10
tontinosat ja Pohjoisen Heikelintie 12 siirtyvat vuodelle 2023.

Lisdksi on kehysvalmistelussa palkankorotuksien osalta arvioitu 3 %:n korotus
vuodelle 2023 vuoden 2022 palkkakustannusten paalle.

Valiokunnat ovat hyvaksyneet talousarvioesityksensa syksyn aikana.

Vuodesta 2023 lahtien sote-uudistus siirtda merkittdvan osan kuntien
lakisdateisista tehtdvista ja kdyttotalouden kustannuksista hyvinvointialueille.
Samalla hyvinvointialueille siirtyvat myos vastaavaan toimintaan liittyvat
asiakasmaksut seka verorahoitusta. Kunnilta vahennettavat tuloerat
muodostuvat siirtyvid tehtdvia vastaavasta valtionosuudesta, kuntien
yhteiséverosta ja kunnallisverosta.

Lopulliset siirtolaskelmat tehddan loppuvuonna 2023 kuntien raportoimien
vuosia 2021 ja 2022 koskevien keskimadraisten kustannusten perusteella.
Rahoituksen siirtolaskelmat saadaan kuntien Valtiokonttorille raportoimista
taloustiedoista.

Koko maan tasolla uudistus on kustannusneutraali, silla kuntataloudesta ldhtee
yhta suuri maara kustannuksia ja tuloja pois. Yksittdisissa kunnissa tilanne ei ole
kuitenkaan sama, silla kuntakohtaisesti siirtyvat kustannukset ja tulojen
vahennykset eivat vastaa toisiaan. Uudistuksesta aiheutuvia kuntakohtaisia eroja
tasoitetaan valtionosuusjarjestelmaan sisaltyvilla tasauksilla ja rajoittimilla. Tasta
huolimatta uudistus muuttaa ldhes kaikkien kuntien taloutta ja talouden
tasapainoa.
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Sote-uudistuksen takia ei ole jarkevaa verrata vuoden 2023
talousarvioehdotuksen lukuja edelliseen talousarvioon tai tilinpaatékseen.

Vuoden 2023 talousarvio tulisi olla tulokseltaan ylijaamainen ja vuosikate tulisi
olla korkea koska meille tilitetadn vuonna 2023 suhteessa edellisiin vuosiin
enemman verotuloja. Tdma johtuu siitd, etta verotulot laahaavat hieman perassa
ja vuonna 2023 tilitetdan viela jonkin verran verotuloja vuoden 2022
korkeammalla veroprosentilla.

Vuosikate on parempi kuin vuoden 2022 talousarviossa ja tilinpaatoksessa 2021.
Tilikauden 2023 tulos on ylijdamainen. Tarkedampi seurattava tulos on
rakenteellinen tulos, joka on tulos ilman maanmyyntivoittoja ja
maankayttdésopimuskorvauksia. Tama tulos on alijaamainen.

Ennusteiden ja ennakkotietojen perusteella verotulotilitykset kasvavat vuonna
2022. Kuntaliiton ennuste perati 18 % verrattuna vuoteen 2021. Vuonna 2023
kaupungin verotulot kehittyvat edelleen suotuisasti mutta sote-uudistus siirtaa
osan verotuloista valtiolle. Talousarvion verotuloarvio perustuu Kuntaliiton
arvioon, mutta sitd on varovaisuusperiaatteen mukaisesti maltillistettu.

Valtionosuudet perustuvat Valtionvarainministerion ennakollisiin
valtionosuuslaskelmiin vuodelle 2023. Valtionosuudet sisaltavat
verotulomenetysten korvauksia. Lopulliset paatokset vuoden 2023
valtionosuudesta tehdadan aivan vuoden 2022 lopussa.

Vuoden 2023 investointimenot ovat 18,0 milj. euroa. Merkittavimmat
investoinnit ovat Svenska skolcentrumin julkisivujen korjaustyot (4,6 milj. euroa),
Kaupunkirata (2,9 milj. euroa) seka pyo6railyvayla Baana (2,9 milj. euroa).

Talousarvioehdotus jaetaan liitteend kaupunginhallituksen jasenille ja se on
luettavissa sahkoisesti osoitteessa https://www.kauniainen.fi/wp-
content/uploads/2022/10/ta-2023.pdf.

Kaupunginjohtaja Christoffer Masar:

Kaupunginhallitus paattaa esittaa, etta valtuusto hyvaksyy talousarvion vuodelle
2023, taloussuunnitelman vuosille 2023—2025 seka vuosien 2023—-2027
investointisuunnitelman.

Lisaksi kaupunginhallitus oikeuttaa talouspalvelut tekemaan teknisluonteisia ja
kielellisia korjauksia talousarviokirjaan.

Kaupunginjohtaja selosti talousarvioehdotusta ja sen valmistelua yleisesti.
Talousjohtaja kertoi kaupungin talouden tulevaisuuden nakymista.

Toimialajohtajat esittelivat vuorollaan keskeisid muutoksia, tavoitteita ja
haasteita toimialojen budjettiesityksissa. Tietohallinnon kehittamispaallikko
kertoi tietohallinnon nakymista.
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§ 147 24.10.2022
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Paatos:

Liitteet:

KH 31.10.2022 § 169

402/02.02.00.00/2022

Kaupunginhallitus kavi yleiskeskustelua ja paatti puheenjohtajan ehdotuksesta
asian jattamisesta poydalle 31.10.2022 pidettavaan kokoukseen.

Asia jatettiin poydalle.

Talousarvio 2023

Kaupunginjohtaja Christoffer Masar:

Kaupunginhallitus paattaa esittaa, etta valtuusto hyvaksyy talousarvion vuodelle
2023, taloussuunnitelman vuosille 2023-2025 seka vuosien 2023-2027
investointisuunnitelman.

Lisdksi kaupunginhallitus oikeuttaa talouspalvelut tekemaan teknisluonteisia ja
kielellisid korjauksia talousarviokirjaan.

Esittelija muutti talousarvioehdotuksen seuraavat kohdat:
YLEISOSA

KAUNIAISTEN STRATEGIA

3. Kuntalainen keskidssa

HYTE-tyO-tavoitteen 6. mittaria tdydennettiin seuraavasti: Kerhojen ja
osallistujien maara.

Talouden mittarit-taulukon kunnallisveron prosenttiluku vuosille 2023-2025
paivitetdan (4,36).

KAYTTOTALOUS

SIVISTYSTOIMI

Suomenkielisen opetuksen Toiminta-kohdan kolmas kohta korjataan vastaamaan
iltapdivatoiminnan tulevaa tilannetta. Ruotsinkielisen opetuksen selostusosan

kolmanteen kappaleeseen tehdaan vastaava korjaus.

Kasittelyn aikana kaupunginhallitus teki seuraavat muutokset:



KAUNIAISTEN KAUPUNKI
Kaupunginhallitus

POYTAKIRJIA 15/2022 42

Kaupunginhallitus § 147 24.10.2022
Kaupunginhallitus § 169 31.10.2022
YLEISOSA

KAUNIAISTEN STRATEGIA
3. Kuntalainen keskitssa

HYTE-tyo-tavoitteen mittareista toivotaan samanlaista taulukkoa kuin
talousmittareista. Viranhaltijat toimittavat esityksen soveltuvista mittareista
ennen valtuuston talousarviokokousta.

Jasen Johan Johansson esitti jasen Fredrik Waseliuksen kannattamana seuraavaa
lisdysta talouden mittareihin: "Kaupungin investoinnit voivat
kymmenvuotiskaudella 2023-2033 enintdan ylittda (kumulatiivista) vuosikatetta
40 mn eurolla. Kaudella 2023-2033 kaupungin velkataakka ei saa ylittaa 4 000
euroa asukasta kohden, jotta kaupungin oma padoma sailyisi kestavalla tasolla.”

Suoritetussa danestyksessa, jossa pohjaehdotusta kannattavat danestivat "jaa" ja
Johanssonin ehdotusta kannattavat ddanestivat "ei", pohjaehdotus voitti danin 4—
3 (Johansson, Rehn-Kivi, Waselius).

Jasen Johansson ilmoitti jattavansa paatokseen eriavan mielipiteensa.
KAYTTOTALOUS
YLEISHALLINTO

Jasen Tiina Rintamaki-Ovaska esitti, ettd Talous-kohdan toiseen kappaleeseen
lisdtdan uusi toinen lause: “Toiminnan jatkuvuutta arvioidaan vuoden 2023
aikana.” Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

SIVISTYSTOIMI

Jasen Suvi Kiesildinen esitti, ettd Varhaiskasvatuksen tulosalueen Toiminta-
kohtaan lisattaisiin tunnuslukuja ja kuvaus varhaiskasvatuksesta; tietoja yksikoista
ja toiminnasta. Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Jasen Tiina Rintamaki-Ovaska esitti, ettd suomen- ja ruotsinkielisen
perusopetuksen osalta laaditaan koulukohtaiset suoritteet/tunnusluvut-taulukot,
jotka liitetdan talousarvioasian oheismateriaaliksi. Esitys hyvaksyttiin
yksimielisesti.

INVESTOINNIT
Puheenjohtaja Veronica Rehn-Kivi esitti varapuheenjohtaja Lauri Ant-Wuorisen

kannattamana, etta sivistystoimen A-siiven peruskorjaus-hankkeen maararahat
vuosilta 2025 ja 2026 poistetaan. Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Paatos:

Liitteet:

Kaupunginhallitus paatti edelld selostetuin muutoksin korjattuna esittaa, etta
valtuusto hyvaksyy vuoden 2023 talousarvion, taloussuunnitelman vuosille 2023—
2025 seka vuosien 2023-2027 investointisuunnitelman.

Lisaksi kaupunginhallitus oikeutti talouspalvelut tekeméaan teknisluonteisia ja
kielellisid korjauksia talousarviokirjaan.

Jasen Johan Johansson ilmoitti pdatokseen talouden mittareista kirjallisen eridvan

mielipiteensa (liite).

Talousarvio 2023
Eridva mielipide
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 158, § 159, § 160, § 161, § 162, § 163, § 164, § 167, § 168,
§ 169

MUUTOKSENHAKUKIELTO VALMISTELUA TAI TAYTANTOONPANOA KOSKEVASTA PAATOKSESTA

Tahan paatokseen ei saa hakea muutosta, koska asia koskee vain valmistelua.

Sovellettavat lainkohdat: Kuntalaki (410/2015) 136 §
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 165, § 166
OIKAISUVAATIMUSOHIJE

Kuntalain mukainen oikaisuvaatimus toimielimen paatokseen

Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai
etuun paatos valittomasti vaikuttaa (asianosainen) seka kunnan jasen. Ty6sopimussuhteeseen ottamisesta
tai paattamisesta voidaan kuitenkin tehda oikaisuvaatimus vain jos perusteina ovat, etta 1) paatos on
syntynyt virheellisessa jarjestyksessa, 2) paatoksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai 3)
paatdés on muuten lainvastainen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, ja yhteystiedot:

Kaupunginhallitus

Kauniaisten kaupunki Sahkoposti: kirjaamo@kauniainen.fi
Kirjaamo Puh. 09 50561
Kauniaistentie 10 Faksi: 09 5056 535
PL52,02701 KAUNIAINEN Kirjaamon aukioloaika: klo 8.00-15.45

Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista ja se on toimitettava
kirjaamoon viimeistddan madrdajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen padatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siitd, kun poytakirja on
nahtavana yleisessa tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitsemantena
paivana kirjeen lahettamisestd, jollei muuta ndyteta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen
tiedoksiantotodistukseen merkittyna aikana. Asian katsotaan kuitenkin tulleen viranomaisen tietoon kirjeen
saapumispadivana. Kaytettdessa tavallista sahkdista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon
paatoksesta kolmantena paivana viestin l[ahettamisesta, jollei muuta nayteta.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on pyhapaiva,
itsendisyyspdiva, vapunpadiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda
ensimmaisena arkipdivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimuksen sisalté ja muoto

Oikaisuvaatimus on tehtdva kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen kirjallisesta
muodosta. Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

1) paatos, johon haetaan oikaisua,

2) se, millaista oikaisua vaaditaan,

3) milld perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisdksi ilmoitettava oikaisuvaatimuksen tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspdatds saadaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting, yhteystietona
pyydetdan ilmoittamaan myos sahkopostiosoite.

Oikaisuvaatimuksen tekijan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava oikaisuvaatimus.
Asiamiehen on tarvittaessa esitettava valtakirja. Sahkoista asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse taydentaa
allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot ldhettdjasta eika asiakirjan alkuperdisyytta tai eheytta ole syyta
epailla.



