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Kaupunginhallitus § 141 24.10.2022 
 

Kokouksen järjestäytyminen 
 
KH 24.10.2022 § 141    
 
      

 
Kaupunginhallitus on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on 
läsnä. 
 

Kaupunginjohtaja Christoffer Masar: 
 
Puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Kaupunginhallitus valitsee pöytäkirjantarkastajan. 
 

Päätös: 
Puheenjohtaja totesi läsnä olevat sekä kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Kaupunginhallitus valitsi jäsen Tiina Rintamäki-Ovaskan pöytäkirjantarkastajaksi. 
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Kaupunginhallitus § 142 24.10.2022 
 

 
Toimielinten ja yleishallinnon viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat (kuntalain 92 §) 
 
KH 24.10.2022 § 142    
 
2/00.02.10.05/2021    

 
Kaupunginhallitus, sen puheenjohtaja tai kaupunginjohtaja voivat kuntalain 92 
§:n mukaan ottaa hallituksen käsiteltäväksi asian, joka on kuntalain nojalla 
siirretty hallituksen alaisen toimielimen tai viranhaltijan toimivaltaan ja jossa 
asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. 
 
Kuntalain mukaan kaupunginhallituksen käsiteltäväksi ei kuitenkaan saa ottaa lain 
tai asetuksen mukaisia lupa-, ilmoitus-, valvonta- tai toimitusmenettelyä koskevia 
asioita, eikä yksilöön kohdistuvia opetustoimen, terveydenhuollon tai 
sosiaalitoimen asioita. 
 
Kaupunginhallitukselle on lähetetty toimielinten ja yleishallinnon viranhaltijoiden 
päätöspöytäkirjoja edellisen kokouksen jälkeen tehdyistä päätöksistä. 
Toimielinten päätösten otsikkoluettelo ja viranhaltijapäätösten päätösluettelo (ei 
julkaista) ovat esityslistan oheismateriaalina. Puheenjohtajalle pöytäkirjat ja 
viranhaltijapäätökset on toimitettu sähköisesti hallintosäännön 25 §:n 3 
momentin määräyksen mukaisesti. 
 
Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, jossa 
kuntalain 134 §:ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä. Tämän 
varmistamiseksi kaupunginhallituksen jäsenten tulee ilmoittaa ennen kokousta 
kaupunginjohtajalle tai hallintojohtajalle ne päätökset, joihin harkitsevat otto-
oikeuden käyttämistä ja mielellään myös ne päätökset, joista muutoin toivovat 
lisätietoja kokouksessa. 
 

Kaupunginjohtaja Christoffer Masar: 
 
Kaupunginhallitus merkitsee tiedokseen toimielinten ja yleishallinnon 
viranhaltijoiden päätökset ja päättää olla käyttämättä kuntalain 92 §:n mukaista 
otto-oikeuttaan. 
………. 
 
Varapuheenjohtaja Lauri Ant-Wuorinen esitti jäsen Mikko Salmisen 
kannattamana, että kaupunginhallitus käyttäisi otto-oikeuttaan kulttuuri- ja 
vapaa-aikavaliokunnan 6.10.2022 tekemään päätökseen § 56 Kulttuuri- ja vapaa-
aikatulosalueen organisaatio siten, että asia valmisteltaisiin kaupunginhallituksen 
kokoukseen 31.10.2022. Esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Päätös: 
Kaupunginhallitus merkitsi tiedokseen toimielinten ja yleishallinnon 
viranhaltijoiden päätökset ja päätti olla käyttämättä kuntalain 92 §:n mukaista 
otto-oikeuttaan, lukuun ottamatta kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunnan päätöstä 
6.10.2022 § 56 asiassa "Kulttuuri- ja vapaa-aikatulosalueen organisaatio". Asia 
valmistellaan kaupunginhallituksen kokoukseen 31.10.2022. 
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Kaupunginhallitus § 142 24.10.2022 
 

 
Oheismateriaali: 

Toimielinten päätösten otsikkoluettelo 
EI JULKAISTA - Viranhaltijapäätösten päätösluettelo 
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Kaupunginhallitus § 143 24.10.2022 
 

Tuloveroprosentin määrääminen vuodelle 2023 
 
KH 24.10.2022 § 143    
 
693/02.03.01.00/2022    

 
Lisätiedot: 
talousjohtaja Mikael Boström, puh. 050 377 1228 
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi 
 
Vuoden 2023 tuloveroprosentti ja kiinteistöveroprosentit on ilmoitettava 
verohallitukselle viimeistään marraskuun 17. päivänä 2022. 
 
Vuonna 2023 tapahtuu merkittävä muutos, kun Sote-uudistuksen yhteydessä 
kuntien verotuloja siirretään valtiolle hyvinvointialueiden toiminnan 
rahoittamiseksi. Ansiotuloveroja siirretään koko maan tasolla noin 13,6 miljardia 
euroa ja yhteisöveroja noin 0,9 miljardia euroa vuoden 2023 tasossa arvioituna. 
 
Ansiotuloverotuksen muutokset toteutetaan nykyisen verojärjestelmän sisällä. 
Vuodelle 2023 ei saa muuttaa kunnallisveroprosentteja. Kaikkien kuntien 
kunnallisveroprosentteja alennetaan 12,64 prosenttiyksiköllä ja valtion verotusta 
kiristetään vastaavasti. Kauniaisten kaupungin kunnallisveroasteen ollessa 17,00 
prosenttia sote-uudistuksen myötä jäljelle jää 4,36 prosenttia. 
 
Kuntien osuutta yhteisöveron tuotosta pienennetään yhdellä kolmasosalla ja 
valtion osuutta kasvatetaan vastaavasti. 
 
Päätöksenteko kuntien tuloveroprosenteista vapautuu taas vuoden 2024 
tuloveroprosentista päätettäessä. 
 
Kauniaisten kaupungin tuloveroprosentti muuttuu sote-uudistuksen myötä ja on 
4,36 prosenttia vuonna 2023. Vuoden 2023 talousarvioehdotus sekä talousarvion 
suunnitelmavuodet 2023–2025 on valmisteltu tämän tuloveroprosentin (4,36) 
pohjalta. 
 
Talousarvion ja talousarvion suunnitelmavuosien 2023–2025 verotuloarvion 
apuna on käytetty Suomen Kuntaliiton viimeisintä syyskuussa päivitettyä 
verotulojen ennustekehikkoa. Ennuste on tehty huomioiden 
veroperustemuutokset oletetun väestökasvun ja ansiotulojen ennusteet. 
 

Kaupunginjohtaja Christoffer Masar: 
 
Kaupunginhallitus päättää esittää, että valtuusto vahvistaa vuoden 2023 
tuloveroprosentiksi 4,36 prosenttia. 
………. 
 
Puheenjohtajan ehdotus asian jättämisestä pöydälle 31.10.2022 pidettävään 
kokoukseen, hyväksyttiin yksimielisesti. 
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Kaupunginhallitus § 143 24.10.2022 
 

Päätös: 
Asia jätettiin pöydälle. 
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Kaupunginhallitus § 144 24.10.2022 
 

Kiinteistöveroprosenttien määrääminen vuodelle 2023 
 
KH 24.10.2022 § 144    
 
694/02.03.02.00/2022    

 
Lisätiedot: 
talousjohtaja Mikael Boström, puh. 050 377 1228 
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi 
 
Vuoden 2023 kiinteistöveroprosentit on ilmoitettava samaan aikaan 
tuloveroprosentin kanssa verohallitukselle eli viimeistään marraskuun 17. päivänä 
2022. 
 
Kiinteistöverolain (654/1992) 11 §:n (1266/2001) mukaan kunnanvaltuusto 
määrää kunnan kiinteistöveroprosenttien suuruuden laissa säädettyjen 
vaihteluvälien rajoissa vuosittain. Kiinteistöveroprosentit määrätään prosentin 
sadasosan tarkkuudella. Vuonna 2023 ei ole tulossa muutoksia 
kiinteistöveroprosenttien vaihteluväleihin. 
 
Vakituisten asuinrakennusten kiinteistöveroprosentti tulee määrätä välillä 0,41–
1,00. 
 
Yleinen kiinteistöveroprosentti sekä muiden asuinrakennusten 
kiinteistöveroprosentti tulee määrätä välillä 0,93–2,00. 
 
Rakentamattoman rakennuspaikan veroprosentti tulee määrätä välillä 2,00–6,00 
mutta tietyissä kunnissa on poikkeava alaraja ja Kauniainen kuuluu näihin. 
Poiketen siitä, mitä laissa muutoin säädetään, Espoon, Helsingin, Hyvinkään, 
Järvenpään, Kauniaisten, Keravan, Kirkkonummen, Mäntsälän, Nurmijärven, 
Pornaisten, Sipoon, Tuusulan, Vantaan ja Vihdin kunnanvaltuustojen on 
määrättävä rakentamattomalle rakennuspaikalle veroprosentti, joka on 
vähintään 3,00 prosenttiyksikköä kunnanvaltuuston määräämää yleistä 
kiinteistöveroprosenttia korkeampi. 
 
Yleishyödyllisen yhteisön kiinteistöveroprosentti tulee määrätä välillä 0,00–2,00. 
 
Kiinteistöveroprosentit esitetään muutoin vahvistettavaksi lain salliman 
pienimmän prosentin mukaisena paitsi yleishyödyllisen yhteisön 
kiinteistöveroprosentin kohdalla. Yleishyödyllisen yhteisön 
kiinteistöveroprosentti esitetään vahvistettavaksi saman suuruiseksi kuin yleinen 
kiinteistöveroprosentti, eli 0,93. 
 
Talousarvio ja -suunnitelma on laadittu käyttäen näitä nykyisiä 
kiinteistöveroprosentteja. 
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Kaupunginhallitus § 144 24.10.2022 
 

Kaupunginjohtaja Christoffer Masar: 
 
Kaupunginhallitus päättää esittää, että valtuusto määrää vuoden 2023 
kiinteistöveroprosentit vahvistettavaksi seuraavasti: 
 
- Yleinen kiinteistöveroprosentti 0,93 % 
- Vakituinen asuinrakennus 0,41 % 
- Muut asuinrakennukset 0,93 % 
- Rakentamaton rakennuspaikka 3,93 % 
- Yleishyödylliset yhteisöt 0,93 % 
………. 
 
Puheenjohtajan ehdotus asian jättämisestä pöydälle 31.10.2022 pidettävään 
kokoukseen, hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Päätös: 
Asia jätettiin pöydälle. 
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Kaupunginhallitus § 145 24.10.2022 
 

Sivistystoimen ja yleishallinnon toimialojen väliset vakanssisiirrot 1.1.2023 
 
KH 24.10.2022 § 145    
 
702/01.01.00.00/2022    

 
Lisätiedot: 
varhaiskasvatuspäällikkö Annika Hiitola, puh 050 341 6269 
ruoka- ja puhdistuspalvelupäällikkö Anja Hankala, puh. 050 5161 446 
hallintojohtaja Camilla Söderström, puh. 050 411 0205 
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi 
 
Toimialojen talousarviovalmistelun yhteydessä on nähty tarkoituksenmukaiseksi 
tehdä muutamia tehtävien siirtoja sivistystoimesta yleishallintoon. Vuoden 2023 
talousarviovalmistelussa ja vakanssitarkastelussa esitetään, että 
varhaiskasvatuksen ruokapalveluhenkilökunta siirtyisi organisaatiossa 
päiväkotijohtajien alaisuudesta keskuskeittiön alaisuuteen, ja IT-asiantuntija 
suomenkielisestä opetustoimesta tietohallintoon. 
 
Sivistystoimeen kuuluvissa päiväkodeissa/varhaiskasvatusyksiköissä työskentelee 
6 ruokapalveluvastaavaa sekä yksi keittäjä/kokki. Henkilöt kuuluvat 
päiväkotijohtajien alaisuuteen. Nykyisen järjestelmän haasteena on ammatillisen 
ohjauksen ja tuen sekä sijaisten puuttuminen yksiköissä. Yleishallintoon 
kuuluvissa ruokapalveluissa on 10 ruokapalvelutyöntekijää ja 12 kokkia, joista 6 
henkilöä siirtyy Villa Bredan keittiötoiminnan mukana Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialueelle 1.1.2023. Ammatillisen ja kollegiaalisen tuen sekä 
sijaisuuksien järjestämisen mahdollisuudet puoltavat ko. vakanssien ja 
henkilöiden siirtämistä yleishallinnon ruokapalveluihin, keskuskeittiön 
alaisuuteen. 
 
Kaupunginhallitus on lisäksi 11.4.2022 § 59 perustanut ruokapalvelutyöntekijän 
vakanssin 1.8.2022 alkaen yleishallinnon ruokapalveluihin, ensisijaisena 
toimipisteenään Granhultsskolanin keittiö, esiopetuksen alettua 
Granhultsskolanissa. 
 
Varhaiskasvatuksen ruokapalvelutyöntekijöille pidettiin yhteistoiminnallinen 
22.9.2022 keskustelu- ja kuulemistilaisuus, jossa sai esittää kysymyksiä 
suunnitteilla olevasta organisatorisesta muutoksesta. Kutsussa kerrottiin, että 
muutoksen myötä ruokapalveluhenkilöstö siirtyisi varhaiskasvatuksen 
tulosalueelta ruoka- ja puhdistuspalveluiden tulosalueelle. Suunniteltu muutos on 
organisatorinen, eli näkyvin muutos olisi työntekijän kannalta esihenkilön 
vaihtuminen. 
 
Vakanssien siirron yhteydessä on palkkakulujen lisäksi myös varhaiskasvatuksen 
elintarvikkeisiin (aamupala, lounas, välipala) varatut määrärahat varattu 
kokonaisuudessaan ruokapalveluille/keskuskeittiöön, kun ateriakulut vastaavasti 
on varattu varhaiskasvatuksen sisäisiin ruokapalvelumenoihin. 
 
Toinen esitetty muutos on IT-asiantuntijan vakanssin siirtäminen 
suomenkielisestä opetustoimesta tietohallinnon tulosyksikköön. Tulosalueella 
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Kaupunginhallitus § 145 24.10.2022 
 

suomenkielinen opetus on yksi IT-asiantuntija (Hallinto ja yhteiset toiminnot), 
joka kuuluu opetuspäällikön alaisuuteen ja toimii suomenkielisillä kouluilla. 
Vastaavaa tehtävää ei ole muilla toimialoilla eikä muilla sivistystoimen 
tulosalueilla. Koska sivistystoimen rooli kaupungin suurimpana toimialana 
korostuu vuoden vaihteen jälkeen ja mm. tietohallinnon palvelut yhä 
enenemässä määrin keskittyvät sivistystoimen eri toimintojen tukemiseen, on 
tarkoituksenmukaista yhdistää tietohallinnon resurssit yhteen yksikköön. 
Tietohallinnon nykyisestä kuudesta vakanssista yksi siirtyy sosiaali- ja 
terveystoimen mukana Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle 1.1.2023. IT-
asiantuntijan kanssa on käyty keskusteluja, ja hän suhtautuu esitettyyn 
organisatoriseen muutokseen myönteisesti. 
 
Esitetyillä muutoksilla vastataan osittain strategiseen toimenpiteeseen 
”Toimintaan tehokkuutta sisäisiä prosesseja ja toimintamalleja kehittämällä”. 
 

Kaupunginjohtaja Christoffer Masar: 
 
Kaupunginhallitus päättää siirtää seuraavat vakanssit sivistystoimen toimialalta 
yleishallinnon toimialaan 1.1.2023 lukien: varhaiskasvatuksen 6 
ruokapalveluvastaavaa (815001, 816008, 816015, 816017, 816019, 816022) sekä 
yksi keittäjä/kokki (816023) keskuskeittiön alaisuuteen, sekä suomenkielisen 
opetustoimen IT-asiantuntija (717201) tietohallinnon tulosyksikköön. 
………. 
 
Puheenjohtajan ehdotus asian jättämisestä pöydälle 31.10.2022 pidettävään 
kokoukseen, hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Päätös: 
Asia jätettiin pöydälle. 
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Kaupunginhallitus § 146 24.10.2022 
 

Henkilöstösuunnitelma 2023 sekä perustettavat, lakkautettavat ja muutettavat vakanssit 
 
KH 24.10.2022 § 146    
 
688/01.00.02.00/2022    

 
Lisätiedot: 
henkilöstöjohtaja Ulla Palmroos, puh. 040 670 8856 
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi 
 
Henkilöstösuunnitelma laaditaan osana talousarviota. Suunnitelma sisältää 
luettelon kaikista kaupungin vakansseista ja tehtävistä. 
 
Kaupungin hallintosäännön 30 §:n mukaan kaupunginhallitus päättää virkojen ja 
työsopimussuhteisten tehtävien perustamisesta ja lakkauttamisesta, pois lukien 
kaupunginjohtajan, toimialajohtajan, talousjohtajan ja henkilöstöjohtajan virat. 
Perustamisen yhteydessä vahvistetaan vaadittava kelpoisuus ja kielitaito. 
 
Henkilökunnan kielitaitovaatimukset määritellään Kauniaisten kaupungin 
hallintosäännön 48 §:n mukaan. 
 
Henkilöstösuunnitelma sisältää kaikki kaupungin tehtävät ja vakanssit 
taulukkomuodossa (oheismateriaalina). 
 
Henkilöstösuunnitelmassa on esitetty toimialojen muutosesitykset uusien 
tehtävien ja virkojen perustamisen, lakkautettavien vakanssien ja 
vakanssimuutosten osalta vuodelle 2023 perusteluineen. 
 
Hyvinvointialueelle siirtyy 186,6 htv:n edestä vakansseja, mitkä lakkautetaan 
Kauniaisten kaupungin vakanssirekisteristä. Sosiaali- ja terveystoimesta sekä 
oppilashuollosta siirtyvät kaikki vakanssit, lisäksi yleishallinnosta siirtyy ruoka- ja 
puhdistuspalveluista ja IT:stä yhteensä 9 vakanssia. 
 
Liitteessä esitetään uudet tehtävät/virat, niiden kelpoisuusehdot, lakkautettavat 
tehtävät/virat, esitetyt vakanssimuutokset sekä näiden kustannusvaikutukset. 
 

Kaupunginjohtaja Christoffer Masar: 
 
Kaupunginhallitus päättää 
 
- perustaa liitteen mukaisesti uudet tehtävät ja virat sekä vahvistaa niille 
kelpoisuusehdot esityksen mukaisesti, 
 
- lakkauttaa liitteen mukaisesti tehtävät ja virat, 
 
- tehdä vakanssimuutokset esityksen mukaisesti sekä 
 
- sisällyttää muutokset talousarvioesityksen yhteydessä olevaan 
henkilöstösuunnitelmaan. 
………. 
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Kaupunginhallitus § 146 24.10.2022 
 

 
Henkilöstöjohtaja kävi läpi vuodelle 2023 suunnitellut vakanssimuutokset. 
 
Puheenjohtajan ehdotus asian jättämisestä pöydälle 31.10.2022 pidettävään 
kokoukseen, hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Päätös: 
Asia jätettiin pöydälle. 

 
Liitteet: 

Esitetyt muutokset vakansseihin ja tehtäviin 
 
Oheismateriaali: 

Henkilöstösuunnitelma 2023 
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Kaupunginhallitus § 147 24.10.2022 
 

Vuoden 2023 talousarvioehdotus ja vuosien 2023–2025 taloussuunnitelmaehdotus sekä vuosien 2023–2027 
investointisuunnitelmaehdotus 
 
KH 24.10.2022 § 147    
 
402/02.02.00.00/2022    

 
Lisätiedot: 
talousjohtaja Mikael Boström, puh. 050 377 1228 
laskentasuunnittelija Pauliina Aurala, puh. 050 411 1428 
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi 
 
Kuntalain mukaan valtuuston on vuoden loppuun mennessä hyväksyttävä 
kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio. Samanaikaisesti valtuuston 
on hyväksyttävä vähintään kolmea vuotta koskeva taloussuunnitelma. 
Talousarvio on samalla suunnittelukauden ensimmäinen vuosi. 
Taloussuunnitelman ja talousarvion valmistelusta vastaa kaupunginhallitus. 
Talousarvion hyväksymisen yhteydessä tulee myös hyväksyä kaupungin 
toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet. 
 
Kaupunginvaltuuston 25.4.2022 hyväksymässä strategiassa edellytetään, että 
veroprosentit pysyvät ennallaan, rakenteellinen tulos on valtuustokaudella 
ylijäämäinen ja investointien tulorahoitus, eli vuosikatteen osuus 
nettoinvestoinneissa on yli 100 %. Sote-uudistus muuttaa 
kunnallisveroprosenttia, kun kaikkien kuntien kunnallisveroprosentteja 
alennetaan 12,64 prosenttiyksiköllä ja valtion verotusta kiristetään vastaavasti. 
Kauniaisten kaupungin kunnallisveroasteen ollessa 17,00 prosenttia sote-
uudistuksen myötä jäljelle jää 4,36 prosenttia. Muutoin talousarvio ja -
suunnitelma on laadittu niin että veroprosentit pysyvät ennallaan. 
 
Kaupunginhallitus antoi 23.5.2022 valiokunnille talousarvion laadintaohjeet, 
joissa linjattiin taloussuunnitelman valmistelua seuraavasti: 
 
- Toimialat laativat talousarvion valmistelun yhteydessä henkilöstömitoituksen 

kehitystä koskevan arvion (henkilöstösuunnitelman) suunnittelukaudelle ml. 
mahdollisten eläköitymisten vaikutukset mitoitukseen. Kaupungin toiminnot 
tulee järjestää siten, ettei minkään kaupungin toimialan henkilöstön 
kokonaislukumäärä kasva 2023–2025, ellei voida osoittaa, että palvelutarve 
edellyttää sitä. Tähän liittyen on tosin huomioitava, että vuodelle 2022 oli 
sivistystoimeen otettu määräaikaisia lisävakansseja ennaltaehkäisevään 
"coronaexit" toimintaan, jotka väliaikaisesti nostavat toimialan henkilöstön 
kokonaislukumäärää. 
 

- Taloussuunnitelman yhteydessä laaditaan investointiohjelma vuosille 2023–
2027. Investointiohjelmaa tullaan tarkastelemaan erikseen. 
 

- Talousarvion yhteydessä valtuusto hyväksyy myös kaupungin 
kehittämisstrategian, joka perustuu valtuuston 25.4.2022 hyväksymään 
Kauniaisten kaupunkistrategiaan vuosille 2023–2030. Vuosittaiset mitattavat 
tavoitteet asetetaan kunkin vuoden talousarvion hyväksymisen yhteydessä. 
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Toimialat työstävät ja tarkentavat talousarviovuoden tavoitteitaan em. 
pohjalta. 
 

- Käyttötalouden osalta on laadittu toimialakohtaiset kehykset. 
 

- Kehysvalmistelun lähtökohtana on käytetty vuoden 2022 talousarviota. 
Toimialat ovat tuoneet esille muutostarpeet verrattuna vuoden 2022 
talousarvioon. Lisäykset vuoden 2023 kustannuksissa ovat pääosin 
sivistystoimessa (n. 1,7 miljoonaa euroa). Sivistystoimen suurimmat lisäykset 
tulevat varhaiskasvatuksesta (n. 659 000 euroa), suomenkielisestä 
opetustoimesta (n. 503 000 euroa), ruotsinkielisestä opetustoimesta (n. 
159 000 euroa) sekä kulttuuri- ja vapaa-ajasta (n. 350 000). Kulttuuri- ja 
vapaa-ajan lisäys tulee pääosin sisäisistä vuokrista (nuorisotalo 320 000 
euroa). Muilla lisäykset koostuvat useista eri asiasta. Erityisenä painopisteenä 
on ollut suomenkielinen opetustoimi ja siellä erityisesti perusopetus, johon 
kohdistetaan lisäresursseja. 

 
Yhdyskuntatoimen suurimmat muutokset tulevat 
maankäyttösopimuskorvauksista ja maaomaisuuden myynneistä. Vuoden 2022 
maankäyttösopimuskorvauksista Helsingintie 10 ja Venevalkamantie 1 siirtyvät 
vuodelle 2023. Vuoden 2022 maaomaisuuden myyneistä Helsingintie 10 
tontinosat ja Pohjoisen Heikelintie 12 siirtyvät vuodelle 2023. 
 
Lisäksi on kehysvalmistelussa palkankorotuksien osalta arvioitu 3 %:n korotus 
vuodelle 2023 vuoden 2022 palkkakustannusten päälle. 
 
Valiokunnat ovat hyväksyneet talousarvioesityksensä syksyn aikana. 
 
Vuodesta 2023 lähtien sote-uudistus siirtää merkittävän osan kuntien 
lakisääteisistä tehtävistä ja käyttötalouden kustannuksista hyvinvointialueille. 
Samalla hyvinvointialueille siirtyvät myös vastaavaan toimintaan liittyvät 
asiakasmaksut sekä verorahoitusta. Kunnilta vähennettävät tuloerät 
muodostuvat siirtyviä tehtäviä vastaavasta valtionosuudesta, kuntien 
yhteisöverosta ja kunnallisverosta. 
 
Lopulliset siirtolaskelmat tehdään loppuvuonna 2023 kuntien raportoimien 
vuosia 2021 ja 2022 koskevien keskimääräisten kustannusten perusteella. 
Rahoituksen siirtolaskelmat saadaan kuntien Valtiokonttorille raportoimista 
taloustiedoista. 
 
Koko maan tasolla uudistus on kustannusneutraali, sillä kuntataloudesta lähtee 
yhtä suuri määrä kustannuksia ja tuloja pois. Yksittäisissä kunnissa tilanne ei ole 
kuitenkaan sama, sillä kuntakohtaisesti siirtyvät kustannukset ja tulojen 
vähennykset eivät vastaa toisiaan. Uudistuksesta aiheutuvia kuntakohtaisia eroja 
tasoitetaan valtionosuusjärjestelmään sisältyvillä tasauksilla ja rajoittimilla. Tästä 
huolimatta uudistus muuttaa lähes kaikkien kuntien taloutta ja talouden 
tasapainoa. 
 
Sote-uudistuksen takia ei ole järkevää verrata vuoden 2023 
talousarvioehdotuksen lukuja edelliseen talousarvioon tai tilinpäätökseen. 
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Vuoden 2023 talousarvio tulisi olla tulokseltaan ylijäämäinen ja vuosikate tulisi 
olla korkea koska meille tilitetään vuonna 2023 suhteessa edellisiin vuosiin 
enemmän verotuloja. Tämä johtuu siitä, että verotulot laahaavat hieman perässä 
ja vuonna 2023 tilitetään vielä jonkin verran verotuloja vuoden 2022 
korkeammalla veroprosentilla. 
 
Vuosikate on parempi kuin vuoden 2022 talousarviossa ja tilinpäätöksessä 2021. 
Tilikauden 2023 tulos on ylijäämäinen. Tärkeämpi seurattava tulos on 
rakenteellinen tulos, joka on tulos ilman maanmyyntivoittoja ja 
maankäyttösopimuskorvauksia. Tämä tulos on alijäämäinen. 
 
Ennusteiden ja ennakkotietojen perusteella verotulotilitykset kasvavat vuonna 
2022. Kuntaliiton ennuste peräti 18 % verrattuna vuoteen 2021. Vuonna 2023 
kaupungin verotulot kehittyvät edelleen suotuisasti mutta sote-uudistus siirtää 
osan verotuloista valtiolle. Talousarvion verotuloarvio perustuu Kuntaliiton 
arvioon, mutta sitä on varovaisuusperiaatteen mukaisesti maltillistettu. 
 
Valtionosuudet perustuvat Valtionvarainministeriön ennakollisiin 
valtionosuuslaskelmiin vuodelle 2023. Valtionosuudet sisältävät 
verotulomenetysten korvauksia. Lopulliset päätökset vuoden 2023 
valtionosuudesta tehdään aivan vuoden 2022 lopussa. 
 
Vuoden 2023 investointimenot ovat 18,0 milj. euroa. Merkittävimmät 
investoinnit ovat Svenska skolcentrumin julkisivujen korjaustyöt (4,6 milj. euroa), 
Kaupunkirata (2,9 milj. euroa) sekä pyöräilyväylä Baana (2,9 milj. euroa). 
 
Talousarvioehdotus jaetaan liitteenä kaupunginhallituksen jäsenille ja se on 
luettavissa sähköisesti osoitteessa https://www.kauniainen.fi/wp-
content/uploads/2022/10/ta-2023.pdf. 
 

Kaupunginjohtaja Christoffer Masar: 
 
Kaupunginhallitus päättää esittää, että valtuusto hyväksyy talousarvion vuodelle 
2023, taloussuunnitelman vuosille 2023–2025 sekä vuosien 2023–2027 
investointisuunnitelman. 
 
Lisäksi kaupunginhallitus oikeuttaa talouspalvelut tekemään teknisluonteisia ja 
kielellisiä korjauksia talousarviokirjaan. 
………. 
 
Kaupunginjohtaja selosti talousarvioehdotusta ja sen valmistelua yleisesti. 
Talousjohtaja kertoi kaupungin talouden tulevaisuuden näkymistä. 
 
Toimialajohtajat esittelivät vuorollaan keskeisiä muutoksia, tavoitteita ja 
haasteita toimialojen budjettiesityksissä. Tietohallinnon kehittämispäällikkö 
kertoi tietohallinnon näkymistä. 
 
Kaupunginhallitus kävi yleiskeskustelua ja päätti puheenjohtajan ehdotuksesta 
asian jättämisestä pöydälle 31.10.2022 pidettävään kokoukseen. 

https://www.kauniainen.fi/wp-content/uploads/2022/10/ta-2023.pdf
https://www.kauniainen.fi/wp-content/uploads/2022/10/ta-2023.pdf
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Päätös: 

Asia jätettiin pöydälle. 
 
Liitteet: 

Talousarvio 2023 
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Selvitys liikuntapaikkahoitajien siirtämisestä yhdyskuntatoimeen 
 
KUVA 06.10.2022 § 58  
 
  

 
Lisätiedot: 
liikuntapäällikkö Tero Kuivalainen, puh. 050 380 7687  
kunnossapitoinsinööri Keijo Fonselius, puh. 050 553 5179 
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi 
 
Kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunta käsitteli kokouksessaan 10.02.2022 § 6 
vaihtoehtoisia tapoja liikuntapaikkahoitajien siirtämiseksi yhdyskuntatoimeen. 
Päätösehdotuksessa esitettiin valmistelun pohjalta, että kulttuuri- ja vapaa-
aikavaliokunta esittäisi kaupunginhallitukselle, että nykyistä organisaatiomallia 
kehitetään ilman liikuntapaikkahoitajien ja/tai liikuntatoimen teknisen 
henkilöstön siirtoa tilakeskukseen. 
 
Kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunta päätti palauttaa asian lisäselvityksiä varten 
äänestyksen 7-1 jälkeen. Palauttamisen perusteluiksi kirjattiin, mahdollisuudet 
vapauttaa liikuntapäällikön työaikaa mm. työvuorosuunnittelun osalta, sekä 
tarkempi selvitys vaihtoehdosta, jossa vain tekniset henkilöt siirretään 
yhdyskuntatoimen alaisuuteen. Todettakoon, että myös yhdyskuntavaliokunta 
palautti asian kokouksessaan 15.2.2022 § 16 valmisteluun lisäselvityksiä varten. 
 
Toimialat ovat tämän jälkeen jatkaneet keskustelua ja selvittäneet valiokuntien 
päätösten mukaisesti edellytyksiä liikuntapaikkahoitajien siirtämiseksi 
yhdyskuntatoimeen. Samanaikaisesti on yhteistyön parantamiseksi tehty ja 
jatkettu aiemmin sovittuja toimenpiteitä. Liikuntatoimen tehtävät 
kiinteistönhoidossa ja vastuualueiden rajapinnat ovat selkiytyneet mm. yhdessä 
tehtävien kiinteistökierrosten ja yhteydenpidon tiivistämisen ansiosta. 
 
Yhteenvetona jatketuista keskusteluista ja aiemmista valmisteluista todettakoon 
seuraavaa: 
 
Valmistelu helmikuussa 2022 perustui KH:n 8.11.2021 vuoden 2022 
talousarvioehdotuksen käsittelyn yhteydessä hyväksymään ehdotukseen, jossa 
yhdyskuntatoimen henkilöstöosuuden alle lisättiin seuraava lause: "Valmistellaan 
helmikuun loppuun mennessä liikuntapaikkahoitajien siirtoa yhdyskuntatoimeen". 
KH ei perustellut asiaa tarkemmin, mutta valmistelussa oletettiin, että siirron 
tarkoitus olisi, kuten KH:n aiemmassakin toimenpide-ehdotuksessa 28.10.2019, 
varmistaa liikuntakiinteistöjen paras mahdollinen yllä- ja kunnossapito sekä 
palvelut, joilla luodaan tilojen käyttäjille mahdollisimman hyvät puitteet 
liikunnan harrastukseen. Todettakoon, että KH päätti aiemman valmistelun 
pohjalta kokouksessaan 02.11.2020 § 203 hyväksyä toimintamallin, missä 
liikuntapalveluiden ja tilakeskuksen yhteistyötä kehitetään ja parannetaan 
olemassa olevan organisaation puitteissa, ilman liikuntapalveluiden 
henkilökunnan siirtämistä yhdyskuntatoimeen. 
 

https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022198-6
https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022189-8
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Toiminnan ja yhteistyön kehittämistä on jatkettu tämän mukaisesti, kuten 
kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunnan 10.02.2022 esitystekstissä tarkemmin 
selostetaan. Lisäksi tarkasteltiin uudelleen vaihtoehtoja, joissa joko kaikki 
liikuntapaikkahoitajat tai vain liikuntakiinteistöjen teknistä vastuuta omaavat 
kaksi henkilöä (huoltomestari ja uimahallin vastuuhenkilö) siirrettäisiin 
yhdyskuntatoimeen. Esitystekstissä alla selvitetyn mukaisesti molemmissa 
ratkaisumalleissa olisi kuitenkin enemmän haittoja kuin saavutettavissa olevia 
hyötyjä edellä lihavoidulla kirjatun tavoitteen kannalta. 
 
Merkittävimmät haasteet aiheutuisivat erilaisista tehtävänkuvista, koulutuksista 
ja työajoista, jolloin muutos edellyttäisi lisäkoulutusta nykyiselle henkilökunnalle 
mutta myös lisäresursointia liikuntapalveluiden puolella. Liikuntapaikkahoitajat 
osallistuvat liikuntapalveluiden tuottamiseen kaksivuorotyössä, jolloin siirtyvien 
henkilöiden vaje tulisi korvata uusilla työntekijöillä. Liikuntapaikkahoitajien ja 
kiinteistönhoitajien tehtävänkuvat ja koulutukset poikkeavat toisistaan siinä 
määrin, että yhteisessä yksikössä toimiminen edellyttäisi molempien 
lisäkouluttautumista, mitä ei työyksiköissä pidetä tarkoituksenmukaisena. Niin 
liikunta- kuin kiinteistöpalveluiden tuottamisen kannalta on hyvä, että molemmat 
yksiköt hallitsevat oman alansa ja voivat keskittyä omaan erityisosaamiseensa. 
Jatkossa myös rekrytointi olisi huomattavan haasteellista, mikäli tehtäviin 
edellytettäisiin sekä liikuntapaikkahoitajan että kiinteistönhoitajan pätevyyttä. 
Puhtaasti kiinteistöyksikön kannalta katsottuna liikuntapalveluiden teknisen 
henkilökunnan siirto tilakeskukseen voisi yhtenäistää teknisen kiinteistönhoidon 
toimintoja ja tehtäviä. Silti on huomattava, että yksiköiden välillä tarvitaan aina 
tehtävien jaosta sopimista, joten organisaatiomuutoksen toteuttamisessa kyse 
olisi pitkäaikaisen käytännön mukaisen rajapinnan uudelleen määrittelystä ja 
organisoinnista. Edelleen liikuntakiinteistöissä tarvittaisiin myös laitteistojen 
teknistä osaamista osana liikuntapalveluita. 
 
Asiasta päätettäessä huomioon tulee ottaa myös seuraukset päätöksenteossa. 
Mikäli liikuntapaikkahoitajat sijoittuisivat yhdyskuntatoimen organisaatioon, ei 
kulttuuri ja vapaa-aikavaliokunnalla olisi nykyisen kaltaista mahdollisuutta 
päättää toiminnan ohjauksesta, millä olisi vaikutusta liikuntapalveluiden 
järjestämiseen. 
 
Organisaatiomuutos edellyttäisi usean vuoden aikana toteutettavia 
lisäkoulutuksia, jotta kaikki muutoksen piirissä olevat henkilöt ja esimiehet olisi 
perehdytetty uuteen toimenkuvaan. Vastuiden lisääntyminen tehtävänkuvien 
laajentuessa olisi myös huomioitava nykyisen henkilökunnan palkkauksessa. YT-
neuvotteluihin tulisi varata oma aikansa ennen muutoksen toteuttamista. 
Lisähenkilökunnan palkkaaminen liikuntapalveluihin, siirtyvän henkilökunnan 
määrästä riippuen, tarkoittaisi uusien vakanssien perustamista, noin 40 000 e/v 
vakanssia kohden. On myös mahdollista, että henkilökunta ei kokisi muutosta 
motivoivaksi. Molempien alojen henkilökunnassa on rekrytointihaasteita. 
 
Edellä selostetun perusteella sivistystoimen ja yhdyskuntatoimen yhteinen 
näkemys on ollut, että paras toimintatapa niin liikunta- kuin kiinteistöpalveluiden 
tuottamiseksi kuntalaisille on jatkaa nykyisen organisaatiomallin mukaisesti, 
edelleen tiivistäen ja parantaen yhteistyötä kiinteistönhoidon kysymyksissä. 
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Ratkaisuehdotus 
 
Liikuntapäällikön työaika helpottuu etenkin työvuorosuunnittelun osalta, sillä 
siihen on tehtynä toimiva malli, mitä ei tarvitse jaksoittain rakentaa uudelleen. 
Tarvittaessa liikuntapaikkahoitajien tiimivastaava ottaa täyden vastuun 
työvuorosuunnittelusta.  
 
Tarkemman selvityksen laatiminen, siitä millä edellytyksin ja millä aikataululla 
henkilöstö voitaisiin siirtää yhdyskuntatoimen organisaatioon (lisäresurssit, 
koulutukset jne.) on laaja-alainen tehtävä ja tarvinnee lisäksi 
konsulttitoimeksiannon. Toimeksiantoa ei toistaiseksi ole tilattu, sillä 
keskustelujen aikana ja asiaa pohdittaessa on syntynyt ratkaisuehdotus 
tavoitellun liikuntakiinteistöjen teknisen hoidon varmistamiseksi. 
 
Ratkaisuksi esitetään liikuntapalvelujen kohdevastaavien nimeämistä 
merkittävimpiin liikuntakiinteistöihin, jotka ovat palloiluhalli, uimahalli ja jäähalli. 
Noin kymmenen vuotta sitten vastaavan kaltainen järjestely oli olemassa ja 
toiminta sujui erittäin hyvin. Silloisten hallimestarien eläköidyttyä tai muista 
syistä poistuttua kaupungin palveluksesta ei heille palkattu seuraajaa, vaan 
vakansseja uudistettiin toisen tyyppisellä sisällöllä. Näin tekninen osaaminen 
liikuntakiinteistöjen hoidossa vähitellen heikkeni. Tilannetta on osittain korjattu 
vuonna 2019, kun liikuntapalveluihin perustettiin huoltomestarin tehtävä. Hänen 
aikansa ei kuitenkaan riitä kaikkeen tarvittavaan sijaistuksien ohella. 
 
Liikuntapalvelujen kohdevastaavat vastaisivat oman vastuukiinteistönsä 
liikuntapalveluille kuuluvista ilmoitus- ja hoitotehtävistä vastuunjakotaulukon 
mukaisesti. Yhdyskuntatoimen kiinteistöyksikkö vastaisi edelleen kiinteistön 
omistajalle kuuluvista tehtävistä niin ikään vastuunjakotaulukon mukaisesti. 
Liikuntapalvelujen kaksi kohdevastaavaa muodostaisivat liikuntapalvelussa 
toisiaan tukevan tiimin, jonka kesken sijaistusjärjestelyt olisivat hoidettavissa 
suunnitelmallisesti. Nimetyt kohdevastaavat parantaisivat tehtävänjaon selkeyttä 
ja yhteydenpitoa liikuntapalvelujen ja tilakeskuksen välillä. Mainittakoon, että 
tilakeskuksen kiinteistöyksikössä on vastaava järjestely käytössä, jokaisella 
kiinteistönhoitajalla on nimetyt vastuukiinteistöt (5-7 kiinteistöä 
kiinteistönhoitajaa kohden). 
 
Nimeämällä kohdevastaava nykyisten liikuntapaikkahoitajien joukosta edellyttää 
lisäkoulutusta vain nimetyn henkilön osalta. Muutos olisi helposti toteutettavissa 
henkilöstösuunnitelmassa nykyisten vakanssien puitteissa tehtävänkuvien ja 
nimikkeiden muutoksella. Myös uudet rekrytoinnit olisivat suoraan 
kohdistettavissa tämän mukaisesti. 
 

Sivistystoimenjohtaja Mikael Flemmich: 
 
Kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunta esittää kaupunginhallitukselle, että 
 
- merkittävimpiin liikuntakiinteistöihin (palloiluhalli, uimahalli, jäähalli) nimetään 
kohdevastaavat / hallimestarit vastaamaan kiinteistöjen vastuunjakotaulukon 
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mukaisista liikuntapalveluille kuuluvista tehtävistä ja yhteistyötahoiksi 
tilakeskuksen kiinteistöyksikön kanssa, 
 
-em. ratkaisuesitys toimii valiokuntien vastauksena KH:n ehdotukseen 
liikuntapaikkahoitajien siirtämisestä yhdyskuntatoimeen. 
 
………. 
 
Valiokunta kävi keskustelua aiheesta, ja päätti yksimielisesti seuraavasta 
lisäyksestä: 
 
” Liikuntapalveluiden tulee laatia yksityiskohtainen vastuunjakotaulukko 
liikuntapaikkahoitajien tehtävistä. Lisäksi valiokunta kehottaa tulevaa 
hyvinvointipalveluiden johtoa ja yhdyskuntatoimen johtoa huolehtimaan 
palveluiden rajapinnoista yhteistyössä.” 
 

Päätös: 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Liikuntapalveluiden tulee laatia yksityiskohtainen vastuunjakotaulukko 
liikuntapaikkahoitajien tehtävistä. Lisäksi valiokunta kehottaa tulevaa 
hyvinvointipalveluiden johtoa ja yhdyskuntatoimen johtoa huolehtimaan 
palveluiden rajapinnoista yhteistyössä. 

 
Oheismateriaali: 

Liikuntapaikkahoitajien tehtävänkuvaus 
Kiinteistöhoitajien tehtävänkuvaus 

 
 
KH 24.10.2022 § 148    
 
100/01.01.00.00/2022    

 
Yhdyskuntavaliokunta on käsitellyt vastaavaa esitystä 13.9.2022 § 83. 
https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&i
d=2022260-7 
 

Kaupunginjohtaja Christoffer Masar: 
 
Kaupunginhallitus hyväksyy ylläolevan vastauksen selvityspyyntöön ja kehottaa 
sivistystointa ja yhdyskuntatointa pikimmiten nimeämään kohdevastaavat / 
hallimestarit ja laatimaan kiinteistöjen vastuunjakotaulukot. 
………. 
 
Jäsen Johan Johansson esitti jäsen Mikko Salmisen kannattamana, että asia 
jätetään pöydälle. Esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 
 

Päätös: 
Asia jätettiin pöydälle. 

https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022260-7
https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2022260-7
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Kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunta § 58 06.10.2022 
Kaupunginhallitus § 148 24.10.2022 
 

 
Oheismateriaali: 

Liikuntapaikkahoitajien tehtävänkuvaus 
Kiinteistöhoitajien tehtävänkuvaus 
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Rakennusvaliokunta § 46 28.09.2022 
Kaupunginhallitus § 149 24.10.2022 
 

Rakennusvalvontataksan tarkistaminen maankäytön tulosalueen rakennusvalvontatehtävien osalta (§ 25) 
 
RAKV 28.09.2022 § 46  
 
  

 
Lisätiedot: 
Johtava rakennustarkastaja Sirkka Lamberg, puh. 050 308 3211 
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi 
 
Rakennusvalvonnan tarkastus- ja valvontatehtävistä sekä muista rakentamiseen 
liittyvistä viranomaistehtävistä koostuvan taksan pykälä 25 sisältää rakennustyön 
valvonnasta suoritettavat maksut maankäytön tulosalueen tehtävistä. 

 
Maankäytön tulosalue tarkistaa maksuja vuosittain ja esittää, että pykälän 25 
hintoja korotetaan kustannusten nousu huomioon ottaen 3,4-4,3 %. Lisäksi taksaa 
esitetään päivitettäväksi siten, että taksasta poistetaan maksun osittainen palautus 
sijaintikatselmuksen jäädessä suorittamatta. 

 
Nykyinen taksa on esityslistan oheismateriaalina. Uusi taksaehdotus on 
esityslistan liitteenä. Ehdotetut muutokset on kirjoitettu ehdotukseen punaisella 
tekstivärillä (voimassa oleva maksu sulkumerkeissä mustalla).  
 

Johtava rakennustarkastaja Sirkka Lamberg: 
 
Rakennusvaliokunta päättää esittää KH:lle, että se esittäisi KV:lle 
rakennusvalvonnan taksan pykä-län 25 (maankäytön tulosalueen 
rakennusvalvontatehtävät) hyväksymistä liitteen mukaisesti niin, että uusi taksa 
tulee voimaan 1.1.2023. 
 

Päätös: 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Liitteet: 

Taksaehdotus 2023 - 25 § Taksa maankäytön tulosalueen 
rakennusvalvontatehtävistä 

 
Oheismateriaali: 
 

Rakennustyön valvontataksa 2022 (§ 25) 
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Rakennusvaliokunta § 46 28.09.2022 
Kaupunginhallitus § 149 24.10.2022 
 

KH 24.10.2022 § 149    
 
673/02.05.00.00/2021    

 
Kaupunginjohtaja Christoffer Masar: 

 
Kaupunginhallitus päättää esittää valtuustolle rakennusvalvonnan taksan 25 §:n 
(maankäytön tulosalueen rakennusvalvontatehtävät) hyväksymistä liitteen 
mukaisesti niin, että uusi taksa tulee voimaan 1.1.2023. 
 

Päätös: 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Liitteet: 

Taksaehdotus 2023 - 25 § Taksa maankäytön tulosalueen 
rakennusvalvontatehtävistä 

 
Oheismateriaali: 

Rakennustyön valvontataksa 2022 (§ 25) 
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Kaupunginhallitus § 150 24.10.2022 
 

Eron myöntäminen luottamustehtävistä (Lehmuskenttä) 
 
KH 24.10.2022 § 150    
 
671/00.00.01.00/2021    

 
Lisätiedot: 
hallintojohtaja Camilla Söderström, puh. 050 411 0205 
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi 
 
Antero Lehmuskenttä (SDP) on 12.9.2022 saapuneen ilmoituksen mukaan 
muuttanut pois Kauniaisista, joten hänelle tulisi myöntää ero 
luottamustehtävistään. 
 
Valtuusto on 9.8.2021 § 55 valinnut Lehmuskentän kulttuuri- ja vapaa-
aikavaliokuntaan Minna Aitolan henkilökohtaiseksi varajäseneksi toimikaudeksi 
1.8.2021–31.5.2023. 
 
Kunnallislain 71 §:ssä säädetään, että vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen 
on henkilö, jonka kotikunta kyseinen kunta on. Erosta päättää valtuusto, joka 
myös valitsee uuden varajäsenen kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokuntaan. 
 
Kaupungin hallintosäännön mukaan kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunnassa on 
yhdeksän (9) jäsentä ja jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
Valiokunnan varsinaiset jäsenet valitaan valtuutettujen ja varavaltuutettujen 
keskuudesta, jollei valtuusto ennen valiokunnan nimeämistä toisin päätä. 
Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja. 
 
Tasa-arvolain nojalla kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunnassa tulee olla miehiä ja 
naisia vähintään neljä (4). 
 

Kaupunginjohtaja Christoffer Masar: 
 
Kaupunginhallitus esittää valtuustolle, että se 
 
- myöntää Antero Lehmuskentälle eron luottamustoimesta kulttuuri- ja vapaa-
aikavaliokunnan varajäsenenä, sekä 
 
- valitsee kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokuntaan Minna Aitolalle uuden 
henkilökohtaisen varajäsenen jäljellä olevaksi toimikaudeksi. 
 

Päätös: 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 151 24.10.2022 
 

Kaupungintalon valtuustosalin vuokraus 
 
KH 24.10.2022 § 151    
 
699/02.05.00.00/2022    

 
Lisätiedot: 
hallintojohtaja Camilla Söderström, puh. 050 411 0205 
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi 
 
Keväällä 2017 nuorisotalo todettiin olevan niin huonossa kunnossa, että siellä 
oleva toiminta siirrettiin väistötiloihin eri puolille kaupunkia. Nuorisotila avattiin 
2.10.2017 kirjaston entiseen lehtilukusaliin. Sittemmin kaupunginhallitus päätti 
28.10.2019 § 192, että kaupungin taloudellisen tilanteen ja strategisten 
tilankäytöllisten tavoitteiden takia nuorisotila perustetaan kaupungintalon 
valtuustosaliin 2.12.2019 alkaen. 
 
Nuorisotalo on peruskorjauksen jälkeen avautumassa marraskuussa 2022, jolloin 
valtuustosali saadaan takaisin valtuuston käyttöön sekä kaupungintalon muuhun 
kokoustoimintaan. Myös henkilökunnan ruokailu voidaan tammikuusta 2023 
jälleen avata kaupungintalolla, kun rokotustoiminta siirtyy pois kaupungintalon 
aula- ja keittiötiloista ja kalustettu valtuustosali voi aikaisempaan tapaan toimia 
ruokalana. 
 
Valtuustosalin iltakäyttö on aikaisemmin ollut erittäin vähäistä. 
Kaupunkistrategian mukaan tilojen käyttöä tulee tehostaa. Kaupungintalon 
iltavahtimestari on paikalla tiistaisin, keskiviikkoisin sekä torstaisin klo 17.00–
19.30, sekä niinä maanantai-iltoina, kun kaupunginhallitus tai valtuusto 
kokoontuu. Koska myös valtuustosalin käyttö olisi tiistai-, keskiviikko- ja torstai-
iltaisin valvottua, esitetään salin käytön laajentamista paikallisten toimijoiden 
kokoustoimintaa varten. 
 
Villa Junghans on perinteisesti toiminut paikallisten yhdistysten 
kokoontumistilana. Koska Junghans on erittäin aktiivisessa käytössä säännöllisten 
tapaamisten, kurssien ja kerhotoiminnan osalta, voidaan valtuustosalia tarjota 
satunnaiseen kokoustarpeeseen, kuten kuukausi-, kevät-, syys-, vuosi- ja 
yhtymäkokouksia varten. Koska salin pöytiä ja tuolia ei tulisi suuremmin siirtää 
sen tulevan päivittäisen ruokalatoiminnan takia, salin iltatoiminta rajoitetaan 
pelkkien kokousten järjestämiseen. 
 
Kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunta on 16.12.2021 päivittänyt sivistystoimen 
vuokrahinnastoa vuodelle 2022, 1.8.2022 alkaen. 
https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&i
d=2021176-5 
 
Koska toiminta valtuustosalissa olisi vain satunnaista kokoustoimintaa varten, 
esitetään, että se vastaisi sivistystoimen kokoustilojen vuokraa 10 euroa/tilaisuus. 
Salin varaus tehdään etukäteen kaupungintalon infossa, johon myös vuokra 
maksetaan ennen kokouksen alkua. 
 

https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021176-5
https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=2021176-5
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Kaupunginhallitus § 151 24.10.2022 
 

Hallintosäännön 20 §:n mukaan ”Toimialallaan valiokunta hyväksyy hallinnassaan 
olevien alueiden ja tilojen sekä näihin kuuluvien laitteiden ja irtaimen 
omaisuuden vuokraamisen tai käyttöön luovuttamisen.” Koska kyseessä on 
kaupungintalon tilan vuokraaminen, kaupunginhallitus toimii yleishallinnon 
tilojen osalta päättävänä toimielimenä. 
 

Kaupunginjohtaja Christoffer Masar: 
 
Kaupunginhallitus päättää, että kaupungintalon valtuustosali vuokrataan 
1.11.2022 alkaen kokoustoimintaa varten paikallisille yhdistyksille, järjestöille ja 
vastaaville toimijoille, jotka eivät harrasta kaupallista toimintaa, seuraavin 
ehdoin: 
 
- sali on vuokrattavissa niinä tiistai-, keskiviikko- ja torstai-iltaisin klo 17.00–19.30, 
kun kaupungintalo on auki ja vahtimestari on paikalla, 
 
- tila tulee jättää siinä kunnossa ja kalusteiden siinä järjestyksessä, kun se on 
vastaanotettaessa ollut, 
 
- varaus tulee tehdä viimeistään päivää ennen tilantarvetta, 
 
- vuokra 10 euroa tulee maksaa ennen tilaisuuden alkua ja 
 
- mahdolliset kokoustarjoilut tilataan erikseen. 
 

Päätös: 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 152 24.10.2022 
 

Vuoden 2023 eduskuntavaalien vaalipäivän äänestyspaikat ja laitosäänestyspaikat 
 
KH 24.10.2022 § 152    
 
609/00.00.00.01/2022    

 
Lisätiedot: 
kaupunginlakimies Lena Filipsson-Korento, puh. 050 354 0121 
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi 
 
Eduskuntavaalit toimitetaan ensi vuonna sunnuntaina 2.4.2023 (ennakkoäänestys 
kotimaassa 22.–28.3.2023). Eduskuntavaaleista löytyy yleistä tietoa 
oikeusministeriön vaalisivuilla kohdasta https://vaalit.fi/eduskuntavaalit. 
 
Vaalilain mukaan kunnanhallituksen on hyvissä ajoin ennen vaaleja määrättävä 
äänestysalueiden vaalipäivän äänestyspaikat sekä ennakkoäänestyspaikkoina 
olevat sosiaalihuollon toimintayksiköt. Vaalipäivän äänestyspaikat osoitteineen 
on ilmoitettava Digi- ja väestötietovirastolle viimeistään 13.1.2023 klo 12.00 
mennessä. 
 
Jokaisella äänestysalueella on kaupunginhallituksen päätöksellä määrättävä 
vaalipäivän äänestyspaikka. Mäntymäen koulu on toiminut vaalipäivän 
äänestyspaikkana monissa vaaleissa eikä tähän ole syytä tehdä muutosta. 
Äänestyspaikkojen pysyvyys on yksi tekijä hyvän äänestysaktiivisuuden 
saavuttamiselle. Mahdollinen epidemiatilanne otetaan nytkin järjestelyissä 
huomioon ja vaalilautakuntien käyttöön annetaan riittävän suuret tilat, joissa 
voidaan pitää turvaväli äänestyksen aikana ja ääntenlaskennassa. 
Lähtökohtaisesti on tarkoitus käyttää samat tilat kuin viime vaaleissa, mutta 
koska tämä saattaa muuttua valmistelujen edetessä, esitetään 
keskusvaalilautakunnan sihteerille oikeus tarvittaessa muuttaa vaalihuoneistojen 
käyntiosoitteet. 
 
Yleisten ennakkoäänestyspaikkojen lisäksi ennakkoäänestyspaikkoja ovat myös 
sairaalat, ympärivuorokautista hoitoa antavat ja muut, kaupunginhallituksen 
päätöksellä määrätyt sosiaalihuollon toimintayksiköt (ns. laitokset) (vaalilaki 9 §). 
Kauniaisissa laitosäänestyspaikkoina ovat, kuten aiemmin, Villa Bredan 
asumisyksikkö ja Kaunialan Sairaala Oy. Yleisen ennakkoäänestyksen 
äänestyspaikka käsitellään omana asianaan. 
 
Lisäksi ennakkoäänestys voidaan järjestää äänestäjän kotona (kotiäänestys). 
 

Kaupunginjohtaja Christoffer Masar: 
 
Kaupunginhallitus päättää, että vuoden 2023 eduskuntavaalien: 
 
- vaalipäivän äänestyspaikkana toimii Mäntymäen koulu: 

 äänestysalue 1, Mäntymäentie 2 
 äänestysalue 2, Mäntymäentie 2 
 äänestysalue 3, Palokunnantie 12, ja 

https://vaalit.fi/eduskuntavaalit
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Kaupunginhallitus § 152 24.10.2022 
 

 
- laitosäänestyspaikkoina toimivat Villa Bredan asumisyksikkö ja Kaunialan 

Sairaala Oy. 
 
Lisäksi kaupunginhallitus valtuuttaa keskusvaalilautakunnan sihteerin tekemään 
sisätilojen johdosta mahdollisesti tarvittavat muutokset käyntiosoitteiden osalta, 
mitkä tiedot ilmoitetaan Digi- ja väestötietovirastolle vaaliviranomaisten 
päättämällä tavalla. 
 

Päätös: 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 153 24.10.2022 
 

Yleisen ennakkoäänestyksen järjestäminen vuoden 2023 eduskuntavaaleissa 
 
KH 24.10.2022 § 153    
 
609/00.00.00.01/2022    

 
Lisätiedot: 
kaupunginlakimies Lena Filipsson-Korento, puh. 050 354 0121 
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi 
 
Eduskuntavaalit toimitetaan ensi vuonna sunnuntaina 2.4.2023 (ennakkoäänestys 
kotimaassa 22.–28.3.2023). Eduskuntavaaleista löytyy yleistä tietoa 
oikeusministeriön vaalisivuilla kohdasta https://vaalit.fi/eduskuntavaalit. 
 
Vaalilain ja OM:n 14.9.2022 antamien vaaliohjeiden 
(https://vaalit.fi/vaaliviranomaiskirjeita-ja-muistioita) mukaan 
kaupunginhallituksen on hyvissä ajoin ennen vaaleja määrättävä yleiset 
ennakkoäänestyspaikat. Kunnassa on oltava vähintään yksi yleinen 
ennakkoäänestyspaikka. Kunta voi järjestää yleisen ennakkoäänestyksen joko 
omissa virastoissaan ja muissa toimipaikoissaan tai hankkimalla palvelun muulta 
luotettavalta taholta. Äänestyspaikat osoitteineen ja aukioloaikoineen on 
ilmoitettava Digi- ja väestötietovirastolle viimeistään 13.1.2023 klo 12.00 
mennessä. 
 
OM:n vaaliohjeiden mukaan ennakkoäänestyspaikkoja on oltava riittävästi ja ne 
tulee sijoittaa sellaisiin paikkoihin, joihin äänestäjien on helppo tulla ja joihin he 
vaivattomasti osaavat. Äänestyspaikan tulee olla esteetön ja helposti 
saavutettavissa. Tilan tulee olla riittävän suuri, jotta äänestys voidaan toimittaa 
sujuvasti ja luotettavasti. Ennakkoäänestyspaikkojen olisi hyvä pysyä 
mahdollisimman samoina vaaleista toiseen äänestäjien helpottamiseksi. 
 
Kunnan tulee myös varautua siihen, että epidemiatilanne voi vaatia samanlaisia 
erityisjärjestelyitä, joita toteutettiin Covid-19 pandemian osalta viime 
kuntavaaleissa ja aluevaaleissa. Ennakkoäänestyspaikan on sijattava tilassa, jossa 
voidaan pitää riittävät etäisyydet äänestämään tulleiden kesken sekä suhteessa 
vaalivirkailijoihin. Aukioloaikojen on oltava mahdollisimman laajat, paikalliset 
olosuhteet huomioiden. 
 
Kauniaisissa on vuodesta 2017 alkaen järjestetty yleinen ennakkoäänestys 
omasta toimesta, äänestyspaikan ollessa kaupungintalon alakerran avoimessa 
aulatilassa. Ennakkoäänestyksen järjestämiseen liittyviä lukuisia käytännön 
järjestelyjä on helpottanut äänestyspaikan ollessa kaupungintalossa, missä 
vaalien järjestämisestä vastaava yleishallinto sijaitsee ja ennakkoääniä käsittelevä 
keskusvaalilautakunta kokoontuu. Muita tarkoitukseen yhtä hyvin sopivia tiloja ei 
ole kaupungin hallinnassa, minkä takia ei oikeastaan ole mahdollista järjestää 
yleistä ennakkoäänestystä muualla tai lisätä ennakkoäänestyspaikkojen määrää. 
 
Kaupungintalon aulatila toimi myös pandemian aikana hyvin yleisenä 
ennakkoäänestyspaikkana. Tarvittaessa hyödynnetään kaupungintalon ala-aula 

https://vaalit.fi/eduskuntavaalit
https://vaalit.fi/vaaliviranomaiskirjeita-ja-muistioita
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Kaupunginhallitus § 153 24.10.2022 
 

kokonaisuudessaan sekä tilanteen niin vaatiessa ohjataan äänestäjät sisään 
yhdestä ovesta ja ensisijaisesti ulos toisesta. 
 
Edellä mainitusta johtuen esitetään, että yleinen ennakkoäänestys järjestetään 
edelleen kaupungintalossa. 
 
Yleinen ennakkoäänestys on vaalilain mukaan toteutettava kunnanhallituksen 
määräämänä aikana, joka voi ennakkoäänestysajanjakson puitteissa olla 
arkipäivisin klo 8–20 välisenä aikana ja viikonloppuisin klo 9–18 välisenä aikana. 
Hyväksi havaittu käytäntö on, että ainakin ennakkoäänestyksen ajanjakson 
kahtena viimeisenä päivänä paikka pidetään avoinna klo 20 saakka. Yhden 
ennakkoäänestyspaikan on ennakkoäänestystä varten oltava avoinna ko. 
ajanjakson kaikkina päivinä. Yleistä ennakkoäänestämistä koskevasta kunnan 
päätöksestä tulee käydä ilmi jokaisen ennakkoäänestyspaikan nimi, käyntiosoite, 
aukiolopäivät ja päivittäinen aukioloaika. Tästä tiedotetaan 
keskusvaalilautakunnan toimesta hyvissä ajoin ennen vaaleja. 
 
Vuosien 2018 ja 2019 vaaleissa aukioloajat olivat arkisin klo 10–20, paitsi 
perjantaina, jolloin oli klo 10–17, sekä viikonloppuna klo 10–14, yhteensä 55 
tuntia. Vuoden 2021 kuntavaaleissa äänestyspaikka oli auki arkisin klo 9–20 ja 
viikonloppuisin klo 10–16 (yhteensä 67 tuntia). Tämän vuoden aluevaaleissa oli 
lähes vastaavat aukioloajat, mutta perjantaina ja viikonloppuna suljettiin hieman 
aikaisemmin (yhteensä 63 tuntia). Ensi vuoden eduskuntavaaleihin esitetään 
varmuuden vuoksi vielä samat aukioloajat kuin aluevaaleissa. 
 

Kaupunginjohtaja Christoffer Masar: 
 
Kaupunginhallitus päättää: 
 
a) vuoden 2023 eduskuntavaalien osalta määrätä Kauniaisten yleiseksi 

ennakkoäänestyspaikaksi Kauniaisten kaupungintalon, osoite Thurmanin 
puistotie 3 / Kauniaistentie 10, 02700 Kauniainen, 
 

b) järjestää yleinen ennakkoäänestys a) -kohdassa mainitussa paikassa 
ennakkoäänestysaikana: 
ke-to  klo 9–20 
pe  klo 9–18 
la-su  klo 10–15 
ma-ti  klo 9–20 

 
Päätös: 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallitus § 154 24.10.2022 
 

Vaalilautakuntien ja vaalitoimikunnan asettaminen vuoden 2023 eduskuntavaaleihin 
 
KH 24.10.2022 § 154    
 
609/00.00.00.01/2022    

 
Lisätiedot: 
kaupunginlakimies Lena Filipsson-Korento, puh. 050 3540121 
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi 
 
Eduskuntavaalit toimitetaan ensi vuonna sunnuntaina 2.4.2023 (ennakkoäänestys 
kotimaassa 22.–28.3.2023). Eduskuntavaaleista löytyy yleistä tietoa 
oikeusministeriön vaalisivuilla kohdasta https://vaalit.fi/eduskuntavaalit. 
 
Vaalilain ja OM:n 14.9.2022 antamien vaaliohjeiden 
(https://vaalit.fi/vaaliviranomaiskirjeita-ja-muistioita) mukaan 
kaupunginhallituksen on hyvissä ajoin ennen vaaleja asetettava kutakin 
äänestysaluetta varten vaalilautakunta ja laitoksissa toimitettavaa 
ennakkoäänestystä varten yksi tai useampi vaalitoimikunta. 
Keskusvaalilautakunta määrää kotiäänestyksen ja yleisen ennakkoäänestyksen 
vaalitoimitsijat. 
 
Koska Kauniainen on jaettu kolmeen äänestysalueeseen, tulee asettaa kolme 
vaalilautakuntaa. Sen sijaan Kauniaisissa on katsottu yhden vaalitoimikunnan 
riittävän. (Laitosäänestyspaikoiksi on esitetty Villa Bredan asumisyksikkö ja 
Kaunialan Sairaala Oy.) 
 
Vaalilautakunnan pääasiallisena tehtävänä on vaalipäivän äänestyksen 
järjestäminen äänestysalueella ja äänestysalueella annettujen äänestyslippujen 
alustava ääntenlaskenta ja toimittaminen edelleen. Vaalilautakuntien toiminta 
alkaa viimeistään vaaliviikonlopun perjantai-iltana tai lauantaiaamuna. 
 
Vaalitoimikunnan tehtävä on järjestää ennakkoäänestys laitoksissa. 
Vaalitoimikunnan työ alkaa viimeistään ennakkoäänestyksen alkamispäivänä. 
 
Kuhunkin vaalilautakuntaan kuuluu viisi jäsentä (puheenjohtaja, 
varapuheenjohtaja ja kolme muuta jäsentä) sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, 
kuitenkin vähintään kolme. Kauniaisissa on perinteisesti valittu vaalilautakuntiin 5 
varajäsentä, jotka yleensä ovat kaikki myös osallistuneet työhön.  
 
Vaalitoimikuntaan kuuluu kolme jäsentä (puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja 
yksi muu jäsen) sekä tarpeellinen määrä varajäseniä, kuitenkin vähintään kolme. 
Kauniaisissa on perinteisesti valittu 3 varajäsentä. (Parissa viime vaaleissa 
kuitenkin 7–8 varajäsentä covid-19 pandemian takia.) 
 
Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan varajäsenet on asetettava siihen 
järjestykseen, jossa he tulevat jäsenten sijaan. 
 
Vaalikelpoisuus vaalilautakuntaan ja vaalitoimikuntaan määräytyy sen mukaan 
kuin kuntalaissa säädetään (71 ja 74 §). Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan 

https://vaalit.fi/eduskuntavaalit
https://vaalit.fi/vaaliviranomaiskirjeita-ja-muistioita
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jäsenet sekä varajäsenet on valittava vaalikelpoisista kunnan asukkaista. Lisäksi 
heidän tulee olla äänioikeutettuja. 
 
Vaalilain 15 §:n mukaan sekä vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan jäsenten, että 
niiden varajäsenten, on mahdollisuuksien mukaan edustettava niitä puolueita, 
jotka asettivat ehdokkaita edellisissä (vuoden 2019) eduskuntavaaleissa siinä 
vaalipiirissä, johon kunta kuuluu. Mainitut puolueet ilmenevät tästä: 
https://tulospalvelu.vaalit.fi/EKV-2019/fi/ehd_listat_02.html. 
 
Niin kauan kuin yksikin huomioon otettava äänestäjäryhmä on vailla edustusta, ei 
muusta ryhmästä saisi valita kahta edustajaa. Harkittaessa edustavuutta 
vaalilautakunnissa ja -toimikunnassa tarkastellaan jäseniä ja varajäseniä erikseen. 
 
Vaalilain mukaan ehdokas ei voi olla vaalilautakunnan jäsenenä tai varajäsenenä, 
eikä ehdokas tai hänen lähisukulaisensa voi olla vaalitoimikunnan jäsenenä tai 
varajäsenenä. 
 
Jokaisessa vaalitoimielimessä on oltava kumpaakin kansalliskieltä puhuvia, jotta 
pystytään palvelemaan äänestäjiä kielilain mukaisesti. 
 
Tasa-arvolain 4 § 2 momentin mukaan tulee kunnallisissa toimielimissä olla sekä 
miehiä että naisia kumpiakin vähintään 40 %. Tasa-arvolain vaatimusten osalta 
jäseniä ja varajäseniä on tarkasteltava erikseen. 
 
Vaalien kitkattoman kulun kannalta vaalilautakuntiin ja -toimikuntaan on 
pyrittävä valitsemaan riittävän kokemuksen ja pätevyyden saavuttaneita 
henkilöitä. OM:n vaaliohjeissa on painotettu, että toimielinten jäsenillä, erityisesti 
puheenjohtajaksi nimettävällä, tulee olla riittävä osaaminen tehtävään ja 
riittävästi aikaa perehtyä siihen. 
 
Kaikilta kysymykseen tulevilta puolueilta (edellä mainitulla listalla olevaa 17 
ensimmäistä puoluetta) tiedustellaan halukkuutta osallistua kaupungin 
vaalitoimielinten asettamiseen nimiehdotuksineen tiettyyn ilmoitettuun 
määräpäivään mennessä. Puolueiden tulee varmistaa, että ehdotetut henkilöt 
antavat suostumuksensa tehtävään ja ovat varmasti käytettävissä. 
 
Tarkoituksena on valmistella asia siten, että valinnat voidaan tehdä 
kaupunginhallituksessa vuoden 2023 alussa. 
 

Kaupunginjohtaja Christoffer Masar: 
 
Kaupunginhallitus merkitsee asian tiedoksi. 
 

Päätös: 
Merkittiin tiedoksi. 

https://tulospalvelu.vaalit.fi/EKV-2019/fi/ehd_listat_02.html
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Vaaliviranomaisille suoritettavien tuntikorvausten tarkistaminen 
 
KH 24.10.2022 § 155    
 
133/02.05.00.00/2021    

 
Lisätiedot: 
kaupunginlakimies Lena Filipsson-Korento, puh. 050 354 0121 
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi 
 
Luottamushenkilöiden palkkioista ja korvauksista määrätään kaupungin 
hallintosäännön luvussa 18 (KV hyväksynyt 11.5.2020 § 16). Vaaliviranomaisten 
osalta on määrätty 142 §:ssä, että keskusvaalilautakunnan puheenjohtajalle ja 
jäsenille suoritettavat kokouspalkkiot ovat samansuuruiset kuin valiokuntien 
vastaavat kokouspalkkiot. Muille vaaliviranomaisille suoritetaan kokouspalkkion 
sijasta kaupunginhallituksen tai keskusvaalilautakunnan erikseen vahvistama 
tuntikorvaus. 
 
Vaalilain mukaisia muita vaaliviranomaisia ovat: 
 
- Kaupunginhallituksen poliittisin perustein asettama vaalilautakunta, joka 

vastaa vaalipäivän äänestyksen toimittamisesta (läsnä 5-10 henkilöä). 
 

- Kaupunginhallituksen poliittisin perustein asettama vaalitoimikunta, joka 
vastaa ennakkoäänestyksen toimittamisesta laitoksissa (läsnä 3 henkilöä). 
 

- Keskusvaalilautakunnan kotiäänestykseen määräämät vaalitoimitsijat. 
 

- Keskusvaalilautakunnan kotimaan yleiseen ennakkoäänestykseen määräämät 
vaalitoimitsijat. 

 
Hallintosäännön nojalla kaupunginhallituksen vahvistettavaksi kuuluu 
vaalilautakunnille ja vaalitoimikunnalle maksettavat tuntikorvaukset. 
 
Kauniaisissa on pitkään maksettu muille vaalitoimielimille kokouspalkkion sijasta 
tuntikorvaus, perustuen siihen, ettei näillä toimielimillä ole perinteisiä kokouksia 
esittelyineen, vaan suorittavat ns. käytännön työtä. Tuntikorvaukset käsittävät 
sekä varsinaisen vaalityön että myös vaaleja edeltävät toimenpiteet (esim. 
pakolliset koulutukset, harjoitukset sekä tilojen järjestämiset). 
 
Kaupunginhallitus on 25.1.2021 § 20 vahvistanut vaalilautakunnan ja 
vaalitoimikunnan tuntikorvaukset seuraavasti: 
 
- vaalilautakuntien ja vaalitoimikunnan puheenjohtajille puheenjohtajana 

toimimisesta tuntikorvauksena 23 euroa; muista tilaisuuksista sama määrä 
kuin jäsenille, 
 

- vaalilautakuntien ja vaalitoimikunnan jäsenille, varajäsenille ja vaaliavustajille 
tuntikorvauksena 18 euroa, 
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- koulutus- ja vastaavista tilaisuuksista kuitenkin enintään sama määrä kuin 
luottamushenkilöille suoritetaan toimituspalkkio hallintosäännön nojalla, 
 

- vähintään 8 tuntia vaalitoimitukseen osallistuville maksetaan ylimääräinen 15 
euron korvaus. 

 
Tuolloin tehtiin joitakin teknisluontoisia muutoksia korvauksiin sekä vähäinen 
korotus, koska muiden luottamushenkilöiden kohdalla oli tulossa korotus 
kokouspalkkioihin. 
https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&i
d=202125-13 
 
Vaikka edellisestä tarkistuksesta ei ole kulunut kovin pitkään, esitetään 
tuntikorvausten tarkistamista jälleen maltillisella korotuksella, jotta 
lähennettäisiin naapurikunnissa maksettavaan tasoon. Varsinaiseen 
rakenteeseen ei esitetä muutoksia.  
 
Naapurikunnissa ei suoriteta tuntikorvausta vaan kokouspalkkiota, minkä takia 
määrät eivät ole suoraan verrattavissa. Helsingissä vaalilautakunnan ja 
vaalitoimikunnan puheenjohtajalle maksetaan kokonaispalkkio 380 euroa ja 
jäsenelle 260 euroa. Kokonaispalkkio sisältää varsinaisen vaalitoimituksen lisäksi 
vaaleihin liittyvän valmistelutyön, laskentatyön ja vaalimateriaalin kuljetuksesta 
aiheutuvan ajan. Vantaalla on vastaava rakenne, puheenjohtajien palkkion ollessa 
390 euroa toimituspäivältä (jos alle 3 tuntia 100 euroa) ja jäsenen 290 euroa 
toimituspäivältä (jos alle 3 tuntia 70 euroa). Espoon palkkiorakenne poikkeaa 
edellä mainituista sekä rakenteeltaan (erikseen järjestäytymiskokouksesta, 
vaalipäivästä ja laskennasta), että määriltään. Kokonaispalkkio on Espoossa 
Helsinkiin ja Vantaaseen verrattuna sen verran korkeampi, että siihen ei ole tässä 
katsottu tarkoituksenmukaiseksi verrata. 
 
Vertailun vuoksi todettakoon, että yleisen ennakkoäänestyksen vaalitoimitsijan 
perustuntipalkka on 18 euroa ja kotiäänestyksen vaalitoimitsijan 22 euroa. 
Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan puheenjohtajan tehtävä on varsin 
vastuullinen, minkä takia esitetään hieman korkeampi korotus heille. Sen sijaan 
jäsenille esitetään maltillisempi korotus huomioon ottaen tehtävän vaativuuden 
verrattuna muihin vaalitoimielimiin. Muita muutoksia ei esitetä, mutta selvyyden 
vuoksi tuntikorvaus vahvistetaan kokonaisuutena uudelleen. 
 

Kaupunginjohtaja Christoffer Masar: 
 
Kaupunginhallitus päättää vahvistaa vaalilautakuntien ja vaalitoimikunnan 
tuntikorvaukset seuraavasti: 
 
- vaalilautakuntien ja vaalitoimikunnan puheenjohtajille suoritetaan 
puheenjohtajana toimimisesta tuntikorvauksena 27 euroa; muista tilaisuuksista 
suoritetaan sama määrä kuin jäsenille, 
 
- vaalilautakuntien ja vaalitoimikunnan jäsenille, varajäsenille ja vaaliavustajille 
suoritetaan tuntikorvauksena 20 euroa, 
 

https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=202125-13
https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetingitem&id=202125-13
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- koulutus- ja vastaavista tilaisuuksista kuitenkin enintään sama määrä kuin 
luottamushenkilöille suoritetaan toimituspalkkio hallintosäännön nojalla, 
 
- vähintään 8 tuntia vaalitoimitukseen osallistuville maksetaan ylimääräinen 15 
euron korvaus. 
 

Päätös: 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 
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Kaupunginhallituksen kokousaikataulu keväällä 2023 
 
KH 24.10.2022 § 156    
 
695/00.02.09/2022    

 
Lisätiedot: 
hallintojohtaja Camilla Söderström, puh. 050 411 0205 
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi 
 
Hallintosäännön mukaan toimielin päättää kokoustensa ajan ja paikan. Kokous 
pidetään myös, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai 
enemmistö toimielimen jäsenistä tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen 
pitämisestä ilmoittamansa asian käsittelyä varten. Tällöin puheenjohtaja määrää 
kokousajan. Puheenjohtaja voi perustellusta syystä peruuttaa kokouksen. 
 
Kaupunginhallituksen kokoukset pidetään pääsääntöisesti kahden kolmen viikon 
välein, huomioiden erityisesti hallituksen ja valtuuston keskinäinen kokousrytmi. 
Hallituksen kokoukset on pääsääntöisesti pidetty maanantaisin ja kokousten 
aloitusajankohdaksi on sovittu klo 18.30. Hallituksen ja valtuuston kokousten 
rytmittäminen maanantaipäiville vastaa pääkaupunkiseudun muiden kuntien 
menettelyä. 
 

Kaupunginjohtaja Christoffer Masar: 
 
Kaupunginhallitus päättää hyväksyä seuraavan alustavan kokousaikataulun 
kevään kokouksille: 
 

KAUPUNGINHALLITUS 
 
16.1. 
6.2. => 
27.2. 
13.3. (TP 2022 asiat) => 
27.3. (TP 2023) 
17.4. 
8.5. => 
29.5. 
12.6. => 
………. 
14.8. 

KAUPUNGINVALTUUSTO 
 
 
13.2. 
 
20.3. (TP 2022 valmistavat asiat) 
 
 
22.5. 
 
19.6. (TP 2022) 
 

 
Päätös: 

Päätösehdotus hyväksyttiin. 
 
Jakelu: 

Valtuusto 
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Valtuuston 10.10.2022 päätösten laillisuuden toteaminen 
 
KH 24.10.2022 § 157    
 
4/00.02.10.04/2022    

 
Lisätiedot: 
hallintojohtaja Camilla Söderström, puh. 050 411 0205 
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi 
 
Kaupunginhallituksen tehtäviin kuuluu kuntalain 39 §:n mukaan valvoa valtuuston 
päätösten lainmukaisuutta. Valvonta antaa mahdollisuuden korjata mahdolliset 
laillisuusvirheet. 
 
Jos kaupunginhallitus katsoo, että valtuuston päätös on syntynyt virheellisessä 
järjestyksessä taikka että valtuusto on ylittänyt toimivaltansa tai että päätös on 
muuten lainvastainen, kaupunginhallituksen on jätettävä päätös täytäntöön 
panematta sekä saatettava asia valtuustoon viipymättä uudelleen käsiteltäväksi 
(KuntaL § 96). 
 
Kokouksessa jätettiin yksi valtuustoaloite. 
 
Valtuutettu Risto Palojoen ym. allekirjoittamassa aloitteessa ehdotetaan, että 
kaupunki selvittäisi kiinteistön tunnukseltaan 235-1-25-1 hankkimista Oy Teboil 
Ab:lta. 
 
Valtuustoaloite saatetaan yhdyskuntatoimelle valmisteltaviksi. 
 
Pöytäkirja on luettavissa kaupungin kotisivuilla (linkki). 
 

Kaupunginjohtaja Christoffer Masar: 
 
Kaupunginhallitus toteaa valtuuston 10.10.2022 tekemät päätökset laillisiksi ja 
merkitsee tiedoksi kokouksessa jätetyn valtuustoaloitteen. 
 

Päätös: 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

https://kauniainen10fi.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2022277
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 141, § 142, § 143, § 144, § 145, § 146, § 147, § 148, § 149, 
§ 150, § 154, § 156, § 157 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO VALMISTELUA TAI TÄYTÄNTÖÖNPANOA KOSKEVASTA PÄÄTÖKSESTÄ 
 
Tähän päätökseen ei saa hakea muutosta, koska asia koskee vain valmistelua. 
 
Sovellettavat lainkohdat: Kuntalaki (410/2015) 136 § 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 151, § 152, § 153, § 155 
 
OIKAISUVAATIMUSOHJE 
 
Kuntalain mukainen oikaisuvaatimus toimielimen päätökseen 
 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen. Työsopimussuhteeseen ottamisesta 
tai päättämisestä voidaan kuitenkin tehdä oikaisuvaatimus vain jos perusteina ovat, että 1) päätös on 
syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 2) päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai 3) 
päätös on muuten lainvastainen. 
 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, ja yhteystiedot: 
 
Kaupunginhallitus 
Kauniaisten kaupunki  Sähköposti:  kirjaamo@kauniainen.fi 
Kirjaamo   Puh.  09 50561 
Kauniaistentie 10  Faksi:  09 5056 535 
PL 52, 02701 KAUNIAINEN Kirjaamon aukioloaika: klo 8.00–15.45 
 
Oikaisuvaatimusaika ja sen alkaminen 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista ja se on toimitettava 
kirjaamoon viimeistään määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on 
nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemäntenä 
päivänä kirjeen lähettämisestä, jollei muuta näytetä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksiantotodistukseen merkittynä aikana. Asian katsotaan kuitenkin tulleen viranomaisen tietoon kirjeen 
saapumispäivänä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon 
päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 
Oikaisuvaatimuksen sisältö ja muoto 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta 
muodosta. Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 
1) päätös, johon haetaan oikaisua, 
2) se, millaista oikaisua vaaditaan, 
3) millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava oikaisuvaatimuksen tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös saadaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 
 
Oikaisuvaatimuksen tekijän, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava oikaisuvaatimus. 
Asiamiehen on tarvittaessa esitettävä valtakirja. Sähköistä asiakirjaa ei kuitenkaan tarvitse täydentää 
allekirjoituksella, jos asiakirjassa on tiedot lähettäjästä eikä asiakirjan alkuperäisyyttä tai eheyttä ole syytä 
epäillä.


