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Lisatiedot:
henkilostéjohtaja Ulla Palmroos, puh. 040 670 8856
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi

Henkilostéjaosto on kasitellyt viimeksi kokouksessaan 5.10.2020 henkildston
muistamista ja kokouksessaan 24.5.2021 henkilostoetuja.

Henkildstén muistamisen osalta noudatetaan seuraavia linjauksia:

- Henkil6st6a muistetaan 200 euron merkkipaivalahjakortilla 50- ja 60-
vuotispaivien seka vanhuuseldkkeelle jadnnin yhteydessa. (1.1.2021 lukien on
lisatty myos 60 vuotta tayttdvien muistaminen.)

- Palkkiolomaa saa 20, 30 ja 40 vuoden palveluksesta 3 vrk.

- Henkilokunnan kuolintapauksissa muistetaan suruliputuksella seka
toimittamalla surunvalitteluadressi/ kukkatervehdys omaisille.

Henkilostoetujen osalta noudatetaan seuraavia linjauksia:

- ePassin liikunta-, kulttuuri- ja hyvinvointiosion summaa on korotettu 150
euroon 1.1.2022 |ahtien, lisdksi erillinen tydmatkaetuus 110 euroa vuodessa.

- Henkilostolle tarjotaan kahvietuus, lisaksi mahdollisuus uimahallin kdaytt6on
ja subventioon kaupungin omistamista juhlatiloista.

- Henkilostolle on tarjottu mahdollisuus tyosuhdepyoraan 1.6.2021 Iahtien.

Merkkipaivalahjakorttien osalta jarjestettiin syksylla 2020 pienkilpailutus ja niiden
osalta sopimuskausi paattyy 31.12.2022. Pienkilpailutus toteutettiin paikallisiin
yrityksiin ja lahjakortin saajalla on ollut mahdollisuus valita mieleisin
lahjavaihtoehto pienkilpailutuksen kautta valituista vaihtoehdoista. Havaittavissa
on ollut, ettd henkilosto on valinnut pdaosin palveluihin oikeutettuja lahjoja,
tavaralahjojen suosio ei ole ollut kovinkaan suurta.

Henkiloston muistamiset ovat kohdistuneet idkkdaampiin tyontekijoihin ja tasta
syysta on herannyt ajatus siitd, ettd myos 30 ja 40 vuotta tayttavia muistettaisiin,
samoin muistettaisiin perheenlisdyksen yhteydessa. Muistaminen voisi ndissa
yhteyksissa olla esimerkiksi kukkakimpun muodossa tapahtuva muistaminen.

Henkilostdeduista ePassi on ollut erittdin suosittu. Koska suuri osa
henkil6st6amme asuu HSL-alueen ulkopuolella, ehdotetaan, ettd ePassi
muutetaan Flex-muotoiseksi, jolloin tydmatkaetuuden voi halutessaan kayttaa
liilkunta-, kulttuuri- tai hyvinvointietuuksiin. Toisaalta Flex-muodossa voi
halutessaan kayttaa tyomatkaetuuteen nykyista etuutta suuremman osuuden.

Asiaa on kasitelty myos yhteistyokomitean kokouksessa 20.9.2022.

Henkildstéjohtaja Ulla Palmroos:

Henkilost6jaosto paattaa, etta

1) Merkkipdivamuistamisten osalta jarjestetdan pienkilpailutus ajalle 1.1.2023—
31.12.2024 koskien 200 euron arvoista merkkipaivamuistamista 50- ja 60-
vuotiaiden sekd vanhuuseldkkeelle jadvien merkkipdivalahjakorttien osalta.



Paatos:

2) 30 ja 40 vuotta tayttavia sekd perheenlisdysta saavia henkilostomme jasenia
muistetaan 1.1.2023 ldhtien 40 euron arvoisella kukkakimpulla.

3) Palkkiolomaa saa jatkossakin 20, 30 ja 40 vuoden Kauniaisten kaupungin
palvelussuhteen jalkeen 3 vrk.

4) ePassi muutetaan Flex-muotoiseksi 1.1.2023 Idhtien.

5) Kahvietuus jatkuu entisellaan, henkilost6lla on mahdollisuus 50 ilmaiseen
uimahallikdyntiin vuodessa ja kaupungin juhlatiloja voi vuokrata edelleen
subventoituun hintaan.

6) Mahdollisuus tydsuhdepyoran hankintaan jatkuu entisin ehdoin.

7) Henkilokunnan kuolintapauksissa muistetaan suruliputuksella seka
toimittamalla surunvalitteluadressi/ kukkatervehdys omaisille.

Esittelija taydensi paatésehdotuksen siten, ettda merkkipaivamuistamiset
(kohta 1) ja ePassi (kohta 4) koskevat vdhintaan 6 kk palvelussuhteeseen otettuja.

Henkilostojaosto paatti, etta

1) Merkkipdivamuistamisten osalta jarjestetdan pienkilpailutus ajalle 1.1.2023—
31.12.2024 koskien 200 euron arvoista merkkipaivamuistamista 50- ja 60-
vuotiaiden seka vanhuuselakkeelle jadvien merkkipadivalahjakorttien osalta.
Merkkipdivamuistamiset koskevat vahintdaan 6 kk palvelussuhteeseen otettuja.

2) 30 ja 40 vuotta tayttavia sekd perheenlisdysta saavia henkilostomme jasenia
muistetaan 1.1.2023 ldhtien 40 euron arvoisella kukkakimpulla.

3) Palkkiolomaa saa jatkossakin 20, 30 ja 40 vuoden Kauniaisten kaupungin
palvelussuhteen jalkeen 3 vrk.

4) ePassi muutetaan Flex-muotoiseksi 1.1.2023 |htien. ePassi koskee vahintaan
6 kk palvelussuhteeseen otettuja.

5) Kahvietuus jatkuu entisellaan, henkilost6lla on mahdollisuus 50 ilmaiseen
uimahallikdyntiin vuodessa ja kaupungin juhlatiloja voi vuokrata edelleen
subventoituun hintaan.

6) Mahdollisuus tyosuhdepyoran hankintaan jatkuu entisin ehdoin.

7) Henkilokunnan kuolintapauksissa muistetaan suruliputuksella seka
toimittamalla surunvalitteluadressi/ kukkatervehdys omaisille.



