
VARHAISKASVATUS – SMÅBARNSPEDAGOGIK  
 

Varhaiskasvatukseen kuuluvat päiväkoti-
hoito, esiopetus, avoin perhetoiminta, 
kotihoidon tuki ja yksityisen hoidon tuki 
sekä palveluseteli.   

Småbarnspedagogiken består av 
daghemstjänster, förskoleundervisning, 
öppen familjeverksamhet, hemvårdsstöd och 
stöd för privat vård samt servicesedel.  
 

 
Toiminta 
 
Varhaiskasvatus on osa suomalaista 
koulutusjärjestelmää sekä tärkeä vaihe 
lapsen kasvun ja oppimisen polulla. 
Huoltajilla on ensisijainen vastuu lasten 
kasvatuksesta.  
 
Varhaiskasvatus tukee ja täydentää kotien 
kasvatustehtävää ja vastaa omalta osaltaan 
lasten hyvinvoinnista. Varhais-
kasvatuksella tarkoitetaan 
suunnitelmallista ja tavoitteellista 
kasvatuksen, opetuksen ja hoidon 
muodostamaa kokonaisuutta, jossa 
painottuu erityisesti pedagogiikka. 
Varhaiskasvatusta suunniteltaessa, 
järjestettäessä tai tuotettaessa ja siitä 
päätettäessä on ensisijaisesti huomioitava 
lapsen etu. 
 
Merkittävimmät toimenpiteet vuonna 2023 
ovat:  
 

- Ruotsinkielinen esiopetus kehittää 
uusia yhteistyökäytänteitä 
perusopetuksen kanssa toimiessaan 
samassa kiinteistössä kuin Granhultin 
koulu.   

- Esiopetuksen sisällyttämistä 
perusopetuksen valmistavaan 
opetukseen selvittämistä jatketaan  

- Uuden varhaiskasvatuslain mukaista 
varhaiskasvatuksen toimintakulttuuria, 
ml. Kolmitasoinen tuki, kehitetään 
erillisrahoitetun hankkeen kautta.  

- Uusi kaksikielinen varhaiskasvatus-
yksikkö päiväkoti Tammikumpu 
käynnistyy. Yksikkö tarjoaa 
vuorohoitoa sekä suomeksi että 
ruotsiksi. Samalla voitaneen luopua 
osasta epätarkoituksenmukaisia tiloja. 

- Palveluohjauksen resursointi ja 
kehittäminen sekä varhaiskasvatuksen 
asiakastietojärjestelmän uudistamisen 
edellytyksiä tarkastellaan.   

Verksamhet 
 
Småbarnspedagogiken är en del av det 
finländska utbildningssystemet och ett 
viktigt skede i barnets växande och lärande. 
Vårdnadshavarna bär det primära ansvaret 
för sina barns fostran. 
 
Småbarnspedagogiken stödjer och 
kompletterar hemmens fostrande uppdrag 
och bidrar till barnens välbefinnande. Med 
småbarnspedagogik avses en systematisk 
och målinriktad helhet som består av 
fostran, undervisning och vård, i vilken i 
synnerhet pedagogiken betonas. Vid 
planering och anordnande eller 
tillhandahållande av samt beslutsfattande 
om småbarnspedagogik ska man i första 
hand se till barnets bästa. 
 

 
De mest betydande åtgärderna år 2023 är:  
  

- Den svenskspråkiga förskoleunder-
visningen utvecklar nya samarbetsformer 
med den grundläggande utbildningen då 
den fungerar i samma fastighet som 
Granhultsskolan.   

- Utredandet av möjligheten att inkludera 
förskoleundervisningen i den för 
grundläggande utbildning förberedande 
undervisningen fortsätter  

- Trestegsstödet inom 
småbarnspedagogiken utvecklas i 
enlighet med ändringen av lagen om 
småbarnspedagogik genom ett 
specialfinansierat projekt.   

- Den nya tvåspråkiga enheten för 
småbarnspedagogik daghemmet Ekkulla 
inleder sin verksamhet. Enheten erbjuder 
skiftesvård både på svenska och finska. 
Samtidigt torde man kunna avstå från 
oändamålsenliga lokaler. 

- Resursering och utvecklande av 
servicehandledningen samt granskning 
av förutstättningarna att förnya 



- Varhaiskasvatuksen 
toimintavarmuuden kehittäminen 
uusien resurssityöntekijöiden avulla. 
Tavoitteena yksi resurssityöntekijä / 
kaksi lapsiryhmää.  

 
- Varhaiskasvatusyksiköissä 

työskentelevien 
ruokapalveluvastaavien siirtämistä 
ruoka- ja puhdistuspalveluihin 
edistetään.  

- Epätarkoituksenmukaisista ja 
käyttöikänsä saavuttaneista tiloista 
luopumista suunnitellaan.  

 
 
 
 
Talous 
  
Kehykseen talousarviovuodelle 2023 on 
huomioitu seuraavat määrärahamuutokset 
varhaiskasvatuksen osalta: 

 1 varhaiskasvatuksen palveluohjaaja, 
varhaiskasvatuksen yhteinen toiminta 
(lisäys) 

 1 varhaiskasvatuksen erityisopettaja, 
suomenkielinen varhaiskasvatus 
(lisäys) 

 1 resurssilastenhoitaja, ruotsinkielinen 
varhaiskasvatus (lisäys) 

 2 resurssilastenhoitajaa, 
suomenkielinen varhaiskasvatus 
(lisäys) 

 Palveluseteleiden määrärahan lisäys 
(lisäys) 

 Yksityisen hoidon kuntalisän korotus 
(lisäys) 

 Tietokoneiden leasinghankinnat 
varhaiskasvatukseen, molemmat 
kieliryhmät (lisäys) 

 Tammikummun päiväkodin sisäisen 
vuokran lisäys (lisäys) 

 Palkankorotus +3.0% 

 
Investoinnit 
 

- Päiväkoti Tammikumpu – tilojen 
ensikertainen varustaminen 180 200 
euroa.  

 
Päiväkoti Tammikumpu aloittaa toiminnan 
alkuvuodesta 2023 ja kohteen ensikertaiseen 

klientdatasystemet inom 
småbarnspedagogiken.   

- Säkerställande av fungerandet av 
servicen via nya resursarbetare. 
Målsättningen är en resursarbetare per 
två barngrupper.  

 
- Flytten av de i enheterna för 

småbarnspedagogik arbetande 
kosthållsansvariga till kosthåll- och 
renhållningstjänsterna främjas.  

- Avståendet från oändamålsenliga lokaler 
och lokaler som har nått sin 
användningsålder planeras.  

 

 
 

 

Ekonomi  
  
Följande ändringar ingår i den godkända ramen 
gällande småbarnspedagogiken:  

 1 servicehandledare, gemensam 
verksamhet (tillägg)  
 1 speciallärare inom 
småbarnspedagogiken, finska verksamheten 
(tillägg)  
 1 resursbarnskötare till svenska 
verksamheten, 2 resursbarnskötare till finska 
verksamheten (tillägg)  
 justeringar i budgeterna gällande 
servicesedlar  och personalkostnader år 
2022 (nettotillägg)  
 ökning i kommuntillägget för den privata 
vården (tillägg)  
 anskaffning av datorer enligt leasing 
(tillägg)  
 ökning i interna hyror/ Tammikummun 
päiväkoti (tillägg)  
 löneförhöjningar + 3.0%  

 

 

 

 

 

Investeringar 

 
- Daghemmet Ekkulla - första inredning 

180 200 euro  

  
Daghemmet Ekkulla inleder sin verksamhet i 
början av år 2023 och till första inredningen 
reserveras investeringsanslag 180 200 euro.  



varustamiseen varataan investointimääräraha 
180 200 euroa. 

 
 
Toiminnan painopistealueet vuodelle 2023: 
 
Suunnitellaan hallittua luopumista 
kiinteistöistä: Metsämajan päiväkoti, Oasen ja 
Daghemmet Grankotten  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
Tyngdpunkter i verksamheten år 2023: 
 
Planeras ett kontrollerat avstående från lokaler: 
Metsämajan päiväkoti, Oasen och Daghemmet 
Grankotten  



 
SUOMENKIELINEN OPETUS – 
FINSKSPRÅKIG UTBILDNING 
 

 
Suomenkielinen opetus toimii 
suomenkielisen opetus- ja 
varhaiskasvatusvaliokunnan alaisuudessa 
ja sitä johtaa opetuspäällikkö.  
 
Suomenkieliseen opetukseen kuuluvat 
Mäntymäen koulu (vl 1–6) ja Kasavuoren 
koulu (vl 7–9) sekä Kauniaisten lukio. 
  
Kauniainen on ammattiopisto Omnian sekä 
ammattikorkeakoulujen Laurean ja 
Metropolian osakas. 
 

Den finskspråkiga utbildningen lyder under 
finska utskottet för undervisning och 
småbarnspedagogik och leds av 
undervisningschefen.  
 
Till den finska utbildningen hör Mäntymäen 
koulu (åk 1–6), Kasavuoren koulu (åk 7–9) 
och Kauniaisten lukio. 
Grankulla är delägare i yrkesinstitutet Omnia 
samt yrkeshögskolorna Laurea och 
Metropolia. 

 

 
Toiminta 
 
Suomenkielinen opetustoiminta käsittää 
perusopetuksen, perusopetukseen valmistavan 
opetuksen ja lukiokoulutuksen.  

  
 
Perusopetuksessa toimii kuusi erityisopetuksen 
pienryhmää: neljä Mäntymäen koulussa ja kaksi 
Kasavuoren koulussa. 
 
Palveluntuottaja H & S International School Oy 
järjestää iltapäivätoimintaa Mäntymäen koululla 
kaupungin tuella (1.8.2018–31.7.2021 +1+1 
optiovuosi). 
 
Aamutoiminta järjestetään Mäntymäen koululla 
kaupungin toimesta. 
 
Vuoden 2023 aikana kehitämme Granimallian 
avulla koululaisten harrastemahdollisuuksia. 
 
Edistämme myös toimivien koulurakennusten ja 
koulupihojen kehittämistä 
 
Vuoden 2023 aikana kehitämme myös toimivaa 
yhteistyötä opetustoimen ja hyvinvointialueen 
välillä. Edistämme myös kestävää arkea ja 
elämäntyyliä. 
 
Laajennetun oppivelvollisuuden mukanaan 
tuomiin haasteisiin vastataan erityisesti 
panostamalla oppilas- ja opiskilijainohjaukseen. 

Verksamhet 
 
 
Den finska undervisningsverksamheten 
omfattar grundläggande utbildning, 
gymnasieutbildning och undervisning som 
förbereder för den grundläggande  
 
Inom den grundläggande utbildningen verkar 
sex smågrupper för specialundervisning: fyra i 
Mäntymäen koulu och två i Kasavuoren koulu. 
 
Eftermiddagsverksamheten ordnas i 
Mäntymäen koulu av H & S International 
School Oy med stöd av staden (1.8.2018–
31.7.2021 +1+1 optionsår).  
 
Morgonverksamheten sköts av Mäntymäen 
koulu i egen regi.  
 
Under 2023 utvecklar vi skolbarns- och 
skolungdomars hobbymöjligheter inom ramen 
för Granimodellen. 
Vi främjer också utvecklandet av fungerande 
skolfastigheter och skolgårdar. 
 
Under år 2023 utvecklar vi också ett 
fungerande samarbete mellan utbildningen och 
välfärdsområdet. Vi främjer en hållbar vardag 
och en hållbar livsstil. 
 
Vi hanterar de utmaningar, som den utvidgade 
läroplikten har fört med sig i synnerhet genom 
att satsa på elev- och studerandehandledning. 



 

 
 
Talous 
 
Kehykseen talousarviovuodelle 2023 on 
tulosalueelle huomioitu seuraavat 
määrärahamuutokset: 

 2 erityisluokanopettajaa Mäntymäen 
koululle 1.8.2023 alkaen (lisäys) 

 1 laaja-alainen erityisopettaja 
Mäntymäen koululle 1.1.2023 alkaen 
(lisäys) 

 2 + 2 koulunkäynninohjaajien lisäykset 
perusopetukseen (lisäys) 

 1 valmistavan opetuksen/S2-opetuksen 
tuntiopettaja Kasavuoren koululle 
1.1.2023 alkaen (lisäys) 

 1 opinto-ohjaajan lisäys Kauniaisten 
lukioon 1.8.2023 alkaen(lisäys) 

 määrärahalisäys hyvinvointiopetukseen 
+ 20 000 euroa (lisäys) 

 muutokset kotikuntakorvausmenoissa 
(menolisäys) 

 Kasavuoren koulukeskuksen A-siiven 
remontin projektipäällikön tehtävät, 
ostopalveluna (lisäys). 

 Laajennettu oppivelvollisuus ja lukion 
oppimismateriaalit, lisäykset 
kieliryhmittäin suhteutettuna 
opiskelijamääriin (lisäys) 

 Mäntymäen koulun oppilaskasvusta 
johtuva oppimateriaalin kustannuskasvu, 
lisäys oppimateriaalibudjettiin + 4%. 
(lisäys) 

 Tietokonehankintoja perusopetukseen 
leasinghankintana, kieliryhmittäin 
suhteutettuna oppilasmääriin (lisäys) 

 Tietokone hankintoja lukiokoulutukseen, 
kieliryhmittäin suhteutettuna 
opiskelijamääriin (lisäys) 

 Koulupsykologien ja koulukuraattoreiden 
määrärahat on poistettu opetustoimen 
talousarviosta 2023, tehtävät siirtyvät 
hyvinvointialueelle 1.1.2023 alkaen 
(vähennys) 

 Palkankorotukset + 3.0% (lisäys) 

 
 

 
 
 

 

 
 
Ekonomi 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Toiminnan painopistealueet vuodelle 2023: 
 

- Koulut kehittävät prosessejaan erityisesti 
ohjauksen osalta oppivelvollisuuden 
laajentamisesta aiheutuvan tarpeen 
huomioimiseksi 

- Psyykkinen ja fyysinen hyvinvointi 
o työ hyvinvointiopetuksen 

oppimispolulla jatkuu 
(monipuoliset hyvinvointitaidot) 

o kiusaamisen vastaisten 14 
toimenpiteen toteuttaminen 

- Selvitykset uuden alakoulurakennuksen 
ja Kasavuoren A-siiven remontoimisen 
kanssa jatkuvat. 

- Mäntymäen koulun oppilasmäärästä 
johtuen on todettu lisätilatarve 
lukuvuoden 2023-2024 alkuun 
mennessä. 

 

 
Tyngdpunkter i verksamheten år 2023: 

 
- Skolorna utvecklar sina processer 

speciellt inom handledning beaktande 
behovet pga den utvidgade läroplikten 

- Psykisk och fysisk välmående: 

o Arbetet med en lärstig för undervisning 
i välbefinnande fortsätter (mångsidiga 
kompetenser för välbefinnande). 

o Verkställer de 14 åtgärderna mot 
mobbning. 

- Utredningarna fortsätter gällande en ny 

skolbyggnad för lågklasserna och A-

flygelns renovering. 

 

 


