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Vanhuspalvelulain 5 § mukaan kunnan tulee laatia suunnitelma toimenpiteistä 
ikääntyneen väestön hyvinvoinnin, terveyden, toimintakyvyn ja itsenäisen 
suoriutumisen tukemiseksi sekä suunnitelma iäkkäiden henkilöiden tarvitsemien 
palvelujen ja omaishoidon järjestämiseksi ja kehittämiseksi. Suunnittelussa on 
painotettava kotona asumista ja kuntoutumista edistäviä toimenpiteitä.  
 
Hyvinvointisuunnitelma on kaupunkitasoinen ja se on ajankohtainen sote-
uudistuksesta huolimatta. Kuten aikaisemmissa ikääntyneitä koskevissa 
suunnitelmissa, myös tässä mainitut tavoitteet ja toimenpiteet ovat 
poikkihallinnollisia, kaikkia toimialoja koskevia. Suunnitelma on siten 
vanhuspalvelulain 5 § edellyttämä suunnitelma Ikääntyneen väestön tukemiseksi 
vuoden 2022 ajan. Sen jälkeen, 1.1.2023, järjestämisvastuu sosiaali- ja 
terveyspalveluista siirtyy Länsi-Uudenmaan hyvinvointialueelle. Suunnitelmassa 
esitetyt hyvinvointia edistävät tavoitteet ja toimenpiteet tulee kuitenkin 
huomioida työnjaossa ja lain edellyttämässä kunnan ja hyvinvointialueen 
välisessä yhteistyössä (sote-järjestämislaki 6§). On tärkeää, että Kauniaisissa 
luodaan yhdessä hyvinvointialueen kanssa hyte-työn vaatimat rakenteet, jossa 
keskeinen toimija on kunnan hyvinvointikoordinaattori.  
 
Edellinen Kauniaisten ikääntymispoliittinen strategia oli tehty vuosille 2012-2016. 
Strategian keskeinen tavoite oli laaja palvelurakennemuutoksen toteuttaminen ja 
sen edellyttämä Villa Bredan palvelukampuksen valmistuminen. Villa Breda 
valmistui vuonna 2018. Strategia on päivitetty valtuustokausittain ja vuosittain 
talousarviovalmistelun yhteydessä huomioiden laajassa ja vuosittaisissa 
suppeissa hyvinvointikertomuksissa esiin tulleet tarpeet.   
 
Nyt valmisteilla oleva suunnitelmassakin korostuu kaupungin kaikkien toimialojen 
yhteinen vastuu ikääntyneiden hyvinvoinnin edistämisessä sekä yhteistyö 
nykyisten ja uusien kumppaneiden kanssa. Uusi ja merkittävin kumppani kunnalle 
on Länsi-Uudenmaan hyvinvointialue, joka vastaa kuntalaisten sosiaali- ja 
terveyspalvelujen järjestämisestä 1.1.2023 alkaen. Toimivien 
yhteistyökäytäntöjen ja yhdyspintarakenteen luominen on tärkeä edellytys 
väestön hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen jatkumiseksi ja hyvinvointierojen 
kaventamiseksi.  
 
Vanhuspalvelulain edellyttämän hyvinvointia, toimintakykyä ja itsenäistä 
suoriutumista tukevan suunnitelman (2022-2030) valmistelu on toteutettu 
poikkeustilanteen sallimissa rajoissa niin, että mukana on ollut kuntalaisia, 
luottamushenkilöitä, vanhusneuvosto ja henkilökuntaa. Osallistumisen 
mahdollisuus jatkuu myös toimeenpanovaiheessa, jolloin järjestetään mm. 
kumppanuuspöytäkonseptin mukaista kehittämistyötä.   
 

Sosiaali- ja terveysjohtaja Ulla Tikkanen: 
 



Valiokunta käy lähetekeskustelun Ikääntyneiden hyvinvointisuunnitelman 
sisällöstä, tavoitteista ja toimenpiteistä ja evästää jatkovalmistelua. 
 

Päätös: 
Valiokunta kävi lähetekeskustelun ikääntyneiden hyvinvointisuunnitelman 
sisällöstä, tavoitteista  ja toimenpiteistä ja evästi jatkovalmistelua. 
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