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Lisätiedot: 
henkilöstöjohtaja Ulla Palmroos, puh. 040 670 8856 
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi 
 
Kunnallisessa yleisessä virka- ja työehtosopimuksessa (KVTES) on määräykset 
hälytysrahan perusteista ja maksamisesta työaikaluvun 22 §:ssä. KVTES:n 
mukaisen hälytysrahan suuruus on 7,61 euroa ja sitä maksetaan, kun työntekijä 
hälytetään työnantajan toimesta vapaa-aikanaan töihin. 
 
Kauniaisten kaupungissa on 20.6.2005 päätetty korottaa sosiaali- ja 
terveystoimen tulosalueilla työskentelevien hälytysrahaa 50 euroon. Vastaava 
korotus hälytysrahaan on tehty 18.9.2017 yhdyskuntatoimen tulosalueilla 
työskentelevien osalta. 
 
Hoitoalan henkilöstötarpeet ja rekrytointihaasteet sekä pula pätevistä sijaisista 
on nostanut esiin tarpeen korottaa sairaanhoitajien ja lähihoitajien hälytysrahaa. 
Myös Espoon kaupunki on korottanut ko. ryhmien hälytysrahaa määräaikaisesti. 
 
Sopimusluonnos on liitteenä (vain henkilöstöjaoston jäsenille). 
 

Henkilöstöjohtaja Ulla Palmroos: 
 
Henkilöstöjaosto päättää 
 
1) hyväksyä omalta osaltaan ehdotetun paikallisen sopimuksen sairaanhoitajien 
ja lähihoitajien hälytysrahan korottamisesta 24.5.2021 lähtien, 
 
2) valtuuttaa kaupunginjohtajan ja henkilöstöjohtajan allekirjoittamaan 
paikallisen sopimuksen työnantajan puolesta hoitoalan pääluottamusmiesten 
kanssa. 
 

Päätös: 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Liitteet: 

Sopimusluonnos (Extranet) 


