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Läsnä Ala-Reinikka Tapani puheenjohtaja  
 Stenberg Stefan I varapuheenjohtaja  
 Peltovirta Margit II varapuheenjohtaja  
 Ant-Wuorinen Lauri valtuutettu  
 Björk Bo-Christer valtuutettu  
 Colliander-Nyman Nina valtuutettu  
 Eväsoja Elina valtuutettu  
 Filppula Olavi valtuutettu  
 Hallbäck Johan valtuutettu  
 Hammarberg Johanna valtuutettu  
 Herkama Pekka valtuutettu  
 Johansson Johan valtuutettu  
 Jääskeläinen Tapani valtuutettu  
 Karlsson-Finne Anna Lena valtuutettu  
 Korpela Minna valtuutettu  
 Kurkela Heikki valtuutettu  
 Lamberg-Allardt Christel valtuutettu  
 Limnell Patrik valtuutettu  
 Miettinen Taisto valtuutettu  
 Mollgren Satu valtuutettu  
 Mutka Sari valtuutettu  
 Nysten Patrick valtuutettu  
 Pesonen Juha valtuutettu  
 Rehn-Kivi Veronica valtuutettu  
 Rintamäki-Ovaska Tiina valtuutettu  
 Saarela Konsta valtuutettu  
 Salminen Mikko J. valtuutettu  
 Sederholm Camilla valtuutettu  
 Stolt Sofia valtuutettu  
 Tuohioja Pauli valtuutettu  
 Tupamäki Binga valtuutettu  
 von Essen Kristian valtuutettu  
 Wahlstedt Virva valtuutettu  
 Waselius Fredrik valtuutettu  
 Schalin Ann-Charlotte varavaltuutettu  
 Masar Christoffer kaupunginjohtaja  
 Söderström Camilla hallintojohtaja  
 Jahnsson Markus tiedottaja  
 Andergård-Stenstrand Lilian hallinnon ja viestinnän 

suunnittelija 
 

 Filipsson-Korento Lena kaupunginlakimies  
 
Poissa Berg Finn valtuutettu  
 Klockars Tove nuorisovaltuuston 

edustaja 
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Allekirjoitukset Tapani Ala-Reinikka Camilla Söderström 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 Hyväksytty 13.04.2021 
 
 
 
 
 Camilla Sederholm Pauli Tuohioja 
 pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja 
 Tarkastettu 18.04.2021 Tarkastettu 13.04.2021 
 
Pöytäkirja asetetaan 
yleisesti nähtäville Kauniaisten kaupungin kotisivuilla 19.04.2021 
  14.04.2021 § 16 
 
 
 
Todistaa Mattias Karlsson 
 ilmoitustaulunhoitaja 
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Kaupunginvaltuusto § 14 12.04.2021 
 

Kokouksen järjestäytyminen 
   
KV 12.04.2021 § 14    
 
      

 
Valtuusto on päätösvaltainen, kun vähintään kaksi kolmasosaa valtuutetuista on 
läsnä. 
 

Kaupunginhallitus: 
 
Puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Valtuusto valitsee kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 
 

Päätös: 
Puheenjohtaja totesi läsnä olevat sekä kokouksen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
Valtuusto valitsi valtuutetut Camilla Sederholmin ja Pauli Tuohiojan 
pöytäkirjantarkastajiksi. 
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Kaupunginvaltuusto § 15 12.04.2021 
 

Sivistystoimenjohtajan viran täyttäminen (140005) 
   
KV 12.04.2021 § 15    
 
21/01.01.01.01/2021    

 
Lisätiedot: 
kaupunginjohtaja Christoffer Masar, puh. 050 411 0163 
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi 
 
Sivistystoimenjohtaja on 15.12.2020 ilmoittanut siirtyvänsä muihin tehtäviin ja 
irtisanoutuvansa virastaan siten, että hänen viimeinen työpäivänsä on 31.1.2021. 
 
Sivistystoimenjohtaja johtaa sivistystoimen toimialaa. Toimialajohtaja vastaa 
toimialansa toiminnasta sekä johtaa ja kehittää toimintaa kaupunginhallituksen, 
kaupunginjohtajan ja toimialansa valiokuntien alaisuudessa. Sivistystoimenjohtaja 
toimii kaupunginjohtajan suorassa alaisuudessa ja kuuluu kaupungin 
johtoryhmään. 
 
Sivistystoimi vastaa suomen- ja ruotsinkielisestä opetustoimesta, 
varhaiskasvatuksesta sekä kulttuuri- ja vapaa-aikapalveluista, joihin sisältyvät 
kaupunginkirjasto, kansalaisopisto sekä kulttuuri-, nuoriso- ja liikuntapalvelut. 
Sivistystoimenjohtaja toimii esittelijänä toimialan valiokunnissa: suomenkielisessä 
opetus- ja varhaiskasvatusvaliokunnassa, ruotsinkielisessä opetus- ja 
varhaiskasvatusvaliokunnassa, kulttuurivaliokunnassa, nuorisovaliokunnassa sekä 
liikuntavaliokunnassa. Kolme viimeksi mainittua yhdistyvät 1.6.2021 alkaen 
kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunnaksi. 
 
Sivistystoimenjohtajan virka on perustettu 1.1.2013 alkaen, jolloin viran 
kelpoisuusehdoiksi on vahvistettu virkaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, 
tehtävän edellyttämä kokemus ja käytännössä osoitettu johtamistaito sekä 
suomen ja ruotsin kielen erinomainen suullinen ja kirjallinen taito. 
Toimialajohtajien, talousjohtajan ja henkilöstöjohtajan osalta 
kelpoisuusvaatimusten muuttamisesta päättää kaupunginhallitus. 
 
Kaupunginhallitus päätti 11.1.2021 julistaa sivistystoimenjohtajan viran 
haettavaksi ja että viran kelpoisuusvaatimukset ovat samat kuin aiemmin, eli 
virkaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, tehtävän edellyttämä kokemus ja 
käytännössä osoitettu johtamistaito sekä suomen ja ruotsin kielen erinomainen 
suullinen ja kirjallinen taito. Kaupunginhallitus nimesi valintaa valmistelevaan 
ryhmään kaupunginjohtajan lisäksi kaupunginhallituksen varapuheenjohtaja Tiina 
Rintamäki-Ovaskan ja jäsen Johan Johanssonin, sekä suomenkielisen opetus- ja 
varhaiskasvatusvaliokunnan ja ruotsinkielisen opetus- ja 
varhaiskasvatusvaliokunnan puheenjohtajat. 
 
Sivistystoimenjohtajan virka julistettiin julkisesti haettavaksi ajalle 12.1.–
7.2.2021. Ilmoitus julkaistiin julkisena kuulutuksena kaupungin verkkosivulla, 
Helsingin Sanomissa, Hufvudstadsbladetissa sekä ilmoituksena mol.fi ja oikotie.fi -
sivustoilla. 
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Kaupunginvaltuusto § 15 12.04.2021 
 

Hakuajan puitteissa virkaa haki 16 henkilöä (yhteenveto hakijoista 
oheismateriaalina, vain valtuuston jäsenille). Valintaa valmisteleva ryhmä päätyi 
hakemusten läpikäynnin perusteella haastattelemaan kuusi hakijaa. Valmisteleva 
ryhmä haastatteli hakijat 11.2. ja 22.–23.2. 
 
Ensimmäisen vaiheen arvioinnin ja haastattelujen jälkeen toiselle 
haastattelukierrokselle valikoitui kolme hakijaa, joiden arvioitiin parhaiten 
täyttävän hakuehdot (hakuilmoitus liitteenä). Tarkempien 
kelpoisuusvaatimuksena kielitaitoa osoittavien todistusten läpikäyntien jälkeen 
osoittautui, että yksi kolmesta jatkoon valitusta henkilöstä ei täyttänyt 
kelpoisuusehtoja kielitaidon osalta, ja jatkoon valikoituivat (aakkosjärjestyksessä): 
 
------------------------------------ vt. sivistystoimenjohtaja, ----------- 
-----------------------, opetuspäällikkö ------------------------------- 
 
Mainitut kaksi hakijaa ohjattiin haastattelujen jälkeen MPS yhtiöt Oy:n 
suorittamaan soveltuvuusarviointiin, jonka tulokset esiteltiin valmistelevalle 
ryhmälle 11.3. (Raportit oheismateriaalina, vain valtuuston jäsenille. Lisäksi 
oheismateriaalina on myös suosittelijoiden kommentit hakijoista). 
 
Kaksi toiseen vaiheeseen valikoitua hakijaa haastateltiin 23.3.2021. 
Haastatteluryhmään osallistuivat kaikki valintaa valmistelevan ryhmän edustajat 
sekä MPS Yhtiöt Oy:n konsultti Jonathan Rasmus. 
 
Molemmat toiselle haastattelukierrokselle valitut hakijat täyttävät viran 
kelpoisuusvaatimukset. Vaikka hakijoiden työkokemus ja osaaminen vaihtelevat, 
heillä molemmilla on vahva osaaminen usealla viran toimenkuvaan ja 
hakuilmoituksessa eduksi katsottavalla osa-alueella. Molemmilla on mm. 
tehtävän edellyttämä kokemus ja käytännössä osoitettu johtamistaito, vahva 
opetustoimen ja sivistystoimen osaaminen sekä kunnallistalouden- ja hallinnon 
tuntemus. Molemmat hakijat täyttävät sekä muodollisesti, että käytännössä viran 
edellyttämät kielitaitovaatimukset. 
 
Ansiovertailu 
 
--------------- 
 
Filosofian maisteri ja humanististen tieteiden kandidaatti 
 
--------------- on 1.11.2020 alkaen toiminut ------------ vt. sivistystoimenjohtajana. 
Siinä tehtävässä hän on johtanut toimintakuluiltaan noin 72 miljoonan euron ja 
henkilöstömäärältään noin 1 500 henkilön toimialaa. Ennen kyseistä tehtävää -----
- on 1.3.2013 alkaen toiminut ------------------- ruotsinkielisten varhaiskasvatus- ja 
opetuspalvelujen päällikkönä ja toiminut myös sivistystoimenjohtajan sijaisena. 
Kyseisessä tehtävässä hän on johtanut noin 17 miljoonan ja henkilöstömäärältään 
noin 220 henkilön kokonaisuutta. 
 
Muuta työkokemusta hänellä on mm. toimimisesta noin 800 oppilaan ja 100 
työntekijän yhtenäiskoulu ------------------ rehtorina vuosina 1997–2013. 
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----------------------- 
 
Kasvatustieteiden maisteri 
 
----------------------- on vuodesta 2009 toiminut ---------------- ruotsinkielisten 
sivistyspalvelujen opetuspäällikkönä. ------ organisaatiossa ruotsinkielisiä 
sivistyspalveluita johtaa erillinen johtaja, jonka alaisuudessa ---- toimii. ------- on 
24 alaista. Ennen nykyistä tehtävää ---- on samassa organisaatiossa toiminut mm. 
kehittämispäällikkönä lähes 5 vuoden ajan ja arviointisuunnittelijana reilut 1 ½ 
vuotta.  
 
Hakijoiden ansiovertailun, haastattelujen, suositusten ja henkilöarvioinnin 
perusteella valintaa valmistelevan ryhmän yksimielinen esitys on, että 
sivistystoimenjohtajan virkaan valitaan filosofian maisteri ---------------. 
 
----------------- pitkä kokemus ja ansioituneisuus monipuolisissa ja vaativissa 
sivistystoimen ja opetustoimen johtotehtävissä sekä hänen henkilökohtaiset 
ominaisuudet antavat hänelle parhaat edellytykset sivistystoimen toimialan 
johtamiseen ja kehittämiseen. Hänen erinomaiset vuorovaikutus ja 
yhteistyötaidot sekä osoitetut hyvät johtamistaidot ja uudistava johtamisote 
antavat hänelle erinomaiset edellytykset toimialan johtamiseen sekä 
yhteistyöhön toimialan sisällä, toimialojen välillä, päättäjien kanssa sekä muihin 
yhteistyöverkostoihin. 
 
Hallintosäännön 33 §:n mukaan kaupunginvaltuusto tekee päätöksen 
toimialajohtajan ottamisesta toistaiseksi voimassa olevaan palvelussuhteeseen. 
 

Kaupunginhallitus: 
 
Valtuusto päättää 
 
- että sivistystoimenjohtajan virkaan valitaan filosofian maisteri ---------------, 
 
- että viran täyttämisessä sovelletaan kuuden kuukauden koeaikaa, ja 
 
- valtuuttaa kaupunginjohtajan sopimaan viran vastaanottamiseen liittyvästä 
ajankohdasta ja käytännön järjestelyistä valitun henkilön kanssa. 
 

Päätös: 
Päätösehdotus hyväksyttiin. 

 
Oheismateriaali: 

Yhteenveto hakijoista (Extranet) 
Soveltuvuusarvioinnin raportit (Extranet) 
Suosittelijoiden kommentit hakijoista (Extranet) 

 
Jakelu: 

Hakijat 
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Eron myöntäminen luottamustehtävistä (Berg) 
   
KV 12.04.2021 § 16    
 
110/00.00.01.00/2021    

 
Lisätiedot: 
hallintojohtaja Camilla Söderström, puh. 050 411 0205 
etunimi.sukunimi@kauniainen.fi 
 
Valtuutettu Finn Berg (RKP) on 11.3.2021 anonut eroa luottamustehtävistään 
terveydellisistä syistä johtuen. 
 
Valtuusto valitsi 13.5.2019 § 22 Bergin yhdyskuntavaliokunnan varsinaiseksi 
jäseneksi sekä nimesi hänet valiokunnan puheenjohtajaksi valtuustokaudeksi 
1.6.2019–31.5.2021. 
 
Kun valtuutettu on vapautettu tehtävästään, valtuuston puheenjohtaja kutsuu 
hänen sijaansa jäljellä olevaksi toimikaudeksi asianomaisen vaaliliiton, puolueen 
tai yhteislistan järjestyksessä ensimmäisen varavaltuutetun (kuntalaki 17 §). 
RKP:n ensimmäinen varavaltuutettu on Veronica Fellman. 
 
Erosta päättää valtuusto, joka myös valitsee uuden varsinaisen jäsenen 
yhdyskuntavaliokuntaan, sekä nimeää valiokunnalle uuden puheenjohtajan. 
 
Kaupungin hallintosäännön mukaan yhdyskuntavaliokunnassa on yhdeksän (9) 
jäsentä ja jokaisella henkilökohtainen varajäsen. Valiokuntien varsinaiset jäsenet 
on valittava valtuutettujen ja varavaltuutettujen keskuudesta. 
 
Tasa-arvolain mukaan valiokunnassa tulee olla miehiä ja naisia vähintään neljä 
(4). 
 
Kaupunginhallitus nimesi 22.10.2018 § 168 Finn Bergin Kårkullan kuntayhtymän 
valtuuston jäseneksi 1.11.2018 alkaen ja kuluvan valtuustokauden jäljellä olevaksi 
ajaksi (hallintosääntö § 18 mom. 16). Erosta päättää se toimielin, jolle kyseisen 
luottamushenkilön valitseminen kuuluu. Kaupunginhallitus nimesi 29.3.2021 Nina 
Colliander-Nymanin (varajäsenenä Sofia Stolt) uudeksi Kårkullan kuntayhtymän 
valtuuston jäseneksi. 
 

Kaupunginhallitus: 
 
Valtuusto 
 
- myöntää Finn Bergille eron luottamustehtävistään valtuutettuna sekä 
yhdyskuntavaliokunnan varsinaisena jäsenenä ja puheenjohtajana, 
 
- toteaa, että RKP:n ensimmäisestä varavaltuutetusta, Veronica Fellmanista, tulee 
valtuutettu valtuustokauden jäljellä olevaksi ajaksi, sekä 
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- valitsee uuden varsinaisen jäsenen yhdyskuntavaliokuntaan ja nimeää 
valiokunnalle uuden puheenjohtajan valtuustokauden jäljellä olevaksi ajaksi. 
………. 
 
Puheenjohtaja kiitti valtuutettu Finn Bergiä yhteisestä ajasta ja ystävyydestä. 
Valtuutettu Veronica Rehn-Kivi yhtyi puheenjohtajan sanoihin ja kiitti Finn Bergiä 
hänen pitkästä työstään Kauniaisten parhaaksi, aina kompromisseja löytäen. 
Valtuutettu Konsta Saarela kiitti Finn Bergiä kaikesta siitä tiedosta, jota hän on 
ensimmäisen kauden valtuutettuna Bergiltä saanut. 
 
Valtuutettu Saarela ehdotti, että Christoffer Lindqvist valitaan 
yhdyskuntavaliokuntaan uudeksi jäseneksi Finn Bergin tilalle (Viktor Grandell 
jatkaa varajäsenenä). Valtuutettu Saarela ehdotti samalla, että Camilla Sederholm 
nimetään yhdyskuntavaliokunnan uudeksi puheenjohtajaksi. Ehdotukset 
hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
Puheenjohtaja esitti, että tämä pykälä tarkastettaisiin heti kokouksessa. 
 

Päätös: 
Valtuusto 
 
- myönsi Finn Bergille eron luottamustehtävistään valtuutettuna sekä 
yhdyskuntavaliokunnan varsinaisena jäsenenä ja puheenjohtajana, 
 
- totesi, että RKP:n ensimmäisestä varavaltuutetusta, Veronica Fellmanista, tulee 
valtuutettu valtuustokauden jäljellä olevaksi ajaksi, 
 
- valitsi Christoffer Lindqvistin yhdyskuntavaliokuntaan uudeksi jäseneksi 
(varajäsenenään Viktor Grandell) ja nimesi Camilla Sederholmin 
yhdyskuntavaliokunnan puheenjohtajaksi. 
 
Tämä pykälä tarkastettiin heti kokouksessa. 

 
Jakelu: 

Valitut henkilöt 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 14 
 
MUUTOKSENHAKUKIELTO VALMISTELUA TAI TÄYTÄNTÖÖNPANOA KOSKEVASTA PÄÄTÖKSESTÄ 
 
Tähän päätökseen ei saa hakea muutosta. 
 
Sovellettavat lainkohdat: Kuntalaki (410/2015) 136 § 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 15, § 16 
 
VALITUSOSOITUS 
 
Kunnallisvalitus valtuuston päätökseen 
 
Kunnallisvalituksen saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä kunnan jäsen. Valituksen saa tehdä sillä perusteella, että 
1) päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä, 2) päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt 
toimivaltansa tai 3) päätös on muuten lainvastainen. Valitusperusteena ei voida käyttää sitä, että päätös on 
yksityisoikeudellisten säännösten vastainen. Valittajan tulee esittää valituksen perusteet 
valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä. 
 
Valitusviranomainen 
Viranomainen, jolle kunnallisvalitus tehdään, ja yhteystiedot: 
 
Helsingin hallinto-oikeus  Sähköposti:  helsinki.hao@oikeus.fi 
Tuomioistuimet-talo  Puh.  029 56 42000 
Kirjaamo   Faksi:  029 56 42079 
Radanrakentajantie 5  Kirjaamon aukioloaika: klo 8.00–16.15 
00520 HELSINKI 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa 
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 
 
Kunnallisvalitusaika ja sen alkaminen 
Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista ja se on toimitettava 
valitusviranomaisen kirjaamoon viimeistään määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan 
päättymistä. 
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on 
nähtävänä yleisessä tietoverkossa. Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemäntenä 
päivänä kirjeen lähettämisestä, jollei muuta näytetä, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen 
tiedoksiantotodistukseen merkittynä aikana. Asian katsotaan kuitenkin tulleen viranomaisen tietoon kirjeen 
saapumispäivänä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen tiedon 
päätöksestä kolmantena päivänä viestin lähettämisestä, jollei muuta näytetä. 
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, 
vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen 
jälkeen. 
 
Kunnallisvalituksen sisältö 
Valituksessa on ilmoitettava: 
1) päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös), 
2) miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi 

(vaatimukset), 
3) vaatimusten perustelut, 
4) mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu valittajaan. 
 

https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet
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Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa käyttää valittajan laillinen 
edustaja tai asiamies, myös tämän yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen 
vireillä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 
 
Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite (esim. sähköpostiosoite), johon 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessiosoite). Jos usea tekee valituksen yhdessä, 
voidaan joku heistä ilmoittaa valituksessa yhdyshenkilöksi. Jollei yhdyshenkilöä ole ilmoitettu, 
yhdyshenkilönä toimii valituksessa ensimmäiseksi mainittu valittaja. 
 
Asiamiehen on tarvittaessa esitettävä valtakirja (laki oikeudenkäynnistä hallintoasioissa 32 §). 
 
Valituksen liitteet 
Valitukseen on liitettävä: 
1) valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen, 
2) selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu selvitys valitusajan alkamisen 

ajankohdasta, 
3) asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu 

viranomaiselle. 
 
Oikeudenkäyntimaksu 
Hallinto-oikeus voi tuomioistuinmaksulain (1455/2015) mukaan periä muutoksenhakuasian käsittelystä 
oikeudenkäyntimaksun (260 euroa 1.1.2019 alkaen (asetus 1383/2018)).


