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Sivistystoimenjohtaja on 15.12.2020 ilmoittanut siirtyvansa muihin tehtaviin ja
irtisanoutuvansa virastaan siten, ettd hanen viimeinen tyopaivansa on 31.1.2021.
Rekrytoinnin valmistelun ja keston seka viran merkittavyys ja painoarvo
huomioiden rekrytointiprosessi on tarkoituksenmukaista kaynnistaa
mahdollisimman pian. Lisaksi tulee huomioida, etta rekrytoinnissa tullaan
kayttamaan ulkopuolista soveltuvuusarviointia.

Sivistystoimenjohtaja johtaa sivistystoimen toimialaa. Toimialajohtaja vastaa
toimialansa toiminnasta seka johtaa ja kehittda toimintaa kaupunginhallituksen,
kaupunginjohtajan ja toimialansa valiokuntien alaisuudessa. Sivistystoimenjohtaja
toimii kaupunginjohtajan suorassa alaisuudessa ja kuuluu kaupungin
johtoryhmaan.

Sivistystoimi vastaa suomen- ja ruotsinkielisestd opetustoimesta,
varhaiskasvatuksesta seka kulttuuri- ja vapaa-aikapalveluista, joihin sisaltyvat
kaupunginkirjasto, kansalaisopisto seka kulttuuri-, nuoriso- ja liikkuntapalvelut.
Sivistystoimenjohtaja toimii esittelijana toimialan valiokunnissa: suomenkielisessa
opetus- ja varhaiskasvatusvaliokunnassa, ruotsinkielisessa opetus- ja
varhaiskasvatusvaliokunnassa, kulttuurivaliokunnassa, nuorisovaliokunnassa seka
liilkuntavaliokunnassa. Kolme viimeksi mainittua yhdistyvat 1.6.2021 alkaen
kulttuuri- ja vapaa-aikavaliokunnaksi.

Sivistystoimenjohtajan virka on perustettu 1.1.2013 alkaen, jolloin viran
kelpoisuusehdoiksi on vahvistettu virkaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto,
tehtdvan edellyttdma kokemus ja kdytannossa osoitettu johtamistaito seka
suomen ja ruotsin kielen erinomainen suullinen ja kirjallinen taito.
Toimialajohtajien, talousjohtajan ja henkilostdjohtajan osalta
kelpoisuusvaatimusten muuttamisesta paattaa kaupunginhallitus.

Valintaa valmistelevaan ryhmaan on syytad nimeta kaupunginjohtaja, kaksi
kaupunginhallituksen jasentd sekd suomenkielisen opetus- ja
varhaiskasvatusvaliokunnan ja ruotsinkielisen opetus- ja
varhaiskasvatusvaliokunnan puheenjohtajat.

Hallintosdaannon 32 §:n mukaan kaupunginvaltuusto ottaa kaupunginjohtajan ja
toimialajohtajat toistaiseksi voimassa olevaan palvelussuhteeseen.

Kaupunginjohtaja Christoffer Masar:

Kaupunginhallitus
- julistaa sivistystoimenjohtajan viran haettavaksi,

- paattaa, etta viran kelpoisuusvaatimukset ovat samat kuin aiemmin, eli virkaan
soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, tehtdvan edellyttama kokemus ja



Paatos:

Jakelu:

kaytanndssa osoitettu johtamistaito sekd suomen ja ruotsin kielen erinomainen
suullinen ja kirjallinen taito,

- nimeaa valintaa valmistelevaan ryhmaan kaupunginjohtajan lisaksi kaksi
kaupunginhallituksen jasenta sekd suomenkielisen opetus- ja
varhaiskasvatusvaliokunnan ja ruotsinkielisen opetus- ja
varhaiskasvatusvaliokunnan puheenjohtajat.

Puheenjohtajan ja jasen Lauri Ant-Wuorisen ehdotukset valintaa valmistelevan
ryhman jaseniksi hyvaksyttiin yksimielisesti.

Kaupunginhallitus paatti
- julistaa sivistystoimenjohtajan viran haettavaksi,

- ettd viran kelpoisuusvaatimukset ovat samat kuin aiemmin, eli virkaan soveltuva
ylempi korkeakoulututkinto, tehtdvan edellyttdma kokemus ja kdytannossa
osoitettu johtamistaito sekd suomen ja ruotsin kielen erinomainen suullinen ja
kirjallinen taito,

- nimeta valintaa valmistelevaan ryhmaan kaupunginjohtajan lisaksi
kaupunginhallituksen varapuheenjohtaja Tiina Rintamaki-Ovaskan ja jasen Johan
Johanssonin, seka suomenkielisen opetus- ja varhaiskasvatusvaliokunnan ja
ruotsinkielisen opetus- ja varhaiskasvatusvaliokunnan puheenjohtajat.

Valmistelevan ryhman jasenet



