
Beviljande av avsked från förtroendeuppdrag (Sivula) 
 
STF 11.10.2021 § 73    
 
671/00.00.01.00/2021    

 
Mer information: 
förvaltningsdirektör Camilla Söderström, tfn 050 411 0205 
fornamn.efternamn@grankulla.fi 
 
Oili Sivula har 13.9.2021 meddelat att hon har avslutat sitt medlemskap i Gröna 
förbundet och ber därför om avsked från sina förtroendeuppdrag. 
 
Fullmäktige valde 9.8.2021 § 47 Sivula till revisionsutskottet som personlig 
ersättare för Margit Peltovirta under mandatperioden 1.8.2021–31.5.2025. 
Fullmäktige valde också 9.8.2021 § 50 Sivula till social- och hälsovårdsutskottet 
som personlig ersättare för Lulu Waselius under mandatperioden 1.8.2021–
31.5.2025. 
 
Beslutet om avsked fattas av fullmäktige, som också väljer nya ersättare till 
utskotten. 
 
Oili Sivula verkar också i styrelsen för Ab Grankulla Lokaltidning. Hon fortsätter i 
den uppgiften fram tills nästa bolagsmöte. 
 
Enligt 7 § i stadens förvaltningsstadga har revisionsutskottet fem (5) ledamöter 
med personliga ersättare. Enligt jämställdhetslagen ska det finnas minst två 
kvinnor och minst två män i revisionsutskottet. 
 
Bestämmelser om begränsningar i valbarheten till revisionsutskottet finns i 75 § i 
kommunallagen. I bestämmelserna betonas vikten av att granskningen av 
förvaltningen och ekonomin ska vara opartisk. Valbar till revisionsutskottet är 
inte 
 
1) en ledamot av kommunstyrelsen; 

 
2) borgmästaren och en biträdande borgmästare; 

 
3) den som i enlighet med bestämmelserna om jävsgrunder i 28 § 2 och 3 mom. 

i förvaltningslagen (434/2003) är närstående till en ledamot av 
kommunstyrelsen eller till kommundirektören, borgmästaren eller en 
biträdande borgmästare; 
 

4) den som är anställd hos kommunen eller hos en sammanslutning eller 
stiftelse där kommunen har bestämmande inflytande eller som är 
verkställande direktör eller har motsvarande ställning i ett samfund eller en 
stiftelse som står under kommunens bestämmande inflytande. 

 
Enligt 9 § i stadens förvaltningsstadga har social- och hälsovårdsutskottet nio (9) 
ledamöter med personliga ersättare. Enligt jämställdhetslagen ska det finnas 
minst fyra (4) kvinnor och fyra (4) män i social- och hälsovårdsutskottet. 
 

Stadsstyrelsen: 
 



Fullmäktige 
 
- beviljar Oili Sivula avsked från förtroendeuppdragen som ersättare i 
revisionsutskottet och ersättare i social- och hälsovårdsutskottet, 
 
- väljer en ny personlig ersättare för Margit Peltovirta i revisionsutskottet för 
återstoden av mandatperioden, samt 
 
- väljer en ny personlig ersättare för Lulu Waselius i social- och 
hälsovårdsutskottet för återstoden av mandatperioden. 
.......... 
 
Ledamot Suvi Kiesiläinens förslag till ersättare i utskotten godkändes enhälligt. 
 

Beslut: 
Fullmäktige 
 
- beviljade Oili Sivula avsked från förtroendeuppdragen som ersättare i 
revisionsutskottet och ersättare i social- och hälsovårdsutskottet, 
 
- valde Vesa Helkkula till ny personlig ersättare för Margit Peltovirta i 
revisionsutskottet för återstoden av mandatperioden, samt 
 
- valde Heli-Pirvi Karjalainen till ny personlig ersättare för Lulu Waselius i social- 
och hälsovårdsutskottet för återstoden av mandatperioden. 
 

Distribution: 
Valda personer 
Ordinarie ledamot i revisionsutskottet samt i social- och hälsovårdsutskottet 


